MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA v
CONTRALORIA INTERNA  pm——

COORDINACION DE RESPONSABILIDADES Y SITUACION PATRIMONIAL

----- Visto para determinar el Expediente de Responsabilidad Administrativa que se indica al rubro, iniciado con motivo

de la presunta irregularidad consistente en la omision de Declaracion Patrimonial de Conclusién de Cargo del ex
Servidor Publico L.D. ENRIQUE MORALES MENDEZ, quien se desempefiaba como Juez Conciliador, adscrito a la
Secretaria General del Municipio de Mineral de la Reforma, Hidalgo, quien contaba con un plazo de sesenta dias
habiles siguientes a la conclusion de su cargo, para la presentacién de la Declaracién Patrimonial, misma que se
materializé el 05 cinco de septiembre del afio 2016 dos mil dieciséis. Irreqularidad que se encuentra establecida como
obligacion, en el articulo 47 fraccion XXy 81 fraccion Il de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos para
el Estado de Hidalgo, y una vez agotadas las diligencias dentro del Expediente al rubro citado, ésta Contraloria Interna,
detecta la siguiente irreqularidad: - e
La omision por parte del Servidor Piblico saliente Enrique Morales Méndez, al incurrir en el

incumplimiento al articulo 47 fraccion XX, y 81 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores

Publicos para el Estado de Hidalgo, consistente en presentar su Declaracion de Situacion Patrimonial de

1.- Con fecha 17 diecisiete de enero del afio 2000 dos mil, ENRIQUE MORALES MENDEZ, ingreso a laborar como

Servidor Piblico dentro de la Administracién Piblica del Municipal de Mineral de la Reforma, Hidalgo, bajo el cargo de

Juez Conciliador, adscrito a la Secretraria General, con una remuneracion mensual bruta —

2.- £l dia 14 de Diciembre de 2016 dos mil dieciséis, se gir6 oficio nimero PMMR/CI/DRySP/745/16, mediante el






cual se solicila a la L.C.P. MARIANA JIMENEZ FERNANDEZ, Titular de la Secretaria de Finanzas y Administracion, con
alencion a la LIC. NELLY AVILA ESCAMILLA, encargada de Recursos Humanos ambas pertenecientes al Municipio de
Mineral de la Reforma, Hidalgo, que remitiera a este Organo Interno de Control el estatus actual, adscripcion, categoria
y fecha de cambio o baja de la Administracion Pablica del Municipio de Mineral de la Reforma de los Servidores
Publicos: 1.-Ayram Yonallancy Ortiz Martinez Juez Calificador. 2. Javier Téllez Heréandez Oficial del Registro del Estado
Familiar II. 3.-Enrique Morales Méndez Juez Conciliador - Director. 4-Israel Navarrete Sosa Coordinador de
Desarrollo Politico; de lo anterior se recepciond oficio nimero SFA/RRH/285/2016, de fecha 19 diecinueve de
diciembre del a0 2016 dos mil diecisiete, suscrito y firmado por la LIC. NELLY AVILA ESCAMILLA, encargada de
Recursos Humanos en donde enlista como niimero 3° al ciudadano Enrique Morales Méndez, con adscripcion a la
Secretaria General Municipal (Direccion de Conciliacién), bajo el cargo de Juez Conciliador, con una remuneracion
mensual d e S . (5 baja en fecha 05 cinco de
septiembre del afio 2016 dos mil dieciseis, de la informacién vertida podemos apreciar que toda vez que este Organo
Interno de Control estd encargado de llevar el registro y sequimiento de la evolucion de la situacién patrimonial de los
servidores piblicos y a la fecha dentro de nuestros registros no se encuentra integrada Declaracién Patrimonial de
Conclusion de Cargo del ex Servidor Piblico Enrique Morales Méndez. -
3.- Obran dentro del expediente de investigacion en que se actda los siguientes elementos de conviccion, de los cuales
se allegd esta autoridad, a efecto de determinar la existencia de Responsabilidad Administrativa que dieran origen al
presente Procedimiento de Responsabilidad Administrativa Sancionatorio. - oeceeeeeoc e
a).- Con fecha 18 dieciocho de enero de 2017 dos mil diecisiete, se dicté acuerdo, por el que se da inicio al expediente
de investigacion EI/87/2017, consistente en 02 dos fojas utiles, utilizadas por su lado anverso, -+ e
b).- con fecha 14 de Diciembre de 2016 dos mil dieciséis, se giro oficio nimero PMMR/CI/DRySP/745/16, mediante
el cual se solicita a la L.C.P. MARIANA JIMENEZ FERNANDEZ, Titular de la Secretaria de Finanzas y Administracion,
con atencion a la LIC. NELLY AVILA ESCAMILLA, encargada de Recursos Humanos ambas pertenecientes al Municipio
de Mineral de la Reforma, Hidalgo, con la finalidad de que remitiera a este Organo Interno de Control el estatus actual,
adscripcion, categoria y fecha de cambio o baja de la administracién publica del Municipio de Mineral de la Reforma
del C. Enrique Morales Méndez Juez Conciliador - Director; de lo anterior se recepciono oficio nimero
SFA/RRH/285/2016, en contestacion al oficio nimero PMMR/CI/DRYSP/745/16, suscrito y firmado por la LIC.
NELLY AVILA ESCAMILLA, encargada de Recursos Humanos en donde enlista como nimero 3 tercero ciudadang
Enrique Morales Méndez, con adscripcion a la Secretaria General Municipal (Direccion de Conciliacion), Cargo Juez
Conciliador, causando baja el 05 cinco de septiembre del 2016. De la informacién vertida, podemos apreciar que toda

vez que este Organo Interno de Control esta encargado de llevar el registro y sequimiento de la evolucion de la






situacion patrimonial de los servidores publicos y a la fecha dentro de nuestros registros no obra Declaracion
Patrimonial de Conclusion de Cargo del ex Servidor Publico Enrique Morales Méndez, - oo
c)-- Con fecha 19 diecinueve de enero de 2017 dos mil diecisiete se giré oficio nimero PMMR/CI/058/74, al ex
Servidor Piblico ENRIQUE MORALES MENDEZ, requiriendole ingresara anle esta Contraloria Interna escrito que
contenga los argumentos que considere justificativos de tal omision, dando contestacion mediante escrito de fecha 24
veinticuatro de enero de 2017 dos mil diecisiete, suscrito por el LIC. ENRIQUE MORALES MENDEZ, consistente en
una foja util por uno solo de sus lados, senalando lo siguiente *...por medio del presente, hago de su conocimiento,
que en relacion al oficio No. PMMMR/CI/058/74, con fecha 19 de enero de este ailo, me fue notificado, que no
entregue con oportunidad y veracidad, mi declaracion de situacion patrimonial de conclusion de cargo del mes de
septiembre 2016, en los términos establecidos, como lo contempla la ley de responsabilidades de los servidores
publicos para el estado de hidalgo. Comento a usted, que una vez que hicimos la entrega recepcion de la direccion
municipal que dignamente represente en su momento, descuide la entrega de mi declaracion patrimonial de
conclusion de cargo del mes de septiembre 2016, por haber salido unos meses de la ciudad de Pachuca, en busca de
un nuevo empleo a la ciudad de Torredn, Coahuila. . " oo
d).- Con fecha 26 veintiséis de mayo de 2017 dos mil diecisiete se recepciono oficio nimero SFA/RRHH/442/2017
de fecha 26 de mayo 2017, suscrito y firmado por la LIC. NELLY AVILA ESCAMILLA Encargada de Recursos
Humanos, en el cual remite la siguiente informacion: *... que en respuesta a su solicitud planteada mediante oficio No.
PMMR/CI/803/2017 de fecha 25 de mayo del aio en curso, envio a Usted la informacion solicitada del C. Enrique
Morales Mendez; tengo a bien informarle que de acuerdo a su expediente iaboral que obra bajo el requardo del Area

de Recursos Humanos, tengo a bien citar a continuacién las direcciones que el proporciono como domicilio particular y

- Tekazasskasdenas Now205:ColomAdeio-loper Maleos,Rachuica,d idalosDirecait 2:Mhe e st

------------ Mediante Acuerdo de Responsabilidades de fecha 13 trece de julio del afio 2017 dos mil diecisiele, se da por
iniciado el Procedimiento Administrativo de Responsabilidad, en contra del ex Servidor Publico ENRIQUE MORALES
MENDEZ, quien se encontraba adscrito a la Secretaria General Municipal, radicado bajo el nimero PRAS/006/2016.
e).- Oficio citatorio de fecha 13 trece de julio de 2017 dos mil diecisiete, suscrito por parte de la Contralora Interna
M.A.P. PATRICIA ESCAMILLA BANOS, donde se expresa la obligacion de que tiene el ex Servidor Publico C.
ENRIQUE MORALES MENDEZ, de presentarse a la Audiencia de Ley que senalada en la Fraccion | del Articulo 64 de la
Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de Hidalgo, haciéndole su conocimiento del
derecho que tiene de hacerse acompanar de un abogado, de ofrecer pruebas  alegar lo que a su derecho convenga, de

iqual forma se le apercibe de ser declarado confeso, en caso de no comparecer a la audiencia de ley. eeeeeee
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f).- Con fecha 26 veintiséis de julio de 2017 dos mil diecisiete, dentro de la audiencia de ley, se tiene por ofrecido
como prueba, la documental privada que corre agregada al expediente en fecha 24 veinticuatro de enero del 2017 dos
mil diecisiete, consistentes en una foja Gtil, tamaiio carta escrita por uno solo de sus lados, por parte del ex Servidor

Piblico ENRIQUE MORALES MENDEZ, la cual se tienen por admitida y desahogada por su propia y especial

L s e —
----- En términos del articulo 64 fraccién II, en la audiencia anteriormente sefialada, se le concedié el uso de la voz al ex
servidor piiblico ENRIQUE MORALES MENDEZ, para que manifestard sus correspondientes alegatos, donde se dicté
acuerdo con la misma fecha, quien en uso de la voz manifiesta: En este acto solicito sea reconsiderado al dictar Ia
resolucién que en derecho provenga, con la finalidad de no verme perjudicado en mi patrimonio, con lo anterior se

tiene dando cumplimiento an la manifestacion de sus correspondientes alegatos dentro de la presente audiencia, para

que surta los efectos legales COrreSPONAIENLES. -« s e
----- Probanzas a la que esta autoridad concede valor probatorio pleno y eficacia juridica, tanto en lo individual como en
su conjunto, por tener un enlace natural y una relacion juridica con los hechos materia del procedimiento de
Responsabilidad Administrativa en que se actda, con base en lo dispuesto por los articulos 276, 296, 407, y demas

relativos y aplicables del Cédigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Hidalgo, de aplicacion supletoria para el

Presente Procedimiento. ------------sreereeeeeeceees SN —
----- Se tuvieron por presentados de manera oral los alegatos por parte del ex Servidor Piblico ENRIQUE MORALES

MENDEZ, Por lo que se procede a la valoracion con los R ——————

----- PRIMERO. Esta Contraloria Interna Municipal, es competente para conocer y resolver el presente procedimiento,
segun lo dispuesto por los articulos 14, 16, 108, 109, 113 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 115, 141, 144, 149, 151, 154 de la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo; 105 y 106 de la Ley
Organica Municipal del Estado de Hidalgo; 1°,2°,3°,4°,47 fraccion XX, 64, 80, 81 y demas relativos y aplicables de la
Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de Hidalgo.--------------eeerrroomemeeeeeeoeo e
----- SEGUNDO. La presunta irregularidad Administrativa atribuida a el ex Servidor Piblico ENRIQUE MORALES
MENDEZ, en su caracter de ex Juez de Conciliador, adscrito a la Secretaria General Municipal, constituye la existencia
del incumplimiento en la normatividad aplicable en la materia, causando asf una contravencion a la obligacion legal
por parte del Servidor Piblico, que establece, que todo Servidor Publico debe de presentar con oportunidad y
veracidad, las declaraciones de situacién patrimonial, en el plazo de 60 sesenta dias hébiles siguientes a la separacion

del empleo cargo, comisién o baja administrativa, ante este Organo Intemno de Control, obligacion que omitio dar
4



cumplimiento en tiempo y forma,

el ex Servidor Publico ENRIQUE MORALES MENDEZ, incurriendo en

Responsabilidad Administrativa por omisién a la obligacion legal que tenia como Servidor Publico saliente, sirve de

apoyo el siguiente criterio:

Epoca: Novena Epoca, Registro: 183409, Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito, Tipo de,
Tesis: Aislada, Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tomo XVIII, Agosto de

2003, Materia(s): Administrativa, Tesis: VI.30.A.147 A, Pigina: 1832

RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA POR OMISION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.
PRINCIPIOS QUE RIGEN SU CONFIGURACION.

En el terreno de la responsabilidad administrativa, la omision, social y juridicamente
relevante, estard referida siempre a una accion determinada, cuya no realizacion constituye su
existencia. No hay una omision en si, sino siempre y en todo caso, la omision de una accion
concreta. De aqui se desprende que el autor de una infraccin administrativa debe estar en
condiciones de poder realizar la accion, si no existe tal posibilidad, por las razones que sean,
no puede hablarse de omision. Omisién no es, pues, un simple no hacer nada, es no realizar
una accion que el sujeto estd en situacion de poder hacer. Todas las cualidades que
constituyen la accion en sentido activo (finalidad y causalidad), han de estar a disposicidn del
sujeto para poder hablar de omision. La omision administrativa es, entonces, la omisién de la
accion esperada. De todas las acciones posibles que un servidor puede realizar, al
ordenamiento juridico administrativo sélo le interesa aquella que la administracion publica
espera que el servidor haga, porque le estd impuesto el deber legal de realizarla. la
responsabilidad administrativa omisiva consiste, por tanto, invariablemente en la
inobservancia de una accion fijada que el servidor tenia la obligacion de efectuar y que,
ademds, podia hacer; luego, ésta es, estructuralmente, la infraccion de un deber juridico. De
esta suerte, lo esencial en esta responsabilidad es el incumplimiento de un deber, al omitir el
servidor una accion mandada y, por tanto, esperada con base en el ordenamiento juridico, con
la puntualizacion de que la omisién también puede presentarse como una infraccién de

resultado, al vincularse el "dejar de hacer" a una consecuencia.
TERCER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL SEXTO CIRCUITO.

Amparo directo 130/2003. 12 de junio de 2003. Unanimidad de votos. Ponente: Manuel

Rojas Fonseca. Secretario: Jorge Arturo Porras GUUEITEZ. «------------rmsesseremsmsmmsmmsmieee e

----- TERCERO. Respecto a la Audiencia de Ley sefialada en la fraccion | del articulo 64 de la Ley de Responsabilidades

de los Servidores Publicos para el Estado de Hidalgo, se sefialé como fecha y hora para su desahogo el dia 26 veintiséis

de julio del aflo 2017 dos mil dieciséis, para lo cual se gird y notificé personalmente el citatorio con nimero de oficio
PMMR/CI/1255/17, al Ciudadano ENRIQUE MORALES MENDEZ, ex Servidor Pablico adscrito durante su cargo ala



Secretaria General Municipal, en el mismo se le hizo del conocimiento la exhortacion consistente en:--—oo—.__.
~(8IC): "...Es necesaria su comparecencia en atencion a que del estudio del Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa Sancionatorio, con numero: PRAS/006/2017, mismo del que se desprende que Usted durante su
desempefio como Servidor Piblico, adscrito a la Secretaria General probablemente incurrié en Responsabilidaded
Administrativa consistente en: El Incumplimiento al articulo 47 fraccion XX, 81 fraccion I, de la Lley de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos para el Estado de Hidalgo.Con fundamento en lo establecido en el
articulo 111 del Cadigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Hidalgo, de aplicacion supletoria en la materia,
deberd designar en la primera diligencia un domicilio ubicado en este Municipio para recibir notificaciones y si por
cualquier circunstancia no hace la designacion, cambia de domicilio sin dar aviso, o sefiala uno falso, las notificaciones
subsecuentes se le hardn aun cuando deban de ser personales, mediante lista que se fijard en los estrados de la
Presidencia Municipal en términos de lo dispuesto en el ordenamiento legal referido., Se anexa al presente citatorio
original del acuerdo de responsabilidad de fecha 13 de julio del presente ario, en el que se funda la omisién en que

incurrio para su debido coNOCIMIENEO" -+ - remmeeemeeeee oo

----- Las presuntas irregularidades le fueron comunicadas y detalladas al Ciudadano ENRIQUE MORALES MENDEZ en
su calidad de ex Servidor Publico, mediante el oficio nimero PMMR/CI/1255/2017 y anexo el Acuerdo de
Responsabilidades, el cual le fue notificado de forma personal el dia 17 diecisiete de julio del afio 2017 dos mil
diecisiete, mediante correo certificado, por lo que en uso de su derecho de defensa, el ciudadano ENRIQUE MORALES
MENDEZ , manifiesta: (SIC) “...Que en este momento ratifico mi escrito ingresado ante esta Contraloria Interna de
fecha 24 de enero del presente afio, dirigido a la M.A.P Patricia Escamilla Baiios en donde manifiesto mi debida
justificacion, siendo todo lo que deseo alegar en mi defensa...” Toda vez que no existe nada més que agregar, se
procede a abrir el periodode: O FRECIMIENTO DEPRUEBAS: el ciudadano ENRIQUE
MORALES MENDEZ manifiesta: (SIC)"... la consistente en el escrito de fecha 24 de enero del mismo ano, el cual fue
suscrito y firmado por mi, por lo que solicito sea considerada como prueba tnica, de conformidad con lo indicado por
el articulo 64 fraccion | de la Ley de Responsabilidades Piblicos del Estado de Hidalgo, solicito sean admitidas, por
estar ajustadas a derecho, siendo todo lo que se tiene que manifestar...’; Por lo que en este acto se procede a abrir la
etapade ALEGATOS: e/ ciudadano ENRIQUE MORALES MENDEZ manifiesta: (SIC)"... Solicito sea reconsiderado
al dictar la resolucidn que en derecho provenga, con la finalidad de no verme perjudicado en mi patrimonio...” por lo

anterior sirva de apoyo el siguiente criterio:

Epoca: Novena Epoca, Registro: 184396, Instancia:, ribunales, Colegiados de Circuito, Tipo de
Tesis: Jurisprudencia, Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tomo XVII,

Abril de 2003, Materia(s): Administrativa, Tesis: .40.A. J/22, Pagina: 1030



SERVIDORES PUBLICOS. SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SURGE COMO
CONSECUENCIA DE LOS ACTOS U OMISIONFS PREVISTOS EN LA LEGISLACION QUE
RIGE LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO Y SU RELACIGN CON EL ESTADO.

La responsabilidad administrativa de los servidores pablicos surge como consecuencia de los
actos u omisiones -que se definan ya sea por la propia legislacién bajo la cual se expidic el
nombramiento del funcionario, la ley que rige el acto que se investigd, o bien, por las que se
contemplan en la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Piblicos- pues, de no
considerarse asi, bastaria que el ordenamiento juridico respectivo no previera las obligaciones
o deberes que a cada funcionario le corresponden, para dejar impunes précticas contrarias a la
legalidad, honradez, imparcialidad, economia y eficacia que orientan a la administracion
ptblica y que garantizan el buen servicio publico, bajo el principio unitario de coherencia
entre la actuacion de los servidores puiblicos y los valores constitucionales conducentes, sobre
la base de un correlato de deberes generales y la exigibilidad activa de su responsabilidad.
Tan es asi que la propia Constitucion Federal, en su articulo 109, fraccion Ill, parrafo primero,
dispone que se aplicardn sanciones administrativas a los servidores publicos por los actos u
omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deban
observar en el desempeno de sus empleos, cargos o comisiones, lo que constrifie a todo
servidor publico a acatar y observar el contexto general de disposiciones legales que normen
y orienten su conducta, a fin de salvaguardar los principios que /a propia Ley Fundamental
estatuye como pilar del Estado de derecho, pues la apreciacion de faltas implica constatar la
conducta con las normas propias o estatutos que rigen la prestacion del servicio piblico y la

relacion  laboral y  administrativa entre el servidor publico y el Estado.

CUARTO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL PRIMER CIRCUITO.
Revision fiscal 316/2002. Titular del Organo Interno de Control en el Instituto de Sequridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado. 29 de enero de 2003. Unanimidad de votos.

Ponente:  Jean Claude Tron Petit. Secretario: Alfredo A, Martinez Jiménez.

Revision fiscal 357/2002. Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control
en Pemex Exploracion y Produccién. 12 de febrero de 2003. Unanimidad de votos. Ponente:

Jean  Claude  Tron  Petit.  Secretaria:  Claudia  Patricia  Peraza Espinoza.

Revisidn fiscal 37/2003. Titular del Area de Responsabilidades de la Unidad de Contraloria
Interna en el Instituto Mexicano del Sequro Social, encargado de /a defensa juridica de este
drgano de control y del titular del ramo. 12 de marzo de 2003. Unanimidad de votos.

Ponente.  Jean Claude Tron Petit. Secretaria: Alma Margarita Flores Rodriguez.



Revision fiscal 22/2003. Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control
en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en su cardcter de encargado de la defensa
Juridica de dicho drgano interno y en representacion del Secretario de Contraloria y Desarrollo
Administrativo. 12 de marzo de 2003. Unanimidad de votos. Ponente: Jean Claude Tron Petit.

Secretaria: Alma Margarita Flores ROArGUEZ.———----------sreeremmereeceee e

Revisidn Fiscal 50/2003. Titular del Area de Responsabilidades del Organo Interno de Control
en Pemex Exploracion y Produccion, en representacion del Titular de la Secretaria de
Contraloria y Desarrollo Administrativo. 2 de abril de 2003. Unanimidad de votos. Ponente:

Jean Claude Tron Petit. Secretaria: Claudia Patricia Peraza Espinoza.-

----- Derivado de lo anterior y los elementos que obran en el expediente en que se actda y realizado el analisis
correspondiente de todas las documentales que forman parte del expediente de Responsabilidad Administrativa en
que se actua, éste Organo Intemo de Control, determing aperturar él envi a responsabilidad administrativa del
Servidor Piblico ENRIQUE MORALES MENDEZ, teniéndose como irregularidad de su parte, que existié el
incumplimiento de una obligacion legal, al omitir el presentar su Declaracion de Situacion Patrimonial de Conclusion
de Cargo en el plazo que le concede la legislacion para tal efecto, en términos del articulo 81 de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos para el Estado de Hidalgo, existiendo asi la desobediencia de una
obligacion legal, en virtud de que haciendo un analisis I6gico juridico de los articulos, 47 fraccién XX, y 80 de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de Hidalgo. Resalta que el ex Juez Conciliador, ENRIQUE
MORALES MENDEZ debié de dar cabal cumplimiento a los articulos de las legislaciones antes mencionadas, no

dando cumplimiento a dicha obligacion. =

~- CUARTO. Una vez analizados en lo individual los medios probatorios que obran en autos, se procede a realizar su
valoracion en conjunto de conformidad con los articulos 276, 324, 375, 376, 407, 417, y 420 del Cédigo de
Procedimientos Civiles para el Estado de Hidalgo, de aplicacion supletoria en la materia, en funcion de lo expuesto y de
la revision y andlisis que se realizé a todas las documentales que corren agregadas en autos, asi como los argumentos
que se emitieron como contestacion a las solicitudes de informacién realizadas por esta autoridad, y concatenados los
medios de prueba recopilados por esta Contraloria Interna, se aprecia que existen elementos suficientes de conviccién
tendientes a acreditar la existencia del incumplimiento en la normatividad aplicable en la materia, causando asi una
desobediencia a la obligacion legal que tienen los Servidores Piblicos del Estado de Hidalgo, por tal situacion se tiene

que de la interpretacion légica juridica que se hizo de los autos del expediente en que se actua, y concatenados los

medios de prueba recopilados por esta Contraloria Interna se determina que queda plenamente acreditada la

conducta por omisién atribuida al ex Servidor Publico ENRIQUE MORALES MENDEZ, por no presentar su

F
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Declaracion de Situacion Patrimonial de Conclusion de Cargo en el plazo establecido en la Ley de

Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de Hidalgo, y por no acreditar su omision

con causa justificable. lo anterior se encuentra requlado por la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos

para el Estado de Hidalgo, en el articulo 47 fraccion XX y 81 fraccion II, pérrafo quinto. Los cuales a la letra establecen:

(SIC) ".... Articulo 47.- Para salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficacia que deben
ser observadas en el desempeno de su empleo, cargo o comision, y cuyo incumplimiento diere lugar al
procedimiento y a las sanciones que correspondan seqin la naturaleza de la infraccién en que se incurra,
todo servidor piblico independientemente de las obligaciones especificas, tendra las siquientes:

XX.- Presentar con oportunidad y veracidad, las declaraciones de situacién patrimonial, en los términos
establecidos por esta Ley;

Articulo 81.- [a declaracion de situacion patrimonial debera presentarse en los siquientes plazos

I1.- Dentro de los sesenta dias habiles siguientes a la conclusion del empleo, cargo o comision; y

Parrafo quinto:

Para el caso de omision, sin causa justificada, en la presentacion de la declaracion de conclusion, se impondra
al infiactor una sancion econdmica de cincuenta a doscientas veces la Unidad de Medida y Actualizacion

vigenle.

----- QUINTO.- En razon de lo anteriormente expuesto, el Ciudadano ENRIQUE MORALES MENDEZ, se hace acreedor
a una sancion administrativa; y para efecto de determinarla e individualizarla, esta autoridad toma en cuenta los
elementos establecidos en el articulo 54 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pablicos para el Estado de

IRl 0 oo

I. La gravedad de la responsabilidad en que se incurra. Se considera que la conducta desplegada por el ex
Servidor Piblico ENRIQUE MORALES MENDEZ es de una gravedad LEVE, al no acreditarse un resultado formal de
afectacion hacia la esfera, Patrimonial y Econémica del Municipio de Mineral ¢ la Reforma, oo

Il. Las_circunstancias socioeconémicas del Servidor Publico. Segun lo referido por la informacion

proporcionada por la Encargada de Recursos Humanos, mediante oficio numero SFA/RRH/285/2016, ENRIQUE

MORALES MENDEZ, ex Servidor Piiblico, con el cargo de Juez Conciliador, estuvo adscrito a la Secretaria General

Municipal del Mineral de la Reforma, percibia un sueldo bruto mensual - eeeandERRREET Y
S 2/ cnle yano presia sus servicios 1 o2 G 1103 T 1 O ——————

lI. El nivel jerarquico, los antecedentes y las condiciones del infractor. [l dia de su comparecencia

ENRIQUE MORALES MENDEZ, manifesto haberse retirado con el cargo de Juez Conciliador, contar con estudios de
Licenciatura y no contar con una sancién administrativa impuesta por esta Contraloria.Inrterna -
IV. 13s condiciones exteriores y los medios de ejecucion. No hubo condiciones exteriores ni medios de
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ejecucion en la conducta realizada por el ex Servidor Piblico ENRIQUE MORALES MENDEZ. - --rrooocceececeee.
V. La antigiiedad del servicio. ENRIQUE MORALES MENDEZ, ingres6 a laborar a este Municipio el dia 17

diecisiete de enero de 2000 dos mil, por lo que se considera que al dia en que ocurrio la irreqularidad acreditada,

contaba con una antigiiedad de 16 afios, 10 meses y 11 dias, por lo que se considera que tiene el conocimiento de su

labor y conoce el_procedimiento a sequir; Ademas de lo anterior el contemplar que no se asigna personal a una area,

sin el conocimiento previo de entregar al drea de recursos humanos un curriculum previo, en el cual se identifique que
cuenta con la experiencia y el perfil profesional suficiente para desempenar un cargo plblico. -----------------eeeeeeeeeeeeeeeeeeeecs

VI. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones. £| Servidor Piblico responsable no se le considera

reincidente en el incumplimiento de sus obligaciones como Servidor PABIICo. ---------rreeeesremeeem oo

VIL. El monto del beneficio, dafio o perjuicio econémicos derivado del incumplimiento de obligaciones.

En el presente caso, no se acreditd la existencia daio o perjuicio econémico ocasionado al Municipio de Mineral de la
Reforma, con motivo del incumplimiento de sus obligaciones como Servidor Pablico a ENRIQUE MORALES MENDEZ,
sin embargo en términos del articulo 81 fraccién Il 'y parrafo quinto que establece que para el caso de omisién, sin
causa justificada, en la presentacion de la declaracion de conclusién, se impondra al infractor una sancion econémica
de cincuenta a doscientas veces la Unidad de Medida y Actualizacion vigente . ----------ecsserecmsermemmeecmeneeeeeeeee
----- SANCION: Por lo anterior, y habiendo quedada acreditada la existencia de la omision de la obligacion de presentar
Declaracion Patrimonial por parte del ex Servidor Pdblico Saliente ENRIQUE MORALES MENDEZ y demostrada la
Responsabilidad Administrativa de ENRIQUE MORALES MENDEZ, y en atribucion por el articulo 59 TER, de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de Hidalgo, se procede a fijar las sanciones a que se haya
hecho acreedor el ex Servidor Piblico en merito, para ello primeramente se han de fijar los limites de las sanciones a
las que este Organo Interno, nos hemos de sujetar en el presente asunto. por lo tanto la sancion aplicable en este caso

a de ser: de cincuenta a doscientas veces la Unidad de Medida y Actualizacion vigente.

- En cuanto a la forma y grado de responsabilidad del ex Servidor Publico, este le es responsable de forma dolosa,

por haber incurrido en Responsabilidad Administrativa, atn teniendo el pleno conocimiento y la experiencia como

Servidor Publico, de la obligacion de presentar declaracién patrimonial de conclusion, por contar con una

antigiiedad de 16 afos, 10 meses y 11 dias, en el cargo de Juez Conciliador del Municipio de Mineral de la

Reforma, Hidalgo, y tener los plenos conocimientos para desempefar el cargo, con el que se retiro de esta

administracion Publica Municipal, aunado a ello la confesién expresa que hace en su escrito de cuenta de

fecha 24 veinticuatro de enero de 2017 dos mil diecisiete, recepcionado en este Organo Interno de Control del

cual se desprende “Que una vez que hicimos la entreqa recepcién de la direccién municipal que dignamente represente en su

momento, descuide la entreqa de mi declaracién patrimonial de conclusién de carqo del mes de septiembre 2016, por haber salido
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unos meses de la ciudad de Pachuca, en husca de un nuevo empleo a la ciudad de Torredn, Coahuila” .« ——eeeeeeeeeeee o,

Respecto a las condiciones especiales y personales del infractorones especiales y personales del infractor se puede
apreciar dentro del Expediente de Responsabilidad Administrativa Sancionatorio que ENRIQUE MORALES MENDEZ,

dijo llamarse como ha quedado asentado,

“por haber cursado la licenciatura en Derecho, estado civil casado, religion catélica,

quien actualmente ya no se desempeiia como Juez Conciliador, adscrito en su momento a la Secretaria General de este

Ayuntamiento, ingresando a laborar en la citada dependencia el dia 17 de enero del afio 2000 dos mil, con el mismo
cargo que a la fecha de su separacion, con niimero de . <22 como domicilio para oiry

recibir toda clase de notificaciones:—
-dalgo, quien como Servidor Piblico desempefié el cargo de Juez Conciliador, con un

ingreso bruto mensual de $22,575.00 ( Veintidos Mil Quinientos Setenta ¥ Cinco Pesos 007100 M.NJ, --moeseurcessanisss
= Asimismo del andlisis asentado con anterioridad y la mecanica de la Responsabilidad Administrativa en cuestion,
se advierte en autos que ha quedado acreditada su Responsabilidad Administrativa, por no presentar Declaracion
Patrimonial de Conclusion de Cargo, y al haber realizado |a correspondiente ponderacion, con los elementos &
considerar, a conveniencia de suprimir conductas como la desplegada por el ex Servidor Piiblico ENRIQUE MORALES
MENDEZ y ante la comisién futura de las mismas u otras de similar naturaleza, con fundamento en lo dispuesto por la
fraccion IV del articulo 53, 59 ter y 81 fraccion Il Parrafo Quinto Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos
para el Estado de Hidalgo, este Organo Interno de Control estima justo y procedente imponerle al C.
ENRIQUE MORALES MENDEZ a pagar una sancién econémica de 200 doscientas veces la Unidad de

Medida y Actualizacion Vigente, misma que corresponde en pesos, a la cantidad de $15,098.00 (Quince

Mil Noventa y ocho Pesos 00/100 M.N.), en razén del mutiplicado con la unidad de medida diaria de

$75.49 (setenta y cinco pesos 49/100 M. N), misma que debera ser cubierta a favor del Erario Municipal

de Mineral de la Reforma, Hidalgo, en un plazo no mayor a 30 dias habiles a partir de que cause estado

la presente resolucion. -

----- PRIMERO. Esta Contraloria Interna Municipal, es compelente para conocer y determinar la responsabilidad

administrativa en que incurren los Servidores Pablicos al servicio del Municipio de Mineral de la Reforma, Hidalgo, por

/
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el incumplimiento de las obligaciones que con tal carcter tienen, segiin lo dispuesto por los articulos 14, 16, 108, 109,
113 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 115, 141, 144, 149, 151, 154 de la
Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, 105 y 106 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo,
1°.2°,3°,4° 47 fraccion |, 11, 52, 53, 54, 56, 59 ter, 64, 81y demis relativos y aplicables de la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos para el Estado de Hidalgo, y el Codigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Hidalgo
de aplicacion supletoria en 1a Materia. - '
----- SEGUNDO.Previo anélisis y valoracion de las constancias procesales que integran el Expediente de Responsabilidad
Administrativa PRAS/006/2017, quedé debidamente acreditado que el ex Servidor Piblico ENRIQUE MORALES
MENDEZ, s responsable administrativamente de las iregularidades atribuidas en términos de lo fundado y motivado

en los considerandos CUARTO y QUINTO de la presente reSoluGion ---------------ecseemmeemmmmmmeeee oo

- TERCERO. En consecuencia de lo anterior, este Organo Interno de Control estima justo y procedente

condenar y condena a ENRIQUE MORALES MENDEZ a pagar una sancion economica de 200 doscientas

veces la Unidad de Medida y Actualizacion Vigente, misma que corresponde en pesos, a la cantidad de
$15,098.00 (Quince Mil Noventa y ocho Pesos 00/100 M.N.), a razon de el mutiplicado con la unidad de

medida diaria de $75.49 (setenta y cinco pesos 49/100 M. N), misma que debera ser cubierta a favor del

Erario Municipal de Mineral de la Reforma, Hidalgo, en un plazo no mayor a 30 dias habiles a partir de

que cause estado 1a presente resoIUCION. - oo

----- CUARTO.- Notifiquese personalmente el contenido de la presente resolucién al C. ENRIQUE MORALES MENDEZ,

asi como hagasele del conocimiento la correspondiente sancién econémica consistente en 200 doscientas veces la

Unidad de Medida y Actualizacién Vigente, para los efectos legales a que haya lugar.-———----------eeereereecemeecccceee

~- QUINTO-- Girese las instrucciones correspondientes para la aplicacién, notificacién y ejecucién de la sancién a que
se hiciera acreedor el C. ENRIQUE MORALES MENDEZ, asi mismo notifiquese a la Secretaria de Finanzas y
Administracion, el contenido de la presente resolucion para los efectos correspondientes, ello en cumplimiento a lo
establecido por los articulos 52, 53 fraccion IV y fraccion VI del articulo 56, 59 ter, de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos para el Estado de Hidalgo, determinacién que se encuentra fundada y motivada al tenor de los

argumentos que han sido expuestos en el cuerpo de la presente resoluCion.--------------wcsremseemmeemeeeeee



------ SEXTO.- En cumplimiento a lo ordenado en la presente resolucion, girese los oficios con los insertos necesarios
para el cumplimiento de la presente resolucidn, una vez que haya causado estado. -----------------esweeoermrooerimm e
————— SEPTIMO- Una vez cumplidos los puntos que anteceden archivese como totalmente concluida y hagase los

reQiStroS COMMESPONUIENTES. - wrrrrme e

Asi lo resolvio y firma la C. M.A.P PATRICIA ESCAMILLA BANOS, en su carcter de Contralora Interna del Municipio
de Mineral de la Reforma, Hidalgo. Con fundamento en los articulos 14, 16, 108, 109, 113 y 115 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 115, 141, 144, 149, 151, 154 de la Constitucion Politica del Estado de
Hidalgo; 105y 106 de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de Hidalgo; 1°,2°,3°,4°,47 fraccion XX, 64, 80, 81y demas
relativos y aplicables de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos para el Estado de
HIA@l g0
CONTRALORA INTERNA

M.A.P. PATRICIA ILLA BANOS

*La firma que antecede corresponde a la resolucion administrativa PRAS/006/2017, de fecha 02 de agosto de dos
mil diesisiete, la cual consta de trece fojas utilisadas por su lado anverso, destacando que el punto QUINTO se
ordena imponer la sancion consistente en sancion economica.

C.C.P. Expediente.
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