
INDICADORES ESTRATÉGICOS Y DE GESTIÓN DE LOS PROGRAMAS DERIVADOS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

TRIMESTRAL

05/ABRIL/2019

(dia/mes/año)

Ejercicio Periodo Eje del PMD
Nombre del Programa derivado del Plan Municipal de 

Desarrollo
Objetivo de Programa Nivel del indicador Nombre del indicador Dimensión Definición del indicador Método de cálculo Unidad de medida Frecuencia de medición Línea base Metas programadas Metas ajustadas Avance de metas Sentido del indicador Fuente de información Área responsable de la información

2019 1er trimestre Eje rector 1. Gobierno Honesto cercano moderno Fin Porcentaje de áreas evaluadas durante el año Eficacia

 Evaluar a cada una de las áreas del Municipio 

durante el ejercicio fiscal

(#ER / #EP) *100, #ER=Número de 

evaluaciones realizadas, 

#EP=Número de evaluaciones 

programadas Evaluaciones Anual

Valor: 1 Año: 

2018 Periodo: 

Enero-

Diciembre 1  -00 ascendente Informes Auditorías Coordinación Control Interno

2019 1er trimestre Eje rector 1. Gobierno Honesto cercano moderno Propósito Porcentaje de Supervisión de Control Interno Eficacia

Supervisar el proceso de Control Interno 

implementado por las unidades administrativas

(#SR / #SP) *100, 

#SR=Número de supervisiones 

realizadas, #SP= Número de 

supervisiones programadas Supervisiones Trimestral

Valor: 4 Año: 

2018 Periodo: 

Enero-

Diciembre 4 1.00 ascendente Formatos, reportes, minutas Coordinación Control Interno

Medir avance en la instalación del Sistema 

Anticorrupción

PERIODO DE ACTUALIZACIÓN:

FECHA DE ACTUALIZACIÓN:

FECHA DE VALIDACIÓN:

2019 1er trimestre Eje rector 1. Gobierno Honesto cercano moderno Componente Avance en instalación del programa Sistema Anticorrupción Eicacia  -00 ascendente Informes, reportes Coordinación Sistema Anticorrupción

#Acn+1    #Ac= Áreas capacitadas

Áreas capacitadas Trimestral

Valor: 0 Año: 

2019 Periodo: 

Enero-

Diciembre 11
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