(ONOPEMy,  DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO

2016-2020
(30 DE ENERO DE 2017)

CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 47 Y 49 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL Y DE LOS
ARTICULOS 31, 32, 34, 45, 46 Y DEMAS RELATIVOS AL REGLAMENTO INTERIOR DEL
AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA Y SIENDO LAS DIECIOCHO HORAS CON DIEZ
MINUTOS DEL DIA 30 DE ENERO DEL ANO DOS MIL DIECISIETE, REUNIDOS EN LA TELE AULA,
LUGAR DECLARADO COMO RECINTO OFICIAL DEL AYUNTAMIENTO PARA CELEBRAR SU DECIMA
SESION EXTRAORDINARIA, UBICADA EN AVENIDA HIDALGO NUMERO 32, PACHUQUILLA
MINERAL DE LA REFORMA, HIDALGO, C. P. 42180, LOS CIUDADANOS RAUL CAMACHO BANOS;
NEYDY IVONE GOMEZ BANOS; JOHANA MONTCERRAT HERNANDEZ PEREZ; LUIS ALFREDO
HERNANDEZ CARDOZA; TANIA SANCHEZ FARIAS; JUAN RUBEN ALVARADO CASTILLO;
MARGARITA GRANADOS PEREZ; GILDARDO DE LA ROSA LOZADA; MARIA ANTONIETA GUZMAN
. ISLAS; HECTOR FRANCISCO ANAYA BALLESTEROS; MARISELA GOMEZ ESCAMILLA; ANGEL
GUERRERO GUERRERO; IDALIA MARTINEZ LARA; GELACIO BANOS BANOS; ISRAEL NAVARRETE
N SOSA; VICTOR OLID TREJO VIVANCO; MARIA DEL PILAR GUTIERREZ CEDILLO; JORGE FEDERICO
;LBENAVIDES MONJARAZ; ALAN MEDINA TABOADA; MARIA DEL CARMEN PEREZ PEREZ; DAVID
= HERNANDEZ ESTRADA; PRESIDENTE MUNICIPAL, SINDICAS Y REGIDORES MUNICIPALES
~~ RESPECTIVAMENTE; TODOS CON EL OBJETO DE DESAHOGAR EL SIGUIENTE: - - - - = - ------~-
R R ORDEN DEL DIA-------ccmmmmccmmammm -
_31 PASE DE LISTA === = === === === - === === m--sescosacaasesssoammn s cnaa

4.- PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL PROYECTO DE DICTAMEN DEL TABULADOR
DE SALARIOS DEL PERSONAL DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE MINERAL DE LA REFORMA
(PUNTO PROPUESTO POR LA COMISION PERMANENTE DE HACIENDA); - = = = = === === ===~~~ -
5.- PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE DICTAMEN DE RESPUESTA A EXHORTOS
EMITIDOS POR LA SEXAGESIMA TERCERA LEGISLATURA DEL CONGRESO DEL ESTADO DE
HIDALGO (PUNTO PROPUESTO POR LA COMISION DE GOBERNACION, BANDOS, REGLAMENTOS Y
CIRCULARES);- - - == == == -====---- R B - - - oo

EDUCACION Y CULTURA Y DE HACIENDA MUNIC

Tir PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL PROYECT 0 DE DICTAMEN DE DECRETO DE
CREACION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE U_LTUR.A FISICA Y DEPORTE DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DE LA REFORMA, HIDALGO (PUNTO?PROPUESTO POR LAS COMISIONES CONJUNTAS DE
NINEZ, JUVENTUD Y DEPORTE Y DE GOBERNACION, BANDOS, REGLAMENTOS Y CIRCULARES),- -
8. = PRESENTACION Y REMISION A LAS COMISIONES CONJUNTAS DE EDUCACION Y CULTURA
HACIENDA MUNICIPAL: GOBERNACION, BANDOS, REGLAMENTOS Y CIRCULARES; COMERCIO Y

ABASTO; DE ASENTAMIENTOS HUMANOS; DESARROLLO URBANO Y. ORDENAMIENTO
TERRITORIAL; DESARROLLO ECONOMICO; SALUD Y SANIDAD; Y NINEZ JUVENTUD Y DEPORTE ~
EL PROYECT 0 “EMPRESAS AMIGAS” (PUNTO PROPUES:EG POR LA Si ICA HACENDARIA NEYDY" i
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DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
2016-2020
(30 DE ENERO DE 2017)

9. - PRESENTACION DEL INFORME RESPECTO AL ESTADO QUE GUARDAN LAS FINANZAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL (PUNTO PROPUESTO POR LA SINDICA HACENDARIA
NEYDY IVONE GOMEZ BANOS); - == - = - === = === === -=m=mmco=cccomoonoommoannan

R A e i L O S
: 10.- PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACI()N DEL DICTAMEN RELATIVO A LA REVOCACIC)N
DEL ACUERDO DE AYUNTAMIENTO H.A.M./33/S0/213/05AG02014, POR EL QUE SE

APRUEBA POR UNANIMIDAD LA ACTUALIZACION DEL PROGRAMA DE DESARROLLO URBANO 2014
(PUNTO PROPUESTO POR LAS COMISIONES CONJUNTAS DE: ASENTAMIENTOS HUMANOS,
N DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL; DE GOBERNACION, BANDOS,
REGLAMENTOS Y CIRCULARES; DE HACIENDA; DE PROTECCION CIVIL; DE DESARROLLO
N ECONOMICO; DE DESARROLLO RURAL Y ATENCION A PUEBLOS Y COMUNIDADES; DE TURISMO;
.\ DE ASUNTOS METROPOLITANOS; DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD; DE SERVICIOS PUBLICOS
=3 MUNICIPALES DE MEDIO AMBIENTE; DE COMERCIO Y ABASTO; Y DE EDUCACION Y CULTURA);

’ PRIMERO - PASE DE LISTA. AL INICIO DE LA SESION SE ENCUENTRAN PRESENTES 21
-\ INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO, EXCEPTO EL REGIDOR VICTOR OLID TREJO VIVANCO,
QUIEN SE INTEGRA A LA SESION A LAS DIECIOCHO HORAS CON TREINTA Y UNO MINUTOS. - - -
SEGUNDO.- VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL E INSTALACION DE LA SESION. ACTO
SEGUIDO Y UNA VEZ QUE FUE VERIFICADO EL QUORUM LEGAL, EL C. RAUL CAMACHO BANOS,
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, PROCEDIO A INSTALAR LEGALMENTE LOS
TRABAJOS, SIENDO VALIDOS TODOS LOS ACUERDOS QUE EN ELLA SE TOMARON. - - - - - --- - -

TERCERO.- APROBACION DEL PROYECTO DEL ORDEN DEL DIA. SE DA LECTURA AL
PROYECTO DEL ORDEN DEL DIA Y SE PONE A CONSIDERACION DE LA ASAMBLEA PARA SU
APROBACION. EL SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL PROCEDE AL CONTEO Y SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD DE LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO EL ORDEN DEL DiA DE LA SESION. - -

_'HIDALGO 23 DE ENERO DE 2017. ASUNTO:
"'BULADOR DE SALARIOS DEL PERSONAL DE LA

VICTOR OLID TREJO 'VIVANCO, DAVID HERNANDEZ 'ESTRADA, JOHANA MONTCERRAT
HERNANDEZ PEREZ, MARISELA GOMEZ ESCAMILLA; DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 72 DE
I INCISO G DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO. A N T E C EDEN TE -
_PRIMERO: LA PRESIDENCIA MUNICIPAL HA VENIDO TRABAJANDO CON UN TABULADOR DE-_

Av. Hidalgo No. 32, Cal. Centro, Pachuquilla Mineral de la Reforma, Hidalgo, C.FP. 42180




DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
2016-2020
(30 DE ENERO DE 2017)

29 DE AGOSTO DE 2016 Y ES DE INTERES DE LA ACTUAL ADMINISTRACION ANALIZAR DICHA
PUBLICACION PARA CONTINUAR CON LA VIGENCIA DEL MISMO. SEGUNDO: DURANTE LA
NOVENA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO DEL DiA 16 DE ENERO DEL ANO 2017, SE
PRESENTO ANTE EL PLENO DEL AYUNTAMIENTO LA INICIATIVA DEL PROYECTO DE TABULADOR
DE SALARIOS DEL PERSONAL DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE MINERAL DE LA REFORMA.
TERCERO: DANDO CUMPLIMIENTO A LOS ARTICULOS 76 Y 80 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
AYUNTAMIENTO, ESTA COMISION SE ABOCO AL ESTUDIO Y ANALISIS DEL PROYECTO, PARA QUE
EN LOS TERMINOS DE LEY SE DICTAMINO LO CONDUCENTE. PROCESO DE LIBERACION: LOS
DiAS 18, 19, 20 Y 23 DE ENERO DEL ANO EN CURSO, NOS REUNIMOS LOS INTEGRANTES DE LA
COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL, ENTRE OTROS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO PARA
DELIBERAR SOBRE EL PROYECTO DEL TABULADOR DE SALARIOS DEL PERSONAL DE LA
PRESIDENCIA MUNICIPAL DE MINERAL DE LA REFORMA, EN EL CUAL ANALIZAMOS EL PROYECTO
Y SE CONCLUYE QUE ES VIABLE APROBAR EL TABULADOR DE SALARIOS PARA EL PERSONAL DE
LA PRESIDENCIA DE MINERAL DE LA REFORMA YA QUE DESPUES DE QUE FUERON EXPUESTOS
LOS PUNTOS DE VISTA DE LOS MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO Y SE HIZO UN MINUCIOSO
ESTUDIO DE MANERA RESPONSABLE Y ORGANIZADA SE OBSERVA QUE DICHA PROPUESTA
CUENTA CON LOS ELEMENTOS NECESARIOS. SEGUN ANEXOS QUE SON PARTE INTEGRANTE DE
ESTE DICTAMEN COMO SI A LA LETRA SE INSERTARAN. CONSIDERANDOS: PRIMERO: ESTA

COMISION PERMANENTE DE HACIENDA ES COMPETENTE PARA CONOCER SOBRE EL ANALISIS

QUE SE SOLICITO EN LA SESION EXTRAORDINARIA POR PARTE DE MIEMBROS DEL
AYUNTAMIENTO SOBRE EL PROYECTO EN COMENTO Y EN CONSECUENCIA SE COLIGE LO
CONDUCENTE. SEGUNDO: DERIVADO DE QUE EL TABULADOR DE SALARIOS NO SUFRIO
") ALTERACIONES DE FONDO Y YA QUE LO QUE SE BUSCA ES DAR CERTEZA JURIDICA A DICHO
" DOCUMENTO, QUE RIGE AL PERSONAL DE LA PRESIDENCIA, SE REALIZA EL ANALISIS DE FORMA

-} CORRESPONDIENTE. TERCERO: ESTA ACCION BUSCA OTORGAR AL TABULADOR QUE RIGE LOS

SALARIOS DEL PERSONAL DE LA PRESIDENCIA DE MINERAL DE LA REFORMA LA CERTEZA
JURIDICA Y LA FORMALIDAD NECESARIA, PARA MANTENERSE VIGENTE Y SUSCEPTIBLE DE
APLICACION. CUARTO: PARA LO ANTERIOR SE OBSERVARA Y APLICARA LA NORMATIVA
VIGENTE CORRESPONDIENTE. PUNTOS DE ACUERDO: EL AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA
REFORMA EN TERMINOS DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ORDENAMIENTOS
CITADOS, ACUERDA: PRIMERO: ES DE APROBARSE LA PROPUESTA DEL C. RAUL CAMACHO
BANOS, PRESIDENTE MUNICIPAL DE MINERAL DE LA REFORMA AL OTORGAR VIGENCIA AL
TABULADOR DE SALARIOS QUE RIGE AL PERSONAL DE LA PRESIDENCIA DE MINERAL DE LA
REFORMA, EL CUAL SE ANEXA AL PRESENTE DICTAMEN FORMANDO PARTE INTEGRANTE DEL
MISMO. SEGUNDO: LA COORDINACION DE | ECURSOS HUMANOS DEL AYUNTAMIENTO Y DEMAS
AREAS COMPETENTES OBSERVARAN Y EJE'_ TARAN LAS ACCIONES NECESARIAS PARA LO QUE
SE REFIERA AL MULTICITADO TABULADOR, TR_ANSITORIOS PRIMERO: TURNESE AL PLENO
DEL AYUNTAMIENTO PARA LA APROBACIO- ;-O’RRESPONDIENTE SEGUNDO: APROBADO QUE

CULTURAL DE LA PRESlDENCIA MUNICIPAL, RECINTO OFICIAL DEL AYUNTAMIENTO DE MINERAL
DE LA REFORMA, HIDALGO, PARA LOS FINES LEGALES CORRESPONDIENTES A LOS 23 DIAS DEL
MES DE ENERO DEL ANO 2017. RUBRICA DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION PERMANENTE

DE HACIENDA: NEYDY IVONE GOMEZ BANOS, JORGE FEDERICO BENAVIDES MONJARAZ, JOHANA ¢
MONTCERRAT HERNANDEZ PEREZ, MARISELA GOMEZ ESCAMILLA ALAN MEDINA TABOADA




DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
2016-2020
(30 DE ENERO DE 2017)

TABULADOR DE
SUELDOS NETOS:

y| PRESIDENTE
MUNICIPAL

$68,25
0.00

$68,250
.00

$136,50
0.00

$204,75
0.00

$2o4,7ﬁ

REFORMA

TORA

0.00

SINDICO JURIDICO

$40,95
0.00

$40,950
.00

$81,900
.00

$122,85
0.00

$122,85 | ,
0.00

SINDICO
HACENDARIO

$40,95
0.00

$40,950
.00

$81,900
.00

$122,85
0.00

$122,85 \
0.00 \

OBRAS PUBLICAS

$34,65 | $34,650 $110,88 | $103,95
REGIDOR _ 0.00 | 0.00
SECRETARIO $64,800 | $64,800
PARTICULAR 00 .00
SECRETARIO $99,000 | $105,00 |
GENERAL 00 0.00
MUNICIPAL ’ '
T $35,000 $70,000 | $99,000 | $105,00

it i 0.00 00| o000 .00 | .00 0.00

ADMINISTRACION
SECRETARIO DE | 433,00 35,000 | $66,00 | $70,000 ~ § | $99,000 | $105,00

i 00| 0.00| .00 .

0.00




DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO

2016-2020
(30 DE ENERO DE 2017)
DE LA REFORMA
N
Il
|
r DESARROLLD 0.00 00| 0.00| .00 -1 -] - | 00 | 000
’ HUMANO Y SOCIAL : ' : : ' T
.
g@gﬁg‘f&m $33,00 | $35,000 | $66,00 | $70,000 $| $  $| $| ¢ |$99,000 | $10500
0.00 00| 0.00| .00 :l = ==} =] 0o { ooa
ECONOMICO
SECRETARIADEL | 615,96 | $12,960 | $25,92 | $25,920 $| $ $| $| ¢ 438880438880
SECREIRIO 0.00 00| 0.00| .00 1 IR B R 0o [~
PARTICULAR : ' ' ' ' ' &%
CONTRALOR $25,00 | $33,000 | $50,00 | $66,000 $| s s| | $ |s75000]$99,000 | N
INTERNO 0.00 00| 0.00| .00 - - -1 -1 - .00 .00 > \\\‘“
$25,00 | $25,000 | $50,00 | $50,000 $ $ $1 $| $ |969,120 | $64,800
CIRICLAL MATUE 0.00 00| 000| .00 4 - -]-] -] oo 00 |
DIRECIGR. DE $20,00 | $25,000 | $40,00 | $50,000 $| $ s| $| $ |$60,000 | $75000
CONCERTACION Y o 6l el ko £ M . 00 00
| vincuLacon : ' ' ‘ ) ' '
i PEEcEE $25,00 | $27,000 | $50,00 | $54,000 $| 8 s|s| $ [$75000 $81,OE)E(
< | CONTABILIDAD Y e ol sl do M 00 o0 |
/= | PRESUPUESTO : : ‘ ' S| '
DIRECTORDE | $25,00 | $27,000 | $50,00 | $54,000 $| s s|s| s |4$75000 ]| $81,000
ADMINISTRACION 0.00 00| 000| .00 - -|-] -] oo .00
s $25,00 | $27,000 | $50,00 | $54,000 s| ¢ $| | s |9$75000]$81,000
CONCURSQS Y 0.00 00| 0.00| .00 S I I B 00
LICITACIONES : ‘ ' ' ' '
DIRECTOR E $20,00 | $25,000 | $40,00 | $50,000 $  $| $| ¢ |$64,000 475000
INFORMATICA 0.00 g0l sl & i -] - 00 o |\
MUNICIPAL 0| Bl el : : \)
DIRECTOR DE $20,00 | $25,000 | $40, s $| s| s |s$60,000] 475000
CATASTRO 0.00 00 - ] |- 00 .00
DEBECTER B $25,00 | $27,000 | $50,00 | $54,01 $ s s| s |s75000 481,000
RECURSOS 0.00 ool oool e e ee] - 00 00
HUMANOS ' .. ' '
$20,00 | $27,000 $54,000 s $| s| $ |960,000]$60,000 {
DIRECTOR 0.00 00 00 : = ] - .00 .00
DIRECTOR DE $25,00 | $27,000 | $50,00 | $54,000 $| s $| $| $ |$75000|$75000
REGLAMENTOS Y 0.00 00| o0.00| .00 -l - = - | - o | oo |[~
ESPECTACULOS : ' ' o . B




DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO

P

~.

Av. Hidalgo No. 32, Col. Centro Pachuqu:lia Mlneral de la Reforma ~hdaigo C.P 42180

2016-2020
(30 DE ENERO DE 2017)
DIECTOR s $25,00 | $27,000 | $50,00 | $54,000 s| s $75,000 | §75,000
- 0.00 oo| o000| .00 i 00 00
MUNICIPALES : ' ' '
DIRECTOR DE $25,00 | $27,000 | $50,00 | $54,000 s| s 475,000 | $75,000 |
RarEeic: 0.00 00| 0.00| .00 A 00 00 |
ESTRATEGICOS ' ' ' ' : :
PR $20,00 | $27,000 | $40,00 | $54,000 $20,000
INSTITUTO DE LA i o Rt R v9% | 27000
VIVIENDA ' ' ' : :
DIRECTOR DE $25,00 | $27,000 | $50,00 | $54,000 s| ¢ §75,000 | $81,000 | -
PLANEACION 0.00 00| o000 .00 b= .00 .00 \
. | DIRECTOR DE A
-, | DESARROLLO $25,00 | $27,000 | $50,00 | $54,000 s| ¢ $75,000 | $81,000
| urBANO Y MEDIO 0.00 00| ooo| .00 o 00 00
Al
= | .
DIRFCTRE $25,00 | $27,000 | $50,00 | $54,000 $| 3 $75,000 | 481,000
ESTUIOS ¥ 0.00 00| 000| .00 4 00 00
| PROYECTOS - ' ' : ' :
:5 DIRECTOR DE $25,00 | $27,000 | $50,00 | $54,000 s| ¢ $75,000 $81,Oﬂé‘
/N COHIEOL ¥ 0.00 00| o0.00| .00 - 00 00
/| EVALUACION : : : ; : '
DIRECTOR DE $25,00 | $27,000 | $50,00 | $54,000 s| s 475,000 | $81,000
OBRAS PUBLICAS 0.00 00| 000 .00 o = 00 00
HIRECHER. B $20,00 | $25,000 | $40,00 | $50,000 $| 3 $60,000 | $60,000
EOUCHCIDN.Y 0.00 oo| o000| .00 ¥ 00 00
CULTURA : : - ; . :
DIRECTOR DEL 20,00 | 20,000 $ $ $60,000 | $60,000
DEPORTE 0.00 00| - 00 00
DIRECTOR DEL e
INSTITUTO $20,00 | $20,000 | $40,0 $ $60,000 | $60,000
MUNICIPAL 0.00 00| h 00 .00
JUVENTUD o -
DIRECTOR DE $20,00 | $25,000 | $40,00 | $50,000 s| $ $60,000 | $75,000
TURISMO 0.00 00| ooo| .00 i 00 00
DIRECTOR EN.
COMUNICACION E | $20,00 | $25,000 | $40,00 | $50,000 s| s $60,000 | $75,000
INVESTIGACION, 0.00 00| oo00| .00 il R 00 00
| ESTRATEGICA
| pIRECTOR DIF $25,00 | $25,000 | $50,00 | $50,000 s| s 475,000 | $75,000
| MUNICIPAL 0.00 00| 000| .00 - 00 00
7 ('\-:_-;;_Wr——-r—_—-————-—uﬁ._kﬁ_._,, - ( L’
- S o ( ’/k L.;W




DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO

2016-2020
(30 DE ENERO DE 2017)

ASESOR $12,00 | $23,000 | $24,00 | $46,000 $ s| sl $| ¢ |s12,000 | $23,000

0.00 00| o000 .00 : ) [ [ .00 00
COORDINADOR DE | ¢15 00 | $15,000 | $30,00 | $30,000 $ §] $| §| $ |$15000 | $15000
SITUACIGHN 0.00 00| o0.00| .00 - ) A I I 00 00
PATRIMONIAL ' : ' ' : :
COORDINADOR $21,60 | $21,600 | $43,20 | $43,200 | $4,320.| $4,320. $ | § | ¢ | $69,120 | $64,800
GENERAL JURIDICO | 0.00 00| 000| .00 ol o0 -|-]| - 00 .00

COORDINADOR DE | $12,00 | $14,000 | $24,00 | $28,000 | $2,400. | $2,800. § [ $ $ | $38,400 | $42,000 \:d
PRESUPUESTO 0.00 .00 0.00 .00 00 00 = = - .00 .00 oy

COORDINADOR DE | $12,00 | $14,000 | $24,00 | $28,000 | $2,400.|$2,800. $ [ $ | $ [$38,400 | $42,000 \\
CONTABILIDAD 0.00 00| 0.00| .00 ool oo - -] - .00 .00 N

COORDINADOR DE | $12,00 | $12,000 | $24,00 | $24,000 | $2,400. | $2,400. $ [ $ $ | $38,400 | $36,000

\ .
\W )2

( ADQUISISIONES 0.00 00| 0.00| .00 oo| 00 - |-| - .00 .00

/o

Vi Z| COORDINADOR DE

"y PAGOS A $10,00 | $10,000 | $20,00 | $20,000 | $2,000. | $2,000. $ | $ | $ |$32,000 | $30,000

|| "~| PROOVEDORES Y 0.00 00| o000 .00 oof o0 - |- - .00 .00

\J /~| CONTRATISTAS
COORDINADOR DE | $12,00 | $12,000 | $24,00 | $24,000 | $2,400. | $2,400. $ | $ | $ |$38,400 | $36,000
AVALUOS 0.00 00| 0.00| .00 oo| 00 - |-| - .00 .00
COORDINACION DE | $15,00 | $15,000 | $30,00 | $30,000 | $3,000. [ $3,000. $ | $ [ $ |$48,000 | $45,000 |’
EVALUACION 0.00 00| o0.00| .00 oo| o0 - |-| - .00 .00
Egﬁiﬁf:r?é?fm PE 112,00 $12,000 | $24,00 | $24,000 | $2,400. | $2400. $ | § | ¢ | $38,400 | $36,000
el 0.00 00| 000 0 [ 0| 00 -|-| - .00 .00

COORDINADOR DEL
CENTRO DE
BIENESTAR CANINO |

$10,00 | $10,000{ $20,00 | $20,000 | $2,000. [ $2,000. $ | $ | § |$32,000 | $30,000
0.00 001 0pe et onl o6 - f ] - .00 .00

COORDINADOR DE | 415 5 | 415,000 | $30,00 | $30,000 | $3,00 $| §| $ |s$48,000 | $45000

/ PROGRAMACION Y | -$30,900 1 93,000,

/ CONTROL " | oo 00| o0.00] .00 00| 00 f 2| - 00 00

' $12,96 | $23,000 | $25,92 | $46,000 | $2,592. | $3,240. s| s| ¢ |s41,472 | $48,600 '
s 000| 00| 0.00| .00 oo o0 o -| L] .00
COORDINADOR DE | $13,00 | $13,000 | $26,00 | $26,000 | $2,600.|$2,600. $ | $ | $ |$41,600 | $39,000 -
BIBLIOTECA 0.00 00| 0.00| .00 oA

2 .00 .00

e

SR
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DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO

2016-2020

(30 DE ENERO DE 2017)
COORDINADCR DEL
INSTANCIA $20,00 | $20,000 | $40,00 | $40,000 | $4,000. | $4,000. $1 ¢ $ | $64,000 | $60,000
MUNICIPAL DE LA 0.00 .00 0.00 .00 00 00 - = 2 .00 .00
MUJER
COORDINADCR $10,00 | $10,000 | $20,00 | $20,000 | $2,000. | $2,000. $1 % $ | $32,000 | $30,000
APOYO TECNICO 0.00 .00 0.00 .00 00 00 = & - .00 .00

COORDINADOR DE
MUSICA EN CENTRO
CULTURAL

$12,00 | $12,000 | $24,00 | $24,000 | $2,400. | $2,400. $|1 % $ | $38,400 | $36,000
0.00 .00 0.00 .00 00 00 = il = - .00 .00

/

COORDINADOR DE | $15,00 | $15,000 | $30,00 | $30,000 | $3,000. | $3,000. $ $ $ | $48,000 | $45,000

r-

. | PROYECTOS 0.00 00| 000 .00 ool o0 -|-| - | w00 00 |\

A gﬁgﬁ%&fﬁ DE | 41500 $15,000 | $30,00 | $30,000 | $3,000.|$3,000. | $ | $ | $48,000 | $45,000

/ \ 0.00 00| 0.00 .00 00| 00 - - - .00 .00

,; OBRAS

| | GOORDINADOR BE 512,00 | $12,000( $24,00| $24,000 | $2,400. | $2400.  $ | § | § | $38,400 | 36,000

V | Als 0.00 00| ooo0| .00 ol o0 -|-]| - .00 .00

. 2

\J COORDINADOR DE g{
AUDITORIA 415,00 | $16,500 | $30,00 | $33,000 | $3,000. | $3,300. $ | $ | $ | $48,000 | $49,500°|"
FINANCIERA Y 0.00 00| o0oo| .00 ol o0 -|-]| - .00 00
ADMINISTRATIVA

COORDINADOR DE | $12,96 | $12,960 | $25,92 | $25,920 | $2,592.| $2,592. $ | $ $ | $41,472 | $38,880
EDUCACION 0.00 .00 0.00 .00 00 00 =3 1= & .00 .00

COORDINADOR DE | $17,50 | $17,500 | $35,00 $35 ODO $3,500. | $3,500. $ | $ $ | $56,000 | $52,500
ALIMENTOS 0.00 .00 : il 00 00 = = = .00 .00

COORDINACION DE | $12,96 _$12,960'"1$1125','9§*_.:f$25 920:5; $2,592.$2,592. s | $| § |$41,472 438,880
CONCILIACION 000f  .00{ 0OOF . e o=l - | - .00 .00

COORDINADOR DE - | 415 96 | $12,960 $ | ¢ |9$41,472 | $38,880
POLITICO e e - - ' '
COORDINADOR DE | ¢10 00 | 12,960 | $20,00 | $25,920 | $2,592. | $2,592. $ | ¢ | $ |[$41,472 38,880
LOGISHEE == | o0 00| o00| .00 ol o0 -} - | wa| .00
PRESIDENCIA : : ; : o e

COORDINADOR DE | $11,55 | $11,550 | $23,10 | $23,100 | $2,310. | $2,310.  $ | $ $ | 436,960 §34,650
DISENOGRAFICO | 0.00| 00| 0.00| .00 00| 00 -f-1 - | 00 [Ea0

| cOORDINADOR DE | $18,36 | $18,360 | $36,72 | $36,720 | $3,672. 455,080

: P_REDIAL - [ 0 .00| 0.00| .00
| el s

Av. Hidalgo No. 32, Cal. Centro, Pachuquilla Mineral de la Reforma, Eﬁdalgo, C.P42180%: :'. e




DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
2016-2020
(30 DE ENERO DE 2017)

COORDINADCR DE

RECURSOS $16,14 | $16,140 | $32,28 | $32,280 | $3,228.| $3,228. $ | $ $ | $51,648 | $48,420

e 0.00 00| o0o| .00 ol o0 -|-| - | .00 00
| | cCOORDINADOR $10,80 | $10,800 | $21,60 | $21,600 | $2,160. | $2,160. $ | $ | $ | 434,560 | $32,400 TS
MEDICO 0.00 00| ooo| .00 w| o0 -|-| - | .0 00
COORDINADOR DE | $16,20 | $16,200 | $32,40 | $32,400 | $3,240. [ $3,240. $ | $ | ¢ | $51,840 | $48,600
FINANZAS 0.00 00| o000| .00 ool o0 -|-| -] .00 00
$21.30 | $21,300 | $42,60 | $42,600 | $4,260. | $4,260. $ | $ | $ | $68,160 | $63,900
COORDINADOR 000| 00| 000| .00 | o0 - |-| - | 00 | w00 | ]
| COORDINADOR DE | 421,30 | $21,300 | $42,60 | $42,600 | $4,260. | $4,260. $ | $ | $ | $68,160 | $63,900 O\S
A\ 0.00 00| o000l .00 ol o0 -|-| - | .0 00 | \®
— INDUSTRIAL A

COORDINADOR DE
FOMENTO
AGROPECUARIO

$12,96 | $12,960 | $25,92 | $25,920 | $2,592.| $2,592. $ | $ $ | $41,472 | $38,880
0.00 .00 0.00 .00 00 00 2 = 7 .00 .00

y V)

)

COORDINADOR DE | $16,20 | $16,200 | $32,40 | $32,400 | $3,240.| $3,240. $ | $ $ | $51,840 | $48,600
~/| HABITAT 0.00 .00| 0.00 .00 00 00 =l = = .00 .00

—\

/| COORDINACION DE | $12,96 | $12,960 | $25,92 | $25,920 | $2,592. | $2,592. ¢ | ¢ | ¢ |$41,472 | $38,880

&

PLANEACION 0.00 00| 000| .00 | 00 -|-|-| 00 | .00
S R b ror | $16,20 | $16,200| $32,40 | $32,400 | §3,240. | $3,240. | $ | § | $51,840 | $48,600
\lr 0.00 00| 0.00| .00 oo 00 -|-| - | 00 | .00

\}\ /| Y ESPECTACULOS

COORDINADOR DE
MTTO. GRAL. Y
VEHICULAR

$16,20 | $16,200 | $32,40 | $32,400 | $3,240. | $3,240. $ | $ $ | $51,840 | $48,600
.00 | 0. 00 ] = | = “ .00 .00

COORDINADORA | $6,217| $6,217. | $12, 5| s| ¢ |s19895 | $18,651

INTENDENCIA .20 20 + A A 60
COORDINADOR DE | $12,96 | $12,960 | $25,92 | $25,920 | $2,592. | $2,592. § | $ | ¢ |$41,472 | $38,880
PIPAS Y BACHEO goo| ool o0l o0 | moj oo || : | .00 .00

141157 | $11,572 $2é,14' $23,145 | $2,314. | $2,314. | $ | ¢ |$37,032]| 434,717

COORDINADOR 2.50 50| s.00| .00 50| 50 -0 = Fgg | 50

COORDINADOR DE
ATENCION |
| CIUDADANA

$16,20 | $16,200 | $32,40 | $32,400 | $3,240. | $3,240. $ | $ | ¢ |$51,840 | $48,600
0.00| .00 000| .00 ol o0 -f{-| -1 00 | .00

Fu

Av. Hidalgo No. 32, Col. Centro, Pachuquilla Mineral de la Reforma, Hidalge, C.P 42180 e :




DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO

e\

/| -

2016-2020
(30 DE ENERO DE 2017)

R ™ | $12.96 | $12960 | $2592 | $25,920 | $2,592. | $2,592. $41,472 | $38,880

0.00 00| 000| .00 00| 00 00 00
MUJER
COORDINADOR DE | $16,20 | $16,200 | $32,40 | $32,400 | $3,240. | $3,240. $51,840 | $48,600 |
CULTURA 0.00 00| ooo| .00 00| 00 00 .00
COORDINADOR DE | $12,96 | $12,960 | $25,92 | $25,920 | $2,592. | $2,592. $41,472 | $38,880
BIBLIOTECA 0.00 00| ooo| .00 00| 00 00 00
CORDINADOR $12,96 | $12,960 | $25,92 | $25,920 | $2,592. | $2,592. $41,472 | $38,880
DEPORTE 0.00 00| oo0o| .00 00| 00 00 00
COORDINADOR DE | +y¢ o | 516200 | $32,40 | $32,400 | $3,240. | $3,240. $51,840 | $48,600
LICENCIAS DE QERA | ™¢ 5o oo| o000 .00 00| 00 00 00
PUBLICA : : : : : :
COORDINADOR DE
CENTROS DE 416,20 | $16,200 | $32,40 | $32,400 | $3,240. | $3,240. 451,840 | $48,600
DESARROLLO COM Y |~ 0.00 00| ooo| .00 00| 00 00 .00
{ PART SOCIAL
COORDINADOR DE | ¢10 80 | $10,800 | $21,60 | $21,600 | $2,160. | $2,160. $34,560 | $32,400
PROCEAMAS 0.00 00| o0o00| .00 00| oo 00 00
SOCIALES : ' ' : ' '
COORDINADOR DE | $16,74 | $16,740 | $33,48 | $33,480 | $3,348. | $3,348. $53,568 | $50,220
FINANZAS 0.00 00| 000| .00 00| oo 00 .00
COORDINADOR DE | $12,96 | $12,960 | $25,92 | $25,920 | $2,592. | $2,592. $41,472 | $38,880
JURIDICO 0.00 00| ooo| .00 00| 00 00 00
COORDINADOR $12,96 | $12,960 | $25,92 | $25,920 | $2,592. | $2,592 $41,472 | $38,880
ADMINISTRATIVO 0.00 00| 000 .00 00| o0 00 00
COORDINADOR DE | $15,00 | $15,000 | $30,00 | $30,000 | $3,000. | $3,000 548,000 | $48,000
TRANSPARENCIA 000 .oof ooo| 00 [ oo| o0 00 .00
SECRETARIA §21.60| 21,600 | $43.20| ga3,200]  §| $64,800 | $64,800
PARTICULAR 0.00 Iy .00 00

45,775 | $12,060 | $11,55 | $25,920 | $1,155. | $2,592 $18,480 | $38,880
SECRETARIA £ | | o9 ~won) 0| o0 | a|=oe o0 | .00
AUXILIAR | $6,000| $16,500 | $12,00 | $33,000 | $233.2 | $3,300 63,731, | $49,500
ADMINISTRATIVO | .00 00| oo00| .00 o| o0 20 | .00
SECRETARIO' $19.44 | $19,440 | $38,88 | $38,880 | $3,888. | $3,888 $62,208 | $58,320
ADIUNTO 0.00 00| 000 .00 00| 00 00 | 00
b $8,827 | $12,960 | $17,65 | $25920 | $1,765. | $2,592. -_.:$_3ség§p




2016-2020

(30 DE ENERO DE 2017)

DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO

OFICIAL DEL $12,96 | $16,200 | $25,92 | $32,400 | $2,592. | $3,240.  $ $ | $41,472 | $48,600
REBISTROD D 0.00 00| 000| .00 0| o - h 00 00
ESTADO FAMILIAR : : ' : ' '
$10,05 | $12,960 | $20,11 | $25920 | $2,011. | 2,592 $ s | 432,185 | $38,880
AUXILIAR JURIDICO | *g gg 00| e00| .00 60| 00 - S| 0 .00
ENCARGADO DE | ¢g 000 | $8,000. | $16,00 | $16,000 | $1,600. | $1,600. $ § | $25,600 | $24,000
{| ARCHIVD 00 00| 000| .00 00| 00 - - 00 00
MUNICIPAL ' ' ' :
510,00 | $10,000 | $20,00 | $20,000 | $2,000. | $2,000. $ ¢ | $32,000 | $30,000
JUEZ CALIFICADOR | "¢'ng 00| o000| .00 0| 00 - B I 00
N
| AUXILIAR DE 54,640 | $5,000. | $9,280 | $10,000 | $928.0|$1,000. $ ¢ | 414,848 | $15,000
“)| cocna .00 oo| 00| .00 o| o0 - B I 00
”~ [
N Z
[\ = $5,000 | $12,000 | $10,00 | $24,000 | $1,152. | $3,000. $ s | $18441 | $45,000
[ J AUXILIAR TECNICS 00 00| ooo| .00 6| 00 - T 0 00
| | AUXILIAR DE $7.500 | $9,240. | $15,00 | $18,480 | $1,500. | $1,848. $ $ | 524,000 | $27,720
\ 5| INFORMATICA 00 00| 000| .00 w| o0 - N .00
/| encarcapoDE | $17,28 | $17,280 | 34,56 | $34,560 | $3,456. | $3,456.  $ ¢ | $55,296 | $51,840
/~"| CATASTRO 0.00 00| ooo| .00 wo| o - Z 00
ENCARGADA DE $10,00 | $10,000 | $20,00 | $20,000 | $2,000. | $2,000. § s | $32,000 $3o,041
MULTAS FEDERALES | 0.00 00| o000| .00 oo| o0 - N 00
$5,000 | $7,000. | $10,00 | $14,000 | $1,000. | $1,400. $ $ | $16,000 | $21,000
INTENDENTE 00 00| o000| .00 w| o0 - N I .00
46,501 | $6,501. $13,oo $13,002 | $1,300. | §1,300. S s | $20,803 | $19,503
MECANIED 00 00 | 2l 20 00
VERIFICADOR DE | $10,00 $10‘,000 s | 32,000 | $30,000
CATASTRO 000| -0-0:;- B I 00
44,000 -;_Ei;.%‘,do’d;-"_ s | $12,800 | $12,000
TERAPEUTA ool oof - 00 .00
AUXILIAR DE | 4,000 $6,000. | $8,000 1,472, ¢ § | $23,552 | $22,080
ELECTRICISTA o ol 6 o0 | p N .00
AUXILIAR DE 54,000 | $6,000. | $8,000 | $12,000 | $2,520. | $2,520. § s | 940,320 | $37,800
MANTENIMIENTO 00 00| 00| .00 0| o0 - A
e 000 | $12,822 | $10,00 | $25,644 | $880.0| $2,564. $ & 30 | $38,466
AUGHAR GENERE. | 6l = 30| o0.00] 60 ol a6 sl = g0
e $5 387 | $_1z,3gg 12,77 | $24600 | $1.277. $4600 % $ |




DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
2016-2020
(30 DE ENERO DE 2017)

Mienal OF LA REFORMA

I E’éﬁ#ggmo $5,563 | ¢5,563. | $11,12| $11,126 | $1,112. [ $1,112. § | $ | $ |[s17,801 | $16,689

3 i .00 00| 00| .00 0| 60 ~-|-] - 60 00

| it $12,14 | $12,147 | $24,20 | $24,204 | $2,429.| $2,429. s | $ | $ |$38,870 | $36,441 |

| EJFCUTIVO DE 7.00 00| 4.00| .00 40| 40 - |- | - 40 00

| PROYECTOS - - : - . ;
i i $15,00 | $15,000 | $30,00 | $30,000 | $3,000. [ $3,000. $| $| $ |$48,000 | $45,000
Sl 0.00 00| 0.00| .00 ool o0 - |- - 00 00
PRESUPUESTARIO . ; : . : :

/| ENCARGADO DE $12,00 | $12,000 | $24,00 | $24,000 | $2,400. | $2,400. $ | $ $ | $38,400 | $36,000

$8,000 | $8,000.| $16,00 | $16,000 | $1,600.| $1,600. $ | $ $ | $25,600 | $24,000

AUXILIAR CONTABLE | ¥ ol ool oo oo| o0 -|-] - .00 .00

TELE AULA 000| 00| 0.00| .00 oof 00 -|-| - | 00 | .00
L
‘. n g =t $6,000 | $6,000. | $12,00 | $12,000 | $974.8| $974.8 § | $ | § | 41559 | $14,622
4 G| NePAL 00 00| 0.00| .00 ol o || - | 8 | .0
-? || | nspecTor pE $4,400 | $11,680 | $8,800 | 623,360 | $880.0|$2,336. $ | $| ¢ |$14,080 | 35,040
il 2| REGLAMENTOS 00| oo| 00| .00 ol o0 || -] w00 | .0
| A
| | a $9,025 | $9,025. 418,05 | $18,050 | $1,805. | $1,805. ¢ | $ | ¢ |$28,880 ] $27,075
f. \ /7| OPERADOR VACTOR 17 00 00| 0.00| .00 oof 00 -|-| - | .00 | .00
45,763 | $5,763. | $11,52| 11,526 | 61,152, | $1,152. ¢ | $ | $ |$18441 | $17,280
| JAREINERD 00 00| 600| .00 0| 60 -|-| - | 60 | .00
JEFE DE AREA 512,00 | $12,000 | $24,00 | $24,000 | $2,400. | $2,400. ¢ | $ | ¢ |$38,400 | $36,000
| TECNICA 000| 00| 000| .00 oo| 00 -|-| - | 00 | .00
i

AUXILIAR DE

$11,526 $1 $| $ |9$18441 | 417,289

:_ BACHEO _ 00 A A .00
| AUXILIAR DE $14,00 | $14,000 | $28,00 | $28,000 | $2,800. 0. $| $| $ |$44,800 | $42,000
| LICITACIONES 000  .00| 000 .00 = k- | - .00 .00
ENCARGADO s11.55 | $11550 | 623 6| $| ¢ |$36960 | $34,650
| MAQUINARIA Y o e i e 00 00
ACARREOS - P 5 4 b : '
| ENCARGADODE | 67,130 | $7,130.| 614,26 | $14,260 | $1,426. [ $1,426. s | $ | $ |$22,816 | $21,390
BAGHES! = | o 00| 0.00| .00 oo| oo  wf . - _ .00
INSPECTORDE | 45,563 | $9,349. |$11,12 | 18,698 | $1,112.|$1,869. $| $ | $ |$17,801 428,047
OBRASPUBLICAS | .00| 20| 6.00| .40 sof s - ] g8 | .60
| INSPECTOR DE USO | 47,166 | $12,822 | $14,33 | $25,644 | $1,433. [ $2564. $ | $| ¢ |42 $38,466
DE SUELO c a8 00| 280| .00 w40 S5 1 0 | o

| 4 GojcPagE




(30 DE ENERO DE 2017)

DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
2016-2020

MiNER S

\ Av. Hidalgo No. 32, Col. Centro, Pachuquilla Mineral de la Reforma, Hidal

JEFE DE $11,00 | $15,000 | $22,00 | $30,000 | $2,200. | §3,000. $ | § | $ | $35200 | $45,000
INSPECTORES 0.00 00| o000| .00 o| o0 -|-]| - 00 .00
%ﬁR(f‘gNRFORMADO 413,18 | $13,183 | $26,36 | $26,366 | $2,636.|$2,636. § | § | § |$42,185|$39,549 |
o 3.00 00| 6.00] .00 el 60 = - - 60 00

$8,000 | $11,000 | $16,00 | $22,000 | $1,780.| $1,780. $ | $ | $ |$28480 | $26,700
PROYECTISTA 00 00| ooo| .00 o| o -|-] - 00 .00
\_ | suPERVISOR DE $8,000 | $9,240. | $16,00 | $18,480 | $1,600.|s1,848. § | $ | ¢ |[$25600|¢27,720 |

| oBRA .00 00| o0.00| .00 ol o0 -|-]| - 00 00

™ | AUXILIAR 44,400 | $16,170 | $8,800 | $32,340 | $880.0|43,234. $| $| ¢ |$14,080 | $48,510 |

\ | B1BLIOTECA .00 00| oo .00 ol o6 = [ ~| - 00 .00

>

| ENCARGADO $5.000 | $5,000. | $10,00 | $10,000 | $826.5| $8265 | $ | ¢ |$13,224 412,398

7| CONSULTORIO .00 00| o0.00| .00 6l & =1={ ~ 99 43

| maesTrA DE $4,000| $6,000. | $8,000 | $12,000 | $1,200.| $1,200. $ | $ | $ |$19,200 | $18,000

~| Musica 00 00| 00| .00 wo| o0 -|-] - 00 .00

p,

~| PROFESOR $8,123 | $8,123.|$16,24 | $16,246 | $1,624.| $1,624. $ | $ | $ |$25993 | $24,369

~ | EDUACION FISICA 00 00| 00| .00 60| 60 - |- | - 60 .00
PRIOFFSOR DE $8,329 | $8329. | 416,65 | $16,658 | $1,665. | $1,665. $ | $ | ¢ |$26652 24,987
FUTERD ENEL 00 00| 800| .00 go| 80 - |-| - 80 00
MUNICIPIO ' ' ' ' :

$7,479 | $7,479.| $14,95 | $14,958 | $1,495. | $1,495. ¢ | $ | ¢ |$23932]$22,437
PETOGRARD .00 oo| soo| .00 so| s - |- - 80 .00
ASISTENTE
il $6,186 | $6,186. | $1237 | 12372 | $1,297. | $1,237. $ | § | $ $192,395 $186358
SOCIAL : - ' :
ADMINISTRADOR ¢ | % |eiepon] oo
ESPECIAL 8 I 43 i
ALIMENTOS s : :
ASISTENTE 6| | ¢ |$19,219$18,558
EDUCATIVO CAIC - | 20 .00
.| s480 5| s8] s |s15667 | $14,688
AUXILIAR PAMAR o b |- g .00
o $4,_(po $6,000. | $8,000 | $12,000 | $800.0 | $1,049 3'$5:' f'_:'_:; $ $;1':2',800" $15,737
cogr 80 b, 00 00| .00 o] 16 .&£-F =4 = 4 08 § .40
$4,000 | $7,000. | $8,000 | $14,000 | $800.0|$1,400. § |
i} POCENTE o0 ool 00| .0 of 00 - =
,\ .‘l .

LA REFORMA




. B —

(30 DE ENERO DE 2017)

DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
2016-2020

h*sé

47420 | $7,420. | $14,84 | $14,840 | $1,484. | $1,484. 423,744 | $22,260
EDUCADORA 00 oo| ooo| .00 00| 00 00 .00
57,000 | $7,000. | $14,00 | $14,000 | $1,400. | $1,400. $22,400 | $21,000
MAESTRA DE CAIC .00 00| 0.0 .00 00| 00 00 00
MESERA 43,900 | $3,900. | $7,800| $7,800. | $780.0| $780.0 $12,480 | $11,700
00 oo| 00| 00 ol o 00 .00
$5.974 | $10,798 | $11,94 | $21,59 | $1,194. | $2,159. $19,116 | $32,394
OPERADOR 00 20| 8oo| .40 80| 64 80 60
4$7.870 | $7,870. | 515,74 | 615,740 | $1,574. | $1,574. $25,184 | $23,610
\ PSICOLOGA 00 oo| ooo| .00 00| 00 00 .00
i\ \I
L $6,702 | $6,702. | §13,40 | $13,404 | $1,340. | $1,340. $21,446 | $20,106
2 RESPONSABLE CAIC .00 oo| 400| .00 40| 40 40 00
TRABAJADOR 46,186 | $7,230. | $12,37 | $14,460 | $1,237. | $1,446. $19,795 | $21,690
RES 00 00| 200| .00 20| 00 20 00
A corer 46,000 | $10,000 | $12,00 | $20,000 | $2,592. | $2,592. $41,472 | $38,880
A 00 00| 000| .00 00| 00 00 00
/] ADMINISTRATIVO | $7,176 | $10,000 | $14,35 | $20,000 | $1,435. | $2,000. §22,963 | $30,000
SSPYTM 00 00| 200] .00 20| 00 20 .00
ASISTENTE DELA | ¢5 640 | ¢8,640. | $17,28 | $17,280 | $1,728. | $1,728. $27,648 $25,92{
DIRECCION DE 00 oo| o000| .00 00| 00 00 00
INGRESOS ' : ‘ . '
| ASISTENTE DE 410,80 | $10,800 | $21,60 | $21,600 | $2,160. | $2,160. $34,560 | $32,400
JURIDICO 0.00 00| o000| .00 00| 00 00 00
ADMINISTRADOR DE | $10,80 | $10,800 | $21,60 | $21,600 | §2,160. $2,160. $34,560 | $32,400
CENTROS D. 0.00 00| ooo| .00 | ' oo| 00 00 00
SECRETARIA DEL | 40 00l 51 060 | 16 o $38,880 | $38,880
SECRETARIO 08| $1290 11 - e 2
PARTICULAR e b e ' )
| 67,650 $7,650. | $15,30 $1,530. ::§$1 530;:"' 4 $24,480 | $22,950
AUXILIAR ARCHIVO | #7/650 | 371058 | $15 : e o 2
AUXILIAR DE 48329 | $8.329. | $16,65 | $16,658 | $1,665. | $1,665. = $26 652 | $24,987
COMUJUDE .00 00| soo| .00 80| 80 | 80 | .00
AUXILIAR DE $8,640 | $10,000 | $17,28 | $20,000 | $1,728. | $2,000 27,648 | $30,000
LOGISTICA 00 00| 000| .00 00| 0o
o 144,896 | $17,000 | $9,792 | $34,000 | $979.2 | $3,400
T L @ 00| .o0| 00 0| 00

- ..I‘.

Av. Hidalgo No. 32, Col. Centro, Pachugilla Mineral de la Reforma, Hidalgo, GF 42180




DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO

2016-2020
(30 DE ENERO DE 2017)
— 46,480 | $10,000 | $12,96 | $20,000 | $1,296. | $2,000. $ | ¢ |$20,736 | $30,000
.00 00| 000| .00 00| 00 LT [ 00 .00
ENCARGADO DE $17,28 | $17,280 | $34,56 | $34,560 | $3,456. | $3,456. $| s | 455296 | $51,840]
CATASTRO 0.00 00| 000| .00 00| 00 A 00 .00
$4.000 | $4,000. | $8,000 | $8,000. | $800.0| $800.0 s| ¢ |s$12,800 | $12,000
ENCAREADS CAIC .00 oo| .00| o0 ol o i 00 .00
ENCARGADO DE 46,000 | $6,000. | $12,00 | $12,000 | $1,200. | $1,200. $| ¢ |$19,200 | $18,000
COMEDOR ESCUELA | .00 00| o000| .00 00| 00 = 00 00
ENCARGADO DE $12,96 | $12,960 | $25,92 | $25,920 | $2,592. | $2,592. s | ¢ |341,472 | $38,880
C.D.C 0.00 00| 000| .00 00| 00 - 00 00
ESTUDIOS Y 48,800 | $8,800. | $17,60 | $17,600 | $1,760. | $1,760. s | ¢ | 428160 | $26,400
PROYECTOS .00 00| o000| .00 00| 00 i 00 00 |
INSFECTHE DE $12,96 | $12,960 | $25,92 | $25,920 | $2,592. | $2,592 s | ¢ |s$41,472 | $38,880
HIERIC! AMBLENTE Y 1 ™5 oy 00| o0o00| .00 00| 00 b 00 00
OBRA PUBLICA ' ' ' : ' '
JEEATHEM DE $17,82 | $17,820 | $35,64 | $35,640 | §3,564. | $3,564 $| ¢ |457,024 | $53,460
SERMLE= 0.00 00| 000| .00 00| o0 = - 00 00
MUNICIPALES ' : ; : : :
NOTIFICADOR DE | 49 540 | $9,540. | $19,08 | $19,080 | $1,908. | $1,908 §| ¢ |9$30528]$28,620
BEGLAMENTOS BE 00 oo| oo00| .00 00| 00 Sl - 00 00
INGRESO : : ' : :
49,780 | $9,780. | $19,56 | $19,560 | $1,956. | $1,956 s | ¢ 431,296 | $29,340
NOTIECADER .00 00| o0o00| .00 00| 00 B IR B 00
TRABAJOS DE $10,80 | $10,800 | $21,600 | s | s |s$34,560 | $32,400
MANTENIMIENTO . 00 B 00 00
SUPERVISOR DE 1,780 s | ¢ | 28480 | $26,700
OBRAS PUBLICAS 02 il o 30
1600. S| $| $ |$19,200 | $24,000
VIGILANTE 0 {5 . Smee e o W 1 oo
38 | $22,885 | $2,288. | $2,288 $ | $ |936617 | $34,328
OFICIA, 2. B .80 [FEEEE] 58 4 Lo | 70
= 6217 511,306 | $12,43 | 22,612 | $1,243. | s2,261. $ | s | s |s19,86 | $33,918
INSTREE TR . s0f= 00| s500| .00 50| 20 L o 00
o 110,00 $10,800 | $20,00 | $21,600
U e 0.00{ 00| 0.00| .00 0

\ Hidalgo No. 32, Col. Centro, Pachuquilla Mineral de la Reforma, Hidalgo, C 42'180 -
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ARVODE Az
e

STOIREA

OFICIAL $6,928 | $10,000 | $13,85 | $20,000 | $1,385. $2,000. $| $ $ | $22,172 | $30,000
PARAMEDICO .80 .00 7.60 .00 76 00 = = = .16 .00
OFICIAL $9,090 | $9,090. | $18,18 | $18,180 | $1,818. $1,818. $| $ $ | $29,088 | $27,270
SOCORRISTA .00 00 0.00 .00 00 00 = = = .00 .00
COORDINADOR

GENERAL DE $33,00 | $35,000 | $66,00 | $70,000 $0.00| $0.00 i{; _$ ?; $99,000 | $105,00

0.00 .00| 0.00 .00 .00 0.00

| ASESORES (PTE)

;L; POR LO QUE HABII;NDOSE ESTUDIADO, ANALIZADO Y DISCUTIDO EL PUNTO POR EL PLENO DEL
- AYUNTAMIENTO, ESTE TOMA EL SIGUIENTE ACUERDO: A.M.R./10SE/034/30ENER02017:
7 POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES SE APRUEBA EL DICTAMEN DEL TABULADOR DE SALARIOS
| | DEL PERSONAL DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE MINERAL DE LA REFORMA COMO SE DETALLA

| U 2% FHERS ARRIBA, o2 s st w i s = s s i 385505 BE5 2 Sis 81502 s o i

\ < QUINTO.- PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DE DICTAMEN DE RESPUESTA A
\/ "~ EXHORTOS EMITIDOS POR LA SEXAGESIMA TERCERA LEGISLATURA DEL CONGRESO

/) DEL ESTADO DE HIDALGO. PARA EL DESAHOGO DE ESTE PUNTO SE LE CONCEDIO EL USO DE
LA VOZ AL PRESIDENTE DE LA COMISION DE GOBERNACION, BANDOS, REGLAMENTOS Y
CIRCULARES, QUIEN MANIFESTO: ASUNTO: DICTAMEN DE RESPUESTA A EXHORTOS EMITIDOS
POR LA SEXAGESIMA TERCERA LEGISLATURA DEL CONGRESO DEL ESTADO DE HIDALGO. LOS
QUE SUSCRIBEN INTEGRANTES DE LA COMISION PERMANENTE DE GOBERNACION, BANDOS,
REGLAMENTOS Y CIRCULARES, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 70, 71 FRACCION I,
INCISO D, DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL, 63, 76, 80, 82 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL

AYUNTAMIENTO, HACEMOS SABER: ANTECEDENTES.- PRIMERO: EN LA QUINTA SESION

~

. ORDINARIA DE FECHA 09 DE ENERO DEL ANO EN CURSO, EL PLENO DEL AYUNTAMIENTO NOS « I
\,/TURNO LOS EXHORTOS SIGUIENTES: 1.- EXHORTO EMITIDO POR LOS DIPUTADOS N \
/ INTEGRANTES DE LA PRIMERA COMISION PERMANENTE DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y \ Jf \

RECURSOS HIDRAULICOS, DE LA SEXAGESIMA TERCERA LEGISLATURA, CON EL TEMA:
“PROYECTO DE INVERSION; 2).- ACUERDO ECONOMICO EMITIDO POR LOS DIPUTADOS
INTEGRANTES DE LA PRIMERA COMISION PERMANENTE DE MEDIO AMBIENTE, RECURSOS
NATURALES Y CAMBIO CLIMATICO, DE LA SEXAGESIMA TERCERA LEGISLATURA, CON EL TEMA:
“CONTAMINACION EN LA REGION TEPEJI-TULA”; 3) ACUERDO ECONOMICO EMITIDO POR
LOS DIPUTADOS INTEGRANTES DE LA PRIMERA CO
RECURSOS NATURALES Y CAMBIO CLII

EL TEMA: “LAS POLITICAS SOBRE MEDI
ACUERDO ECONOMICO  EMITIDO POR LO

COMISION PERMANENTE DE TRANSPARENGIA::'Yif-'AC (
GUBERNAMENTAL, DE LA SEXAGESIMA TERCERA LEGISLATURA, CON EL TEMA: “QUIOSCOS
DIGITALES”; Y 5).- ACUERDO ECONOMICO EMITIDO POR LOS DIPUTADOS INTEGRANTES DE
LA PRIMERA COMISION PERMANENTE FORTALECIMIENTO Y DESARROLLO MUNICIPAL, DE LA

SEXAGESIMA TERCERA LEGISLATURA, CON EL TEMA: “EXHORTO A PRESIDENTES .
MUNICIPALES PARA APEGARSE A LA PLANEACION ESTRATEGICA MARCADA POR LA
_ LEY ORGANICA MUNICIPAL DE HIDALGO". SEGUNDO: EN CUMPLIMIENTO A LO
~ ARTICULOS 76 Y 80 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO, ESTA COMISION SE

~ AvOCO AL ESTUDIO Y ANALISIS DE DICHOS MANDAMIENTC EN LOS TERMINOS DE

o7 - i it E .
(= ’:;/ [
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LEY DICTAMINAR LO CONDUCENTE. CONSIDERACIONES.- DE ACUERDO A LO QUE ESTABLECE
EL ARTICULO 158 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO ES UN DERECHO Y
OBLIGACION DEL AYUNTAMIENTO SANCIONAR Y APLICAR LOS MECANISMOS DE MEJORA PARA
EL MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA, HIDALGO, QUE EXPIDE EL CONGRESO DEL ESTADO
DE HIDALGO PARA LOS MUNICIPIOS, CUYA FINALIDAD ES GENERAR UNA SOCIEDAD QUE LOGRE
LA INCLUSION DE TODOS LOS SECTORES DE LA SOCIEDAD, APELANDO A LA ACTIVIDAD
CONCURRENTE DEL MUNICIPIO CON EL ESTADO, PARA QUE DE CONFORMIDAD A NUESTRAS
FACULTADES Y ATRIBUCIONES, IMPLEMENTEMOS ESTRATEGIAS EFICACES PARA LOGRAR LOS ’

OBJETIVOS DE LA SEXAGESIMA TERCERA LEGISLATURA. POR LO ANTERIOR EXPUESTO SE

TOMAN LOS SIGUIENTES ACUERDOS: PRIMERO.- LA COMISION DICTAMINADORA LE PROPONE \\}:‘

AL PRESIDENTE MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA, HIDALGO, PARA U
"QUE GIRE ATENTO OFICIO A LOS TITULARES DE LAS SECRETARIAS MUNICIPALES DE AN
. \DESARROLLO ECONOMICO Y DESARROLLO SOCIAL, INSTRUYENDOLOS A IMPLEMENTAR = \'\

{ESTRATEGIAS EFICACES PARA QUE DE CONFORMIDAD A SUS FACULTADES Y ATRIBUCIONES
/~IMPLEMENTEN ESTRATEGIAS EFICACES DE DIFUSION DE LAS REGLAS DE OPERACION 2017 DE
[l ~710S PROYECTOS PRODUCTIVOS, RESPECTO AL EXHORTO EMITIDO POR LOS DIPUTADOS
I INTEGRANTES DE LA PRIMERA COMISION PERMANENTE DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y
RECURSOS HIDRAULICOS, DE LA SEXAGESIMA TERCERA LEGISLATURA, CON EL TEMA:
LY “)“PROYECTO DE INVERSION”. SEGUNDO.- LA COMISION DICTAMINADORA LE PROPONE AL
: " PRESIDENTE MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA, HIDALGO, PARA
/2 QUE DE CONFORMIDAD CON LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES GIRE ATENTO OFICIO AL
‘ /) TITULAR DE LA SECRETARTA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS, AL TITULAR DE LA DIRECCION DE
MEDIO AMBIENTE Y AL TITULAR DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES PARA QUE RESTABLEZCAN SU
PROGRAMA MUNICIPAL DE PREVENCION Y GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS
Y DE MANEJO ESPECIAL, RESPECTO AL ACUERDO ECONOMICO EMITIDO POR LOS DIPUTADOS
INTEGRANTES DE LA PRIMERA COMISION PERMANENTE DE MEDIO AMBIENTE, RECURSOS
NATURALES Y CAMBIO CLIMATICO, DE LA SEXAGESIMA TERCERA LEGISLATURA, CON EL TEMA:
“CONTAMINACION EN LA REGION TEPEJI-TULA”. TERCERO.- LA COMISION DICTAMINADORA LE
PROPONE AL PRESIDENTE MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA,
HIDALGO, PARA QUE DE CONFORMIDAD CON LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES QUE SE TIENEN
GIRE ATENTO OFICIO AL TITULAR DE LA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS Y AL
TITULAR DE LA DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE PARA QUE IMPLEMENTE ESTRATEGIAS
EFICACES, RESPECTO ACUERDO ECONOMICO EMITIDO POR LOS DIPUTADOS INTEGRANTES DE
LA PRIMERA COMISION PERMANENTE DE MEDIO AMBIENTE, RECURSOS NATURALES Y CAMBIO
CLIMATICO, DE LA SEXAGESIMA TERCERA LEGISLATURA, CON EL TEMA: “LAS POLITICAS
SOBRE MEDIO AMBIENTE EN  MUNICIPIOS”. CUARTO.- LA COMISION
DICTAMINADORA LE PROPONE AL PRESIDENTE MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE /
LA REFORMA, HIDALGO, PARA QUE DE CONFORMIDAD CON LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES
GIRE ATENTO OFICIO AL TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y GUBERNAMENTAL PARA QUE IMPLEMENTE ESTRATEGIAS EFICACES, \(
§

.

RESPECTO AL AC’UERDO ECONOMICO EMITIDO POR LOS DIPUTADOS INTEGRANTESDELA
PRIMERA COMISION PERMANENTE DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Y GUBERNAMENTAL, DE LA SEXAGESIMA TERCERA LEGISLATURA, CON EL TEMA: “QUIOSCOS
DIGITALES”. QUINTO.- LA COMISION DICT AMINADORA LE PROPONE AL PRESIDENTE

MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA, HIDALGO, PARA QUE

- IMPLEMENTE ESTRATEGIAS EFICACES, RESPECTO AL ACUERDO ECONOMICO EMITIDO POR LOS
DIPUTADOS INTEGRANTES DE LA PRIMERA COMISION PERMANENTE FORTALECIMIENTO

- DESARROLLO MUNICIPAL, DE LA SEXAGESIMA Tl _RCE_?A LEGISLATURA, CON E\L_TEMA_:- “EXHORTO
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A PRESIDENTES MUNICIPALES PARA APEGARSE A LA PLANEACION ESTRATEGICA MARCADA POR
- LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DE HIDALGO”. TRANSITORIOS. PRIMERO.- PRESENTESE EL
o DICTAMEN AL PLENO DEL AYUNTAMIENTO PARA SU APROBACION. SEGUNDO.- ANEXESE COPIA
DE LOS EXHORTOS REFERIDOS, PARA EL TITULAR DEL EJECUTIVO MUNICIPAL Y LOS TITULARES
DE LAS DEPENDENCIAS. TERCERO.- ESTARA A CARGO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL,
SUPERVISAR QUE LAS DEPENDENCIAS OBLIGADAS A LA IMPLEMENTACI()N DE LOS MECANISMOS
NECESARIOS LO LLEVEN A CABO. CUARTO.- NOTIFIQUESE DE LA ACTUACION DE ESTE
AYUNTAMIENTO A LA SEXAGESIMA TERCERA LEGISLATURA DEL ESTADO DE HIDALGO,

ANEXANDOSE COPIA DEL PRESENTE INSTRUMENTO. RUBRICA DE LOS INTEGRANTES DE LA "
" - COMISION DE GOBERNACION, BANDOS, REGLAMENTOS Y CIRCULARES: HECTOR FRANCISCO ¢ S
\_[ANAYA BALLESTEROS, JUAN RUBEN ALVARADO CASTILLO, NEYDY IVONE GOMEZ BANOS,  \ '\

VICTOR OLID TREJO VIVANCO, ISRAEL NAVARRETE SOSA Y LUIS ALFREDO HERNANDEZ
') CARDOZA. POR LO QUE HABIENDOSE ESTUDIADO, ANALIZADO Y DISCUTIDO EL PUNTO EL

N

— AYUNTAMIENTO TOMA EL SIGUIENTE ACUERDO: A.M.R./10SE/035/30ENER0O2017: POR

~L UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES SE APRUEBA DICTAMEN DE RESPUESTA A EXHORTOS
EMITIDOS POR LA SEXAGESIMA TERCERA LEGISLATURA DEL CONGRESO DEL ESTADO DE

| l /= SEXTO.- PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL PROYECTO DE DICTAMEN
\ /2)YO CONOZCO A MINERAL DE LA REFORMA". PARA EL DESAHOGO DE ESTE PUNTO SE LE
L CONCEDIO EL USO DE LA VOZ A LA PRESIDENTA DE LA COMISION DE EDUCACION Y CULTURA,
\ QUIEN MANIFIESTO:- PACHUQUILLA, MINERAL DE LA REFORMA, HIDALGO, 18 DE ENERO DE
\J 3017. ASUNTO: DICTAMEN YO CONOZCO, MINERAL DE LA REFORMA". LOS INTEGRANTES DE LA
COMISIONES CONJUNTAS DE EDUCACION Y CULTURA DEL AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA
REFORMA, HIDALGO; INTEGRADA POR MARIA ANGELICA PEREZ TORRES, IDALIA LARA
MARTINEZ, JORGE FEDERICO BENAVIDES MONJARAZ, HECTOR FRANCISCO ANAYA
BALLESTEROS, VICTOR OLID TREJO VIVANCO; Y DE HACIENDA MUNICIPAL INTEGRADA POR
NEYDY IVONE GOMEZ BANOS, JORGE FEDERICO BENAVIDES MONJARAZ, ALAN MEDINA
TABOADA, MARIA DEL CARMEN PEREZ PEREZ, VICTOR OLID TREJO VIVANCO, DAVID
HERNANDEZ ESTRADA, JOHANA MONTCERRAT HERNANDEZ PEREZ Y MARISELA GOMEZ
ESCAMILLA; DE CONFORMIDAD CON LO QUE ESTABLECEN LOS ARTICULOS 70, PARRAFO 1, 71
/FRACCION 11, 72 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE HIDALGO ¥ LOS ARTICULOS
/ 62, 63, 64 FRACCION II DEL REGLAMENTO IN R DEL AYUNTAMIENTO; Y DEMAS RELATIVOS

/' Y APLICABLES, SOMETEN A LA CONSIDERA PLENO LA SIGUIENTE INICIATIVA QUE -
CONTIENE EL ACUERDO POR EL QUE SE CREA: YO CONOZCO, MINERAL DE LA REFORMA'. \
ANTECEDENTE. UNICO.- CON FECHA 04 DE NOVIEMBRE DEL 2016, FUE TURNADO EL PRESENTE

ASUNTO A LA COMISION CONJUNTA QUE ACTUA, CONSIDERANDOS: LA HISTORIA LOCAL NOS
REMONTA AL PASADO PARA RECUPERAR LAS EXPERIENCIAS QUE RESULTAN IMPORTANTES; EN

UN TERRITORIO EMINENTEMENTE DIVERSO EN EL QUE SE HAN VIVIDO MUCHOS CAMBIOS Y ' {

HAY MUCHAS HISTORIAS QUE SE HAN PERDIDO, QUE HAN IDO IMPIDIENDO A LOS HABITANTES /
GENERAR UNA IDENTIDAD; LA CULTURA ES UN PROCESO QUE NOS BRINDA LA CONSTRUCCION i
COLECTIVA DE LA SOCIEDAD, ESTA A TRAVES DE SU HISTORIA, POR ESO ES IMPORTANTE [
PRESERVAR NUESTRO PASADO COMO PATRIMONIO PARA LAS NUEVAS GENERACIONES. MINERAL
DE LA REFORMA A TRAVES DEL TIEMPO NOS HA DADO PERSONAJES, SUCESOS, CAMBIOS,
TRIUNFOS, LOGROS Y APRENDIZAJES QUE HAN FORJADO LA IDENTIDAD DEL MUNICIPIO Y QUE
'HOY ANTE LOS DEMAS SOMOS Y SEREMOS LO QUE EL PASADO NOS HA HEREDADO Y LO QUE EN
'EL PRESENTE CONSTRUYAMOS PARA EL FUTURO. NUESTRO MUNICIPIO EJEMPLO DE LOS

FENOMENOS DE TRANSCULTURACION ZE

NDOCULTY

g {.,"
o St 1)
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CONVIVEN LOS HOMBRES Y MUJERES ORIGINARIOS DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES QUE
FORMARON NUESTRO GIRON Y CONTANDO CON UNA IMPORTANTE TRADICION MIGRANTE ES
CENTINELA DE NUESTRO PASADO INDiGENA, REPRESENTADO POR LA DIOSA DEL MAIZ
CHICOMECOATL, EL PROCESO HISPANO INDIGENA QUE NOS LEGO EL TEMPLO Y EX CONVENTO
DE SANTA MARIA MAGDALENA, HOY DE LA PRECIOSA SANGRE DE CRISTO. LA BONANZA MINERA
QUE VIVIMOS EN LOS PRIMEROS ANOS DE VIDA COMO MUNICIPIO EN SAN GUILLERMO Y DOS
CARLOS, EL IMPULSO DEL QUE ES PROTAGONISTA NUESTRA CABECERA MUNICIPAL, AL OFERTAR
AL VISITANTE PLATILLOS HIDALGUENSES QUE SON PARTE DEL PATRIMONIO CULTURAL DE LA
ENTIDAD Y AL MISMO TIEMPO SER UN ESCAPARATE IMPORTANTE PARA DIFUNDIR Y
PRESERVAR LA MUSICA QUE COMO HIDALGUENSES NOS ENORGULLECE: EL HUAPANGO,
TAMBIEN PATRIMONIO CULTURAL DE LOS HIDALGUENSES; AL MISMO TIEMPO NUESTRO
MUNICIPIO HA AVANZADO CON LA MODERNIDAD AL INTEGRARSE A LA ZONA METROPOLITANA
DE LA CIUDAD DE PACHUCA Y SER CONSIDERADA POR LA ONU LA ZONA DE MAYOR
CRECIMIENTO POBLACIONAL EN AMERICA LATINA. NUESTRA TIERRA HA SIDO CUNA DE
HIDALGUENSES QUE HAN DADO BRILLO A NUESTRO MUNICIPIO, ESTADO Y AL PAIS, ADEMAS ES

“UNO DE LOS TERRITORIOS DE LA ENTIDAD DONDE SE CUENTA CON LOS TRES SECTORES

-
—

At

-

'ECONOMICOS, EL PRIMARIO, LA AGRICULTURA EN NUESTRA ZONA EJIDAL, EL SECUNDARIO
NUESTRA TRANSFORMACION EN LA ZONA INDUSTRIAL Y EL TERCIARIO LOS SERVICIOS. TODO
ESTO HACE DE MINERAL DE LA REFORMA UN LUGAR DONDE LA CONFLUENCIA DE SU GENTE, SuU
HISTORIA Y SU TIERRA LO HACEN DIGNO PARA VIVIR. HOY COMO AYUNTAMIENTO NOS TOCA

“)REPRESENTAR, FOMENTAR Y SOBRE GUARDAR ESTE LEGADO, NO DEBEMOS PERMITIRNOS
/PERDERLO EN ESTE PROCESO DE TRANSFORMACION; EN ESTA ACCION DEBEMOS HACER

()

~ MUNICIPIO,/QUE CURSEN EL SEXTO GRADO: Ak
) //, _/,//':7;”/_7 : _ TR

PARTICIPES A TODOS LOS SECTORES SOCIALES, PERO SOBRE TODO HACER ENFASIS EN LAS
NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y JOVENES QUIENES SON Y SERAN LOS RESPONSABLES DE
HACER TRASCENDER LAS TRADICIONES, COSTUMBRES, CULTURA, PASAJES, CONOCIMIENTO,
SABIDURTA A LAS NUEVAS GENERACIONES QUE LOS SUCEDEN. MINERAL DE LA REFORMA
GUARDA CASI 100 ANOS DE HISTORIA Y AL DIA DE HOY 250,000 VOCES SON LAS QUE TIENEN
ALGO QUE CONTAR. CON ESTA INICIATIVA BUSCAMOS REFORZAR EN LOS ESTUDIANTES DE
NIVEL BASICO EL CONOCIMIENTO HISTORICO EN GEOGRAFIA, PERSONAJES ILUSTRES,
FOLCLOR, GASTRONOMIA Y MONUMENTOS HISTORICOS PARA GENERAR EL ORGULLO DE SER
PARTE DE ESTE PUEBLO DE MINERAL DE LA REFORMA; CONSIDERANDO DOS ELEMENTOS
IMPORTANTES; LA ESCUELA COMO ESPACIO DE INTERACCION SOCIAL, FORMATIVO DE VALORES
E IDENTIDAD Y LA NINEZ, COMO LA MEJOR ETAPA DE LA VIDA PARA ADQUIRIR APRENDIZAJES
NUEVOS. ESTA PROPUESTA BUSCA QUE LOS ESTUDIANTES DE NIVEL BASICO DE ESCUELAS
PUBLICAS Y PRIVADAS, PONGAN A PRUEBA SUS CONOCIMIENTOS SOBRE EL MUNICIPIO, EN UN
ESQUEMA DE CONCURSO DE CONOCIMIENTOS; PRIMERO POR ESCUELA, ZONA ESCOLAR,
SECTOR, HASTA LLEGAR A UNA FASE ELIMINATORIA DE OCHO ESCUELAS QUE IRAN
COMPITIENDO ENTRE SI, HASTA LLEGAR A UN CON URSO PUBLICO EN LA CABECERA MUNICIPAL
CON EL FIN DE CELEBRAR EL ANIVERSARIO DEL MUNICIPIO. LOS RUBROS QUE SE

CUESTIONARAN EN EL CONCURSO SERAN GEOGRAFfA MUNICIPAL, PERSONAJES ILUSTRES,

r

GASTRONOMIA, FOLCLOR, MONUMENTOS HISTORICOS Y MODERNIDAD. TODO 'ESTO;CON'_'EL FIN

DE GENERAR SENTIDO DE PERTENENCIA EN NUESTRA NINEZ, POR TODO LO ANTERIOR
EXPUESTO Y FUNDADO, LAS COMISIONES PERMANENTES DE EDUCACION Y CULTURA Y DE

,

HACIENDA, SOMETEN A LA CONSIDERACION DEL PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA

’

REFORMA EL SIGUIENTE: ACUERDO.- UNICO: EL AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA

~ INSTITUYE EL CONCURSO “YO CONOZCO A MINERAL DE LA REFORMA”, PARA ALUMNOS DE

b 3

EDUCACION PRIMARIA INSCRITA EN PRIMARIAS PUBLICA Y PRIVADAS, PERTENECIE!
TENOR DE AAS-SIGUIENTES BASE:

AL




e

RN

DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
2016-2020
(30 DE ENERO DE 2017)

PARTICIPANTES; PODRAN PARTICIPAR EN EL CONCURSO LAS ESCUELAS PRIMARIAS, PUBLICAS Y
PRIVADAS PERTENECIENTES A MINERAL DE LA REFORMA A TRAVES DE EQUIPOS DE CINCO
INTEGRANTES CADA UNO. LOS INTEGRANTES DE CADA EQUIPO DEBERAN CURSAR EL SEXTO
GRADO DE PRIMARIA. TEMATICA DEL CONCURSO. LA TEMATICA DEL CONCURSO GIRA ENTORNO
A LA HISTORIA LOCAL DEL MUNICIPIO Y LA IDENTIDAD MUNICIPAL EN LOS SIGUIENTES
RUBROS: GEOGRAF;A MUNICIPAL; PERSONAJES ILUSTRES; GASTRONOMIA;  FOLCLOR;
MONUMENTOS HISTORICOS Y; MODERNIDAD. III.- MECANICA DEL CONCURSO: LAS ESCUELAS
DEBERAN CELEBRAR CONCURSOS INTERNOS CON LA MISMA TEMATICA PARA DETERMINAR A SU
REPRESENTATIVO DE CINCO INTEGRANTES LOS QUE DEBERAN PARTICIPAR EN UN CONCURSO
DE ZONA ESCOLAR DE LOS CUALES LOS DOS PRIMEROS LUGARES PARTICIPARAN DE LA
ELIMINATORIA MUNICIPAL; EL CONCURSO SERA A TRAVES DE PREGUNTAS ABIERTAS, TRES POR

\ CATEGORIA CON UN VALOR DE 2 PUNTOS POR CADA RESPUESTA CORRECTA, EL EQUIPO QUE

n

[ 0

P

’\

ACUMULE MAS RESPUESTAS CORRECTAS TENDRA DERECHO A PARTICIPAR DE LA SIGUIENTE
ETAPA, LAS CATEGORIAS Y PREGUNTAS SE ELEGIRAN POR SORTEO Y EN TODAS LAS ETAPAS
~*DEL CONCURSO DEBERA CONTAR CON REPRESENTACION DE LA COORDINACION DE EDUCACION
DEL MUNICIPIO. EL BANCO DE PREGUNTAS EN LAS CATEGORIAS DEL CONCURSO SERA
~ ELABORADO POR LA COORDINACION DE CULTURA DEL AYUNTAMIENTO Y PODRA, A PROPUESTA
DE LAS ESCUELAS PARTICIPANTES, ACRECENTARLO. EN LA ETAPA FINAL DEL CONCURSO SE
ENFRENTARAN LAS 8 ESCUELAS CON MEJOR DESEMPENO, HACIENDO ELIMINATORIA A CUATRO

)HASTA LLEGAR A LOS DOS MEJORES QUE SE ENFRENTARAN EN LA FINAL, CUYA SEDE SERA EL

o

/

\

~ AUDITORIO MUNICIPAL Y QUE TENDRA LA MISMA MECANICA QUE EN LAS ETAPAS ANTERIORES.
IV.- DE LOS PLAZOS. LA ETAPA ESCOLAR SE CELEBRARA EN EL MES DE FEBRERO. LA ETAPA DE
ZONA SE REALIZARA EN EL MES DE MARZO. LA ETAPA MUNICIPAL SE CELEBRARA EN EL MES DE
ABRIL EN EL MARCO DE LA CONMEMORACION DE LA ERECCION DEL MUNICIPIO. V.- PREMIO.
PRIMER LUGAR: SERA ACREEDOR A UN PREMIO DE $10,000. 00 M. N. DIVIDIDOS A PARTES
IGUALES ENTRE LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO. SEGUNDO LUGAR: SERA ACREEDOR A UN
PREMIO DE $7,500.00 M. N., TODOS LOS EQUIPOS QUE PARTICIPEN EN LA ETAPA MUNICIPAL
RECIBIRAN CONSTANCIA DE PARTICIPACION VI.- LA COORDINACION. LA COORDINACION
ESTARA A CARGO DE LA COMISION DE EDUCACION Y CULTURA DEL AYUNTAMIENTO CON EL
APOYO DE LAS COORDINACIONES MUNICIPALES DE EDUCACION Y DE CULTURA DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL. TRANSITORIOS. UNICO: TURNESE EL

/PRESENTE PROYECTO DE DICTAMEN AL PLENO DEL AYUNTAMIENTO PARA SU APROBACION.

DADO EN EL RECINTO OFICIAL DEL AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA A LOS 18
DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO 2017. RUBRICA DE LA COMISION DE EDUCACION Y
CULTURA: MARIA ANGELICA PEREZ TORRE P_RESIDENTE IDALIA MARTINEZ LARA SECRETARIA,
JORGE FEDERICO BENAVIDES MONJARAZ VOCAL, HECT OR FRANCISCO 'ANAYA BALLESTEROS
VOCAL, VICTOR OLID TREJIO ;VIVANCO*V_O RUBRICA POR LA COMISION DE HACIENDA NEYDY
IVONE GOMEZ BANOS PRESIDENTA, JOF FEIERICO BENAVIDES MONJARAZ VOCAL, ALAN
MEDINA TABOADA VOCAL, MARIA DEL | N PEREZ PEREZ VOCAL, VICTOR OLID TREJO
VIVANCO VOCAL, DAVID HERNANDEZ ESTRADA VOCAL, JOHANA MONTCERRAT HERNANDEZ
PEREZ VOCAL Y MARISELA GOMEZ ESCAMILLA VOCAL. POR LO QUE HABIENDOSE ESTUDIADO,
ANALIZADO Y  DISCUTIDO EL PUNTO EL AYUNTAMIENTO  ACUERDA:
A.M.R./ 105E]036[30ENER02017 POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES SE APRUEBA EL
DICTAMEN “YO CONOZCO A MINERAL DE LA REFORMA”, ---------3= 2288 0 S

____________________________________________________________________

- SEPTIMO.- PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL PROYECTO DE DICTAMEN A
| DE DECRETO DE CREACION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y | ¥
_ _ EL DESAHOGO " '
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DE ESTE PUNTO SE LE CONCEDIO EL USO DE LA VOZ AL PRESIDENTE DE LA COMISION DE

NINEZ, JUVENTUD Y DEPORTE, ALAN MEDINA TABOADA, QUIEN MANIFESTO: HONORABLE
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA, HIDALGO.
DECRETO MUNICIPAL NUMERO PMMR /0015/01/2017. LOS QUE SUSCRIBEN ALAN MEDINA
TABOADA, JORGE FEDERICO BENAVIDES MONJARAZ, GELACIO BANOS BANOS, ANGEL GUERRERO
GUERRERO, IDALIA MARTINEZ LARA INTEGRANTES DE LA COMISION PERMANENTE DE LA NINEZ
JUVENTUD Y DEPORTE; Y HECT OR FRANCISCO ANAYA BALLESTEROS, JUAN RUBEN ALVARADO
CASTILLO, NEYDY IVONE GOMEZ BANOS, VICTOR OLID TREJO VIVANCO, ISRAEL NAVARRETE

SOSA Y LUIS ALFREDO HERNANDEZ CARDOZA, INTEGRANTES DE LA COMISION PERMANENTE DE

\ GOBERNACION BANDOS, REGLAMENTOS Y CIRCULARES; DECLARADAS CONJUNTAS PARA EL
ACTO, CON FUNDAMENTO EN LO QUE SE ESTABLECE EN EL ARTICULO 115 FRACCION II DE LA

. CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, ARTICULO 72 DE LA LEY

" ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE HIDALGO Y LOS ARTICULOS 62, 63, 64 FRACCION 1,

f ~, INCISO G DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL REGLAMENTO; DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES
i \SOMETEMOS A CONSIDERACION DEL PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA
[ [l ’“LA SIGUIENTE: INICIATIVA DE PROYECTO QUE CONTIENE EL DECRETO DE CREACION DEL
W | “I INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE DEL MUNICIPIO DE MINERAL DE LA
\ REFORMA; AL TENOR DE LOS SIGUIENTES: A NTECENDENTES.- PRIMERO: EN SESION DE
\ FECHA 18 DE NOVIEMBRE 2016, NOS FUE TURNADO A LA COMISION CONJUNTA QUE SUSCRIBE
' EL PLANTEAMIENTO DEL C. RAUL CAMACHO BANOS PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE MINERAL DE LA REFORMA RELATIVO AL PROYECTO DE DECRETO DE CREACION DEL

~ INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE DEL MUNICIPIO DE MINERAL DE LA
f/-\REFORMA SEGUNDO: PARA TAL EFECTO LA COMISION CONJUNTA QUE ACT UA SE DECLARO
COMO TAL EN LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL DIiA 19 DE SEPTIEMBRE DEL 2016. RELAT
O RIA. PRIMERO.- LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS SENALA
EN SU ARTICULO 115 FRACCION II QUE LOS MUNICIPIOS ESTARAN INVESTIDOS DE
PERSONALIDAD JURIDICA Y MANEJARAN SU PATRIMONIO CONFORME A LA LEY. LOS
AYUNTAMIENTOS TENDRAN FACULTADES PARA APROBAR, DE ACUERDO CON LAS LEYES EN
MATERIA MUNICIPAL QUE DEBERAN EXPEDIR LAS LEGISLATURAS DE LOS ESTADOS, LOS
BANDOS DE POLICIA Y GOBIERNO, LOS REGLAMENTOS, CIRCULARES Y DISPOSICIONES
/ ADMINISTRATIVAS DE OBSERVANCIA GENERAL DENTRO DE SUS RESPECTIVAS JURISDICCIONES,
QUE ORGANICEN LA ADMINISTRA_C_ION_ _PU CA MUNICIPAL, REGULAR LAS MATERIAS,
PROCEDIMIENTOS, FUNCIONES Y SERVICIO COS DE SU COMPETENCIA Y ASEGUREN LA
PARTICIPACION CIUDADANA Y VECINAL IV LOS MUNICIPIOS ADMINISTRARAN
LIBREMENTE SU HACIENDA LA CUAL SE FO LOS RENDIMIENTOS DE LOS BIENES QUE
LES PERTENEZCAN, ASI COMO DE LAS C@NTRIBUCIONES Y OTROS INGRESOS QUE LAS
LEGISLATURAS ESTABLEZCAN A SU FAVOR 'Y EN TODO CASO, INCISO C) LOS INGRESOS
DERIVADOS DE LA PRESTACION DE VICIOS PUBLICOS A SU CARGO. SEGUNDO.- EL
PRESIDENTE MUNICIPAL - LIC. RAUL CAMACHO BANOS SOLICITO SE REMITIERA A LAS
COMISIONES CORRESPONDIENTES LA PROPUESTA ANTES MENCIONADA UNA VEZ TURNADA LA
SOLICITUD RESPECTIVA A LAS COMISIONES ASIGNADAS, ESTAS PROCEDIERON A SU ESTUDIO
ANALISIS Y ELABORACION DEL DICTAMEN CORRESPONDIENTE PARA LA APROBACION-
CONSIDERANDOS PRIMERO.- QUE POR DECRETO NUMERO 82 PUBLICADO EN EL PERIODICOE
OFICIAL DEL ESTADO EL DIA 31 DE DICIEMBRE DE 2008, SE PROMULGO LA LEY DE CULTURA
FISICA, DEPORTE Y RECREACION PARA EL ESTADO DE HIDALGO, QUE TIENE POR. OBJEI'O_ '
"ENTRE OTRAS COSAS, NORMAR LAS ACTIVIDADES DE LOS DEPORTISTAS Y DE LAS-:"
AGRUPACIONES DE DEPORTISTAS TENDIENTES A FOMENTAR Y DESARROLLAR EL _DEPQ_R'EE

\J/
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SUS DERECHOS Y OBLIGACIONES DENTRO DEL SISTEMA ESTATAL DE CULTURA FiSIC}\,
DEPORTE Y RECREACION. SEGUNDO.- QUE LA LEY DE CULTURA FISICA, DEPORTE Y RECREACION
PARA EL ESTADO DE HIDALGO, OBLIGA A LOS MUNICIPIOS A INCORPORARSE AL SISTEMA
ESTATAL DE CULTURA FiSICA, DEPORTE Y RECREACION, EL CUAL SE CONSTITUYE POR LAS
DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, LOS AYUNTAMIENTOS,
ORGANISMOS E INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
DEPORTIVAS PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO Y AL BIENESTAR
GENERAL DE LA POBLACION. TERCERO.- LA CONSTRUCCION DE UN SISTEMA CONTEMPORANEO
DE CULTURA FISICA Y DEPORTE ES TAREA COMPLEJA. SU REALIZACION POR ETAPAS EXIGE
OBJETIVOS, ESTRATEGIAS Y EXCELENTE COORDINACION ENTRE TODOS LOS FACTORES
SOCIALES, LAS INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS, ORGANISMOS DEPORTIVOS Y EL
INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, QUE ASEGURE LA APLICACION PLANIFICADA DEL
o EJERCICIO Fisico Y EL DEPORTE EN EL MODO DE VIDA DE LOS MINERALENSES,
' CONTRIBUYENDO EN LA FORMACION DE HABITOS QUE PROPICIEN UN ESTILO DE VIDA
b, SALUDABLE. CUARTO.- POR ELLO, ES NECESARIA UNA INSTITUCION IDONEA DENTRO DE LA
-~ ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, QUE ADOPTE LA FORMA DE UN
~_ORGANISMO DESCENTRALIZADO QUE SEA RESPONSABLE DE DEFINIR LAS POLITICAS
MUNICIPALES QUE PLANTEA ESTA AREA. ESTE ORGANISMO ACTUARA DE MANERA REFLEXIVA,
_ PLURAL, AUTONOMA Y SE INTEGRARA CON PERSONAS QUE TENGAN UNA FORMACION
"' ADECUADA CON LOS CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIA NECESARIOS. LA COMISION CONJUNTA,
A SENALA'QUE UNA VEZ REALIZADO EL ESTUDIO, ANALISIS Y DICTAMEN CORRESPONDIENTE EN
/Z RELACION AL PRESENTE ASUNTO, ES DE CONSIDERARSE QUE DENTRO DE LAS FACULTADES QUE

/~) TIENE EL AYUNTAMIENTO, ESTA LA DE PODER DICTAMINAR FAVORABLEMENTE LA SOLICITUD

PRESENTADA POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL C. RAUL CAMACHO BANOS REFERENTE A LA
CREACION DEL ORGANISMO DESCENTRALIZADO DENOMINADO INSTITUTO MUNICIPAL DE
CULTURA FISICA Y DEPORTE DE MINERAL DE LA REFORMA, HIDALGO, POR TODO LO ANTERIOR
EXPUESTO TIENE A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE: PROYECTO DE DECRETO QUE CREA EL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FiSIC’A Y DEPORTE DE MINERAL DE LA REFORMA, HIDALGO.
EL C. RAUL CAMACHO BANOS, EN MI CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL DE MINERAL DE LA
REFORMA, ESTADO DE HIDALGO Y CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115 FRACCION 11,
PARRAFO SEGUNDO; 115 Y 141 FRACCIONES I, II, XIIT; 143 Y 144 FRACCION I, TIT Y XIII DE LA

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO; 1,2, 3, 7 Y 56 FRACCION I INCISOS A), B)

Y D) DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE HIDALGO; 1, 4 Y 17 DEL REGLAMENTO
PARA EL GOBIERNO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA, HIDALGO, EL

C. RAUL CAMACHO BARNOS, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
MINERAL DE LA REFORMA, HIDALGO, A SUS HABITANTES HACE SABER: QUE POR VIRTUD DEL
PRESENTE DECRETO, SE CREA EL ORGA ISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL fTULO PRIMERO. DISPOSICIONES GENERALES.
ARTICULO PRIMERO.- SE CREA EL INSTIT 0 MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE DEL
MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA COMO UN ORGANISMO DESCENTRALIZADO. DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, DE MINERAL DE LA REFORMA, HIDALGO, CON
PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIO, DOTADO DE AUTONOMIA TECNICA,
OPERATIVA Y DE EJECUCION, CON DOMICILIO EN AV. HIDALGO NO. 32 COLONIA CENTRO
PACHUQUILLA, MINERAL DE LA REFORMA, CODIGO POSTAL 42180 EL CUAL TENDRA POR OBJETO
PROMOVER LA CREACION DE UNA CULTURA DEPORTIVA EN EL MUNICIPIO DE MINERAL DE LA
REFORMA, HIDALGO, FOMENTANDO UNA ACTITUD QUE CONTRIBUYA AL MEJORAMIENTO DEL
DESARROLLO FISICO Y LA ELEVACION DEL PRESTIGIO DEPORTIVO MEDIANTE PRO
S DEPORTIVAS APEGADAS A LA CULTUR ISICAS PORTE PARA TOD

i L
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EDADES, PROMOVIENDO PROGRAMAS PARA LA IGUALDAD Y EQUIDAD DE GENI—;RO, PERSONAS
CON DIVERSAS DISCAPACIDADES, ADICCIONES, SALUD Y LA EDUCACION DEPORTIVA.

SIENDO LA INSTANCIA ESPECIALIZADA PARA EL DISENO, IMPLEMENTACI()N, PROMOCION Y
EVALUACION DE LA POLITICA PUBLICA MUNICIPAL EN MATERIA DE CULTURA FISICA, DEPORTE Y
RECREACION. EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE DE MINERAL DE LA
REFORMA, HIDALGO, TENDRA POR OBJETO DELIMITAR EL MARCO JURIDICO Y EL REGLAMENTO
CONFORME A LAS LEYES APLICABLES, CON EL PROPOSITO DE FORMULAR PROPONER Y
EJECUTAR. ARTICULO SEGUNDO.- PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO, CORRESPONDERA AL
JINSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES: L.-
ESTABLECER POLITICAS PUBLICAS DEPORTIVAS PARA EL MUNICIPIO DE MINERAL DE LA
. REFORMA, HIDALGO; II.- GESTIONAR RECURSQOS ECONOMICOS, MATERIALES, FINANCIEROS Y
_ HUMANOS DE LOS DISTINTOS PROGRAMAS FEDERALES Y ESTATALES EN MATERIA DE DIFUSION
Y Y FOMENTO DEPORTIVO QUE ESTEN A DISPOSICION DEL MUNICIPIO; III.- PROPONER Y

_ 1 ““'EJECUTAR UNA CORRESPONSABILIDAD ENTRE LOS MIEMBROS DE LA COMUNIDAD DEL

-7 MUNICIPIO Y EL AYUNTAMIENTO A TRAVES DE ESCUELAS DE INICIACION DEPORTIVA; IV.-
ESTIPULAR ACCIONES, RECURSOS Y PROCEDIMIENTOS QUE LOS INTEGRANTES DE LA JUNTA DE

. GOBIERNO ACUERDEN, EN BASE AL PROGRAMA PARA LA ATENCION DE PRIORIDADES; V.-
- ESTABLECER LOS MECANISMOS QUE ASEGUREN LA PARTICIPACION DE LOS DEPORTISTAS EN LA

,

) ELABORACION Y EJECUCION DE LOS PROGRAMAS, ASI COMO SU CAPACITACION Y
/~ ACTUALIZACION; VI.- ELABORAR PROYECTOS PARA OBTENER MAYOR PARTICIPACION EN
/) PROGRAMAS DEPORTIVOS Y DISMINUIR LA INACTIVIDAD FISICA EN LOS HABITANTES DEL
MUNICIPIO; VIL- REALIZAR VISORIAS PARA DARLE SEGUIMIENTO Y APOYO AL TALENTO
DEPORTIVO DEL MUNICIPIO; VIIL- FUNGIR COMO ORGANO DE CONSULTORIA SOBRE TEMAS
ESPECIFICOS DE DEPORTE DEL MUNICIPIO; IX.- CREAR ESCUELAS DEPORTIVAS DENTRO DEL
MUNICIPIO CON MAYOR REPRESENTATIVIDAD; X.- A PARTIR DE LA INTEGRACION DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE DE MINERAL DE LA REFORMA, HIDALGO,
COORDINARA Y ADMINISTRARA LA INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL DEPORTIVA; XI.- GENERAR

\,  UNABASEDE DATOS DE LOGROS POR DISCIPLINA DEPORTIVAS Y CENSO DE CADA DEPORTISTA
| V' CON CREDENCIALIZACION; XIIL- SOCIALIZAR TEMAS EN MATERIA DEPORTIVA CON LA
\ /PARTICIPACION DE LOS DIVERSOS SECTORES DE LA SOCIEDAD; XIII.- VINCULARSE A LAS
/' ACTIVIDADES DEPORTIVAS EN TODOS LOS NIVELES DE EDUCACION CON CONVENIOS QUE NOS

/ PERMITAN TRABAJAR A LA PAR Y BENEFICIANDO
/ PROMOVER LA CREACION DE COMITES DEPOF
/' PRIVADAS CON LAS FACULTADES QUE L
APLICABLES, ASI COMO APOYAR LA CAPA
DIFUNDIR CRITERIOS QUE DEBAN CON:
MATERIA DEPORTIVA PARA EL DESARROLLO D
QUE SE LLEVEN A CABO; XVI.- ORGANIZ

A NINOS Y JOVENES DEL MUNICIPIO; XIV.-
[VOS EN LAS INSTITUCIONES PUBLICAS Y
ORGUEN LAS DISPOSICIONES JURIDICAS
CION Y CERTIFICACION DEL COMITE; XV.-
LAS VOCALES DEL COMITE Y ASOCIACIONES EN
AS DIFERENTES ACTIVIDADES O PROGRAMAS
30; X\ \RTICIPAR EN ACTIVIDADES DE PROMOCION Y
FOMENTO DEPORTIVO CON SU OBJETO; 'PROPICIAR LA SUSCRIPCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION QUE SEAN NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO; XVIIL- ELEVAR
EL NIVEL COMPETITIVO DEL DEPORTE MUNICIPAL; FOMENTAR LA PARTICIPACION DEL SECTOR
PUBLICO Y PRIVADO EN LA PROMOCION, DIFUSION Y EN LA PRACTICA DEL DEPORTE A NIVEL
MUNICIPAL. XIX.- REALIZAR PROYECTOS DONDE EL PRINCIPAL OBJETIVO SEA INCULCAR EL

r

DEPORTE A LOS DIFERENTES SECTORES DE POBLACION RESCATANDO AREAS DESTINADAS AL

RESPETO Y ACTIVACION PARA PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES Y LOGRAR [}
REHABILITACION ENTRE LOS JOVENES CON PROBLEMAS DE ADICCION. XX.- FOMENTAR A
_ COMUNICACION Y CONVENIOS CON INSTITUCIONES, DE EDUCACION'Y GENERAR BENEFICIOS
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DEPORTIVOS A LAS DIFERENTES ESCUELAS PERTENECIENTES AL MUNICIPIO. ARTICULO
TERCERO.- EL PATRIMONIO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE SE
CONSTITUIRA POR: I.- LA ASIGNACION PRESUPUESTAL NO DEBERA SER MENOR AL 1.5 POR
CIENTO DEL PRESUPUESTO ANUAL DEL AYUNTAMIENTO; II.- LAS APORTACIONES, LOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES QUE LES ASIGNEN LOS GOBIERNOS ESTATAL Y FEDERAL U OTRAS
ORGANIZACIONES INTERESADAS EN EL DEPORTE Y PREVENCION DE ADICCIONES; IIL- LAS

APORTACIONES DE PERSONAS FISICAS Y MORALES, ORGANISMOS PUBLICOS Y PRIVADOS N
\ NACIONALES Y EXTRANJEROS; IV.- LOS SUBSIDIOS Y APORTACIONES QUE SE ADQUIERAN CON \\

BASE DE CUALQUIER TITULO LEGAL, ASf COMO LEGADOS QUE RECIBA DE PERSONAS FISICAS O ¥
MORALES, NACIONALES O EXTRANJEROS, DE LAS CUALES DE NINGUNA MANERA PODRAN "\
IMPONER CONDICIONES CONTRARIAS AL OBJETIVO DEL INSTITUTO Y A LO QUE ESTABLECE SU \
DECRETO DE CREACION, LAS LEYES Y REGLAMENTOS CORRESPONDIENTES; Y V.- LOS \
PRODUCTOS, BIENES Y SERVICIOS DERIVADOS DE SUS BIENES PATRIMONIALES, ASI COMO
’ AQUELLOS QUE ADQUIERA LICITAMENTE POR OTROS CONCEPTOS. DICHO PATRIMONIO DEBERA
= TENER COMO DESTINO EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETOS DEL INSTITUTO; VL.- EL INSTITUTO
° ADMINISTRARA SU PATRIMONIO CONFORME A LAS NECESIDADES DE FUNCIONAMIENTO,
PRESUPUESTOS, PROGRAMAS Y EVENTOS DEPORTIVOS QUE SE FORMULEN Y APRUEBEN Y LO
DESTINARA PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO; VIL- LOS INGRESOS DERIVADOS DE
) CUALQUIER FUENTE SE DESTINARAN EXCLUSIVAMENTE AL FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO.
~) ARTICULO CUARTO.- EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE ESTARA
. INTEGRADO POR: I.- UNA JUNTA DE GOBIERNO; Y IL- UNA DIRECCION GENERAL. ARTICULO
) QUINTO.- LA JUNTA DE GOBIERNO DEL INSTITUTO ESTARA INTEGRADA POR: I.- EL PRESIDENTE
MUNICIPAL, QUIEN FUNGIRA COMO PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO, CON DERECHO A
VOZ Y VOTO; IL- EL TITULAR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL, QUIEN
FUNGIRA COMO SECRETARIO EJECUTIVO, CON DERECHO A VOZ Y VOTO; III.- EL TITULAR DE LA
DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE, QUIEN
FUNGIRA COMO SECRETARIO TECNICO, CON DERECHO A VOZ Y VOTO; IV.- EL REGIDOR
PRESIDENTE DE LA COMISION DE NINEZ, JUVENTUD Y DEPORTE, RESPECTIVA DEL
AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA, QUIEN FUNGIRA COMO VOCAL, CON DERECHO A
/NOZ Y VOTO; V.- EL TITULAR DE LA SECRETARIA DE FINANZAS ¥ ADMINISTRACION, QUIEN
FUNGIRA COMO TESORERO, CON DERECHO A VOZ; VL- CUATRO VOCALES DEPORTISTAS
DESTACADOS, QUIENES SERAN SELECCIONADOS A TRAVES DEL PROCEDIMIENTO QUE EN LA
RESPECTIVA CONVOCATORIA SE EMITA CON DERECHO A VOZ; Y VIL.- EL COMISARIO, QUE SERA
DESIGNADO POR EL TITULAR DE LA CONTRALORIA INTERNA MUNICIPAL, QUIEN PARTICIPARA
UNICAMENTE CON DERECHO AVOZ. TRANSITORIOS. ARTICULO PRIMERO.- TURNESE AL
PLENO DEL AYUNTAMIENTO PARA SU APROBACION CORRESPONDIENTE. ARTICULO SEGUNDO.-
EL PRESENTE DECRETO ENTRARA EN VIGOR AL DIA SIGUIENTE DE SU PUBLICACION EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO. ARTICULO TERCERO.- SE DEROGAN TODAS LAS
DISPOSICIONES QUE CONTRAVENGAN AL PRESENTE DECRETO. ARTICULO CUARTO.- PUBLICADO
QUE SEA EL PRESENTE DECRETO, EL AYUNTAMIENTO CONTARA CON SESENTA DIAS HABILES
PARA EXPEDIR EL REGLAMENTO RESPECTIVO. ARTICULO QUINTO.- LA JUNTA DE GOBIERNO A
QUE SE REFIERE EL PRESENTE DECRETO DEBERA INTEGRARSE DENTRO DE LOS TREINTA DIAS
HABILES POSTERIORES A LA FECHA DE ENTRADA EN VIGOR DE SU REGLAMENTO. DADO EN ()
ESTA PRESIDENCIA MUNICIPAL, LUGAR SENALADO COMO RECINTO OFICIAL DEL GOBIERNO ;
_ MUNICIPAL DE MINERAL DE LA REFORMA, HIDALGO, A LOS 16 DIAS DE MES DE ENERO DEL ANO .\, S\
2017. FIRMAN: C. ALAN MEDINA TABOADA, REGIDOR; JORGE FEDERICO BENAVIDES MONJARAZ, | 1
REGIDOR: GELACIO BANOS BANOS, REGIDOR; ANGEL GUERRERO GUERRERO, REGIDOR; IDALIA

T jMARn’NE LARA, REGIDORA; HECTOR FRANCIS_co;;?aYA BALLESTEROS, REGIDOR; JUA
-_wreys . = = e
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ALVARADO CASTILLO, REGIDOR; NEYDY IVONE GOMEZ BANOS, SINDICA; VICTOR OLID TREJO

VIVANCO, REGIDOR; ISRAEL NAVARRETE SOSA, REGIDOR; Y LUIS ALFREDO HERNANDEZ
CARDOZA: REGIDOR. ACTO SEGUIDO SE HACE UN LLAMADO A LA OFICIALIA MAYOR PARA QUE

SUBSANE LOS ERRORES ORTOGRAFICOS DEL PRESENTE DICTAMEN Y SUS INCONSISTENCIAS ¥

ANEXE AL MISMO UNA FE DE ERRATAS. UNA VEZ ANALIZADO Y DISCUTIDO EL PUNTO SE TOMA

EL SIGUIENTE ACUERDO A.M.R./10SE/037/30ENER02017: EN VOTACION NOMINAL POR
UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES SE APRUEBA EN LO GENERAL Y EN LO PARTICULAR EL
PROYECTO DICTAMEN DE DECRETO DE CREACION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA

FISICA Y DEPORTE DEL MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA, HIDALGO - - - - - == ---~ -~

¥ OCTAVO.- PRESENTACION Y REMISION A LAS COMISIONES CONJUNTAS DE

, . EDUCACION Y CULTURA; HACIENDA MUNICIPAL; GOBERNACION, BANDOS,
/| (| REGLAMENTOS Y CIRCULARES; COMERCIO Y ABASTO; DE ASENTAMIENTOS HUMANOS;
(] - DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL; DESARROLLO ECONOMICO;
||| '~ sALUD Y SANIDAD; Y NINEZ JUVENTUD Y DEPORTE, EL PROYECTO “EMPRESAS
|V " AMIGAS”. PARA EL DESAHOGO DE ESTE PUNTO SE LE CONCEDIO EL USO DE L7 VOZ A LA
! ~ SINDICA PROCURADORA HACENDARIA NEYDY IVONE GOMEZ BANOS, PARA QUE EXPUSIERA EL
?._ \PUNTO. ~UNA VEZ _PRESENTADO Y DISCUTIDO EL TURNO, SE ACUERDA:
: ) AM.R./10SE/038/30ENER0O2017: POR UNANIMIDAD DE LOS PRESENTES SE APRUEBA LA

-

/~ REMISION A LAS COMISIONES CONJUNTAS DE: EDUCACION Y CULTURA; HACIENDA MUNICIPAL;
/~ GOBERNACION, BANDOS, REGLAMENTOS Y CIRCULARES, COMERCIO Y ABASTO; DE
ASENTAMIENTOS HUMANOS; DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL,
DESARROLLO ECONOMICO; SALUD Y SANIDAD Y NINEZ, JUVENTUD Y DEPORTE EL PROYECTO

“EMPRESAS AMIGAS” PARA QUE EN EL TERMINO LEGAL EMITAN EL DICTAMEN Y REGLAMENTO

NOVENO.- PRESENTACION DEL INFORME RESPECTO AL ESTADO QUE GUARDAN LAS
FINANZAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL. PARA EL DESAHOGO DE ESTE
PUNTO SE LE CONCEDIO EL USO DE LA VOZ A LA SINDICA PROCURADORA HACENDARIA NEYDY
IVONE GOMEZ BANOS, PARA QUE DE CONFORMIDAD CON LO QUE ESTABLECE EL ARTICULO 67
/" FRACCION 1V, 93 FRACCION I, 94 Y 104 FRACCION XV DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL
ESTADO DE HIDALGO Y LOS ARTICULOS 23 FRACCIONI DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
AYUNTAMIENTO; Y DEMAS RELATIVOS Y APLI( _HICIERA DEL CONOCIMIENTO DEL PLENO

EL SIGUIENTE INFORME: - - = - =~ - - - L e
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£ REFORMA

DECIMO.- PRESENTACION Y EN SU CASO APROBACION DEL DICTAMEN RELATIVO A LA

REVOCACION DEL ACUERDO DE AYUNTAMIENTO H.A.M./33/S0/213/05AG02014, POR

EL QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA ACTUALIZACION DEL PROGRAMA DE

DESARROLLO URBANO 2014. PARA EL DESAHOGO DE ESTE PUNTO SE LE CONCEDIO EL USO

DE LA VOZ AL PRESIDENTE DE LA COMISION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS, DESARROLLO

URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL, QUIEN MANIFESTO: PACHUQUILLA MINERAL DE LA

REFORMA, HIDALGO, 26 DE ENERO DE 2017. ASUNTO: DICTAMEN RELATIVO A LA REVOCACION

/N DEL ACUERDO DE AYUNTAMIENTO H.A.M./33/S0/213/05AG02014, POR EL QUE SE APRUEBA POR

“J UNANIMIDAD LA ACTUALIZACION DEL PROGRAMA DE DESARROLLO URBANO 2014. LOS QUE

.1\ SUSCRIBEN INTEGRANTES DE LAS COMISIONES CONJUNTAS DE: ASENTAMIENTOS HUMANOS,

= DESARROLLO URBANO ¥ ORDENAMIENTO TERRITORIAL; DE GOBERNACION, BANDOS,

I REGLAMENTOS Y CIRCULARES; DE HACIENDA; DE PROTECCION CIVIL, DE DESARROLLO

ECONOMICO; DE DESARROLLO RURAL Y ATENCION A PUEBLOS Y COMUNIDADES; DE TURISMO;

__DE ASUNTOS METROPOLITANOS; DE TRANSPORTE Y MOVILIDAD; DE SERVICIOS PUBLICOS

~ MUNICIPALES; DE MEDIO AMBIENTE; DE COMERCIO Y ABASTO; Y DE EDUCACION Y CULTURA, EL

DPROYECTO DE DICTAMEN RELATIVO A LA REVOCACION DEL ACUERDO DE AYUNTAMIENTO

2 H.AM./3350/213/05AG02014: POR EL QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA ACTUALIZACION

: /) DEL PROGRAMA DE DESARROLLO URBANO 2014, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 16 DE LA

LEY DE ASENTAMIENTOS HUMANOS Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL, 61 FRACCIONES III Y IV

DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES

ANTECEDENTES: AN TE CEDENTES. PRIMERO.- EN SESION DE FECHA 05 DE AGOSTO DE

2014, EL AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA APROBO MEDIANTE ACUERDO

H.A.M./3350/213/05AG02014, POR EL QUE SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA ACTUALIZACION

DEL PROGRAMA DE DESARROLLO URBANO 2014. SEGUNDO.- EN SESION DE FECHA 23 DE

DICIEMBRE DE 2016, FUE TURNADO PARA SU ANALISIS Y DICTAMEN CORRESPONDIENTE A LAS

COMISIONES CONJUNTAS DE: ASENTAMIENTOS HUMANOS, DESARROLLO URBANO Y

/ORDENAMIENTO TERRITORIAL; DE GOBERNACION, BANDOS, REGLAMENTOS Y CIRCULARES; DE

" HACIENDA; DE PROTECCION CIVIL; DE DESARROLLO ECONOMICO; DE DESARROLLO RURAL Y

ATENCION A PUEBLOS Y COMUNIDADES; DE TURISMO; DE ASUNTOS METROPOLITANOS; DE

TRANSPORTE Y MOVILIDAD; DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES; DE MEDIO AMBIENTE; DE

COMERCIO Y ABASTO; Y DE EDUCACION Y CULTURA, EL PROYECTO QUE CONTIENE EL PLAN

MUNICIPAL DE DESARROLLO URBANO DE MINERAL DE LA REFORMA. TERCERO.- CON FECHA 23

(EN EN CONJUNTAS PARA TAL EFECTO. POR TODO

COMISIONES QUE ACTUAN NOS PERMITIMOS /
A _ INERAL DE LA REFORMA EL SIGUIENTE ACUERDO,
MEDIANTE EL QUE SE REVOCA EL ACUERDO H.A ./3350/213/05AG02014, POR EL QUE SE

APRUEBA POR UNANIMIDAD LA ACTUALIZACION DEL PROGRAMA DE DESARROLLO: URBANO

2014; AL TENOR DE LOS SIGUIENTES CONSIDERANDOS: PRIMERO: ESTAS COMISIONES SON
COMPETENTES PARA CONOCER SOBRE EL ANALISIS QUE SE SOLICITO EN LA SESION ORDINARIA
POR PARTE DE MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO SOBRE EL PROYECTO EN COMENTO Y EN
CONSECUENCIA SE COLIGE LO CONDUCENTE. SEGUNDO.- EL PROYECTO MOTIVO DEL ACUERDO

ANTERIORMENTE DESCRITO EL CUAL NO CONCLUYO SU PROCESO DE ACUERDO A LO QUE - f

DE ENERO DEL ANO EN CURSO SE CONSTITUYE
LO ANTERIOR EXPUESTO Y FUNDADO,
REMITIR AL PLENO DEL AYUNTAMIENTO D

.

DISPONE EL ARTICULO 16 FRACCION VI DE LA LEY DE ASENTAMIENTOS HUP NOS, /
 DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL ESTADO DE HIDALGO; POR
_~_,__NoS FUE(REMITIDO PARA CONCLUIR SU PROGESO DE APROBACION Y PUBLICACION. T

!f




LOS INTEGRANTES DEL AY[JNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA, CON
DICHO DOCUMENTO NO REUNE LOS REQUISITOS LEGALES QUE SOBRE EL PARTICULAR EXIGE LA
LEY EN LA MATERIA AL OBSERVAR QUE NO SE DESGLOSA EL CONTENIDO QUE SE OFRECE EN LA
INTRODUCCION, ADEMAS SOLO SE ESBOZA UN PANORAMA GENERAL DEL MUNICIPIO, ADEMAS
DE NO CONTAR CON PROGRAMAS ACORDES A LAS NECESIDADES DE LA POBLACION, SIN

TOMAR EN CUENTA LAS PROPUESTAS

GOBIERNOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS, Y LAS OPINIONES DE LOS GRUPOS SOCIALES;
ASI COMO SIN ASEGURAR LA CONGRUENCIA DE LOS PROGRAMAS SECTORIALES CON EL PLAN
NACIONAL DE DESARROLLO Y LOS PROGRAMAS REGIONALES Y ESPECIALES QUE DETERMINA EL
EJECUTIVO FEDERAL Y ESTATAL. CUARTO.- NO SE DESARROLLA UNA ACTIVIDAD FUNCIONAL EN
s EL MUNICIPIO DE ACUERDO A LOS SECTORES ESTATAL Y MUNICIPAL, LA FUNDAMENTACION
\ JURIDICA QUE PRESENTA EL DOCUMENTO ESTA DESACT UALIZADA, EL DOCUMENTO A PESAR DE
I\ SER RELACIONADO CON EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL, NO CUENTA CON LAS MEDIDAS
:LCOMO LATITUD, LONGITUD, SUPERFICIE, ADEMAS DE NO DESARROLLARSE UN ANALISIS DEL
~“MUNICIPIO RESPECTO A LA PLANEACION TERRITORIAL EL ORDENAMIENTO ECOLOGICO, EL
—= ATLAS DE RIESGO MUNICIPAL Y LAS ESTRATEGIAS QUE VINCULEN DICHOS INSTRUMENTOS.

#QUINTO.- EN EL DIAGNOSTICO PRONOSTICO SE ENCUENTRAN DESAGREGADOS LOS APARTADOS
DEL MEDIO FISICO NATURAL, SE DENOTA LA AUSENCIA DE REFERENCIAS A LA BIODIVERSIDAD,

M\ AL USO DE SUELO, LA FLORA, LA FAUNA

2 GUELO, VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO FALTA DE RECURSOS HIDRICOS, CONDICION DEL
; MATICO, LA EROSION DEL SUELO, LATITUD DEL SUELO
/OPARA ACTIVIDADES ECONOMICAS. EN EL APARTADO DEL MEDIO FISICO TRANSFORMADO EL

_/j AIRE, INVERSION TERMICA, CAMBIO CLI

DOCUMENTO ADOLECE DE ESTUDIOS
MUNICIPAL Y SU AGLOMERACION, LA

ADEM'AS SE CARECE DE DATOS DE VIVIENDA OCUPADA Y DESOCUPADA, SITUACION DE LOTES
BALDIOS, VIVIENDA TEMPORAL Y ESTRATEGIAS DE CRECIMIENTO URBANO. EN LO QUE HACE A
LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS NO REFIERE COMO SE HAN TRANSFORMADO NI LAS CLASIFICA
EN MEDIO URBANO Y RURAL, ADEMAS DE QUE NO ESTABLECE CON EXACTITUD LAS AREAS DE
MARGINACION, NO SE HACE REFERENCIA A LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL MUNICIPIO. ES

IMPORTANTE PRECISAR QUE LOS

AGROPECUARIO Y ZONA DE RECARGA D

ECOSISTEMAS NATURALES DEL MUNICI
DIRECTOS A LA RECARGA DE ACUIFERO

TERMINOS DE LAS FACULTADES QUE LE

DECIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO

(30 DE ENERO DE 2017)

DESACTUALIZADOS DESDE EL 2010 HASTA EL 2016, NO ENCONTRANDO UNA CONGRUENCIA
ENTRE LOS PORCENTAJES DE SUELO AGRICOLA Y SUELO URBANIZABLE CON RELACION AL
NUMERO DE HABITANTES, ADEMAS NO SE CONSIDERA LA DISPOSICION DEL RECURSO HIDRICO
EN LA CUENCA DEL ACUIFERO CUAUTITLAN - PACHUCA. SEXTO.- EL PROGRAMA SUGIERE
URBANIZAR LA ZONA SUR, CONSIDERADA POR LAS AUTORIDADES AMBIENTALES COMO DE USO

EL VALOR AMBIENTAL DE LA MISMA Y POR ESTA RAZON NO SON APTOS PARA USO URBANO Y EL
PROGRAMA LO AUTORIZA, SIN EMBARGO ESTO PROPICIARA UN DESEQUILIBRIO EN LOS

AUNADO A LA MERMA DE SUPERFICIES PARA LA FILTRACION NATURAL DEL AGUA CON EFECTOS
DE CARBONO. PUNTOS DE ACUERDO: EL AYUNTAMIENTO DE MINERAL DE LA REFORMA EN

UNICO.- SE REVOCA EL ACUERDO DE AYUNTAMIENTO H.A.M./3350/213/05AG02014, POR EL QUE

2016-2020

QUE PRESENTEN LAS ENTIDADES DEL SECTOR, LOS

, ZONAS CON VALOR AMBIENTAL, CAMBIOS DE USO DE

ACTUALIZADOS DE LA DEMANDA REAL DEL SUELO
SUSTENTABILIDAD DEL DESARROLLO POBLACIONAL;

DATOS QUE LO SUSTENTAN SE ENCUENTRAN

.

E ACUIFEROS LOCALES, NO TOMA EN CONSIDERACION

PIO POR LA PERDIDA DEL SUELO Y LA VEGETACION
Y DE MANERA INDIRECTA AL AUMENTO DEL BIOXIDO

CONFIEREN LOS ORDENAMIENTOS CITADOS, ACUERDA:

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA ACTUALIZACION DEL PROGRAMA DE DESARROL
2014, TRANSITORIOS. PRIMERO: TURNES JE ACUERD
D_EL__AxﬂumrAMIENTo.:;PARA;-ESU;APROBACIO . DADO
~ DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL, RECINTO. OFICIAL D

o QE\L AYUNTA

fa‘/} 4]!‘

Av. Hidalgo No. 32, Col. Centro, Pachuquilla Mineral de

Reforma, Hidalgo, C.P. 42180
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’i REFORMA, HIDALGO, PARA LOS FINES LEGALES CORRESPONDIENTES A 105 26 DIAS DEL MES DE
| ENERO DEL ANO 2017. RUBRICA NEYDY IVONE GOMEZ BANOS, JUAN RUBEN ALVARADO
';; CASTILLO, HECTOR FRANCISCO ANAYA BALLESTEROS, LUIS ALFREDO HERNANDEZ CARDOZA,
| ALAN MEDINA TABOADA, MARIA ANGELICA PEREZ TORRES, GELACIO BANOS BANOS, TANIA
| SANCHEZ FARIAS, MARISELA GOMEZ ESCAMILLA, GILDARDO DE LA ROSA LOZADA, IDALIA
| VIARTINEZ LARA, ISRAEL NAVARRETE SOSA, MARTA DEL CARMEN PEREZ PEREZ, VICTOR OLID
TREJO VIVANCO, MARIA ANTONIETA GUZMAN ISLAS Y DAVID HERNANDEZ ESTRADA. POR LO
| QUE HABIENDOSE DISCUTIDO EL PUNTO SE ACUERDA: A.M.R./10SE/039/30ENER02017:
i: SN VOTACION NOMINAL, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD DE LOS INTEGRANTES PRESENTES DEL
AYUNTAMIENTO EN LO GENERAL Y EN LO PARTICULAR £ DICTAMEN RELATIVO A LA
| REVOCACION DEL ACUERDO DE AYUNTAMIENTO H.A.M./33/S0/213/05AG02014, POR EL QUE SE
APRUEBA POR UNANIMIDAD LA ACTUALIZACION DEL PROGRAMA DE DESARROLLO URBANO ™[

| L DECIMO PRIMERO.- CLAUSURA DE LA SESION. POR ULTIMO, EL C. RAUL CAMACHO BANOS,
VR PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, PROCEDE A LA CLAUSURA DE LA SESION, SIENDO

; LAS VEINTE HORAS CON QUINCE MINUTOS DEL DIA 30 DE ENERO DEL ANO EN CURSO.
i! PROCEDIENDO A ELABORAR EL ACTA, MISMA QUE RATIFICAN CON SU FIRMA Y PARA
_- CONSTANCIA LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR EL
| ARTICULO 46 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO. CERTIFICO Y HAGO CONSTAR
QUE SON CIERTOS, LOS ACUERDOS QUE SE TRATARON ¥ SU APROBACION POR LOS QUE
ETARIO GENERAL MUNICIPAL L. D. PEDRO CELESTINO PEREZ FLORES.- - -

s ) S
OGURADORA ;uniyc’h
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