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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

1.5. Planeación municipal 

democrática y participativa

Realización de Sesiones De 

Cabildo

100 % de sesiones de 

cabildo programadas

25 % de sesiones de cabildo 

programadas

Porcentaje de sesiones de 

cabildo realizadas

(SR/SP)*100 SR=Sesiones Realizadas 

SP=Sesiones Programadas
25% 100%

1.1 Mejora de la gestión pública 

municipal  
Aprobación de Iniciativas 

80 % de las iniciativas 

presentadas

80 % de  iniciativas 

presentadas

Porcentaje de iniciativas 

aprobadas

(NIA/NIP)*100 NIA=Numero de Iniciativas 

Aprobadas NIP=Numero de Iniciativas 

Presentadas

80% 80%

1.5 Planeación democrpatica y 

participativa
Gestion de Apoyos

100 % de apoyos 

entregados
100 % de apoyos solicitados

Porcentaje de apoyos sociales 

que brindan los integrantes del 

ayuntamiento

(AE/AS)*100 AE=Apoyos Entregados 

AG=Apoyos Solicitados
100% 100%

PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2023
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Objetivo Estratégico del 

PMD

Actividad programada 

en la MIR

Meta Anual 

Programada

(Cantidad con Unidad 

de Medida)

Meta Trimestral 

Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

1.1. Mejora de la Gestión 

Pública

1.1 Gestion De 

Solicitudes Ciudadanas 100 % de solicitudes 

ciudadanas recibidas

100 % de solicitudes 

ciudadanas recibidas

Porcentaje de gestión de 

solicitudes ciudadanas 

(#SG/#TSR)*100

#Sg = Solicitudes Ciudadanas 

Gestionadas; #Tsr= Número Total 

De Solicitudes Recibidas

100%

100%

1.1. Mejora de la Gestión 

Pública

2.1 Realización de  

Recorridos en el 

Municipio

100 % de recorridos 

programados

100 % de recorridos 

programados

Porcentaje de recorridos 

realizados

(#RR/#RREQ)*100

#Rr= Número De Recorrido 

Realizados; #Rreq = Número De 

Recorrido Requeridos

100%

100%

1.1. Mejora de la Gestión 

Pública

2.2 Cumplimiento De 

Agenda Del C. Presidente
100% de actividades 

agendadas

100% de actividades 

agendadas

Porcentaje De Cumplimiento 

De Actividades Agendadas

(#AAR/#TAAG)*100

#Aar= Número De Actividades De La 

Agenda Realizadas ; #Taag = 

Número Total De Actividades 

Agendadas

100%

100%

1.1. Mejora de la Gestión 

Pública

2.3 Realización De  

Audiencias  En Despacho 100 % de audiencias 

solicitadas

100 % de audiencias 

solicitadas

Porcentaje de Audiencais 

Públicas en Despacho 

realizadas

(#AR/#AREQ)*100

#Ar= Número De Audiencias 

Realizadas; #As = Número De 

Audiencias Solicitadas

100%

100%

1.1. Mejora de la Gestión 

Pública

2.4 Entrega De Apoyos A 

La Ciudadanía 100 % de apoyos 

autorizados para entrega

100 % de apoyos 

autorizados para entregar

Porcentaje de apoyos 

entregados a la ciudadanía

(#AE/#AAE)*100

#Ae= Número De Apoyos 

Entregados / #Aae = Número De 

Apoyos Autorizados Para Entrega

100%

100%

1.1. Mejora de la Gestión 

Pública

3.1 Impartición De 

Capacitaciones
100 % de 

capacitaciones 

programadas

33 % de capacitaciones 

programadas

Porcentaje de cumplimiento 

de capacitaciones sobre 

transparencia

(PCTP/PCTR)*100 #CTR=Número 

de capacitaciones en materia de 

transparencia realizadas/

#CTP=Número  de capacitaciones 

en materia de transparencia 

programadas

33%

100%

1.1. Mejora de la Gestión 

Pública

3.2 Atención A Recursos 

De Revisión
100 % de recursos de 

revisión recibidos

100 % de recursos de 

revisión recibidos

Porcentaje de atención a 

recursos de revisión

(#RA/#RRM)*100

#RA Número de recursos de 

atendidos; #RRM = Número de 

Recursos de revisión recibidos en el 

Municipio

100%

100%

1.1. Mejora de la Gestión 

Pública

3.3 Atención De 

Solicitudes Sisai 2.0
100 % de solicitudes 

SISAI 2.0 recibidas

100 % de solicitudes SISAI 

2.0 recibidas

Porcentaje de Solicitudes de 

Información Atendidas

(#SAM/#SRM)*100

#Sam = Número De Solicitudes 

Atendidas En El Municipio; #Srm= 

Número De Solicitudes Recibidas 

En El Municipio

100%

100%

1.1. Mejora de la Gestión 

Pública

4.1 Integración  De 

Expedientes 100% de expedientes 

requeridos para integrar

100% de expedientes 

requeridos para integrar

Porcentaje De Expedientes 

Integrados

(#EI/#ER)*100

#Ei = Número De Expedientes 

Integrados; #Qr = Número de quejas 

requeridas

100%

100%

1.1. Mejora de la Gestión 

Pública

4.2 Elaboración De 

Dictámenes 100% de dictámenes 

requeridos

100% de dictámenes 

requeridos

Porcentaje de Dictámenes 

Emitidos

(#DE/#DRQ)*100

#DE = Número de Dictámenes 

Emitidos; #DRQ = Número de 

quejas recibidas

100%

100%

1.1. Mejora de la Gestión 

Pública

4.3 Realización De 

Supervisiones 100% de supervisiones 

programadas

30.7% de supervisiones 

programadas

Porcentaje de supervisiones 

realizadas

(#SR/#SRQ)*100

#SR = Número se supervisiones 

realizadas; #SRQ = Número de 

supervisiones programadas

30.7%

100%

4.5 Protección de niñas, niños 

y adolescentes

5.1 Difusión De Los 

Derechos De Niñas, 

Niños Y Adolescentes

100 % de acciones de 

difusión programadas

100 % de acciones de 

difusión programadas

Porcentaje de acciones para 

proteger los Derechos de las 

Niñas, Niños y Adolescentes.

(NAR/NARQ)*100

NAR = Número De Acciones 

Realizadas; NARQ = Número De 

Acciones requeridas

100%

100%
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

1.1. Mejora de la Gestión Pública

1.1. Expedición de 

Constancias Diversas
100% de las constancias 

solicitadas

100% de las constancias 

solicitadas

Porcentaje De Constancias 

Diversas Otorgadas

(NCE/NCS)*100 Nce (Numero De 

Constancias Entregadas) Ncs (Numero 

De Constancias Solicitadas) 100% 100%

1.1. Mejora de la Gestión Pública

1.2 Atención de Solicitudes 

de Apoyos A Ciudadanos
100% de apoyos 

solicitados
100% de apoyos solicitados

Porcentaje De Solicitudes 

Atendidas

(NSA/NSR)*100 Nsa (Numero De 

Solicitudes Atendidas) Nsr (Numero De 

Solicitudes Recibidas) 100% 100%

1.1. Mejora de la Gestión Pública

1.3 Aplicación de Estudios 

Socioeconomicos para 

Otorgar Apoyos

100% de estudios 

socioeconómicos 

requeridos

100% de estudios 

socioeconómicos requeridos

Porcentajes De Estudios 

Socioeconomicos

(NESR/NESS)*100 Nesr (Numero De 

Estudios Socioeconomicos Realizados) 

Ness (Numero De Estudios 

Socioeconomicos Solicitados) 100% 100%

1.1. Mejora de la Gestión Pública

2.1 Elaboracion y Aprobacion 

de los Instrumentos de 

Control y Consulta 

Archivistica
100% de los instrumentos 

de control y consulta 

archivística requeridos

0%  de los instrumentos de 

control y consulta archivística 

requeridos

Porcentaje De Cumplimiento En 

La Integracion Del Cuadro 

General De Clasificacion 

Archivistica 2020, Catalogo De 

Disposicion Documental 2017 Y 

2018

(NDYEAPMC/NTDYEAPM)*100 

Cgca20cdd17.18a (Cuadro General De 

Clasificacion Archivistica 2020, Catalogo 

De Disposicion Documental 2017 Y 2018 

Aprobado) Cgca20cdd17.18p (Cuadro 

General De Clasificacion Archivistica 

2020, Catalogo De Disposicion 

Documental 2017 Y 2018 0% #¡VALOR!

1.1. Mejora de la Gestión Pública

2.2 Capacitaciones a las 

Dependencias y Entidades 

de la Administracion Publica 

Municipal de los 

Instrumentos 2019

100% de las Dependencias 

y Entidades 

20% de las Dependencias y 

Entidades 

Porcentaje De Dependencias Y 

Entidades De La Administracion 

Publica Municipal Capacitadas

(NDYEAPMC/NTDYEAPM)*100 

Ndyeapmc (Numero De Dependencias Y 

Entidades De La Administracion Publica 

Municipal Capacitadas) Ntdyeapm 

(Numero Total De Dependencias Y 

Entidades De La Administracion Publica 

Municipal 20% 100%

1.1. Mejora de la Gestión Pública

2.3 Realizacion del Proceso 

de  Baja Documental y/o 

Transferencia Secundaria en 

las Dependencias y 

Entidades de da 

100% de Dependencias que 

requieren baja documental

20% de Dependencias que 

requieren baja documental

Porcentaje De Dependencias Y 

Entidades De La Administracion 

Publica Municipal Que Realiza 

Proceso De Solicitud De 

Dictamen De Baja Documental 

(NDYEAPRPB/NTDYEAP)*100 

Ndyeaprpb (Numero De Dependencias Y 

Entidades De La Administracion Publica 

Municipal Que Realizan Proceso De Baja 

Documental) Ntdyeap (Numero Total De 20% 100%

1.1. Mejora de la Gestión Pública

3.1 Realizacion De Actos 

Registrales 100% de actos registrales 

solicitados

100% de actos registrales 

solicitados
Porcentaje De Actos Registrales

NARR/NARS)*100 Narr (Numero De 

Actos Registrales Realizados) Nars 

(Numero De Actos Registrales 

Solicitados) 100% 100%

1.1. Mejora de la Gestión Pública

3.2 Expedicion De Actas De 

Diversos Actos Registrales 100% de actas solicitadas 100% de actas solicitadas

Porcentaje De Actas De 

Diversos Actos Registrales 

Expedidas

(NAO/NAS)*100 Nao (Numero De Actas 

Otorgadas) Nas (Numero De Actas 

Solicitadas) 100% 100%
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

1.1. Mejora de la Gestión Pública

4.1 Asesorias Juridicas 

Oportunas Proporcionadas 100% de asesorías 

juridicas solicitadas

100% de asesorías juridicas 

solicitadas

Porcentaje De Asesorias 

Juridicas Proporcionadas

(NAJP/NAJS)*100 Najp (Numero De 

Asesorias Juridicas Proporcionadas) 

Najs (Numero De Asesorias Juridicas 

Solicitadas) 100% 100%

1.1. Mejora de la Gestión Pública

4.2 Seguimiento A 

Procedimientos 

Administrativos Y Judiciales 

Realizados

100% de procedimientos 

administrativos y judiciales 

requeridos

100% de procedimientos 

administrativos y judiciales 

requeridos

Porcentaje De Seguimiento A 

Procedimientos Administrativos 

Y Judiciales Realizados

(PAYJR/PAYJR)*100 Payjr 

(Procedimientos Administrativos Y 

Judiciales Realizados) Payjr 

(Procedimientos Administrativos Y 

Judiciales Requeridos) 100% 100%

1.1. Mejora de la Gestión Pública

5.1 Calificacion De Faltas 

Administrativas
100% de faltas 

administrativas recibidas

100% de faltas administrativas 

recibidas

Porcentaje De Faltas 

Administrativas Calificadas

(NFAC/TFAR)*100 Nfac (Numero De 

Faltas Administrativas Calificadas) Total 

De Faltas Administrativas Recibidas) 100% 100%

1.1. Mejora de la Gestión Pública

5.2 Firma De Convenios De 

Conciliacion 100% de convenios de 

conciliación solicitados

100% de convenios de 

conciliación solicitados

Porcentaje De Convenios De 

Conciliacion Firmados

(NCCF/NCCS)*100 Nccf (Numero De 

Convenios De Conciliacion Firmados) 

Nccs (Numero De Convenios De 

Conciliacion Solicitados) 100% 100%

1.1. Mejora de la Gestión Pública

5.3 Elaboracion De Actas De 

Hechos 100% de actas de hechos 

solicitadas

100% de actas de hechos 

solicitadas

Porcentaje De Actas De Hechos 

Elaboradas

(NAHE/NAHS)*100 Nahe (Numero De 

Actas De Hechos Elaboradas) Nahs 

(Numero De Actas De Hechos 

Solicitadas) 100% 100%

1.1. Mejora de la Gestión Pública

6.1 Entrega De Pre Cartillas 

Del Servicio Militar
100% de pre cartillas 

solicitadas

100% de pre cartillas 

solicitadas

Porcentaje De Pre Cartillas Del 

Servicio Militar Entregadas

(NPCE/NPCS)*100 Npce (Numero De 

Pre Cartillas Entregadas) Npcs (Numero 

De Precartillas Solicitadas) 100% 100%

1.1. Mejora de la Gestión Pública

6.2 Realizacion Del Sorteo 

Militar Nacional

100% de cumplimiento en 

la realización de sorteo 

militar

0% de cumplimiento en la 

realización de sorteo militar

Porcentaje De Cumplimiento En 

La Realizacion Del Sorteo Del 

Servicio Militar Nacional

(SSMR/SSMP)*100 Ssmr (Sorteo Del 

Servicio Militar Realizado) Ssmp(Sorteo 

Del Servicio Militar Programado) 0% #¡DIV/0!

1.1. Mejora de la Gestión Pública

7.1 Eleccion De Comites 

Vecinales 100% de comites vecinales 

programados 86% de comites vecinales 

programados

Porcentaje De Comites 

Vecinales Electos

(NDCVE/NDCVPE)*100 Ndcve (Numero 

Comites Vecinales Electos) Ndcvpe 

(Numero De Comites Vecinales 

Programados Para Eleccion) 100% 100%

1.1. Mejora de la Gestión Pública

7.2 Atencion Y Seguimiento 

A Solicitudes Ciudadanas 100% de solicitudes 

ciudadanas recibidas

100% de solicitudes 

ciudadanas recibidas

Porcentaje De Solicitudes 

Ciudadanas Atendidas

(NSCA/NSCR)*100 Nsca (Numero De 

Solicitudes Ciudadanas Atendidas) Nscr 

(Numero De Solicitudes Ciudadanas 

Recibidas) 100% 100%

1.1. Mejora de la Gestión Pública

7.3 Conciliacion de 

Problematica Social 100% de problematicas 

sociales presentadas

100% de problematicas 

sociales presentadas

Porcentaje De Acciones De 

Conciliacion A Problematica 

Social

(NAOA/NAOR)*100 Naoa (Numero De 

Acciones Oportunas Atendidas) Naor 

(Numero De Acciones Oprtunas 

Requeridas) 100% 100%

1.1. Mejora de la Gestión Pública

7.4 Reuniones Con Comites 

Vecinales 100% de reuniones con 

comités requeridas

100% de reuniones con 

comités requeridas

Porcentaje de reuniones con 

comites vecinales

(NRCVA/NRCVR)*100 Nrcva (Numero De 

Reuniones De Comite Vecinales 

Atendidas)Nrcvr (Numero De Reuniones 

De Comite Vecinales Requeridas) 100% 100%
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Objetivo Estratégico del PMD

Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

3.4 Fortalecimiento del comercio, 

abasto y los servicios

8.1 Realizacion De Visitas A 

Los Comerciantes Para 

Invitarlos A Renovar Sus 

Registros Comerciales

100% de visitas a 

comerciantes requeridas

100% de visitas  a 

comerciantes requeridas

Porcentaje De Invitaciones 

Realizadas A Los Comerciantes 

Para Invitarlos A Renovar Sus 

Registros Comerciales
(IR/IRE)*100 Ir (Invitaciones Realizadas) 

Ire (Invitaciones Requeridas) 100% 100%

3.4 Fortalecimiento del comercio, 

abasto y los servicios

8.2 Realizacion de 

Notificaciones Al 

Contribuyente Moroso Con 

La Finalidad De Que Se 

Acerque A Regularizar El 

Comercio Establecido

100% de notificaciones 

requeridas

100% de notificaciones 

requeridas

Porcentaje De Notificaciones 

Realizadas Al Contribuyente 

Moroso Con La Finalidad De 

Que Se Acerque  A Regularizar 

El Comercio Establecido

(NR/NRE)*100 Nr (Notificaciones 

Realizadas) Nre (Notificaciones 

Requeridas) 100% 100%

3.4 Fortalecimiento del comercio, 

abasto y los servicios

8.3 Realizacion De Visitas 

De Inspeccion Y Verificacion 100% de visitas de 

inspección requeridas

100% de visitas de inspección 

requeridas

Porcentaje De Visitas De 

Inspeccion Y Verificacion 

Realizadas

(VIVR/VIVRE)*100 Vivr (Visitas De 

Inspeciion Y Verificacion Realizadas) 

Vivre (Visitas De Inspeccion Y 

Verificacion Requeridas) 100% 100%

3.4 Fortalecimiento del comercio, 

abasto y los servicios

8.4 Apliación de  Multas a 

los  Establecimientos no 

regularizados

100% de multas a 

establecimientos requeridas

100% de multas a 

establecimientos requeridas
Porcentaje de  Multas Emitidas (ME/MR)*100 ME : Multas emitidas  

MR= Multas requeridas 100% 100%

3.4 Fortalecimiento del comercio, 

abasto y los servicios
8.5 Realización de Clausuras 

a establecimientos 

100% de clausuras a 

establecimientos requeridas

100% de clausuras a 

establecimientos requeridas

Porcentaje de clausuras 

realizadas a establecimientos 

iregulares

(CR/CRE)*100 Cr (clausuras realizadas) 

Cre (clausuras requeridas) 100% 100%

3.4 Fortalecimiento del comercio, 

abasto y los servicios

8.6 Atención a quejas y 

denuncias

100% de quejas y 

denuncias recibidas

100% de quejas y denuncias 

recibidas

Porcentaje de quejas atendidas 

por parte del contribuyente

(QA/QR)*100 Qa (quejas atendidas) Qr 

(quejas recibidas) 100% 100%

5.3 Impulso a la protección civil 

municipal

9.1 Imparticion De 

Capacitaciones A Personal 

Operativo De  Proteccion 

Civil

100% de capacitaciones 

programadas

0% de capacitaciones 

programadas

Porcentaje De Cursos De 

Capacitacion Para Personal 

Operativo

(NCIPO/NCPPO)*100 Ncipo (Numero De 

Cursos Impartidos A Personal Operativo) 

Ncppo (Numero De Cursos Programados 

Al Personal Operativo) 100% #¡VALOR!

5.3 Impulso a la protección civil 

municipal

9.2 Realizacion De Servicios 

Multiples  De Proteccion Civil 

Atendidos
100% de servicios de 

protección civil solicitados

100% de servicios de 

protección civil solicitados

Porcentaje De Servicios 

Multiples De Proteccion Civil

(NSPCR/NSPCS)*100 Nspcr (Numero De 

Servicios De Proteccion Civil Realizados) 

Nspcs (Numero De Servicios De 

Proteccion Civil Solicitados) 100% 100%

5.3 Impulso a la protección civil 

municipal

9.3 Elaboracion Del Atlas De 

Riesgo

100% de cumplimiento en 

la elaboración del atlas de 

riesgo

0% de cumplimiento en la 

elaboración del atlas de riesgo

Porcentaje De Cumplimiento En 

La Elaboracion Del Atlas De 

Riesgo

(ARR/ARP)*100 Arr (Atlas De Riesgo 

Realizado) Arp (Atlas De Riesgo 

Programado) 0% #¡VALOR!

1.1. Mejora de la Gestión Pública
10.1 Elaboracion De Gacetas 

Informativas

100% de gacetas 

informativas solicitadas

100% de gacetas informativas 

solicitadas

Porcentaje De Gacetas 

Elaboradas

(GR/GS)*100 Gr(Gacetas Realizadas) Gs 

(Gacetas Solicitadas) 100% 100%

1.1. Mejora de la Gestión Pública
10.2 Elaboracion De 

Boletines De Informacion

100% de boletines 

informativos solicitados

100% de boletines informativos 

solicitados

Porcentaje De Boletines 

Elaborados

(BR/BS)*100 Br (Boletines Realizados) 

Bs (Boletines Solicitados) 100% 100%
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

1.3. Fortalecimiento de la 

hacienda pública municipal

1.1. Elaboración De Informes 

Sobre  La Evolución Del 

Presupuesto De Cada 

Dependencia Y Entidad

100% De informes sobra la 

evaluación del presupuesto 

requeridos

0% De informes sobra la 

evaluación del presupuesto 

requeridos

Porcentaje De Informes Sobre 

La Evolución Del Presupuesto 

Entregados A Las 

Dependencias Y Entidades.

(InfE/InfR)*100

InfE = Informes Sobre La Evolucion Del 

Presupuesto Entregados 

InfR= Informes Sobre La Evolucion Del 

Presupuesto Requeridos

0%

#¡VALOR!

1.3. Fortalecimiento de la 

hacienda pública municipal

2.1. Integración Documental 

De La Cuenta Pública Por 

Objeto Del Gasto Y Fuente 

De Financiamiento.

100% de cumplimiento en 

la  integración de la cuenta 

pública

100%  de cumplimiento en la  

integración de la cuenta pública

Porcentaje De Cumplimiento De 

La Integración Documental De 

La Cuenta Pública

(NEI / NER)  * 100

NEI = Número De Expedientes 

Integrados 

NER = Número De Expedientes 

Requeridos Para Integración

100%

100%

1.3. Fortalecimiento de la 

hacienda pública municipal

2.2 Presentación Veraz de 

Información Contable y 

Presupuestal para la 

Integración de la Cuenta 

Pública.

100% de cumplimiento en 

la presentación de la 

información contable y 

presupuestal

25% de cumplimiento en la 

presentación de la información 

contable y presupuestal

Porcentaje De Cumplimiento De 

Informes Trimestrales 

Entregados

(ITE / ITP)  * 100

ITE = Informes Trimestrales Entregados 

ITP = Informes Trimestrales Programados

25%

100%

1.3. Fortalecimiento de la 

hacienda pública municipal

2.3.  Elaboración Del 

Presupuesto De Egresos 

Que Cumpla Con Los 

Objetivos Planteados.

100% de cumplimiento en 

la elaboración del 

anteproyecto de 

presupuesto de egresos

0% de cumplimiento en la 

elaboración del anteproyecto 

de presupuesto de egresos

Porcentaje Del Cumplimiento De 

La Integración Del Presupuesto 

De Egresos.

(PEE / PEP) *100

PEE = Propuesta Del Presupuesto De 

Egresos Elaborada 

PEP = Propuesta Del Presupuesto De 

Egresos Programada

0%

#¡VALOR!

1.3. Fortalecimiento de la 

hacienda pública municipal

3.1. Recaudación De Predial

100%  de cumplimiento en 

la recaudación del impuesto 

predial programada

77% de cumplimiento en la 

recaudación del impuesto 

predial programada

Porcentaje De Recaudación De 

Impuesto  Predial

 (IPR/IPP)  (*100)

IPR = Importe De Impuesto Predial 

Recuadado  

IPP = Importe De Impuesto Predial 

Proyectado En La Ley De Ingresos 

Vigente

71.66%

93%

1.3. Fortalecimiento de la 

hacienda pública municipal

3.2. Elaboración De La 

Propuesta De La Iniciativa De 

La Ley De Ingresos

100% de cumplimiento en 

la elaboración de la 

iniciativa de la Ley de 

ingresos

0% de cumplimiento en la 

elaboración de la iniciativa de la 

Ley de ingresos

Porcentaje Del Cumplimiento De 

La Elaboración De La Iniciativa 

De La Ley De Ingresos.

(LIEL/LIP)*100

LIEL = Ley De Ingresos Elaborada  

LIP = Ley De Ingresos Programada

0%

#¡VALOR!

1.3. Fortalecimiento de la 

hacienda pública municipal

3.3. Recaudación De 

Traslados De Dominio 100% de cumplimiento en 

la recaudación por 

traslados de dominio 

proyectada

19.25% de cumplimiento en la 

recaudación por traslados de 

dominio proyectada

Porcentaje De Recaudación De 

Impuesto De Traslado De 

Dominio

 (ITDDR/ITDDP) (*100)

ITDDR = Importe De Impuesto Por  

Traslado De Dominio Recuadado 

ITDDP = Importe De Impuesto Por 

Traslado De Dominio Proyectado En La 

Ley De Ingresos Vigente

22.13%

115%

1.3. Fortalecimiento de la 

hacienda pública municipal

3.4. Recaudación De Avalúos 

Catastrales
100% de cumplimiento en  

la recaudación por avalúos 

catastrales proyectados

24.26% de cumplimiento en  la 

recaudación por avalúos 

catastrales proyectados

Porcentaje De Recaudación De 

Impuesto Avalúos Catastrales

(IACR/IACP) (*100)

IACR = Importe De Impuesto Por Avalúo 

Catastral Recaudado 

IACP = Importe De Impuesto Por Avalúo 

Catastral Proyectado En La Ley De 

Ingresos Vigente

24.87%

103%

1.3. Fortalecimiento de la 

hacienda pública municipal

3.5. Recaudación Por Multas 

Federales No Fiscales 100% de cumplimiento en 

la recaudación de Multas 

federales o fiscales 

proyectada

0% de cumplimiento en la 

recaudación de Multas 

federales o fiscales proyectada

Porcentaje De La Recaudación 

Por Multas Federales No 

Fiscales

(IRMFNF/IPMFNF) (*100)

IRMFNF= Ingresos Recaudados Por 

Multas Federales No Fiscales

IPMFNF = Ingresos Proyectados En La 

Ley De Ingresos Por Multas Federales 

No Fiscales

0%

#¡VALOR!
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

1.3. Fortalecimiento de la 

hacienda pública municipal

4.1. Optimización Oportuna 

Del Gasto Corriente
100% de cumplimiento en 

la optimización oportuna del 

gasto corriente

100% de cumplimiento en la 

optimización oportuna del 

gasto corriente

Porcentaje De Gasto 

Pagado De Las Partidas 

Presupuestales

(GE/GP)*100

GE = Gasto Ejercido 

GP = Gasto Pagado

100%

100%

1.3. Fortalecimiento de la 

hacienda pública municipal

5.1. Actualización De 

Expedientes Del Personal. 100% de expedientes de 

personal  requeridos

100% de expedientes de 

personal  requeridos

Porcentaje De Expedientes 

Del Personal Actualizados

(EA/ERA)*100

EA = Expedientes Actualizados 

ERA = Expedientes Requeridos Para Su 

Actualización

100%

100%

1.3. Fortalecimiento de la 

hacienda pública municipal

5.2. Evaluación Del 

Desempeño De Servidores 

Públicos Aplicada.

100% de servidores 

públicos programados para 

evaluación

0% de servidores públicos 

programados para evaluación

Porcentaje De Servidores 

Públicos A Los Que Se Le 

Aplica La Evaluación Del 

Desempeño.

(SPE/SPPE)*100

SPE =Servidores Públicos Evaluados  

SPPE = Servidores Públicos 

Programados Para Evaluación

0%

#¡VALOR!

1.3. Fortalecimiento de la 

hacienda pública municipal

5.3. Implementación Del 

Programa Anual De 

Capacitación 2023

100% de cumplimiento en 

la implementación del 

Programa Anual de 

Capacitación 2023

20% de cumplimiento en la 

implementación del Programa 

Anual de Capacitación 2023

Porcentaje De Servidores 

Públicos Capacitados.

(NSPC/NSPPPC)*100

NSPC= Número De Servidores Públicos 

Capacitados En 2023 

NSPPPC = Número De Servidores 

Públicos Programados Para  

Capacitación En 2023

7.5%

38%

1.3. Fortalecimiento de la 

hacienda pública municipal

5.4. Elaboración Del 

Programa Anual De 

Capacitación 2024
100% de cumplimiento en 

la elaboración del Programa 

Anual de Capacitación 2024

0% de cumplimiento en la 

elaboración del Programa 

Anual de Capacitación 2024

Porcentaje Del 

Cumplimiento De La 

Elaboración Del Programa 

Anual De Capacitación 2024.

(PCAE/PCAP)*100

PCAE = Programa De Capacitación 

Anual Elaborado 2024 

PCAP = Programa De Capacitación 

Anual Programado 2024

0%

#¡VALOR!

1.3. Fortalecimiento de la 

hacienda pública municipal

5.5. Aplicación De La 

Detección De Necesidades 

De Capacitaciones A Las 

Dependencias.

100% De Dependencias 

programadas para aplicar la 

Detección de Necesidades 

de Capacitación

0% De Dependencias 

programadas para aplicar la 

Detección de Necesidades de 

Capacitación

Porcentaje De 

Dependencias A Las Que Se 

Les Aplica La Dnc

(DADNC/TD)*100

DADNC = Dependencias A Las Que Se 

Les Aplica La Detección De Necesidades 

De Capacitación

TD = Total De Dependencias

0%

#¡VALOR!

1.3. Fortalecimiento de la 

hacienda pública municipal

5.6. Asignación De 

Prestatarios De Pp Y Ss A 

Las Dependencias De La 

Administración Pública 

Municipal

100% de Dependencias que 

solicitan prestatarios de 

servicio social

100% de Dependencias que 

solicitan prestatarios de 

servicio social

Porcentaje De 

Dependencias Que Cuentan 

Con Prestatarios De Pp Y 

Ss

(NDP/NDRP)*100

NDP = Número De Dependencias Con 

Prestatarios 

NDRP = Número De Dependencias Que 

Requieren Prestatarios

100%

100%

1.3. Fortalecimiento de la 

hacienda pública municipal

6.1. Realización De 

Asesorías Sobre El 

Presupuesto De Egresos

100% de asesorias sobre el 

presupuesto de egresos 

requeridas

100% de asesorias sobre el 

presupuesto de egresos 

requeridas

Porcentaje De Asesorías 

Técnicas Proporcionadas

(ATR/ATRQ)*100

ATR: Asesorías Técnicas Realizadas   

ATRQ: Asesorías Técnicas Requeridas

100%

100%

1.3. Fortalecimiento de la 

hacienda pública municipal

6.2 Elaboración De Oficios 

De Suficiencia Presupuestal 100%  de oficios de 

suficiencia presupuestal 

solicitados

100% de oficios de suficiencia 

presupuestal solicitados

Porcentaje De Oficios De 

Suficiencia Presupuestal 

Realizados

(OSPE/OSPS)*100

OSPE: Oficios De Suficiencia 

Presupuestal Elaborados 

OSPS: Oficios De Suficiencia 

Presupuestal Solicitados

100%

100%
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

5.2 Fortalecimiento de la 

Seguridad y el tránsito municipal

1.1 Impartición De Cursos De 

Seguridad Personal Para 

Mujeres

100% de cursos de 

seguridad personal para 

mujeres programados

25%  cursos de seguridad 

personal para mujeres 

programados

Porcentaje de cursos de 

seguridad personal.

(NCI/NCP)*100  Nci: Número Cursos 

Realizados  Ncp: Número Cursos 

Programados 20% 80%

5.1 Prevención de la violencia y la 

delincuencia

1.2 Realización De Talleres 

Para Padres De Familia

100% De Talleres Para 

Padres De Familia 

programados

25% De Talleres Para Padres De 

Familia programados

Porcentaje de talleres realizados 

a padres de familia 

(NTR/NTP)*100 Ntr: Número De Taller 

Realizados, Ntp: Número De Talleres 

Programados 25% 100%

5.1 Prevención de la violencia y la 

delincuencia

1.3 Implementación De 

Programa Estratégico De 

Alarmas Vecinales

100% De Alarmas 

Vecinales solicitadas

100% De Alarmas Vecinales 

solicitadas Porcentaje de alarmas vecinales

(NAI/NAS)*100 Nai: Número De Alarmas 

Instaladas, Nas: Número De Alarmas 

Solicitadas 100% 100%

5.1 Prevención de la violencia y la 

delincuencia

1.4 Funcionamiento De La 

Unidad Especializada En 

Atención De La Violencia De 

Genero

100% de asesorías y 

acompañamientos  

solicitados

100% de asesorías y 

acompañamientos  solicitados

Porcentaje de acompañamiento 

y seguimiento

(NCA/NSR)*100 Nca: Número De 

Ciudadanos Asesorados, Nsr: Número De 

Solicitudes Recibidas

100% 100%

5.2 Fortalecimiento de la 

Seguridad y el tránsito municipal

1.5 Implementación De 

Capacitación Y 

Equipamiento

100% de elementos en 

activo programados para 

capacitación

25%  de elementos en activo 

programados para capacitación

Porcentaje De Personal 

Operativo Y Administrativo 

Atendido.

(NEC/NEA)*100 Nec: Numero De 

Elementos Capacitados, Nea: Numero De 

Elementos Activos 85% 340%

5.2 Fortalecimiento de la 

Seguridad y el tránsito municipal

1.6 Atención y Formación 

Psicologica para el Personal 100% de terapias 

requeridas 100% de terapias requeridas

Porcentaje de elementos y 

familiares atendidos 

(NEA/NTP)*100 Nea: Numero De 

Elementos Atendidos. Ntp: Numero De 

Terapias Programadas 100% 100%

5.1 Prevención de la violencia y la 

delincuencia

2.1 Implementación De 

Operativo Mineral Seguro
100% de operativos Mineral 

Seguro programados

25% de operativos Mineral 

Seguro programados

Porcentaje de operativos a 

transporte público

(NOTPP/NOTPI)=*100  Notpi: Número De 

Operativos Al Transporte Publico 

Realizados, Notpp: Número De Operativos 

Al Transporte Publico Programados 25% #¡VALOR!

5.2 Fortalecimiento de la 

Seguridad y el tránsito municipal

2.2 Dismunición de hechos 

de tránsito por el 

funcionamiento de Operativo 

Conduce Sin Alcohol

-5 % de disminución en los 

hechos de tránsito

0 % de disminución en los 

hechos de tránsito
Porcentaje de disminución de 

hechos de tránsito ocasionados 

por conductores en estado de 

ebriedad.

((NIOCAPA/NIOCAAP)-1)*100 Niocapa: 

Número De Incidencias Ocacionadas Por 

El Consumo Del Alcohol En El Presente 

Año, Niocaap: Número De Incidencias 

Ocacionadas Por El Consumo Del Alcohol 

En El Año Pasado 0% 100%

5.2 Fortalecimiento de la 

Seguridad y el tránsito municipal

2.3 Realización De 

Balizamiento Y Dictamenes 

De Factibilidad

100% de solicitudes de 

balizamiento recibidas

100% de solicitudes de 

balizamiento recibidas

Porcentaje de Solicitudes 

atendidas  

(SA/SR)=*100 Sa: Solicitudes Atendidas, Sr: 

Solicitudes Recibidas

99.61% #¡DIV/0!

5.2 Fortalecimiento de la 

Seguridad y el tránsito municipal

3.1 Incremento en la 

Contratación de Personal
5% de incremento de 

personal en activo

0% de incremento de personal 

en activo

Porcentaje de incremento de 

personal en activo

((NPAPA/NPAAP)-1)*100 Npapa: Número 

De Personal Activo Del Presente Año, 

Npaap: Número De Personal Activo Del Año 

Pasado 0% #¡DIV/0!

5.2 Fortalecimiento de la 

Seguridad y el tránsito municipal

3.2 Realización de patrullajes
100% de patrullajes 

programados 25% de patrullajes programados Porcentaje de patrullajes

(NPR/NPP)=*100 Npr: Número De 

Patrullajes Realizados, Npp: Número De 

Patrullajes Programados 25% 100%

5.2 Fortalecimiento de la 

Seguridad y el tránsito municipal

3.3 Fortalecimiento de la 

Unidad Canina
11.12% de incremento en la 

unidad canina

0% de incremento en la unidad 

canina

Porcentaje de incremento de 

caninos adiestrados en 

operación. 

((NCA 2023/NCA2022)-1)*100  NCA2023: 

Número de Caninos en Activo 2023, 

NCA2022: Número de caninos en activo 

2022 0% #¡DIV/0!
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

6.8 Servicio de limpia eficiente y 

sostenible

1.1. Realización de servicios 

de sanidad

100% de solicitudes de 

fumigación y visitas a 

espacios recibidas

100% de solicitudes de 

fumigación y visitas a espacios 

recibidas

Porcentaje de solicitudes de 

sanidad atendidas

(NSSA/NSSR)*100 NSSA=Numero de 

solicitudes de sanidad atendidas, 

NSSR=Numero de solicitudes recibidas

75% 75%

6.8 Servicio de limpia eficiente y 

sostenible

1.2. Atencion a Solicitudes 

de Servicios Generales.

100% de solicitudes de 

servicios generales 

recibidas

100% de solicitudes de 

servicios generales recibidas

Porcentaje de solicitudes de 

servicios generales atendidas

(NSA/NSR)*100 NSA=Numero de 

solicitudes de servicios atendidas, 

NSR=Numero de solicitudes de servicios 

recibidas

70% 70%

6.11 Instalación y mantenimiento 

de alumbrado público sostenible

2.1. Mantenimiento a 

Luminarias

100% de solicitudes de 

mantenimiento a luminarias 

recibidas

100% de solicitudes de 

mantenimiento a luminarias 

recibidas

Porcentaje de servicios de 

mantenimiento a luminarias 

realizados

(NSMLR/NSMLS)*100 NSMLR=Numero 

de servicios de mantenimiento de 

luminarias realizados  NSMLS=Número 

de servicios de mantenimiento a 

luminarias solicitados

67% 67%

6.9 Manejo sostenible de residuos 

sólidos

3.1. Supervision de Equipo y 

Herramientas de Trabajo para 

recolección de residuos 

sólidos

100% de supervisiónes de 

equipo y herramientas de 

trabajo para la recolección 

de residuos sólidos 

programadas

25% de supervisiónes de 

equipo y herramientas de 

trabajo para la recolección de 

residuos sólidos programadas

Porcentaje de supervisiones de 

equipo y herramientas 

realizadas

(NSR/NSP)*100  NSR= Número de 

supervisiones de equipo y herramientas 

realizadas / NSP= Número de 

supervisiones de equipo y herramientas 

programadas

7% 26%

6.10 Manejo integral y sostenible 

de parques y jardines

4.1. Realización de trabajos 

en Parques y Jardines

100% de trabajos en 

parques y jardines 

solicitados

25% de trabajos en parques y 

jardines solicitados

Porcentaje de trabajos en 

parques y jardines  realizados.

(NTR/NTP)*100 NTR =Número de 

trabajos en parques y jardines 

realizados, NTP= Número de trabajos de 

parques y jardines programados

190% 760%

6.1. Protección del medio 

ambiente en el municipio

5.1. Prestación de Servicios 

Funerarios 

100% de servicios 

funerarios solicitados

100% de servicios funerarios 

solicitados

Porcentaje de servicios 

funerarios realizados

(NSFR/NSFS)*100 NSFR=Numero de 

servicios funerarios realizados , 

NSFS=Numero de servicios funerarios 

solicitados

100% 100%

6.1. Protección del medio 

ambiente en el municipio

5.2. Supervision a lápidas y 

construcciones.

100% de supervisiones 

programadas

25% de supervisiones 

programadas

Porcentaje de supervision de 

lápidas y construcciones en 

panteones realizadas.

(NSR/NSP)*100 NSR =Numero de 

supervisiones a lápidas y construcciones  

realizadas, NSP=Numero de 

supervisiones a lápidas y construcciones  

programadas

25% 100%

3.4. Fortalecimiento del comercio, 

abasto y los servicios

6.1. Supervisión a Comercios 

en la vía pública

100% de supervisiones a 

comercio en la vía pública 

requeridas

100% de supervisiones a 

comercio en la vía pública 

requeridas

Porcentaje de supervisiones a 

comercio en la vía pública 

realizadas

(NSR/NSRQ)*100 Número de 

supervisiones a comercio en la vía 

pública realizadas/ NSRQ = Número de 

supervisiones al comercio en la vía 

pública requeridas

100% 100%
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

3.4. Fortalecimiento del comercio, 

abasto y los servicios

6.2 Emisión De Permisos 

Para El Establecimiento Del 

Comercio En La Via Pública

100% de permisos 

solicitados y que cumplen 

con los requisitos

100% de permisos solicitados 

y que cumplen con los 

requisitos

Porcentaje de permisos para el 

establecimiento del comercio en 

la vía pública otorgados

(NPO/NSPRCR)*100 NPO = Número de 

permisos otorgados/ NSPRCR = Número 

de solicitudes para permisos que 

cumplen con los requisitos recibidas

100% 100%

3.4. Fortalecimiento del comercio, 

abasto y los servicios

6.3. Realización de 

recorridos para detectar  

Comercios en la Vía Pública

100% de recorridos para 

detectar comercio en la vía 

pública requeridos

100% de recorridos para 

detectar comercio en la vía 

pública requeridos

Porcentaje de recorridos para 

detectar comercio en la vía 

pública realizados

(NRR/NRRQ)*100 NRR = Número de 

recorridos realizados/NRRQ = Número de 

recorridos requeridos

100% 100%

3.4. Fortalecimiento del comercio, 

abasto y los servicios

6.4. Liberación De 

Estanquillos

100% de solicitudes de 

liberación de estanquillos 

recibidas

100% de solicitudes de 

liberación de estanquillos 

recibidas

Porcentaje de estanquillos 

liberados

(NEL/NSPLER)*100  NEL = Número de 

estanquillos liberados/NSPLER = 

Número de solicitudes para liberación de 

estanquillos recibidas

100% 100%

6.1. Protección del medio 

ambiente en el municipio

7.1. Promocion del Cuidado, 

Proteccion y Tenencia 

Responsable de Mascotas

100% de promociónes del 

cuidado y la tenencia 

responsable de mascotas 

programadas

25% de promociónes del 

cuidado y la tenencia 

responsable de mascotas 

programadas

Porcentaje de platicas sobre 

cuidado, protección y tenencia 

responsable de mascotas

(NPR/NPP)*100 NPR= Numero de 

platicas realizadas,  NPP= Numero de 

pláticas programadas

25% 100%

6.1. Protección del medio 

ambiente en el municipio

7.2. Aplicación de Vacuna 

Antirrabica.

100% de vacunas 

antirrabicas solicitadas

100% de vacunas antirrabicas 

solicitadas

Porcentaje de vacunas 

antirrabicas aplicadas

(NVA/NTV)*100  NVA =Numero de 

vacunas aplicadas, NTV =Numero total 

de vacunas adquiridas

100% 100%

6.1. Protección del medio 

ambiente en el municipio

7.3. Realizacion de 

Esterilizaciones a Perros y 

Gatos.

100% de esterilizaciones 

programadas

100%  de esterilizaciones 

programadas

Porcentaje de esterilizaciones 

realizadas

(NTER/NTEP)*100 Nter=Numero Total De 

Esterilizaciones Realizadas, 

Ntep=Numero Total De Esterilizaciones 

Programadas

85% 85%

6.1. Protección del medio 

ambiente en el municipio

7.4. Atencion a solicitudes 

de recorridos de Razzia

100% de recorridos de 

razzia requeridos

100% de recorridos de razzia 

requeridos

Porcentaje de recorridos de 

razzia solicitados

(NRRR/NRRS)*100 NRRR=Numero de 

recorridos de razzia realizados, NRRS = 

Número de recorridos para razzia 

requeridos

100% 100%

6.1. Protección del medio 

ambiente en el municipio

7.5. Entrega de mascotas en 

adopción responsable

100% de mascotas 

disponibles para adopción

100% de mascotas disponibles 

para adopción

Porcentaje de adopciones de 

mascotas realizadas

(NAR/TAEA)*100 NAR=Numero de 

adopciones realizadas, TADA=Total de 

animales disponibles para adopción

63% 63%
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

6.3. Desarrollo urbano y obra 

pública municipal sostenible;

6.5. Calles y vialidades mejoradas 

y centradas en las necesidades 

de las personas;

6.6. Mejora en la prestación del 

servicio de agua potable;

6.7. Mejora en la prestación del 

servicio de drenaje y alcantarillado 

sanitario

1.1. Elaboración de 

Expedientes Técnicos de 

Proyectos de obra Pública

100%  de Expedientes 

Técnicos de Proyectos de 

obra Pública programados

0% de Expedientes Técnicos 

de Proyectos de obra Pública 

programados

Porcentaje de expedientes 

técnicos elaborados 

dictaminados con oficio de 

autorización 

(EDOA/ETP)/100

EDOA=Expedientes Técnicos 

Dictaminados Con Oficio De Autorizacion

ETP=Expedientes Técnicos 

Programados

0%

#¡VALOR!
6.3. Desarrollo urbano y obra 

pública municipal sostenible;

6.5. Calles y vialidades mejoradas 

y centradas en las necesidades 

de las personas;

6.6. Mejora en la prestación del 

servicio de agua potable;

6.7. Mejora en la prestación del 

servicio de drenaje y alcantarillado 

sanitario

1.2. Validación de Precios 

Unitarios Extraordinarios

100% de Precios Unitarios 

Extraordinarios solicitados

60% de Precios Unitarios 

Extraordinarios solicitados

Porcentaje de precios unitarios 

validados fuera del catálogo 

autorizado

(PUFC/PU)/100

PUFC= Precios Unitarios Validados 

Fuera Del Catálogo Autorizados

PU=Precios Unitarios Validados Fuera 

Del Catálogo Autorizado 2022

33%

#¡VALOR!
6.3. Desarrollo urbano y obra 

pública municipal sostenible;

6.5. Calles y vialidades mejoradas 

y centradas en las necesidades 

de las personas;

6.6. Mejora en la prestación del 

servicio de agua potable;

6.7. Mejora en la prestación del 

servicio de drenaje y alcantarillado 

sanitario

1.3. Elaboración de 

Expedientes Técnicos de 

obra Modificados para 

Expediente Unitario
100%  de Expedientes 

Técnicos de obra 

Modificados para 

Expediente Unitario 

solicitados

0% de Expedientes Técnicos 

de obra Modificados para 

Expediente Unitario solicitados

Porcentaje de expedientes 

técnicos de obra modificados 

para expediente unitario

(EMOA/EM)/100

EMOA=Expedientes Técnicos 

Modificados con oficio de Autorización

EM=Expedientes Técnicos Modificados

0%

#¡VALOR!

6.5. Calles y vialidades mejoradas 

y centradas en las necesidades 

de las personas

1.4 Visitas de atención y  

Diagnóstico a Solicitudes 

Ciudadanas

100%  de Visitas de 

atención y  Diagnóstico a 

Solicitudes Ciudadanas 

recibidas

100% de Visitas de atención y  

Diagnóstico a Solicitudes 

Ciudadanas recibidas

Porcentaje de visitas de 

atención y diagnóstico de 

necesidades a solicitudes 

ciudadanas

(VR/SC)/100

VR= Visitas De Atención e Inspección 

Realizadas

SC= Solicitudes Ciudadanas

100%

#¡VALOR!

6.3. Desarrollo urbano y obra 

pública municipal sostenible;

2.1. Elaboración del 

Programa de descuento para 

Regularización de obra 

elaborado

100% de cumplimiento en 

la  Elaboración del 

Programa de descuento 

para Regularización de obra 

elaborado

0% de cumplimiento en la  

Elaboración del Programa de 

descuento para Regularización 

de obra elaborado

Programa de Descuentos de  

Regularización de obras 

elaborado

(PROoe/PROop)*100

Programa De Descuentos De 

Regularización De Obra elaborado 

Programa De Descuentos De 

Regularización De Obra Presentado

0%

#¡VALOR!

6.3. Desarrollo urbano y obra 

pública municipal sostenible;

2.2. Emisión de constancias 

de Uso de Suelo en 10 días
100%  de constancias de 

Uso de Suelo solicitadas

100% de constancias de Uso 

de Suelo solicitadas

Porcentaje de solicitudes de 

Constancias de Uso de Suelo 

que se entregan en un plazo de 

10 días hábiles 

(NSE10D/NTS)*100

Número De Constancias De Uso De 

Suelo Expedidas En 10 Días 

Hábiles/Número Total De Constancias De 

Uso De Suelo Solicitadas

100%

#¡VALOR!
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

6.3. Desarrollo urbano y obra 

pública municipal sostenible;

2.3. Emisión de constancias 

de Número oficial en 10 días
100% de constancias de 

Número oficial solicitadas

100% de constancias de 

Número oficial solicitadas

Porcentaje de solicitudes de 

Constancias de  Número Oficial 

que se entregan en un plazo de 

10 días hábiles 

(NNOE10D/NTS)*100

Número De Constancias De Número 

Oficial Expedidas En 10 Días 

Hábiles/Número Total De Constancias De 

Número Oficial Solicitadas

100%

#¡VALOR!

6.3. Desarrollo urbano y obra 

pública municipal sostenible;

2.4. Capacitación del 

Personal en Materia de 

desarrollo Urbano

100% de capacitaciones 

programadas

0% de capacitaciones 

programadas

Porcentaje de capacitaciones 

tomadas en materia de 

desarrollo urbano 

(NCpr/NCt)*100

Número De Capacitaciones 

Programadas/Número De Capacitaciones 

Tomadas

0%

#¡VALOR!

6.3. Desarrollo urbano y obra 

pública municipal sostenible;

2.5. Supervisión a 

Fraccionamientos

100% de fraccionamientos 

programados para 

supervisión

100% de fraccionamientos 

programados para supervisión

Porcentaje de cumplimiento de 

las supervisiones realizadas a 

fraccionamientos 

(SP/SR)*100

Supervisiones Realizadas/Supervisiones 

Programadas

100%

#¡VALOR!

6.3. Desarrollo urbano y obra 

pública municipal sostenible;

2.6. Supervisión de obras 

Particulares para Diversos 

Tramites  de acciones 

Urbanas

100% de obras particualres 

programadas

100% de obras particualres 

programadas

Porcentaje de cumplimiento de 

las supervisiones realizadas a 

obras particulares para diversos 

trámites de acciones urbanas

(SP/SR)*100

Supervisiones Realizadas/Supervisiones 

Programadas

100%

#¡VALOR!

6.3. Desarrollo urbano y obra 

pública municipal sostenible;

2.7 Recepción Total o Parcial 

de Fraccionamientos
100% de fraccionamientos 

programados para 

recepción

0% de fraccionamientos 

programados para recepción

Porcentaje de Fraccionamientos 

recepcionados total o 

parcialmente 

(FPPR/FR)*100

Fraccionamientos 

Recepcionados/Fraccionamientos 

Programados Para Recepción

0%

#¡VALOR!
6.3. Desarrollo urbano y obra 

pública municipal sostenible;

6.5. Calles y vialidades mejoradas 

y centradas en las necesidades 

de las personas;

6.6. Mejora en la prestación del 

servicio de agua potable;

6.7. Mejora en la prestación del 

servicio de drenaje y alcantarillado 

sanitario

3.1. Inicio de obras

100% de obras contratadas 0%  de obras contratadas Porcentaje de Obras Iniciadas.

(OI/OC)*100

OI= Obras Iniciadas

OC= Obras Contratadas

0%

#¡VALOR!
6.3. Desarrollo urbano y obra 

pública municipal sostenible;

6.5. Calles y vialidades mejoradas 

y centradas en las necesidades 

de las personas;

6.6. Mejora en la prestación del 

servicio de agua potable;

6.7. Mejora en la prestación del 

servicio de drenaje y alcantarillado 

sanitario

3.2.Supervisión de obras 

Públicas

100% de obras iniciadas 0% de obras iniciadas
Porcentaje de Obras Públicas 

Supervisadas.

(OS/OC)*100

OI= Obras Supervisadas

OC= Obras Iniciadas

0%

#¡VALOR!
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

6.3. Desarrollo urbano y obra 

pública municipal sostenible;

6.5. Calles y vialidades mejoradas 

y centradas en las necesidades 

de las personas;

6.6. Mejora en la prestación del 

servicio de agua potable;

6.7. Mejora en la prestación del 

servicio de drenaje y alcantarillado 

sanitario

3.3. Integración de 

Expedientes Unitarios de 

obra

100% de expedientes 

unitarios de obra requeridos

0%  de expedientes unitarios 

de obra requeridos

Porcentaje de Integración de 

Expedientes Unitarios de Obra 

Integrados

(EUO/OC)100

EUO= Expediente Unitarios de Obra 

Elaborados

OC= Obras Contratadas

0%

#¡VALOR!
6.5. Calles y vialidades mejoradas 

y centradas en las necesidades 

de las personas;

4.1.  Rehabilitación de 

Vialidades (Bacheo)
100% de rehabilitación de 

vialidades programadas

0% de rehabilitación de 

vialidades programadas

Porcentaje De Vialidades 

Rehabilitadas (Bacheo)

(VR/VS)100

Vialidades Rehabilitadas/Vialidades 

Solicitadas

0%

#¡VALOR!

6.3. Desarrollo urbano y obra 

pública municipal sostenible;

4.2.  Rehabilitación de 

Espacios Públicos

100% de rehabilitación de 

espacios públicos 

programados

0% de rehabilitación de 

espacios públicos programados

Porcentaje De Espacios 

Públicos  Rehabilitados

(ER/EPS)100 

Espacios Rehabilitados/Espacios 

Públicos Solicitados

0%

#¡VALOR!

6.1. Protección del medio 

ambiente en el municipio

5.1. Atención de Solicitudes 

de arbolado, Poda, 

Trasplante y derribo

100% de solicitudes 

recibidas de poda, 

trasplante y derribo de 

arbolado urbano

100% de solicitudes recibidas 

de poda, trasplante y derribo de 

arbolado urbano

Porcentaje de solicitudes 

atendidas de poda, trasplante y 

derribo de arbolado urbano

(NSAU/NSAUCR)*100

Número De Solicitudes De Acciones De 

Arbolado Urbano Atendidas/Número De 

Solicitudes De Acciones De Arbolado 

Urbano Que Cumplen Con Los 

Requisitos

100%

#¡VALOR!

6.1. Protección del medio 

ambiente en el municipio

5.2. Plantación de árboles y 

plántulas
100% de árboles y 

plántulas programados

100% de árboles y plántulas 

programados

Porcentaje de arbolado urbano y 

plántulas plantados

%APP

Porcentaje De Árboles Y Plántulas 

Plantados

100%

#¡VALOR!

6.1. Protección del medio 

ambiente en el municipio

5.3. Emisión de constancias 

de cumplimiento ambiental 100% de constancias 

ambientales solicitadas

100% de constancias 

ambientales solicitadas

Porcentaje de Constancias  de 

cumplimiento ambiental 

otorgadas a las empresas o 

servicios 

(NCA/NCAS)*100

Número De Constancias Ambientales 

Otorgadas/Número De Solicitudes De 

Constancias Ambientales

100%

#¡VALOR!

6.1. Protección del medio 

ambiente en el municipio

5.4. Realización de Pláticas 

o Eventos  en Educación 

ambiental

100% de pláticas y/o 

actividades sobre 

educación ambintal 

programadas

100% de pláticas y/o 

actividades sobre educación 

ambiental programadas

Porcentaje de pláticas o 

actividades implementados en 

educación ambiental

%PEAR

Pláticas O Actividades De Educación 

Ambiental Realizados

100%

#¡VALOR!

6.1. Protección del medio 

ambiente en el municipio

5.5. Emisión de dictámenes 

ambientales 100% de dictamenes 

solicitados

100% de dictamenes 

solicitados

Porcentaje de solicitudes de 

dictámenes ambientales 

otorgados a empresas o 

servicios

(NDA / NSDAO)100

Número De Dictámenes Ambiental 

Otorgados/Número De Solicitudes De 

Dictámenes Ambiental

100%

#¡VALOR!

6.1. Protección del medio 

ambiente en el municipio

5.6. Implementación de 

actividades para la 

concientización en la 

Ciudadania en Materia de 

Generación, Separación y 

control de la Disposición 

Final de los Residuos 

Sólidos

100% de cumplimiento en 

actividades para la 

concientización en la 

Ciudadania en Materia de 

Generación, Separación y 

control de la Disposición 

Final de los Residuos 

Sólidos programadas

100% de cumplimiento en 

actividades para la 

concientización en la 

Ciudadania en Materia de 

Generación, Separación y 

control de la Disposición Final 

de los Residuos Sólidos 

programadas

Porcentaje de actividades 

implementadas en matería de 

separación de residuos sólidos 

urbanos

%ASRS

Porcentaje Actividades De Separación 

De Residuos Sólidos

100%

#¡VALOR!
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

4.1. Desarrollo comunitario y 

fortalecimiento del Tejido Social;

1.1 Reuniones con actores 

Sociales

100% Reuniones con 

actores Sociales 

programadas

24.03%  Reuniones con 

actores Sociales programadas

Porcentaje De Reuniones Con 

Actores Sociales Externos.
(NRASER/NRASEP) *100 19.48%

#¡VALOR!
4.6. Reducción de las 

desigualdades y la vulnerabilidad

1.2 Firma de convenios de 

Colaboración

100% Convenios 

programados para firma

25%  Convenios programados 

para firma

Porcentaje De Convenios De 

Colaboración.
(NCCF/NCCP) *100 0%

#¡VALOR!

2.1. Gestión de la salud pública

2.1 Elaboración de Políticas 

Públicas en Materia de Salud
100% Políticas Públicas en 

Materia de Salud requeridas

25% Políticas Públicas en 

Materia de Salud requeridas

Porcentaje De Políticas 

Públicas En Materia De Salud
(PPE/PPR)*100 25%

#¡VALOR!

2.1. Gestión de la salud pública

2.2 Coordinación de las 

acciones de la Red de 

Municipios Saludables

100% de las acciones de la 

Red de Municipios 

Saludables programadas

25% de las acciones de la Red 

de Municipios Saludables 

programadas

Porcentaje De Acciones De La 

Red De Municipios Saludables
(ARMSR/ARMSP)*100 25%

#¡VALOR!

2.1. Gestión de la salud pública

2.3 Implementación de 

actividades de Vigilancia 

Sanitaria

100% de actividades de 

Vigilancia Sanitaria 

programadas

25%  de actividades de 

Vigilancia Sanitaria 

programadas

Porcentaje De Acciones De 

Vigilancia Sanitaria.
(AVSR/AVSRQ)*100 25%

#¡VALOR!

7.1. Impulso a la educación
2.4 Entrega de Becas

100% de Becas solicitadas 0%  de Becas solicitadas
Porcentaje De Becas 

Entregadas Oportunamente.
(NBE/NBS)*100 0%

#¡VALOR!

7.1. Impulso a la educación

2.5 Realización de acciones 

de Reforzamiento Educativo
100% de acciones de 

Reforzamiento Educativo 

programadas

25% de acciones de 

Reforzamiento Educativo 

programadas

Porcentaje de acciones de 

reforzamiento educativo a los 

alumnos de Mineral de la 

Reforma

(NARER/NAREP)*100 25%

#¡VALOR!

7.2. Ciencia y tecnología e 

innovación

2.6 Entrega de apoyos del 

Programa Mi Primer 

Computadora

100%  de apoyos del 

Programa Mi Primer 

Computadora solicitados

0% de apoyos del Programa Mi 

Primer Computadora 

solicitados

Porcentaje De Equipos 

Tecnológicos Entregados 

Oportunamente.

(NETE/NETS)*100 0%

#¡VALOR!

7.1. Impulso a la educación

2.7 Realización de acciones 

derivadas de la Vinculación 

con Instituciones Educativas

100%  acciones derivadas 

de la Vinculación con 

Instituciones Educativas 

programadas

25% acciones derivadas de la 

Vinculación con Instituciones 

Educativas programadas

Porcentaje De Acciones 

Vinculantes Entre Estudiantes E 

Instituciones Educativas

(AVEIEA/AVEIES)*100 25%

#¡VALOR!

7.2. Ciencia y tecnología e 

innovación

2.8 Realización de acciones 

de Ciencia y Tecnología

100%  de acciones de 

Ciencia y Tecnología 

programadas

25% de acciones de Ciencia y 

Tecnología realizadas

Porcentaje De Acciones De 

Ciencia Y Tecnología
(NACTI/NACTP)*100 25%

#¡VALOR!

7.1. Impulso a la educación

2.9 Realización de acciones 

de fomento a la Lectura

100% de acciones de 

fomento a la Lectura 

programadas

25% de acciones de fomento a 

la Lectura programadas

Porcentaje De Actividades De 

Fomento A La Lectura 

programadas

(NAFLR/NAFLP)*100 25%

#¡VALOR!
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

 Desarrollo comunitario y 

fortalecimiento del Tejido Social;

2.10 Impartición de Talleres 

para el autoempleo y 

Recreación

100% de Talleres para el 

autoempleo y Recreación 

programadas

25% de Talleres para el 

autoempleo y Recreación 

programados

Porcentaje De Talleres De 

Capacitación Para El 

Autoempleo  O Recreación 

(NTCARI/NTCARP)*100 25%

#¡VALOR!

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la vulnerabilidad

2.11 Realización de acciones 

en Beneficio de la 

Ciudadanía Que acude a 

Recibir apoyos de 

Programas Federales, 

Estatales y Municipales

100%  de acciones en 

Beneficio de la Ciudadanía 

Que acude a Recibir 

apoyos de Programas 

Federales, Estatales y 

Municipales programadas

16.66% de acciones en 

Beneficio de la Ciudadanía Que 

acude a Recibir apoyos de 

Programas Federales, 

Estatales y Municipales 

programados

Porcentaje De Acciones En 

Beneficio De La Ciudadanía Que 

Acude A Recibir Apoyos De 

Programas Federales, Estatales 

Y Municipales

(NGADR/NGADP)*100 16.66%

#¡VALOR!

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la vulnerabilidad

2.12 entrega de apoyos del 

Programa aguinaldo Rosa

100% de apoyos del 

Programa Aguinaldo Rosa 

programados

0%  de apoyos del Programa 

Aguinaldo Rosa programados

Porcentaje De Apoyos 

Económicos Entregados 

Oportunamente A Mujeres 

(NAOPAR/NAPARS)*100 0%

#¡VALOR!

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la vulnerabilidad

2.13 entrega de apoyos del 

Programa abrigo

100% de apoyos del 

Programa abrigo 

programados

0%  de apoyos del Programa 

abrigo programados

Porcentaje De Población 

Beneficiada Con El Programa 

Abrigo

(NPBPA/NPPPA)*100 0%

#¡VALOR!

7.2. Ciencia y tecnología e 

innovación

3.1 Implementación de la 

Biblioteca Digital de 

Financiamiento Internacional 

(Funding Information 

Network)

100% de cumplimiento en 

la Implementación de la 

Biblioteca Digital de 

Financiamiento 

Internacional

100% de cumplimiento en la 

Implementación de la 

Biblioteca Digital de 

Financiamiento Internacional

Porcentaje De Usuarios De La 

Bilioteca Digital De 

Financiamiento Internacional

(NUBDFIA/NUBDFISS)*100 100%

#¡VALOR!

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la vulnerabilidad

3.2 Entrega de Estímulos 

Económicos
100% de Estímulos 

Económicos programados

0% de Estímulos Económicos 

programados

Porcentaje De Estímulos 

Económicos Entregados 

Oportunamente

(NEEE/NEEP)*100 0%

#¡VALOR!

4.1. Desarrollo comunitario y 

fortalecimiento del Tejido Social;

3.3 Gestión de 

Capacitaciones 

Especializadas para 

Organizaciones de la 

Sociedad Civil

100% Capacitaciones 

Especializadas para 

Organizaciones de la 

Sociedad Civil programadas

25% Capacitaciones 

Especializadas para 

Organizaciones de la Sociedad 

Civil programadas

Porcentaje De Capacitaciones 

Especializadas Para Las Osc
(NCI/NCP)*100 8.33%

33.3200%

4.1. Desarrollo comunitario y 

fortalecimiento del Tejido Social;

3.4 Vinculación con el Sector 

Público y Privado

100% de acciones de 

Vinculación con el Sector 

Público y Privado 

programadas

100% de acciones de 

Vinculación con el Sector 

Público y Privado programadas

Porcentaje De Acciones 

Vinculantes Con El Sector 

Público Y Privado En Favor De 

Las Osc

(NAVR/NAVS)*100 100%

#¡VALOR!
4.3. Fomentar el Patrimonio 

Cultura

4.1 Impartición de Cursos y 

Talleres artísticos

100% de Cursos y Talleres 

artísticos programados

45% de Cursos y Talleres 

artísticos programados

Porcentaje De Talleres Y Cursos 

De Educación Artística
(NTCEAR/NTCEAP) *100 45%

#¡VALOR!
4.3. Fomentar el Patrimonio 

Cultura

4.2. Realización de Eventos 

artísticos y Culturales

100% de Eventos artísticos 

y Culturales programados

100% de Eventos artísticos y 

Culturales programados

Porcentaje De Actividades Y 

Eventos Artísticos Y Culturales
(NAER/NAEP)*100 100%

#¡VALOR!

4.3. Fomentar el Patrimonio 

Cultura

4.3. Aplicación de encuestas 

de Satisfacción a la 

Población Beneficiada con 

Talleres artísticos

90% de encuestas de 

satisfacción programadas

 0% de encuestas de 

satisfacción programadas

Porcentaje de encuestas de 

satisfacción con resultado 

favorable de La Población 

Beneficiada Con Los Talleres 

Artísticos

(ESP/TES)*100 0%

#¡VALOR!

4.3. Fomentar el Patrimonio 

Cultura

4.4. Realización de 

actividades artísticas y 

Culturales de Fortalecimiento 

al Tejido Social

100% de actividades 

artísticas y Culturales de 

Fortalecimiento al Tejido 

Social programadas

12%  de actividades artísticas 

y Culturales de Fortalecimiento 

al Tejido Social programadas

Porcentaje De Actividades 

Artísticas Y Culturales De 

Fortalecimiento Del Tejido 

Social

(NTCEEAR/NTCEEAP) *100 12%

#¡VALOR!
4.3. Fomentar el Patrimonio 

Cultura
4.5. Entrega de apoyos 

Sociales a artistas

100% de apoyos Sociales a 

artistas solicitados

0% de apoyos Sociales a 

artistas solicitados

Porcentaje De Apoyos Sociales 

A Artistas Otorgados
(NASAO/NASAP) *100 0%

#¡VALOR!
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

4.2. Fomentar el deporte y la 

recreación

5.1. Realización de Eventos 

deportivos

100% de Eventos 

deportivos programados

20% de Eventos deportivos 

programados

Porcentaje De Eventos 

Deportivos Y Recreativos
(NEDR*NEDP)*100 15%

75.00%

4.2. Fomentar el deporte y la 

recreación

5.2. Implementación de 

acciones para Fortalecer la 

Salud activa y Responsable.

100% de acciones para 

Fortalecer la Salud activa y 

Responsable programadas

25% de acciones para 

Fortalecer la Salud activa y 

Responsable programadas

Porcentaje De Acciones Para 

Fortalecer La Salud Activa.
(AFSARR/AFSARP)*100 11.11%

44.4400%

4.2. Fomentar el deporte y la 

recreación

5.3. Entrega de Estímulos y 

Material deportivo

100% de Estímulos y 

Material deportivo 

solicitados

0% de Estímulos y Material 

deportivo solicitados

Porcentaje De Estímulos Y 

Material Deportivo Entregados A 

Atletas Destacados.

(NEMDE/NEMDP)*100 0%

#¡VALOR!

4.2. Fomentar el deporte y la 

recreación

5.4. Gestión de cursos de 

Capacitación para 

Instructores en Diferentes 

Disciplinas deportivas y 

Recreativas.

100% de cursos de 

capacitación programados

0% de cursos de capacitación 

programados

Porcentaje De Capacitación A 

Instructores En Las Diferentes 

Disciplinas Deportivas.

(NIC/NICP)*100 0%

#¡VALOR!
4.2. Fomentar el deporte y la 

recreación

5.5. Administración de 

Espacios deportivos

100% de Espacios 

deportivos 
25% de Espacios deportivos 

Porcentaje De Espacios 

Deportivos Administrados.
(NEDAA/NEDNAA)*100 25%

#¡VALOR!

4.5 Protección de niñas, niños y 

adolescentes

6.1. Realización de acciones 

de Prevención de 

enfermedades en Jóvenes

100% de acciones de 

Prevención de 

enfermedades en Jóvenes 

programados

20% de acciones de 

Prevención de enfermedades 

en Jóvenes programados

Porcentaje De Acciones De 

Salud Preventiva En Jóvenes
(NASPJA/NASPJP)*100 20%

#¡VALOR!

4.5 Protección de niñas, niños y 

adolescentes

6.2 Implementación de 

Talleres Multidisciplinarios 

para el Emprendimiento de la 

Juventud

100% de Talleres 

Multidisciplinarios para el 

Emprendimiento de la 

Juventud programados

30% de Talleres 

Multidisciplinarios para el 

Emprendimiento de la Juventud 

programados

Porcentaje De Talleres 

Multidisciplinarios Para El 

Emprendimiento De La 

Juventud.

(NTCMOER/NTCMOEP)*100 0%

0%

4.5 Protección de niñas, niños y 

adolescentes

6.3. entrega de apoyos del 

Programa el Compromiso es 

con la Juventud

100%  de apoyos del 

Programa el Compromiso 

es con la Juventud 

solicitados

0%  de apoyos del Programa el 

Compromiso es con la 

Juventud solicitados

Porcentaje De Apoyos 

Entregados Del Programa 

Compromiso Es Con La 

Juventud

(NAPCJE/NAPCJS)*100 0%

#¡VALOR!

4.5 Protección de niñas, niños y 

adolescentes

6.4. Realización de acciones 

Multiculturales para la 

Juventud

100%  de acciones 

Multiculturales para la 

Juventud programadas

0% de acciones Multiculturales 

para la Juventud programadas

Porcentaje De Acciones 

Multiculturales De La Semana 

De La Juventud

(NAMSJR/NAMSJP)*100 0%

#¡VALOR!

4.5 Protección de niñas, niños y 

adolescentes

6.5. Implementación de 

acciones de atención 

Psicológica para la Juventud

100% de acciones de 

atención Psicológica para 

la Juventud solicitadas

100% de acciones de atención 

Psicológica para la Juventud 

solicitadas

Porcentaje De Jóvenes En 

Orientación Psicologica
(NJAOP/NJSOP)*100 100%

#¡VALOR!

4.5 Protección de niñas, niños y 

adolescentes

6.6 Realización de acciones 

para el desarrollo 

Socioemocional de la 

Juventud

100% de acciones para el 

desarrollo Socioemocional 

de la Juventud programadas

25% de acciones para el 

desarrollo Socioemocional de 

la Juventud programadas

Porcentaje De Acciones 

Orientadas A La Integración Del 

Desarrollo Socioemocional De 

Los Jóvenes

(NAODSJR/NAODSJP)*100 25%

#¡VALOR!
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

3.1. Desarrollo local dinámico e 

innovador

1.1 Elaboracion del 

Diagnostico de desarrollo 

económico

100% de cumplimiento en 

la Elaboracion del 

Diagnostico de desarrollo 

económico

0%  de cumplimiento en la 

Elaboracion del Diagnostico de 

desarrollo económico

Porcentaje De Cumplimiento En 

La Elaboración Del Diagnostico 

De Desarrollo Económico

(DE/DP)*100 DE=Diagnostico 

Elaborado/DP=Diagnostico Programado

0% #¡VALOR!

3.1. Desarrollo local dinámico e 

innovador

3.3. Impulso al sector industrial

3.4. Fortalecimiento del comercio, 

abasto y los servicios

1.2 Realización de Gestiones 

Turísticas, agropecuarias, 

Industriales, Comerciales y 

de Servicios

100% de Gestiones 

Turísticas, agropecuarias, 

Industriales, Comerciales y 

de Servicios programadas

100% de Gestiones Turísticas, 

agropecuarias, Industriales, 

Comerciales y de Servicios 

programadas

Porcentaje De Gestiones 

Turisticas, Agropecuarias, 

Industriales Y De Servicios

(GTAISR/GTAISP)*100 

GTAISR=Gestiones Turisticas, 

Agropecuarias, Industriales Y De 

Servicios Realizadas / 

GTAISP=Gestiones Turisticas, 

Agropecuarias, Industriales Y De 

Servicios Programadas 100% 100%

3.1. Desarrollo local dinámico e 

innovador

2.1 Entrega de apoyos en 

Beneficio de la economia

100% de apoyos en 

Beneficio de la economia 

programados

0% de apoyos en Beneficio de 

la economia programados

Porcentaje De Apoyos 

Entregados A Emprendedores

(NAEE/NAEP)*100 NAEE=Número De 

Apoyos Entregados A Emprendedores / 

NAEP=Número De Apoyos Programados
0% #¡VALOR!

3.1. Desarrollo local dinámico e 

innovador

2.2 Impartición de Cursos 

Para Prestadores de 

Servicios y Comerciantes

100% de Cursos Para 

Prestadores de Servicios y 

Comerciantes programados

100% de Cursos Para 

Prestadores de Servicios y 

Comerciantes programados

Porcentaje De Cursos Para 

Emprender Tu Negocio

(CPSCR/CPSCP)*100 CPSCR=Cursos 

Para Prestadores De Servicios Y 

Comerciantes Realizados / 

CPSCP=Cursos Para Prestadores De 

Servicios Y Comerciantes Programados 100% 100%

3.1. Desarrollo local dinámico e 

innovador

2.3 Impartición de 

Capacitación Para 

emprender Tu Negocio

100%  de cursos de 

capacitación Para 

emprender Tu Negocio 

programados

100% de cursos de 

capacitación Para emprender 

Tu Negocio programados

Porcentaje De Cursos Del 

Sector Industrial, Comercio, 

Abasto Y Servicios

(CSICASR/CSICASP)*100  

CSICASR=Cursos Del Sector Industrial, 

Comercio, Abasto Y Servicios 

Realizados / CSICASP=Cursos Del 

Sector Industrial, Comercio, Abasto Y 

Servicios Programados 100% 100%

3.2. Trabajo de Calidad

2.4 Participación de 

empresas e Industrias en la 

Bolsa de empleo

100% de empresas e 

Industrias registradas 100% de empresas e Industrias 

registradas

Porcentaje De Empresas E 

Industrias Que Participan En La 

Bolsa Municipal De Empleo

(EIP/EIA)*100  EIP=Empresas E 

Industrias Participantes / EIA=Empresas 

E Industrias Activas 100% 100%

3.2. Trabajo de Calidad

2.5 Realización de Ferias, 

Jornadas y Días Por el 

empleo

100%  de Ferias, Jornadas 

y Días Por el empleo 

programadas

36.36% de Ferias, Jornadas y 

Días Por el empleo 

programadas

Porcentaje De Ferias, Jornadas 

Y Días Por El Empleo

(FJDER/FJDEP)*100 FJDER=Ferias, 

Jornadas Y Días Por El Empleo 

Realizadas / FJDER=Ferias, Jornadas Y 

Días Por El Empleo Programadas 36.36% 100%

3.2. Trabajo de Calidad

2.6 Vinculación a 

Buscadores de empleo

100%  de buscadores de 

empleo atendidos
100% de buscadores de 

empleo atendidos

Porcentaje De Buscadores De 

Empleos Atendidos A Través De 

Medios De Comunicación 

Digitales Y Atención Personal

(BER/BEA)*100  BER=Buscadores De 

Empleo Registrados / BEA=Buscadores 

De Empleo Atendidos
100% 100%

3.2. Trabajo de Calidad

2.7 Seguimiento a 

Vinculaciones de 

Buscadores de empleo

100% de Buscadores de 

empleo vinculados

100% de Buscadores de 

empleo vinculados

Porcentaje De Buscadores De 

Empleo Contratados En 

Relación Del Total De 

Buscadores Vinculados

(BEC/BEV)*100 BEC=Buscadores De 

Empleo Contratados / BEV=Buscadores 

De Empleo Vinculados
100% 100%
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

3.2. Trabajo de Calidad

2.8 Impartición de 

capacitaciones sobre 

Habilidades laborales

100% de capacitaciones 

sobre Habilidades laborales 

programadas

100% de capacitaciones sobre 

Habilidades laborales 

programadas

Porcentaje De Capacitaciones 

Laborales

(CLI/CLP)*100 CLI=Capacitaciones 

Laborales Impartidas / 

CLP=Capacitaciones Laborales 

Programadas 50% 100%

3.6. Fortalecimiento a la 

agricultura y ganadería

3.1 Entrega de Semilla 

avena, Cebada y Maiz.

100% de Semilla avena, 

Cebada y Maiz programada
0% de Semilla avena, Cebada 

y Maiz programada 

Porcentaje De Hectareas 

Cubiertas Con Semilla Para El 

Ciclo Agrícola Primavera Verano

(HCR/HCP)*100 HCR=Hectareas 

Cubiertas Realizadas / HCP=Hectareas 

Cubiertas Programadas
0% #¡VALOR!

3.6. Fortalecimiento a la 

agricultura y ganadería

3.2  Gestion de Unidades de 

Producción Frutal y Forestal

100% de Unidades de 

Producción Frutal y 

Forestal solicitadas 0 % de Unidades de 

Producción Frutal y Forestal 

solicitadas

Porcentaje De Unidades De 

Producción Frutales Y 

Forestales Gestionadas

(UPAFG/UPAFP)*100 UPAFG=Unidades 

De Producción De Arboles Frutales 

Gestionadas / UPAFG=Unidades De 

Producción De Aboles Frutales 

Solicitadas 0% #¡VALOR!

3.6. Fortalecimiento a la 

agricultura y ganadería

3.3 Registro de Productores 

Ganaderos

100% de constrancias de 

productor solicitadas
100% de constancias de 

productor solicitadas

Porcentaje De Constancias De 

Productor Emitidas

(CPR/CPP)*100 CPR=Constancias De 

Productor Entregadas / 

CPP=Constancias De Productor 

Solicitadas 100% 100%

3.6. Fortalecimiento a la 

agricultura y ganadería

3.4 Emisión de Guias de 

Transito Ganadero

100% de Guias de Transito 

Ganadero solicitadas 100% de Guias de Transito 

Ganadero solicitadas

Porcentaje De Guías De 

Transito De Ganado, Productos 

Y Subproductos

(GTE/GTS)*100 GTE=Guías De Transito 

Entregadas / GTS=Guias De Transito 

Solicitadas 95.52% 96%

3.6. Fortalecimiento a la 

agricultura y ganadería

3.5 Impartición de 

Capacitaciones Sobre 

Huertos de Traspatio Para 

autoconsumo

100%  de Capacitaciones 

Sobre Huertos de Traspatio 

Para autoconsumo 

programadas

20% de Capacitaciones Sobre 

Huertos de Traspatio Para 

autoconsumo programadas

Porcentaje De Cursos De 

Huertos Urbanos Realizados

(CHUI/CHUP)*100 CHUI=Cursos De 

Huertos Urbanos Impartidos / 

CHUP=Cursos De Huertos Urbanos 

Programados 20% 100%

3.6. Fortalecimiento a la 

agricultura y ganadería

3.6 entrega de 

Biofertilizantes

100% de Biofertilizantes 

programados 0%  de Biofertilizantes 

programados

Porcentaje De Paquetes De 

Biofertilizante Para 

Fortalecimiento

(PBE/PBP)*100 PBE=Paquetes De 

Bioinsumos Entregados / PBP=Paquete 

De Bioinsumos Programados 0% #¡VALOR!

3.6. Fortalecimiento a la 

agricultura y ganadería

3.7 Realización de Gestion 

Para Produccion Ganadera

100% de Gestiones para 

Produccion Ganadera 

programadas 60% de Gestiones para 

Produccion Ganadera 

programadas

Porcentaje De Gestiones 

Tramitadas Para Paquetes 

Ganaderos De Autoconsumo

(PGAE/PGAP)*100 PGAE= Paquetes 

Ganaderos De Autoconsumo Entregados 

/ PGAP=Paquetes Ganaderos De 

Auroconsumo Programados
15% 25%

3.6. Fortalecimiento a la 

agricultura y ganadería

3.8 Elaboración de Padron 

de Beneficiarios

100% de cumplimiento en 

la elaboración del Padrón 

de Beneficiarios

25% de cumplimiento en la 

elaboración del Padrón de 

Beneficiarios

Porcentaje De Cumplimiento En 

La Elaboración Del Padron De 

Beneficiarios

(PUBE/PUBP)*100 PUBE=Padron Unico 

De Beneficiados Elaborado / 

PUBR=Padron Unico De Beneficiados 

Programado 25% 100%
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

3.6. Fortalecimiento a la 

agricultura y ganadería

3.9 Realización de 

Reuniones de Trabajo Con 

Productores

100% de Reuniones de 

Trabajo Con Productores 

programadas

100% de Reuniones de Trabajo 

Con Productores programadas

Porcentaje De Reuniones 

Distritales Y Municipales Para 

El Fortalecimineto Agropecuario 

En El Municipio

(RDMFAR/RDMFAP)*100  RDMFAR= 

Reuniones Distritales Y Municipales Para 

El Fortalecimiento Agropecuario 

Realizadas / RDMFAP= Reuniones 

Distritales Ymunicipales Para El 

Fortalecimiento Agropecuario 

Programadas 100% 100%

3.5. Impulso al Turismo Municipal

4.1 Reactivación de 

Infraestructura Turistica

100% de Infraestructura 

Turistica programada

0% de Infraestructura Turistica 

programada 

Porcentaje De Nueva 

Infraestructura Turística 

Operando

(NITI/NITP)*100 NITI=Nueva 

Infraestructura Turística Instalada / 

NITP=Nueva Intraestructura Turistica 

Programada 0% #¡VALOR!

3.5. Impulso al Turismo Municipal

4.2 Realización de Visitas 

Guiadas

100% de Visitas Guiadas 

solicitadas 100% de Visitas Guiadas 

solicitadas

Porcentaje De Visitas Guiadas (VGR/VGP)*100  VGR=Visitas Guiadas 

Realizadas / VGP=Visitas Guiadas 

Programadas 100% 100%

3.4. Fortalecimiento del comercio, 

abasto y los servicios

4.3 Prestamo de Food 

Trucks

100% de food trucks 

solicitados

100% de food trucks 

solicitados

Porcentaje De Negocios 

Beneficiados Con El Préstamo 

De Modulos De Exhibición 

Gastronómico Y Artesanal

(NNBPFT/NNSPFT)*100 

NNBPFT=Número De Negocios 

Beneficiados Con El Prestamo De Food 

Trucks / NNSPFT=Número De Negocios 

Que Solicitan El Prestamo De Food 

Trucks 100% 100%

3.5. Impulso al Turismo Municipal

4.4. Relización de Campañas 

Turisticas

100% de Campañas 

Turisticas programadas 100% de Campañas Turisticas 

programadas

Porcentaje De Difución De 

Campañas Turísticas 

Implementadas

(CTR/CTP)*100 CTR=Campañas 

Turisticas Realizadas / CTP=Campañas 

Turisticas Programadas 100% 100%

3.5. Impulso al Turismo Municipal

4.5 Realización de eventos 

Tematicos y Ferias 

Tradicionales

100% de eventos 

Tematicos y Ferias 

Tradicionales programadas 100%  de eventos Tematicos y 

Ferias Tradicionales 

programadas

Porcentaje De Eventos 

Temáticos Y Ferias 

Tradicionales Realizadas

(ETyFTR/ETYFTP)*100 ETyFTR=Eventos 

Tematicos Y Ferias Tradicionales 

Realizadas / ETyFTP=Eventos 

Tematicos Y Ferias Tradicionales 

Programadas 100% 100%

3.5. Impulso al Turismo Municipal

4.6 Impartición de 

Capacitaciónes Para 

Servicios Turisticos

100% de Capacitaciónes 

Para Servicios Turisticos 

programadas

100%  de Capacitaciónes Para 

Servicios Turisticos 

progrmadas 

Porcentaje De Capacitaciones 

Para Servicios Turisticos

(CTR/CTP)*100 CTR=Capacitaciones 

Turisticas Realizadas / 

CTP=Capacitaciones Turisticas 

Programadas 100% 100%

3.4. Fortalecimiento del comercio, 

abasto y los servicios

5.1 Realización de Sesiones 

del Comumer

100% Sesiones del 

Comumer programadas
0% Sesiones del Comumer 

programadas

Porcentaje De Sesiones De La 

Comumer

(SCR/SCP)*100 SCR=Sesiones De La 

Comumer Realizadas / SCP=Sesiones 

De La Comumer Programadas

0%

#¡VALOR!

3.4. Fortalecimiento del comercio, 

abasto y los servicios

5.2 Coordinación de las 

actividades Correspondientes 

al Comumer

100% las actividades del 

COMUMER programadas

100%  de las actividades del 

COMUMER programadas

Porcentaje De Acciones Para El 

Funcionamiento De La 

Comumer

(NAFCR/NAFCP)*100 NAFCR=Número 

De Acciones Para El Funcionamiento De 

La Comumer Realizadas / 

NAFCP=Número De Acciones Para El 

Funcionamiento De La Comumer 

Programadas

100%

100%

3.4. Fortalecimiento del comercio, 

abasto y los servicios

5.3 actualización del 

Catalogo de Tramites y 

Servicios.

100% de cumplimiento en 

la actualización del 

catálogo de trámites y 

servicios

30% de cumplimiento en la 

actualización del catálogo de 

trámites y servicios

Porcentaje De Acciones Para La 

Actualización Del Catálogo De 

Trámites Y Servicios

(PACTySR/PACTySP)*100 

PACTySR=Procedimiento De 

Actualización Del Catalogo De Tramites 

Y Servicios Realizado / PACTySP-

Procedimiento  Actualizado De Catalogo 

De Tramites Y Servicios Programado

30%

100%
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

1.4. Administración eficiente de 

los recursos

1.1. Integración  del 

Programa anual de 

adquisiciones, 

arrendamientos y Servicios.

100% de cumplimiento en 

la Integración  del Programa 

Anual de Adquisiciones, 

Arrendamientos Y 

Servicios.

100% de cumplimiento en la 

Integración  del Programa 

Anual de Adquisiciones, 

Arrendamientos Y Servicios.

Porcentaje De Cumplimiento De 

La Integración Del Programa 

Anual De Adquisiciones, 

Arrendamientos Y Servicios

(PAASR/PAASP)*100 / PAASR = 

Programa Anual de Adquisiciones, 

Arrendamientos y Servicios Realizado / 

PAASP = Programa Anual de 

Adquisiciones, Arrendamientos y 

Servicios Programado

100%

100%

1.4. Administración eficiente de 

los recursos

2.1. Atención Solicitudes 

Generadas por Las 

dependencias.

100%  Solicitudes 

Generadas por Las 

dependencias recibidas

100%  Solicitudes Generadas 

por Las dependencias recibidas

Porcentaje De Solicitudes 

Atendidas En Materia De 

Adquisiciones, Arrendamientos 

Y Servicios

(SA/SRPA)*100 / Sa=SOLUCIONES 

ATENDIDAS/Srpa=SOLICITUDES 

ENVIADAS POR LAS ÁREAS
99.53%

100%

1.4. Administración eficiente de 

los recursos

2.2. Actualización del 

Inventario de Bienes Muebles 

e Inmuebles

100% de cumplimiento en 

la Actualización del 

Inventario de Bienes 

Muebles e Inmuebles

100% de cumplimiento en la 

Actualización del Inventario de 

Bienes Muebles e Inmuebles

Porcentaje De Actualización De 

Bienes Muebles E Inmuebles

(BMI/BMDAC)*100 / BMI=Bienes 

muebles e inmuebles 

inventariados/BMDAC=Bienes Muebles e 

Inmuebles dados de alta contablemente

100%

100%

1.4. Administración eficiente de 

los recursos

2.3. Abasto de Combustible 

para Unidades. 100% de Unidades 

abastecidas con 

combustible

100% de Unidades abastecidas 

con combustible

Porcentaje De Vehiculos 

Abastecidos Con Combustible

(UC/UT)*100 / UC=UNIDADES DEL 

PARQUE VEHICULAR ABASTECIDAS 

CON COMBUSTIBLE/UT=UNIDADES 

TOTALES DEL PARQUE VEHICULAR

100%

100%

1.4. Administración eficiente de 

los recursos

2.4.Realización de  

Mantenimiento a Unidades 

del Parque Vehicular

100% de  Mantenimiento a 

Unidades del Parque 

Vehicular programadas

100% de  Mantenimiento a 

Unidades del Parque Vehicular 

programadas

Porcentaje De Mantenimientos 

Realizados A Unidades Del 

Parque Vehicular

(UIS/USS)*100 / UA=UNIDADES QUE 

SE LES DIO SERVICIO/UT=UNIDADES 

SOLICITADAS PARA REALIZACIÓN DE 

ALGÚN SERVICIO

100%

100%

1.4. Administración eficiente de 

los recursos

3.1. Realización  de  

Licitaciones Públicas para 

Bienes, Servicios y Obra 

Pública, Bajo La Legislación 

Estatal y/o Federal.

100% de procedimientos de 

Licitaciones Públicas para 

Bienes, Servicios y Obra 

Pública, Bajo La 

Legislación Estatal y/o 

Federal requeridos

100% de procedimientos de 

Licitaciones Públicas para 

Bienes, Servicios y Obra 

Pública, Bajo La Legislación 

Estatal y/o Federal requeridos

Porcentaje De Procedimientos 

De Licitacion Publica 

Realizados

PPLP=(PLPR/PLPP)*100 / PPLP = 

Porcentaje de procedimientos realizados 

de Licitación Pública. / PLPR = 

Procedimientos solicitados para 

Licitación Pública.

100%

100%

1.4. Administración eficiente de 

los recursos

3.2. Realización de  

Invitación a Cuando Menos 

Tres Personas  para Bienes, 

Servicios y Obra Pública, 

Bajo La Legislación Estatal 

y/o Federal.

100% de procedimientos de 

de  Invitación a Cuando 

Menos Tres Personas  para 

Bienes, Servicios y Obra 

Pública, Bajo La 

Legislación Estatal y/o 

Federal requeridas

100% de procedimientos de de  

Invitación a Cuando Menos 

Tres Personas  para Bienes, 

Servicios y Obra Pública, Bajo 

La Legislación Estatal y/o 

Federal requeridas

Porcentaje De Procedimientos 

De Invitacion A Cuando Menos 

Tres Personas Realizados

PPINV=(PINVR/PINVS)*100 / PPINV = 

PINVR Porcentaje de procedimientos 

realizados de Invitación a cuando menos 

3 personas. / PINVS = Procedimientos 

solicitados para Invitación a cuando 

menos 3 personas.

100%

100%

1.4. Administración eficiente de 

los recursos

3.3 Realización de 

adjudicaciones Directas para 

Bienes, Servicios y Obra 

Pública,  Bajo La Legislación 

Estatal y/o Federal.

100% de procedimientos de 

adjudicacion Directa para 

Bienes, Servicios y Obra 

Pública,  Bajo La 

Legislación Estatal y/o 

Federal requeridos

100% de procedimientos de 

adjudicacion Directa para 

Bienes, Servicios y Obra 

Pública,  Bajo La Legislación 

Estatal y/o Federal requeridos

Porcentaje De Procedimientos 

De Adjudicacion Directa 

Realizados

PPAD=(PRAD/PSAD)*100 / PPAD = 

PRAD Procedimientos realizados de 

Adjudicación Directa. / PSAD 

Procedimientos solicitados de 

Adjudicación Directa

100%

100%

1.4. Administración eficiente de 

los recursos

4.1.Realización de Soporte 

Técnico Eficiente. 100% de solicitudes para 

realización de soporte 

técnico recibidas

100% de solicitudes para 

realización de soporte técnico 

recibidas

Porcentaje De Solicitudes 

Atendidas Para Dar Soporte 

Tecnico

(SA/SR)*100 / SA=NUMERO DE 

SOLICITUDES 

ATENDIDAS/SR=NUMERO DE 

SOLICITUDES RECIBIDAS

100%

100%

1.4. Administración eficiente de 

los recursos

4.2 Desarrollo y/o 

modificaciones para 

Sistemas Informáticos 100% de modificaciones a 

sistemas informáticos 

solicitados

100% de modificaciones a 

sistemas informáticos 

solicitados

Porcentaje De Solicitudes 

Atendidas Sobre El Desarrollo 

y/o Modificación En Sistemas 

Informáticos

(TDR/TDP)*100 / TDR = Se refiere a las 

tareas de desarrollo que se realizan / 

TDP = Se refiere a las tareas de 

desarrollo programadas que se acuerdan 

con las áreas

100%

100%
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

1.5 Planeación democrática y 

participativa

1.1 Celebración De Sesiones 

Del Copladem

100% de sesiones 

programadas
25% de sesiones programadas

Porcentaje De La Celebración 

De Sesiones Ordinarias Del 

Copladem

(NSC/NSP)*100

Nsc=Numero De Sesiones Celebradas, 

Ncp=Numero De Sesiones Programadas.

25%

100%

1.5 Planeación democrática y 

participativa

1.2 Acompañamiento A Las 

Dependencias Y Entidades 

Para La Formulación De Su 

Pbr

100% de las Dependencias 

y Entidades

0% de las Dependencias y 

Entidades

Porcentaje De Dependencias Y 

Entidades Que Formulan Su 

PbR Observando 

Adecuadamente La Metodología 

De Marco Lógico (MML)

DyEcumpl = (DyEAcom/TotalDyE)*100

Dyeacom=Número De Dependencias Y 

Entidades A Las Que Se Les Brinda 

Acompañamiento Para La Generación De 

Sus Mir /Totaldye=Total De 

Dependencias Y Entidades De La 

Administración Pública Municipal

100%

#¡VALOR!

1.5 Planeación democrática y 

participativa

1.3 Promoción De 

Implementacion Y 

Seguimiento De Modulo De 

Seguimiento En Sistema 

Siacor

100% de cumplimiento en 

la implementación del 

módulo de seguimiento

100% de cumplimiento en la 

implementación del módulo de 

seguimiento

Porcentaje De Implementación 

De Modulo De Seguimiento

(MSI/MSP)*100

Msi=Modulo De Seguimiento 

Implementado, Msp=Modulo De 

Seguimiento Programado

0%

#¡VALOR!

1.5 Planeación democrática y 

participativa

1.4 Revisión Y Seguimiento 

De Las Mir De Programas 

Presupuestarios De 

Dependencias Y Entidades

100% de las Dependencias 

y Entidades

100% de las Dependencias y 

Entidades

Porcentaje De Dependencias Y 

Entidades A Las Que Se Les 

Realiza Monitoreo Y 

Seguimiento De Indicadores

DyEMSI% = (DyEMSI/DyET)*100

Dyemsi=Dependencias Y Entidades A 

Las Que Se Les Realiza Monitoreo Y 

Seguimiento De Indicadores / Dyet=Total 

De Dependencias Y Entidades De La 

Administración Municipal

100%

100%

1.5 Planeación democrática y 

participativa

2.1 Revisión De Evidencias 

De Cumplimiento De Metas 

De Las Dependencias Y 

Entidades

100% de las Dependencias 

y Entidades

0% de las Dependencias y 

Entidades

Porcentaje De Ejecución De 

Revisiónes De Evidencias

Rr% = (Rr/Rp)*100

Rr=Revisiones Realizadas / 

Rp=Revisiones Programadas

0%

#¡VALOR!

1.5 Planeación democrática y 

participativa

2.2 Evaluación A Los 

Programas Y Proyectos De 

La Administración Pública 

Municipal

100% de las evaluaciónes 

programadas

0% de evaluaciones 

programadas

Porcentaje De Cumplimiento Del 

Programa Anual De Evaluación 

(Pae)

PAE = (Evaej/Evapr)*100

Evaej=Evaluaciones Ejecutadas / 

Evapr=Evaluaciones Programadas

0%

#¡VALOR!

1.5 Planeación democrática y 

participativa

2.3 Coordinación De La 

Implementación De Las 

Mejoras Derivadas De Las 

Evaluaciones

100% de mejoras 

selecionadas
0% de mejoras selecionadas

Porcentaje De Aspectos 

Susceptibles De Mejora (Asm) 

Verificados En Su 

Implementación

ASM = (ASMselec/ASMVer)*100

Asmselec=Aspectos Susceptibles De 

Mejora Seleccionados De Las 

Evaluaciones /Asmve=Aspectos 

Susceptibles De Mejora Verificados En 

Su Implementación

0%

#¡VALOR!

1.5 Planeación democrática y 

participativa

2.4 Integración Del Informe 

Anual Del Presidente 

Municipal

100% de cumplimiento en 

la integración del informe

0% de cumplimiento en la 

integración del informe

Porcentaje De Avance En La 

Integración Del Informe Anual De 

Presidente Municipal

IA% = (IAR/IAP)*100

Iar=Informe Anual Realizado / 

Iap=Informe Anual Programado

0%

#¡VALOR!
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

1.1. Evaluación Al 

Conocimiento De Valores Y 

Principios

60% de servidores públicos 

programados 

30% de servidores públicos 

programados 

Porcentaje De Servidores 

Públicos Que Son Evaluados 

Sobre El Código De Ética (#SPECE/##SPIPLQC)*100 16.61% 55%

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

1.1.1.Eficiencia En La 

Comunicación Interna
100% de Unidades 

Administrativas

0% de Unidades 

Administrativas

Porcentaje De Unidades 

Administrativas  Que Reciben 

Los Lineamientos De 

Comunicación Interna (#DEAPMRLCI/#TDEAPM)*100 0% #¡VALOR!

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

1.1.2. Verificación De La 

Aplicación Del Código De 

Ética

90% de servidores publicos 

40% de servidores publicos 

programados

Porcentaje De Servidores 

Públicos Que Cumplen Con El 

Código De Ética En La Atención 

A La Ciudadania Y  con 

Compañeros De Trabajo

(#TSPCVPACCOC>o=9 /# 

TSPEAVPACC) * 100 40% #¡VALOR!

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

1.2.Capacitación Y Difusión 

Del Código De Ética A 

Servidores Públicos

65% de servidores públicos

30% de servidores públicos 

programados 

Porcentaje De Servidores 

Públicos De La Administración 

Pública Municipal Capacitados 

Y Que Reciben El Contenido Del 

Código De Ética (#SPCRCE /#TSPIPL) * 100 16.61% 55%

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

1.3.Revisión De Las Cartas 

Compromiso Al Código De 

Ética Firmadas Por Los 

Servidores Públicos 80% de servidores públicos 

40% de servidores públicos 

programados 

Porcentaje De Servidores 

Públicos  Que Firman La Carta 

Compromiso Al Código De Ética
(#TSPCCCE /#TSPIPL) * 100 22.45% 56%

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

1.4.Reconocimiento Al Buen 

Actuar De Los Servidores 

Públicos
60% de servidores públicos 

24%  de servidores públicos 

programados

Porcentaje De Servidores 

Públicos Reconocidos Por 

Actuar Con Apego Al Código De 

Ética (#SPEACE/#TVACER) * 100 24% #¡VALOR!

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

2.1.2.Capacitación De 

Temas De Control Interno 100% de capacitaciones 

programadas

0% de capacitaciones 

programadas

Porcentaje De Capacitaciones 

En Temas De Control Interno 

Impartidas #CICI/#CPCI 0% #¡VALOR!

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

3.3.1. Elaboración De 

Campañas Dirigidas A La 

Ciudadania Para Valorar La 

Cultura, Los Medios Y 

Elementos Circunstanciales 

De La Presentación De Las 

Denuncias En Contra De Los 

Servidores Pùblicos.

95% de campañas 

programadas

100% de campañas 

programadas

Porcentaje De Campañas De 

Difusión Realizadas A La 

Ciudadania Para Combatir La 

Corrupción En Los Servidores 

Públicos Durante El Ejercicio 

Fiscal 2023
(#CRC2023/#CPC2023)*100 100% #¡VALOR!

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

4.1.Elaboración De Material 

De Difusión A Los Servidores 

Pùblicos Para Prevenir La 

Corrupción.

95% de difusiones 

programadas

100% de difusiones 

programadas

Porcentaje De Difusiones 

Realizadas A Los Servidores 

Públicos Para Prevenir La 

Corrupción En El Ejercicio 

Fiscal 2023. (#DRSPCC2023/ #DPSPCC2023) *100 100% #¡VALOR!

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

5.1.1.1. Conclusión De 

Procedimientos De 

Responsabilidad 

Administrativa Por Faltas 

Administrativas No Graves

100% de procedimientos 

iniciados

0% de procedimientos 

iniciados

Porcentaje de Procedimientos 

de Responsabilidad 

Administrativa concluidos por 

faltas administrativas no graves

(#PRAFNGC / #PRAFNGI)*100                                                                   

0% #¡VALOR!

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

5.1.1.1.B.Conclusión De 

Procedimientos De 

Responsabilidad 

Administrativa Por Faltas 

Administrativas Graves

100% de procedimientos 

iniciados

0% de procedimientos 

iniciados

Porcentaje de Procedimientos 

de Responsabilidad 

Administrativa concluidos por 

faltas administrativas graves

(#PRAFGC / #PRAFGI)*100                                                                   

0% #¡VALOR!

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

6.1.Implementación De 

Medidas Preventivas 

Dirigidas A Las Y Los 

Servidores Públicos 

Municipales, Para Que 

Presenten En Tiempo Y 

Forma La Declaración  De 

Situación Patrimonial Y De 

Intereses.

90% de medidas 

preventivas programadas

7% de medidas preventivas 

programadas

Impacto de las medidas 

preventivas implementadas, para 

contribuir al cumplimiento en la 

presentación de la declaración 

de situación patrimonial y de 

intereses.

(#NDP/ #NDPTF) * 100                                                                      

4% ################
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

7.1.Realización De 

Auditorías Y Revisiones.
100% de auditorias 

programadas

20%  de auditorias 

programadas

Porcentaje de auditorías o 

revisiones realizadas a las 

dependencias que conforman la 

Administración Pública 

Municipal. (#ARR /#ARP) * 100 20% #¡VALOR!

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

7.2.Elaboración De Informes 

De Resultados De Auditoría 

O Revisiones, Con Sus 

Respectivas 

Recomendaciones Y 

Cédulas De Seguimiento.

100% de informes 

programados
0% de informes programados

Porcentaje de informes de 

resultados de auditoría o 

revisiones y cédulas de 

seguimiento, concluidos. 
(#IR+#CSR / #IP+#CSP) * 100 0% #¡VALOR!

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

7.3.Gestionar Capacitación 

Constante Al Personal De La 

Dirección De Auditoría.
100% de capacitaciones 

programadas

20%  de capacitaciones 

programadas

Porcentaje de personal de la 

Dirección capacitado en materia 

de auditoría gubernamental, 

trasparencia y rendición de 

cuentas. (#CR/ #CG) * 100 20% #¡VALOR!

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

8.1.Revisión De Los 

Expedientes Técnicos De 

Las Obras Públicas 

Ejecutadas.

100% de expedientes 

programados 

0% de expedientes 

programados 

Porcentaje de expedientes 

técnicos de obra pública 

revisados
(#ETOPRev/#ETOPRec) * 100 0% #¡VALOR!

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

8.3. Integración De Comités 

De Contraloría Social

100% de comites de 

contraloría social 

programados para integrar

0%  comites de contraloría 

social programados para 

integrar

Porcentaje de integración de 

comités de contraloría social.
(#SA/#SR) * 100 0% #¡VALOR!

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

8.4.Capacitación A Los 

Integrantes De Los Comités 

De Contraloría Social, 

Respecto De La Vigilancia 

En La Correcta Aplicación 

De Los Recursos Públicos.

100% de comites 

programados 
0%  de comites programados 

Porcentaje de integrantes de los 

comités de contraloría social 

capacitados.

(#TCI/#TCC) * 100 0% #¡VALOR!

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

8.5. Participación En Los 

Actos De Entrega-Recepción 

De Obras Públicas 

Concluidas.

100% de invitaciones 

recibidas
0% de invitaciones recibidas

Porcentaje de participación en 

los actos de entrega-recepción 

de las obras públicas concluidas 

por la Secretaría de Obras 

Públicas y Desarrollo Urbano del 

municipio. (#PAEROP/#IAEROPR) * 100 0% #¡VALOR!

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

8.6.Participación En La 

Inspección De Las Obras 

Públicas Ejecutadas.

100% de invitaciones 

recibidas
0% de invitaciones recibidas

Porcentaje de obras públicas 

inspeccionadas de manera 

oportuna. (#TOPI/#TAOI) * 100 0% #¡VALOR!

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

8.7.Participación En Las 

Entregas Físicas De Obras 

Públicas Concluidas. 100% de invitaciones 

recibidas
0% de invitaciones recibidas

Porcentaje de participación en 

los actos de entrega física de 

las obras públicas concluidas 

por la Secretaría de Obras 

Públicas y Desarrollo Urbano del 

municipio. (#PEFOP/#IPEFOP) * 100 0% #¡VALOR!

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

9.1.Participación En Los 

Procesos De Licitación De 

Adquisición Y Servicios
100% de invitaciones 

recibidas
20% de invitaciones recibidas

Porcentaje de participación en 

los procedimientos de 

contratación de obra pública, 

adquisiciones, arrendamientos y 

servicios del sector público. (#PAALAS/#TIRLAS) * 100 20% #¡VALOR!

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

9.2.Participación En Los 

Procesos De Licitación De 

Obra Pública

100% de invitaciones 

recibidas
20% de invitaciones recibidas

Porcentaje de participación en 

los procedimientos de licitación 

pública para la contratación de 

obra pública. (#PPCMOP/#TIRCOP) * 100 20% #¡VALOR!

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

10.1.Participación En Los 

Procesos De Entrega-

Recepción Del Empleo, 

Cargo O Comisión De Los 

Servidores Públicos, Que 

Sean Notificados Mediante 

Oficio A Este Órgano Interno 

De Control.

100% de invitaciones 

recibidas
20% de invitaciones recibidas

Porcentaje de procesos de 

entrega-recepción del empleo, 

cargo o comisión de los 

servidores públicos, concluidos. 

(#PERRPS/#PERRPA) * 100 20% #¡VALOR!

1.2. Combate a la corrupción y 

control interno en el municipio

11.1.Conocimiento De La 

Normativa Aplicable Por 

Parte De Los Servidores 

Públicos

100% de servidores 

públicos 

25% de servidores públicos 

programados

Porcentaje De Servidores 

Públicos Con Conocimientos De 

La Normatividad Aplicable
(#CNAD/#CNAP) * 100 25% #¡VALOR!
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

4.4. Igualdad de género
1.1.Realización de Asesorias 

Psicológicas y Juridicas

100% de Asesorias 

Psicológicas y Juridicas 

solicitadas

100% de Asesorias 

Psicológicas y Juridicas 

solicitadas

Porcentaje de Asesorias 

Psicologicas Y Jurídicas

(#APJO/#APJS)*100  #APJO=Número de 

Asesorias Psicologicas y Juridicas 

otorgadas/#APJS=Número de Asesorias 

Psicologicas y Juridicas solicitadas

100%

100%

4.4. Igualdad de género
1.2.Implementación de 

Actividades Inclusivas

100% de Actividades 

Inclusivas programadas

25% de Actividades Inclusivas 

programadas

Porcentaje de Actividades 

Inclusivas

(#AIR/#AIS)*100  (#AIR=Porcentaje De 

Actividades Inclusivas Realizadas/ 

#AIS=Porcentaje de Actividades 

Inclusivas programadas) *100

15%

60.0%

4.4. Igualdad de género
1.3.Gestión de  Acciones de 

Empoderamiento

100% de  Acciones de 

Empoderamiento 

programadas

25% de  Acciones de 

Empoderamiento programadas

Porcentaje de Gestiones de 

Acciones de Empoderamiento

(GER/GERQ)*100       (GER= Gestiones 

De Acciones De Empoderamiento 

Realizadas / GERQ= Gestion De 

Acciones De Empoderamiento 

Requeridas)*100

50%

200%

4.4. Igualdad de género
1.4.Coordinación  de 

Actividades del Comupea

100% de Actividades del 

Comupea programadas

25%  Actividades del Comupea 

programadas

Porcentaje de Actividades del 

Comupea

(#ACR/#ACP)*100        (#ACR= Número 

de Actividades de Comupea realizadas 

/#Acp = Número de Actividades del 

Comupea progrmadas) *100 

37.50%

150%

4.4. Igualdad de género
1.5.Gestión de Campañas de 

Salud

100% de Campañas de 

Salud requeridas

25% de Campañas de Salud 

requeridas

Porcentaje de Gestiones de 

Campañas de Salud

(#CSG/#CSR)*100     (#CSG= Número 

De Campañas de Salud gestionadas / 

#GCSR = Número de Gestiones De 

Campañas De Salud Requeridas)* 100

34.37%

137%

4.4. Igualdad de género
1.6 Sensibilización para La 

Prevencion de la Violencia

100% de actividades de 

sensibilización para La 

Prevencion de la Violencia 

programadas

25% de actividades de 

sensibilización para La 

Prevencion de la Violencia 

programadas

Porcentaje de Acciones de 

Sensibilización Para la 

Prevención de la Violencia

(#ASPVS/#ASPVR)*100        

(ASPVS=Número de acciones de 

Sensibilizacion para la Prevención de la 

Violencia realizadas/ #ASPVR=Número 

de acciones de Sensibilización para la 

Prevención de la Violencia programadas) 

*100

37.50%

150%
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la 

vulnerabilidad

1.1. Vinculación con 

Diferentes Instituciones.

100% de Insituciones 

programadas

100% de Insituciones 

programadas

Porcentaje de Instituciones 

Vinculadas

(NIV/TIV)*100 Niv: Número De 

Instituciones Vinculadas/Tiv: Total De 

Instituciones Visitadas 100%

100%

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la 

vulnerabilidad

2.1.Orientación de 

adolescentes en Riesgo.

100% de talleres 

programados
100% de talleres programados

Porcentaje de Talleres 

Realizados

(NTR/NTP)*100 Ntp: Número De Talleres 

Programados Ntr:Número De Talleres 

Realizados 100%

100%

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la 

vulnerabilidad

2.2.Atención Psicológica a 

La Población.

100% de consultas 

solicitadas
100% de consultas solicitadas

Porcentaje de Consultas 

Psicológicas Realizadas

(NCPR/TCPS)*100 Ncpr: Número De 

Consultas Psicólogicas 

Realizadas/Tcps:Total De Consultas 

Psicólogicas Solicitadas 90%

90%

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la 

vulnerabilidad

3.1. Entrega de Dotaciones a 

Niñas y Niños de Planteles 

Preescolares y Primarias del 

Municipio Inscritos al 

Programa de desayunos 

Escolares Fríos..

100% de desayunos 

programados

100% de desayunos 

programados

Porcentaje de desayunos 

Escolares Fríos a Niños y Niñas 

Inscritos a Preescolar y 

Primarias.

(TDDEFE/TDDEFP)*100 Tddefe: Total De 

Dotaciones De Desayunos Escolares 

Frios Entregados/ Tddefp: Total De 

Dotaciones De Desayunos Escolares 

Frios Programados
69%

69%

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la 

vulnerabilidad

3.2. Entrega de Dotaciones a 

Sujetos Vulnerables, adulto 

Mayor y Con Discapacidad.

100% de apoyos 

alimentarios programados

0% de apoyos alimentarios 

programados

Porcentaje de apoyos 

alimentarios entregados a 

Sujetos Vulnerables, adulto 

Mayor y Con Discapacidad

(TDASAPAPAME+TDASAPAPPDE/TDA

SAPAPAMP+TDASAPAPPDP)*100 

Total De Dotaciones De Sva  Svd 

Entregados/Total De Dotaciones De Sva  

Svd Programados 0%

#¡DIV/0!

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la 

vulnerabilidad

3.3. Capacitación Comités 

de Participación Social de 

Cada Programa alimentario

100% de capacitaciones 

programadas

100% de capacitaciones 

programadas

Porcentaje de Capacitaciones 

Realizadas

(NCCPSR/NCCPSP)*100 Nccpsr: 

Número De Capacitaciones De C.P.S. 

Realizadas, Nccpsp: Número De 

Capacitaciones De C.P.S.  Programadas
100%

100%

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la 

vulnerabilidad

3.4. Alimentación en los 

Primeros Días de Vida.

100% de apoyos 

alimentarios programados

0% de apoyos alimentarios 

programados

alimentación Para El Programa 

asistencia Social alimentaria en 

Los Primeros Mil Días de Vida.

(TAE/TAP)*100 Tae: Total De Apoyos 

Alimentarios Entregados/Tap:Total De 

Apoyos Alimentarios Programados 0%

#¡DIV/0!

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la 

vulnerabilidad

3.5. Orientación y Educación 

alimentaria.

100% de talleres 

programados
100% de talleres programados

Porcentaje de Talleres de 

Orientación y Educación 

alimentaria

(TPR/TPP)*100 Tpr: Total De Platicas De 

Orientacion Alimentaria Realizadas, Tpp: 

Total De Platicas De Orientacion 

Alimentaria Programadas 79%

79%
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Objetivo Estratégico del PMD
Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la 

vulnerabilidad

3.6. Realización de Material 

Informativo.

100% de material 

informativo programado

100% de material informativo 

programado

Porcentaje de Material 

Informativo Realizado

(TIHTR/TIHTP)*100 Tihtr: Total Infografia 

Y Herramientas Tecnologicas 

Realizadas, Tihtp: Total Infografia Y 

Herramientas Tecnologicas Programadas
79%

79%

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la 

vulnerabilidad

4.1.Asesoría Jurídica 

Brindada.

100% de asesorias 

juridicas solicitadas

100% de asesorias juridicas 

solicitadas

Porcentaje de Representaciones 

Jurídicas en Materia Familiar 

Brindadas

(NJA: Número de asesorías jurídicas 

atendidas/ NAJS:número de asesorías 

jurídicas solicitadas)*100 100%

100%

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la 

vulnerabilidad

4.2.Terapia Psicológica 

Brindada.

70% de consultas 

solicitadas
70% de consultas solicitadas

Porcentaje de atenciones 

Psicológicas atendidas

(TCS/TSP)*100 Tcs:Total De Consultas 

Psicológicas En Seguimiento, Tcp: Total 

De Consultas Psicológicas De 

Solicitadas. 66.31%

95%

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la 

vulnerabilidad

4.3. Impartición de Talleres 

de Crianza Positiva.

100% de talleres 

programados
100% de talleres programados

Porcentaje de Talleres 

Impartidos de Crianza Positiva

(NTR/NTP)*100 Ntr: Numero De Talleres 

Realizados, Ntp: Número De Talleres 

Programados 100%

100%

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la 

vulnerabilidad

5.1. Integración del 

anteproyecto de Presupuesto 

de Egresos.

100% de cumplimiento en 

la elaboración del 

anteproyecto de 

presupuesto de egresos

0% de cumplimiento en la 

elaboración del anteproyecto 

de presupuesto de egresos

Porcentaje de avance del 

anteproyecto de Presupuesto 

Elaborado.

(NPPE/PPEE)*100 Nppe: Número De 

Proyectos De Presupuesto De Egresos 

Elaborados/Ppee: Proyectos De 

Presupuesto De Egresos A Elaborar 0%

#¡DIV/0!

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la 

vulnerabilidad

5.2. Integración del 

anteproyecto de Presupuesto 

de Ingresos.

100% de cumplimiento en 

la elaboración de la ley de 

ingresos

0% de cumplimiento en la 

elaboración de la ley de 

ingresos

Porcentaje de Presupuesto de 

Ingresos Elaborado.

(NPPIE/NPPIAE)*100 (Nppie: Número De 

Proyectos De Presupuesto De Ingresos 

Elaborados/Nppiae: Número De 

Proyectos De Presupuesto De Ingresos 

A Elaborar)*100 0%

#¡DIV/0!

2.1. Gestión de la salud pública

6.1. Atención Médica de 

Primer Nivel.

100% de consultas 

solicitadas
100% de consultas solicitadas

Porcentaje de Consultas 

Medicas de Primer Nivel 

Otorgadas

(TCPNO/TCPNS) *100 (Tcpno: Total De 

Consultas De Primer Nivel 

Otorgadas/Tcpns: Total De Consultas De 

Primer Nivel Solicitadas) 100%

100%

2.1. Gestión de la salud pública

6.2. Atención Médica de 

Especialidades 

Proporcionada.

100% de consultas  de 

especialidadsolicitadas

100% de consultas  de 

especialidadsolicitadas

Porcentaje de Consultas de 

Especialidad Proporcionadas.

(TCEO/TCES)*10 (Tceo: Total De 

Consultas De Especialidad Otorgada / 

Tces: Total De Consultas De 

Especialidad Solicitada)*100 100%

100%
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Objetivo Estratégico del PMD

Actividad programada en 

la MIR

Meta Anual Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Meta Trimestral Programada

(Cantidad con Unidad de 

Medida)

Nombre del Indicador Fórmula del Indicador
Avance de Meta 

Trimestral                                                                      

Parámetro de 

Semaforización

2.1. Gestión de la salud pública

6.3. Promoción de acciones 

de autocuidado de La Salud.

100% de acciones de 

autocuidado solicitadas

100% de acciones de 

autocuidado solicitadas

Porcentaje de acciones de 

autocuidado de La Salud

(NAAR/NAAP)*100 (Naar: Numero De 

Acciones De Autocuidado Realizadas / 

Naap: Numero De Acciones De 

Autocuidado Programadas) * 100 100%

100%

2.1. Gestión de la salud pública

6.4. Realización de Brigadas 

de La Salud a Localidades.

100% de brigadas de salud 

solicitadas

100% de brigadas de salud 

solicitadas

Porcentaje de Brigadas de La 

Salud Realizadas

(NBSR/NBSS)*100 (Nbsr: Numero De 

Brigadas De Salud Realizadas / 

Nbss:Numero De Brigadas De Salud 

Solicitadas)*100 100%

100%

2.1. Gestión de la salud pública

6.5. Realización de 

Gestiones Quirúrgicas.

100% de gestiones 

quirúrgicas solicitadas

100% de gestiones quirúrgicas 

solicitadas

Porcentaje de Gestiones 

Quirúrgicas Realizadas

(NGQR/NGQS)*100(Ngqr: Numero De 

Gestiones Quirurgicas Realizadas/ Ngqs: 

Numero De Gestiones Quirurgicas 

solicitadas)*100 100%

100%

2.1. Gestión de la salud pública

7.1 Gestión de Jornadas 

Médicas.

75% de jornadas médicas 

requeridas

75% de jornadas médicas 

requeridas

Porcentaje de Jornadas Médicas 

Realizadas.

(NJMR/NJMG)*100 NJMR: Número de 

jornadas médicas realizadas/NJMG: 

número de jornadas médicas 

gestionadas 59%

################

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la 

vulnerabilidad

8.1. Realización de acciones 

Para Mejorar La Calidad de 

Vida de Las Personas 

adultas Mayores.

100% de acciones 

porgramadas

100% de acciones 

porgramadas

Porcentaje de acciones 

Realizadas

(NAR/TAP)*100 Nvr= Número De 

Acciones Realizadas,Tvr=Total De 

Acciones Programadas
92.67%

93%

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la 

vulnerabilidad

8.2. Realización de 

acompañamiento a Personas 

Vulnerables.

100% de acompañamientos 

solicitados

100% de acompañamientos 

solicitados

Porcentaje de 

acompañamientos Realizados

(NACR/TACS)*100 Nacr= Número De 

Acompañamientos Realizadas, 

Tacs=Total De Acompañamientos 

Solicitados 100%

100%

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la 

vulnerabilidad

9.1. Realización de 

Examenes de La Vista

100% exámenes de la vista 

solicitados

100% exámenes de la vista 

solicitados

Porcentaje de Examenes de La 

Vista Realizados

(NEVR/NEVS)*100 Nevr= Numero De 

Examenes De La Vista Realizados, 

Nevs= Numero De Examenes De La 

Vista Solicitados. 100%

100%

4.6. Reducción de las 

desigualdades y la 

vulnerabilidad

9.2. Entrega de Lentes 100% de lentes solicitados 100% de lentes solicitados
Porcentaje de Lentes 

entregados

(NLE/NLS)*100 Nle= Numero De Lentes 

Entregados. Nls= Numero De Lentes 

Solicitados 92%

92%
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