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Objetivo Estratégico del PMD

Actividad programada en
la MIR

Meta Anual Programada
(Cantidad con Unidad de
Medida)

Meta Trimestral Programada
(Cantidad con Unidad de
Medida)

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Avance de Meta
Trimestral

1.5. Planeacién municipal
democratica y participativa

Realizacién de Sesiones De
Cabildo

100 % de sesiones de
cabildo programadas

25 % de sesiones de cabildo
programadas

Porcentaje de sesiones de
cabildo realizadas

(SR/SP)*100 SR=Sesiones Realizadas
SP=Sesiones Programadas

25%

1.1 Mejora de la gestion publica
municipal

Aprobacion de Iniciativas

80 % de las iniciativas
presentadas

80 % de iniciativas
presentadas

Porcentaje de iniciativas
aprobadas

(NIA/NIP)*100 NIA=Numero de Iniciativas
Aprobadas NIP=Numero de Iniciativas
Presentadas

96%

1.5 Planeacién democrpatica y
participativa

Gestion de Apoyos

100 % de apoyos
entregados

100 % de apoyos solicitados

Porcentaje de apoyos sociales
que brindan los integrantes del
ayuntamiento

(AE/AS)*100 AE=Apoyos Entregados
AG=Apoyos Solicitados

100%

Parametro de
Semaforizacion




DESPACHO DEL PRESIDENTE Y SECRETARIA PARTICULAR

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE MINERAL DE LA REFORMA
DESPACHO

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2020 - 2024

SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2023

Meta Anual Meta Trimestral
Objetivo Estratégico del Actividad programada Programada Programada . L . Avance de Meta
PMD en la MIR (Cantidad con Unidad | (Cantidad con Unidad de Nombre del Indicador Formula del Indicador Trimestral
de Medida) Medida)
1.1 Gestion De (#SG/#TSR)*100
1.1. Mejora de la Gestion Solicitudes Ciudadanas 100 % de solicitudes 100 % de solicitudes Porcentaje de gestion de #Sg = Solicitudes Ciudadanas 95%
Publica ciudadanas recibidas ciudadanas recibidas solicitudes ciudadanas Gestionadas; #Tsr= Numero Total
De Solicitudes Recibidas
2.1 Realizacion de (#RR/#RREQ)*100
1.1. Mejora de la Gesti6n Recorridos en el 100 % de recorridos 100 % de recorridos Porcentaje de recorridos #Rr= Numero De Recorrido
P - i . P 100%
Publica Municipio programados programados realizados Realizados; #Rreq = Niumero De
Recorrido Requeridos
2.2 Cumplimiento De (#AAR/H#TAAG)*100
1.1. Mejora de la Gesti6n Agenda Del C. Presidente 100% de actividades 100% de actividades Porcentaje De Cumplimiento #Aar= Numero D.e Acthl.dades D_e La o
Publica agendadas agendadas De Actividades Agendadas Agenda Realizadas ; #Taag = 100%
Numero Total De Actividades
Agendadas
2.3 Realizaciéon De Porcentaie de Audiencais (#AR/H#AREQ)*100
1.1. Mejora de la Gesti6n Audiencias En Despacho| 100 % de audiencias 100 % de audiencias P J #Ar= Numero De Audiencias
L g g Puablicas en Despacho I . ., 96%
Publica solicitadas solicitadas i Realizadas; #As = NiUmero De
realizadas X . .
Audiencias Solicitadas
2.4 Entrega De Apoyos A (#AE/H#AAE)*100
1.1. Mejora de la Gesti6n La Ciudadania 100 % de apoyos 100 % de apoyos Porcentaje de apoyos #Ae= Numero De Apoyos
L ) - - . > 100%
Publica autorizados para entrega| autorizados para entregar | entregados a la ciudadania Entregados / #Aae = Numero De
Apoyos Autorizados Para Entrega
3.1 Imparticién De (PCTP/PCTR)*100 #CTR=NUmero
) . Capacitaciones 100 % de o Porcentaje de cumplimiento de capacnat:lonfas en _materla de
1.1. Mejora de la Gestion . 33 % de capacitaciones . transparencia realizadas/
- capacitaciones de capacitaciones sobre A o 33.30%
Publica programadas . #CTP=NUumero de capacitaciones
programadas transparencia - )
en materia de transparencia
programadas
3.2 Atencién A Recursos #HRA#RRM)*100
1.1. Mejora de la Gestion De Revision 100 % de recursos de 100 % de recursos de Porcentaje de atencion a #RAANurr)ero de r_ecufsos de
- L L o, L T atendidos; #RRM = NUmero de 100%
Publica revision recibidos revision recibidos recursos de revision L .
Recursos de revision recibidos en el
Municipio
3.3 Atencién De (#SAM/#SRM)*100
1.1. Mejora de la Gestion | >0'icitudes Sisai 2.0 100 % de solicitudes | 100 % de solicitudes SISA! | Porcentaje de Solicitudes de| >2m = Ndmero De Solicitudes
- . o - . Atendidas En El Municipio; #Srm= 100%
Publica SISAI 2.0 recibidas 2.0 recibidas Informacién Atendidas ) - o
Numero De Solicitudes Recibidas
En El Municipio
4.1 Integracion De (HEV#ER)*100
1.1. Mejora de la Gestiéon Expedientes 100% de expedientes 100% de expedientes Porcentaje De Expedientes #Ei = Namero De Expedientes 100%
Publica requeridos para integrar | requeridos para integrar Integrados Integrados; #Qr = NUmero de quejas
requeridas
4.2 Elaboraciéon De (#DE/#DRQ)*100
1.1. Mejora de la Gestién Dictamenes 100% de dictamenes 100% de dictamenes Porcentaje de Dictamenes #DE = Numero de Dictamenes 100%
Publica requeridos requeridos Emitidos Emitidos; #DRQ = Numero de
quejas recibidas
4.3 Realizacion De (#SR/#SRQ)*100
1.1. Mejora de la Gestién Supervisiones 100% de supervisiones 30.7% de supervisiones | Porcentaje de supervisiones | #SR = NUmero se supervisiones
- ) " . 3.85%
Publica programadas programadas realizadas realizadas; #SRQ = Numero de
supervisiones programadas
5.1 Difusién De Los Porcentaje de acciones para (NAR/NARQ)*100
4.5 Proteccion de nifias, nifios |Derechos De Nifias, 100 % de acciones de 100 % de acciones de NAR = Nimero De Acciones
proteger los Derechos de las 100%

y adolescentes

Nifios Y Adolescentes

difusién programadas

difusién programadas

Nifias, Nifios y Adolescentes.

Realizadas; NARQ = Numero De
Acciones requeridas

Parametro de
Semaforizacion




SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE MINERAL DE LA REFORMA
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2020 - 2024

SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2023

Objetivo Estratégico del PMD

Actividad programada en

Meta Anual Programada
(Cantidad con Unidad de

Meta Trimestral Programada
(Cantidad con Unidad de

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Avance de Meta

la MIR Medida) Medida) Trimestral
1.1. Expedicién de ) ) ) ) (NCE/NCS)*100 Nce (Numero De
1.1. Mejora de la Gestion Publica|Constancias Diversas 109% de las constancias 109% de las constancias P_orcentaje De Constancias Constancias Entregadas) Ncs (Numero
solicitadas solicitadas Diversas Otorgadas De Constancias Solicitadas) 100%
1.2 Atencién de Solicitudes 100% de apoyos Porcentaje De Solicitudes (NSA/NSR)100 Nsa (Numero De
1.1. Mejora de la Gesti6n Publica |de Apoyos A Ciudadanos - 100% de apoyos solicitados X Solicitudes Atendidas) Nsr (Numero De
solicitados Atendidas Solicitudes Recibidas) 100%
1.3 Aplicacion de Estudios i (NESR/NESS)*100 Nesr (Numero De
i i 100% de estudios Y i j i Estudios Socioeconomicos Realizados)
1.1. Mejora de la Gestion Pblica Socioeconomicos para Socioecondmicos 100_/0 de e§tgd|os ‘ Porgentajes pe Estudios .
Otorgar Apoyos R socioeconémicos requeridos Socioeconomicos Ness (Numero De Estudios
requeridos Socioeconomicos Solicitados) 100%
2.1 Elaboracion y Aprobacion (NDYEAPMC/NTDYEAPM)*100
de los Instrumentos de Porcentaje De Cumplimiento En |Cgca20cdd17.18a (Cuadro General De
Control y Consulta o . o ) La Integracion Del Cuadro Clasificacion Archivistica 2020, Catalogo
1.1. Mejora de la Gestion Publica Archivistica égocﬁn?;:(;/sr;zzgsgemos ggn/(t]rotlji lszr:gjltt:r;]::?]ti(\)n’sstfa Gengr_al .De Clasificacion De Disposicion Documental 2017 Y 2018
o S ; . Archivistica 2020, Catalogo De |Aprobado) Cgca20cdd17.18p (Cuadro
archivistica requeridos requeridos Disposicion Documental 2017 Y |General De Clasificacion Archivistica
2018 2020, Catalogo De Disposicion
Documental 2017 Y 2018 30%
2.2 Capacitaciones a las (NDYEAPMC/NTDYEAPM)*100
Dependencias y Entidades Ndyeapmc (Numero De Dependencias Y
de la Administracion Publica ) ) Porcentaje De Dependencias Y |Entidades De La Administracion Publica
1.1. Mejora de la Gestién Publica |Municipal de los 100% de las Dependencias 26'(.5% de las Dependencias y Entidadejs De La Kdministracion Municipal Capacitadas) Ntdyeapm
Instrumentos 2019 y Entidades Entidades Publica Municipal Capacitadas |(Numero Total De Dependencias Y
Entidades De La Administracion Publica
Municipal 26.6%
2.3 Realizacion del Proceso Porcentaje De Dependencias Y ;\"“d”' “’“‘t;",‘\l“’““ '“'[‘):’*E’ *”‘; .
: R de Baja Do.cumental ylp 100% de Dependencias que|26.6% de Dependencias que Enthades Dg !_a Adm|n|str§C|on Enfizzgg)s IIEequzeAr\Zmﬁissziinone;cull’;‘I?ca
1.1. Mejora de la Gesti6n Publica |Transferencia Secundaria en requieren baja documental |requieren baja documental Publica Municipal Que Realiza . : 8
las Dependencias y Proceso De Solicitud De Municipal Que Realizan Proceso De Baja
Entidades de da Dictamen De Baia Documental _|Pocumental) Ntdyeap (Numero Total De 26.6%
3.1 Realizacion De Actos NARR/NARS)*100 Narr (Numero De
: o Registrales 100% de actos registrales |100% de actos registrales ) ’ Actos Registrales Realizados) Nars
1.1. Mejora de la Gestion Publica solicitados solicitados Porcentaje De Actos Registrales (Numero De Actos Registrales
Solicitados) 100%
3.2 Expedicion De Actas De Porcentaje De Actas De (NAO/NAS)*100 Nao (Numero De Actas
1.1. Mejora de la Gestion Publica |Diversos Actos Registrales [100% de actas solicitadas |100% de actas solicitadas Diversos Actos Registrales Otorgadas) Nas (Numero De Actas
Expedidas Solicitadas) 100%

Parametro de
Semaforizacion
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SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL
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Objetivo Estratégico del PMD

Actividad programada en

Meta Anual Programada
(Cantidad con Unidad de

Meta Trimestral Programada
(Cantidad con Unidad de

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Avance de Meta

la MIR Medida) Medida) Trimestral
4.1 Asesorias Juridicas (NAJP/NAJS)*100 Najp (Numero De
; AP Oportunas Proporcionadas |100% de asesorias 100% de asesorias juridicas Porcentaje De Asesorias Asesorias Juridicas Proporcionadas)
1.1. Mejora de la Gesti6n Publica S . - L ; . . .
juridicas solicitadas solicitadas Juridicas Proporcionadas Najs (Numero De Asesorias Juridicas
Solicitadas) 100%
4.2 Seguimiento A (PAYJR/PAYJR)*100 Payjr
Procedimientos 100% de procedimientos 100% de procedimientos Porcentaje De Seguimiento A |(Procedimientos Administrativos Y
1.1. Mejora de la Gesti6n Publica |Administrativos Y Judiciales [administrativos y judiciales |administrativos y judiciales Procedimientos Administrativos [Judiciales Realizados) Payjr
Realizados requeridos requeridos Y Judiciales Realizados (Procedimientos Administrativos Y
Judiciales Requeridos) 100%
5.1 Calificacion De Faltas " . . (NFAC/TFAR)*100 Nfac (Numero De
De Faltas Administrativas Recibidas) 100%
5.2 Firma De Conwenios De (NCCF/NCCS)*100 Nccf (Numero De
: o Conciliacion 100% de convenios de 100% de convenios de Porcentaje De Convenios De Convenios De Conciliacion Firmados)
1.1. Mejora de la Gestién Publica S - S - I . .
conciliacion solicitados conciliacion solicitados Conciliacion Firmados Nccs (Numero De Convenios De
Conciliacion Solicitados) 100%
5.3 Elaboracion De Actas De (NAHE/NAHS)*100 Nahe (Numero De
. L, - Hechos 100% de actas de hechos [100% de actas de hechos Porcentaje De Actas De Hechos [Actas De Hechos Elaboradas) Nahs
1.1. Mejora de la Gestién Publica . .
solicitadas solicitadas Elaboradas (Numero De Actas De Hechos
Solicitadas) 100%
6.1 Entrega De Pre Cartillas ) ) ) ) (NPCE/NPCS)*100 Npce (Numero De
1.1. Mejora de la Gestién Publica (Del Servigio Militar 1090/,0 de pre cartillas 1090/,0 de pre cartillas Porgentajg ,De Pre Cartillas Del Pre Cartillas Entregadpas) (Npcs (Numero
solicitadas solicitadas Senicio Militar Entregadas De Precartillas Solicitadas) 100%
6.2 Realizacion Del Sorteo  |100% de cumplimiento en Porcentaje De Cumplimiento En [(SSMR/SSMP)*100 Ssmr (Sorteo Del
1.1. Mejora de la Gesti6n Publica |Militar Nacional la realizacion de sorteo 0% de cumplimiento en la La Realizacion Del Sorteo Del  [Senicio Militar Realizado) Ssmp(Sorteo
militar realizacion de sorteo militar Senvicio Militar Nacional Del Senvicio Militar Programado) 0%
7.1 Eleccion De Comites (NDCVE/NDCVPE)*100 Ndcve (Numero
1.1. Mejora de la Gestion Pablica Vecinales 100% de comites vecinales ) . Porcentaje De Comites Comites Vecinalgs Electos) Ndcwpe
- programados 100 % de comites vecinales Vecinales Electos (Numero De Comites Vecinales
programados Programados Para Eleccion) 100%
7.2 Atencion Y Seguimiento (NSCA/NSCR)*100 Nsca (Numero De
1.1. Mejora de la Gestién Pablica A Solicitudes Ciudadanas 100% de solicitudes 100% de solicitudes Porcentaje De Solicitudes Solicitudes Ciud'atlianas Atendidas) Nscr
- ciudadanas recibidas ciudadanas recibidas Ciudadanas Atendidas (Numero De Solicitudes Ciudadanas
Recibidas) 100%
7.3 Conciliacion de ) . (NAOA/NAOR)*100 Naoa (Numero De
1.1. Mejora de la Gestién Pablica Problematica Social 100% de problematicas 100% de problematicas zg:ﬁ:(?lri];acjiinDz ﬁ’:gt;?:riitiz Acciones Oponu_nas Atendidas) Naor
sociales presentadas sociales presentadas Social (Numero De Acciones Oprtunas
Requeridas) 100%
7.4 Reuniones Con Comites (NRCVA/NRCVR)*100 Nrcva (Numero De
' . |Vecinales 100% de reuniones con 100% de reuniones con Porcentaje de reuniones con  [Reuniones De Comite Vecinales
1.1. Mejora de la Gestion Publica comités requeridas comités requeridas comites vecinales Atendidas)Nrcwr (Numero De Reuniones
De Comite Vecinales Requeridas) 100%

Parametro de
Semaforizacion

No Programado




SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL
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SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2023

Objetivo Estratégico del PMD

Actividad programada en

Meta Anual Programada
(Cantidad con Unidad de

Meta Trimestral Programada
(Cantidad con Unidad de

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Avance de Meta

la MIR Medida) Medida) Trimestral
8.1 Realizacion De Visitas A . .
Los Comerciantes Para Porcentaje De Invitaciones
3.4 Fortalecimiento del comercio, X 100% de visitas a 100% de visitas a Realizadas A Los Comerciantes
abasto y los senicios Invitarlos A Renowar Sus comerciantes requeridas comerciantes requeridas Para Invitarlos A Renovar Sus
y Registros Comerciales q q Regi c ial (IR/IRE)*100 Ir (Invitaciones Realizadas)
egistros Comerciales Ire (Invitaciones Requeridas) 100%
8.2_Rea||_za0|on de Porcentaje De Notificaciones
Notificaciones Al Realizadas Al Contribuyente
3.4 Fortalecimiento del comercio, [Contribuyente Moroso Con  |100% de notificaciones 100% de notificaciones Moroso Con La Finali d: d De
abasto y los senicios La Finalidad De Que Se requeridas requeridas Que Se Acerque A Regularizar (NR/NRE)*100 Nr (Notificaciones
Acerque A Regularizar El El G ! g tabl 'dg Realizadas) Nre (Notificaciones
. X omercio Establecido :
Comercio Establecido Requeridas) 100%
8.3 Realizacion De Visitas ) . (VIVR/VIVRE)*100 Viwr (Visitas De
L . . . K . . . .. |Porcentaje De Visitas De o . . .
3.4 Fortalecimiento del comercio, |De Inspeccion Y Verificacion |100% de visitas de 100% de visitas de inspeccion X ) . Inspeciion Y Verificacion Realizadas)
L . - . . Inspeccion Y Verificacion . it :
abasto y los senicios inspeccion requeridas requeridas Realizad Viwre (Visitas De Inspeccion Y
ealizadas Verificacion Requeridas) 100%
- . 8.4 Apliacion de Multas a
3.4 Fortalecimiento del comercio, o 100% de multas a 100% de multas a . . . .
abasto y los senicios los Establecimientos no estatzlecimientos requeridas estat?lecimientos requeridas Porcentaje de Multas Emitidas (ME/MR)*100 ME : Multas emitidas
y regularizados a a MR= Multas requeridas 100%
- . Porcentaje de clausuras
)0, 0,
3'b4 Fonalrzmwemq del comercio, g g Realizacion de Clausuras [*%° f))l de. cllausuras a d 100 ﬁl de' c!ausuras a d realizadas a establecimientos  |(CR/CRE)*100 Cr (clausuras realizadas)
abasto y los senicios 2 establecimientos establecimientos requeridas |establecimientos requeridas iregulares Cre (clausuras requeridas) 100%
3.4 Fortalecimiento del comercio, |8.6 Atencion a quejas y 100% de quejas y 100% de quejas y denuncias |Porcentaje de quejas atendidas |(QA/QR)*100 Qa (quejas atendidas) Qr
abasto y los senicios denuncias denuncias recibidas recibidas por parte del contribuyente (quejas recibidas) 100%
9.1 Imparticion De P taie De C b (NCIPO/NCPPO)*100 Ncipo (Numero De
5.3 Impulso a la proteccién civil Capacitaciones A Personal |100% de capacitaciones 0% de capacitaciones Cgr(;i?t:gonePa;J:F?:rsjnal Cursos Impartidos A Personal Operativo)
municipal Operativo De Proteccion programadas programadas o P i Ncppo (Numero De Cursos Programados
Civil peratihvo Al Personal Operativo) 0%
9.2 Realizacion De Senicios
o Multiples De Proteccion Civil " " . " (NSPCR/NSPCS)*100 Nspcr (Numero De
)0, 0,
5.3 I_m.pulls,o a la proteccion civil Atendidos 100% d.e, ser_\nfl:losl_dfe . 100% d.e, ser_\n_tlnosl.d_e . ;O:C-ET@EDD?: Ser\nc!os il Senicios De Proteccion Civil Realizados)
municipal proteccion civil solicitados ~ [proteccion civil solicitados ultiples De Proteccion Civi Nspcs (Numero De Senicios De
Proteccion Civil Solicitados) 100%
L 9.3 Elaboracion Del Atlas De [100% de cumplimiento en Porcentaje De Cumplimiento En [(ARR/ARP)*100 Arr (Atlas De Riesgo
5.3 Impulso a la proteccion civil B o o - K . .
icinal Riesgo la elaboracion del atlas de |0% de cumplimiento en la La Elaboracion Del Atlas De Realizado) Arp (Atlas De Riesgo
municipa riesgo elaboracion del atlas de riesgo |Riesgo Programado) 0%
1.1. Meiora de la Gestién Pablica 10.1 Elaboracion De Gacetas|100% de gacetas 100% de gacetas informativas [Porcentaje De Gacetas (GR/GS)*100 Gr(Gacetas Realizadas) Gs
- Me) Informativas informativas solicitadas solicitadas Elaboradas (Gacetas Solicitadas) 100%
1.1. Meiora de la Gestién Pablica 10.2 Elaboracion De 100% de boletines 100% de boletines informativos |Porcentaje De Boletines (BR/BS)*100 Br (Boletines Realizados)
-+ M) Boletines De Informacion informativos solicitados solicitados Elaborados Bs (Boletines Solicitados) 100%

Parametro de
Semaforizacion

No Programado

No Programado
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Objetivo Estratégico del PMD

Actividad programada en

Meta Anual Programada
(Cantidad con Unidad de

Meta Trimestral Programada
(Cantidad con Unidad de

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Avance de Meta

Parametro de

la MIR Medida) Medida) Trimestral Semaforizacion
1.1. Elaboracién De Informes Porcentaie De Informes Sobre (InfE/InfR)*100
L Sobre La Ewlucién Del 100% De informes sobra la [100% De informes sobra la l., InfE = Informes Sobre La Ewolucion Del
1.3. Fortalecimiento de la L. L. La Ewolucion Del Presupuesto
A L L Presupuesto De Cada evaluacion del presupuesto [evaluacién del presupuesto Presupuesto Entregados 100%
hacienda publica municipal ) . N X Entregados A Las .
Dependencia Y Entidad requeridos requeridos . } InfR= Informes Sobre La Ewolucion Del
Dependencias Y Entidades. -
Presupuesto Requeridos
2.1. Integracién Documental (NEI/ NER) * 100
. o . . . NG "
1.3. Fortalecimiento de la De_La Cuenta Publica Por 1OQA) de ct_J[anlmlento en [100% de cumplimiento en la Porcenta]e_l?e Cumplimiento De |NEI = Nimero De Expedientes ;
hacienda pablica municipal Objeto Del Gasto Y Fuente |[la integracion de la cuenta integracién de la cuenta pablica La Integracién Documental De  |Integrados 100%
De Financiamiento. publica La Cuenta Publica NER = Numero De Expedientes
Requeridos Para Integracion
2.2 Presentacion Veraz de 100% de cumplimiento en
Lo Informacién Contable y ,,p 25% de cumplimiento en la Porcentaje De Cumplimiento De |(ITE / ITP) * 100
1.3. Fortalecimiento de la la presentacion de la - . i . .
. - - Presupuestal para la . - presentacion de la informacién |Informes Trimestrales ITE = Informes Trimestrales Entregados 25%
hacienda publica municipal - informacion contable y X
Integracién de la Cuenta contable y presupuestal Entregados ITP = Informes Trimestrales Programados
- presupuestal
Publica.
2.3. Elaboracion Del 100% de cumplimiento en (PEE / PEP) *100
- Presupuesto De Egresos . P 0% de cumplimiento en la Porcentaje Del Cumplimiento De |PEE = Propuesta Del Presupuesto De
1.3. Fortalecimiento de la la elaboracion del . .
. - - Que Cumpla Con Los elaboracion del anteproyecto  [La Integracion Del Presupuesto |Egresos Elaborada 0% No Programado
hacienda publica municipal o anteproyecto de
Objetivos Planteados. de presupuesto de egresos De Egresos. PEP = Propuesta Del Presupuesto De
presupuesto de egresos
Egresos Programada
3.1. Recaudacion De Predial (IPR/IPP) (*100)
- 100% de cumplimiento en (8% de cumplimiento en la . - IPR = Importe De Impuesto Predial
1.3. Fortalecimiento de la . ) L X Porcentaje De Recaudacion De |Recuadado o
; C L la recaudacion del impuesto|recaudacién del impuesto ) . 6%
hacienda publica municipal redial programada redial programada Impuesto Predial IPP = Importe De Impuesto Predial
P prog p prog Proyectado En La Ley De Ingresos
Vigente
— > —
. 8.2. Elaboracion De_ L_a- 100% de cy‘mpllmlento e lo% de cumplimiento en la Porcentaje Del Cumplimiento De |(LIEL/LIP)*100
1.3. Fortalecimiento de la Propuesta De La Iniciativa De|la elaboracion de la I R . L _ o
A P - L elaboracién de la iniciativa de la|La Elaboracion De La Iniciativa [LIEL = Ley De Ingresos Elaborada 0% No Programado
hacienda publica municipal La Ley De Ingresos iniciativa de la Ley de X _
ingresos Ley de ingresos De La Ley De Ingresos. LIP = Ley De Ingresos Programada
3.3. Recaudacion De (ITDDR/ITDDP) (*100)
o o - _
o Traslados De Dominio 100% de ct{mpl|m|ento en |56 09% de cumplimiento en la_|Porcentaje De Recaudacion De ITDDR = Importe De Impuesto Por
1.3. Fortalecimiento de la la recaudacién por Py Traslado De Dominio Recuadado o
: P - . recaudacion por traslados de  |Impuesto De Traslado De 24.50%
hacienda publica municipal traslados de dominio . L ITDDP = Importe De Impuesto Por
dominio proyectada Dominio -
proyectada Traslado De Dominio Proyectado En La
Ley De Ingresos Vigente
3.4. Recaudacion De Avalios (IACR/IACP) (*100)
- Catastrales 100% de cumplimiento en  [26.93% de cumplimiento en la . - IACR = Importe De Impuesto Por Avalio
1.3. Fortalecimiento de la L . L p Porcentaje De Recaudacion De |Catastral Recaudado o
A C L la recaudacién por avaltios |recaudacion por avaltios . , 31.44%
hacienda publica municipal Impuesto Avallios Catastrales IACP = Importe De Impuesto Por Avaltio
catastrales proyectados catastrales proyectados
Catastral Proyectado En La Ley De
Ingresos Vigente
3.5. Recaudacion Por Multas (IRMFNF/IPMFNF) (*100)
Federales No Fiscales 100% de cumplimiento en - . L IRMFNF= Ingresos Recaudados Por
. - 0% de cumplimiento en la Porcentaje De La Recaudacion -
1.3. Fortalecimiento de la la recaudacion de Multas L Multas Federales No Fiscales
recaudacion de Multas Por Multas Federales No 0% rogramado

hacienda publica municipal

federales o fiscales
proyectada

federales o fiscales proyectada

Fiscales

IPMFNF = Ingresos Proyectados En La
Ley De Ingresos Por Multas Federales
No Fiscales




SECRETARIA DE TESORERIA

MINERAL DELAREFORMA

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE MINERAL DE LA REFORMA
SECRETARIA DE TESORERIA

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2020 - 2024

SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2023

Objetivo Estratégico del PMD

Actividad programada en
la MIR

Meta Anual Programada
(Cantidad con Unidad de
Medida)

Meta Trimestral Programada
(Cantidad con Unidad de
Medida)

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Avance de Meta
Trimestral

Parametro de
Semaforizacion

1.3. Fortalecimiento de la
hacienda publica municipal

4.1. Optimizacién Oportuna
Del Gasto Corriente

100% de cumplimiento en
la optimizacién oportuna del
gasto corriente

100% de cumplimiento en la
optimizacién oportuna del
gasto corriente

Porcentaje De Gasto
Pagado De Las Partidas
Presupuestales

(GE/GP)*100
GE = Gasto Ejercido
GP = Gasto Pagado

100%

1.3. Fortalecimiento de la
hacienda publica municipal

5.1. Actualizacion De
Expedientes Del Personal.

100% de expedientes de
personal requeridos

100% de expedientes de
personal requeridos

Porcentaje De Expedientes
Del Personal Actualizados

(EA/ERA)*100

EA = Expedientes Actualizados

ERA = Expedientes Requeridos Para Su
Actualizacion

100%

1.3. Fortalecimiento de la
hacienda publica municipal

5.2. Evaluacion Del
Desempefio De Senidores
Publicos Aplicada.

100% de servidores
publicos programados para
evaluacion

0% de senidores publicos
programados para evaluacion

Porcentaje De Servidores
Publicos A Los Que Se Le
Aplica La Evaluacion Del
Desempefio.

(SPE/SPPE)*100

SPE =Senvidores Publicos Evaluados
SPPE = Senidores Publicos
Programados Para Evaluacion

0%

No Programado

1.3. Fortalecimiento de la
hacienda publica municipal

5.3. Implementacion Del
Programa Anual De
Capacitacion 2023

100% de cumplimiento en
la implementacién del
Programa Anual de
Capacitacion 2023

30% de cumplimiento en la
implementacion del Programa
Anual de Capacitacién 2023

Porcentaje De Servidores
Publicos Capacitados.

(NSPC/NSPPPC)*100

NSPC= Numero De Senidores Publicos
Capacitados En 2023

NSPPPC = Numero De Senidores
Publicos Programados Para
Capacitacion En 2023

19%

1.3. Fortalecimiento de la
hacienda publica municipal

5.4. Elaboracion Del
Programa Anual De
Capacitacion 2024

100% de cumplimiento en
la elaboracién del Programa
Anual de Capacitacion 2024

0% de cumplimiento en la
elaboracién del Programa
Anual de Capacitacion 2024

Porcentaje Del
Cumplimiento De La
Elaboracién Del Programa
Anual De Capacitacion 2024.

(PCAE/PCAP)*100

PCAE = Programa De Capacitacion
Anual Elaborado 2024

PCAP = Programa De Capacitacion
Anual Programado 2024

0%

No Programado

1.3. Fortalecimiento de la
hacienda publica municipal

5.5. Aplicacion De La
Deteccion De Necesidades
De Capacitaciones A Las
Dependencias.

100% De Dependencias
programadas para aplicar la
Deteccion de Necesidades
de Capacitacion

0% De Dependencias
programadas para aplicar la
Deteccién de Necesidades de
Capacitacion

Porcentaje De
Dependencias A Las Que Se
Les Aplica La Dnc

(DADNC/TD)*100

DADNC = Dependencias A Las Que Se
Les Aplica La Deteccion De Necesidades
De Capacitacion

TD = Total De Dependencias

0%

No Programado

1.3. Fortalecimiento de la
hacienda publica municipal

5.6. Asignacion De
Prestatarios De Pp Y Ss A
Las Dependencias De La
Administracién Publica
Municipal

100% de Dependencias que
solicitan prestatarios de
sencio social

100% de Dependencias que
solicitan prestatarios de
sencio social

Porcentaje De
Dependencias Que Cuentan
Con Prestatarios De Pp Y
Ss

(NDP/NDRP)*100

NDP = NUmero De Dependencias Con
Prestatarios

NDRP = Numero De Dependencias Que
Requieren Prestatarios

100%

1.3. Fortalecimiento de la
hacienda publica municipal

6.1. Realizacion De
Asesorias Sobre El
Presupuesto De Egresos

100% de asesorias sobre el
presupuesto de egresos
requeridas

100% de asesorias sobre el
presupuesto de egresos
requeridas

Porcentaje De Asesorias
Técnicas Proporcionadas

(ATR/ATRQ)*100
ATR: Asesorias Técnicas Realizadas
ATRQ: Asesorias Técnicas Requeridas

100%

1.3. Fortalecimiento de la
hacienda publica municipal

6.2 Elaboracién De Oficios
De Suficiencia Presupuestal

100% de oficios de
suficiencia presupuestal
solicitados

100% de oficios de suficiencia
presupuestal solicitados

Porcentaje De Oficios De
Suficiencia Presupuestal
Realizados

(OSPE/OSPS)*100

OSPE: Oficios De Suficiencia
Presupuestal Elaborados
OSPS: Oficios De Suficiencia
Presupuestal Solicitados

100%




SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

MINERAL DE LA REFORMA

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE MINERAL DE LA REFORMA
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AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2020 - 2024

SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2023

Objetivo Estratégico del PMD

Actividad programada en

Meta Anual Programada
(Cantidad con Unidad de

Meta Trimestral Programada
(Cantidad con Unidad de

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Avance de Meta

Parametro de

la MIR Medida) Medida) Trimestral Semaforizacion
. 1.1 Imparticion De Cursos De[100% de cursos de 25% cursos de seguridad (NCI/NCP)*100 Nci: Nimero Cursos
5.2 Fortalecimiento de la - . X . B LN
A P . Seguridad Personal Para seguridad personal para personal para mujeres Porcentaje de cursos de Realizados Ncp: Numero Cursos 26.67%
Seguridad y el transito municipal Mujeres mujeres programados programados seguridad personal. Programados
i ) ) 1.2 Realizacién De Talleres [100% De Talleres Para (NTR/NTP)*100 Ntr: Nimero De Taller
5'1, Preven(l:lon de laviolencia y la Para Padres De Familia Padres De Familia 25% De Talleres Para Padres De [Porcentaje de talleres realizados |Realizados, Ntp: Numero De Talleres 25.33%
delincuencia programados Familia programados a padres de familia Programados
5.1 Prevencién de laviolencia y la 1.3 Implementacion De (NAI/NAS)*100 Nai: Nimero De Alarmas
L ) Programa Estratégico De 100% De Alarmas 25% De Alarmas Vecinales Instaladas, Nas: Numero De Alarmas 25.05%
delincuencia Alarmas Vecinales Vecinales solicitadas solicitadas Porcentaje de alarmas vecinales [Solicitadas
1.4 Funcionamiento De La (NCANSR)*100 Nca: Nimero De
5.1 Prevencion de la violencia y la |Unidad Especializada En 100% de asesorias y Ciudadanos Asesorados, Nsr: Nimero De 25.07%
delincuencia Atencién De La Violencia De |acompafiamientos 25% de asesorias y Porcentaje de acompafiamiento [Solicitudes Recibidas I
Genero solicitados acompafiamientos solicitados [y seguimiento
- 1.5 Implementacién De 100% de elementos en Porcentaje De Personal (NEC/NEA)*100 Nec: Numero De
52 Fqnalecnmleqto FJe la - Capacitacion Y activo programados para 25% de elementos en activo Operativo Y Administrativo Elementos Capacitados, Nea: Numero De 25.00%
Seguridad y el transito municipal | iamiento capacitacion programados para capacitacion |Atendido. Elementos Activos
i 1.6 Atencién y Formacion (NEAINTP)*100 Nea: Numero De
5.2 Fqﬂaleum'eﬁlo fie la o Psicologica p);ra el Personal |100% de terapias Porcentaje de elementos y Elementos Atendidos. Ntp: Numero De 30.00%
Seguridad y el transito municipal requeridas 25% de terapias requeridas familiares atendidos Terapias Programadas
2.1 Implementacién De (NOTPP/NOTPI)=*100 Notpi: Nimero De
5.1 Prevencion de la violencia y la Operativo Mineral Seguro . . . . Operativos Al Transporte Publico o
delincuencia 100% de operativos Mineral [25% de operativos Mineral Porcentaje de operativos a Realizados, Notpp: Nimero De Operafivos 25.21%
Seguro programados Seguro programados transporte pablico Al Transporte Publico Programados
2.2 Dismunicién de hechos  |-5 % de disminucién en los [0 % de disminucion en los ((NIOCAPANIOCAAP)-1)*100 Niocapa:
de transito por el hechos de transito hechos de transito ) o Numero De Incidencias Ocacionadas Por
5.2 Fortalecimiento de la funcionamiento de Operativo Porcentaje de disminucion de g consumo Del Alcohol En El Presente .
: . i - hechos de transito ocasionados |amo nNi NG ‘denci 0% No Programado
Seguridad y el trénsito municipal [Conduce Sin Alcohol Afio, Niocaap: Nimero De Incidencias
por conductores en estado de  |ocacionadas Por EI Consumo Del Alcohol
ebriedad. En El Afio Pasado
5.2 Fortalecimiento de la 2.3 Realizacién De o o ) = (SA{S_R):*lOO S.a:. Solicitudes Atendidas, Sr:
y ; L . Balizamiento Y Dictamenes [100% de solicitudes de 100% de solicitudes de Porcentaje de Solicitudes Solicitudes Recibidas 60.00%
Seguridad y el transito municipal De Factibilidad balizamiento recibidas balizamiento recibidas atendidas
3.1 Incremento en la ((NPAPA/NPAAP)-1)*100 Npapa: Nimero
5.2 Fortalecimiento de la Contratacion de Personal . ) . . De Personal Activo Del Presente Afio, 0% No P d
Seguridad y el transito municipal 5% de incremento de 0% de incremento de personal  |Porcentaje de incremento de Npaap: Nimero De Personal Activo Del Afio ° 0 Programado
personal en activo en activo personal en activo Pasado
. 3.2 Realizacion de patrullajes NPR/NPP)=*100 Npr: Nimero De
5.2 Folrtalemmlen’to Fie la - : l 100% de patrullajes E’atrullajes)RealizadT)s, Npp: Namero De 25.00%
Seguridad y el transito municipal programados 25% de patrullajes programados |Porcentaje de patrullajes Patrullajes Programados
3.3 Fortalecimiento de la i i ((NCA2023/NCA2022)-1)*100 NCA2023:
5.2 Fortalecimiento de la Unidad Canina Porcentaje de incremento de  |Nimero de Caninos en Activo 2023, 0% No Pyégramado

Seguridad y el transito municipal

11.12% de incremento en la
unidad canina

0% de incremento en la unidad
canina

caninos adiestrados en
operacion.

NCA2022: Nimero de caninos en activo
2022
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MINERALDELAREFORMA
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Objetivo Estratégico del PMD

Actividad programada en

Meta Anual Programada
(Cantidad con Unidad de

Meta Trimestral Programada
(Cantidad con Unidad de

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Avance de Meta

la MIR Medida) Medida) Trimestral
0, ici 0, icl ) * =
6.8 Senicio de limpia eficiente y |1.1. Realizacién de senicios 1OO_A) dglsollc!tl_Jdes de 100_/0 d?,so“C!n_JdeS de . Porcentaje de solicitudes de (NS_S_A/NSSR) 10(_) NSSA Numero de
. . fumigacién y visitas a fumigacion y visitas a espacios X . solicitudes de sanidad atendidas, 100%
sostenible de sanidad K - o sanidad atendidas . -
espacios recibidas recibidas NSSR=Numero de solicitudes recibidas
. (NSA/NSR)*100 NSA=Numero de
- _— . . . 100% de solicitudes de . . - - - X
6.8 Senicio de limpia eficiente y [1.2. Atencion a Solicitudes 0 100% de solicitudes de Porcentaje de solicitudes de solicitudes de senicios atendidas,
) " senicios generales o " o , L " 100%
sostenible de Senvcios Generales. recibidas senicios generales recibidas  [senicios generales atendidas NSR=Numero de solicitudes de senicios
recibidas
(NSMLR/NSMLS)*100 NSMLR=Numero
- - - 100% de solicitudes de 100% de solicitudes de Porcentaje de senivcios de de senvicios de mantenimiento de
6.11 Instalacion y mantenimiento |2.1. Mantenimiento a - - - - L - - ; .
P - - mantenimiento a luminarias [mantenimiento a luminarias mantenimiento a luminarias luminarias realizados NSMLS=Numero 83%
de alumbrado publico sostenible [Luminarias . . . T .
recibidas recibidas realizados de senicios de mantenimiento a
luminarias solicitados
(NSR/NSP)*100 NSR= Numero de
3.1. Revision de mecéanica  [100% de revisiones a . . ) . revisiones a camiones recolectores de
. . . - . R 25% de revisiones a camiones |Porcentaje de revisiones a ) R K
6.9 Manejo sostenible de residuos |diaria de camiones de camiones recolectores de - R residuos solidos urbanos realizadas /
o . . . o recolectores de residuos camiones recolectores de . L X 20%
solidos recoleccion de residuos residuos soélidos e . . K NSP= Numero de revisiones a camiones
P s6lidos programadas residuos solidos realizadas X P
solidos programadas recolectores de residuos soélidos urbanos
programadas
. (NTR/NTP)*100 NTR =Numero de
. ) o . 100% de trabajos en . . . . -
6.10 Manejo integral y sostenible |4.1. Realizacién de trabajos parques y jardines 100% de trabajos en parques y |Porcentaje de trabajos en trabajos en parques y jardines 100%
de parques y jardines en Parques y Jardines solicita d())/sj jardines solicitados parques y jardines realizados. [realizados, NTP= Numero de trabajos de
parques y jardines programados
(NSFR/NSFS)*100 NSFR=Numero de
6.1. Proteccion del medio 5.1. Prestacion de Senicios |100% de senicios 100% de senicios funerarios Porcentaje de senicios senicios funerarios realizados , 100%
ambiente en el municipio Funerarios funerarios solicitados solicitados funerarios realizados NSFS=Numero de senicios funerarios
solicitados
(NSR/NSP)*100 NSR =Numero de
6.1. Proteccion del medio 5.2. Supenision a lapidas y [100% de supenisiones 25% de supenvisiones P,0fcenta1e de supemsnon de supgmsnones a lapidas y construcciones
. - . lapidas y construcciones en realizadas, NSP=Numero de 25%
ambiente en el municipio construcciones. programadas programadas . - - .
panteones realizadas. supenisiones a lapidas y construcciones
programadas
(NSR/NSRQ)*100 NUmero de
. : o, . |100% de supenisiones a  |100% de supenisiones a Porcentaje de supenisiones a [supenisiones a comercio en la via
3.4. Fortalecimiento del comercio, |6.1. Supenision a Comercios ) P ) P ) P N ) N
comercio en la via publica [comercio en la via pablica comercio en la via pablica publica realizadas/ NSRQ = NUumero de 100%

abasto y los senicios

en la via publica

requeridas

requeridas

realizadas

supendsiones al comercio en la via
publica requeridas

Parametro de
Semaforizacion
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3.4. Fortalecimiento del comercio,

6.2 Emision De Permisos

100% de permisos

100% de permisos solicitados

Porcentaje de permisos para el

(NPO/NSPRCR)*100 NPO = Numero de
permisos otorgados/ NSPRCR = NUumero

ambiente en el municipio

adopcion responsable

disponibles para adopcion

para adopcién

mascotas realizadas

animales disponibles para adopcién

L Para El Establecimiento Del |solicitados y que cumplen [y que cumplen con los establecimiento del comercio en . } 100%
abasto y los senicios . I L . PP de solicitudes para permisos que
Comercio En La Via Publica |con los requisitos requisitos la via publica otorgados . o
cumplen con los requisitos recibidas
- . 16.3. Realizacién de 100% de recorridos para 100% de recorridos para Porcentaje de recorridos para  |(NRR/NRRQ)*100 NRR = Numero de
3.4. Fortalecimiento del comercio, - . ) . . ) ; . - |
abasto y los senicios recorridos para detectar detectar comercio en la via |detectar comercio en la via detectar comercio en la via recorridos realizados/NRRQ = Numero de 100%
Comercios en la Via Publica |publica requeridos publica requeridos publica realizados recorridos requeridos
% = Y
o ) . L 100% de solicitudes de 100% de solicitudes de . ) (NEUNS_PLE_R) 100 NEL = Ndmero de
3.4. Fortalecimiento del comercio, |6.4. Liberacién De ) - ) . . ) Porcentaje de estanquillos estanquillos liberados/NSPLER =
L f liberacion de estanquillos  |liberacion de estanquillos . . . . L 100%
abasto y los senicios Estanquillos L L liberados Ndmero de solicitudes para liberacién de
recibidas recibidas . L
estanquillos recibidas
S — > —
. i 7.1. Promocion del Cuidado, 10_0/0 de promouon_es del 25_/0 de promOCIone_s del Porcentaje de platicas sobre (NPR/NPP)*100 NPR= Numero de
6.1. Proteccion del medio . ] cuidado y la tenencia cuidado y la tenencia A ) . . ; ~
. . Proteccion y Tenencia cuidado, proteccion y tenencia [platicas realizadas, NPP= Numero de 5%
ambiente en el municipio responsable de mascotas |responsable de mascotas .
Responsable de Mascotas responsable de mascotas platicas programadas
programadas programadas
* =
6.1. Proteccion del medio 7.2. Aplicacién de Vacuna  |100% de vacunas 100% de vacunas antirrabicas [Porcentaje de vacunas (NVAINTV) llOO NVA =Numero de
X L . . ; R L . R R X vacunas aplicadas, NTV =Numero total 96%
ambiente en el municipio Antirrabica. antirrabicas solicitadas solicitadas antirrabicas aplicadas __
de vacunas adquiridas
. (NTER/NTEP)*100 Nter=Numero Total De
L i 7.3. Realizacion de S - ) S . )
6.1. Proteccién del medio S 100% de esterilizaciones 100% de esterilizaciones Porcentaje de esterilizaciones |Esterilizaciones Realizadas,
. - Esterilizaciones a Perros y . I 100%
ambiente en el municipio Gatos programadas programadas realizadas Ntep=Numero Total De Esterilizaciones
) Programadas
(NRRR/NRRS)*100 NRRR=Numero de
6.1. Proteccion del medio 7.4. Atencion a solicitudes  |100% de recorridos de 100% de recorridos de razzia |Porcentaje de recorridos de recorridos de razzia realizados, NRRS = 50%
ambiente en el municipio de recorridos de Razzia razzia requeridos requeridos razzia solicitados Numero de recorridos para razzia
requeridos
* =
6.1. Proteccion del medio 7.5. Entrega de mascotas en [100% de mascotas 100% de mascotas disponibles [Porcentaje de adopciones de (NAR/_TAEA) 10_0 NAR=Numero de
adopciones realizadas, TADA=Total de 60%
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Objetivo Estratégico del PMD

Actividad programada en

Meta Anual Programada
(Cantidad con Unidad de

Meta Trimestral Programada
(Cantidad con Unidad de

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Avance de Meta Parametro de

la MIR Medida) Medida) Trimestral Semaforizacién
6.3. Desarrollo urbano y obra 1.1. Elaboracién de
publica municipal sostenible; Expedientes Técnicos de
6.5. Ctallss y \/lallldades mvzjo(;adas Proyectos de obra Publica o e dont (EDOA/ETPY/100
)éecglraefojzsés necesicades 100% de Expedientes 100% de Expedientes Técnicos té?:rrif:gsau;ak?of:c’l):s lentes EDOA=Expedientes Técnicos
p ' - Técnicos de Proyectos de |de Proyectos de obra Publica - ; . Dictaminados Con Oficio De Autorizacion 100%
6.6. Mejora en la prestacion del - dictaminados con oficio de _ I -
. obra Publica programados  |programados o ETP=Expedientes Técnicos
senicio de agua potable; autorizacion
. - Programados
6.7. Mejora en la prestacion del
senvicio de drenaje y alcantarillado
sanitario
6.3. Desarrollo urbano y obra 1.2. Validacion de Precios
publica municipal sostenible; Unitarios Extraordinarios
6.5. Calles y vialidades mgoradas (PUFCIPU)'100
y centradas en las necesidades ) . - _ R o ’
. L . L Porcentaje de precios unitarios [PUFC= Precios Unitarios Validados
de las personas; 100% de Precios Unitarios [100% de Precios Unitarios . X . .
R - - - L - validados fuera del catélogo Fuera Del Catalogo Autorizados 100%
6.6. Mejora en la prestacion del Extraordinarios solicitados [Extraordinarios solicitados X _ . Lo )
icio d table: autorizado PU=Precios Unitarios Validados Fuera
senclo de agua potable; . Del Catélogo Autorizado 2022
6.7. Mejora en la prestacion del
senicio de drenaje y alcantarillado
sanitario
6.3. Desarrollo urbano y obra 1.3. Elaboracién de
publica municipal sostenible; Expedientes Técnicos de
6.5. Calles y vialidades m_EJoradas obra Modlﬁcadt_as para 100% de Expedientes
y centradas en las necesidades  [Expediente Unitario S . - . ) (EMOA/EM)/100
Técnicos de obra 100% de Expedientes Técnicos|Porcentaje de expedientes ) P
de las personas; . . - X EMOA=Expedientes Técnicos
. L Modificados para de obra Modificados para técnicos de obra modificados X ; N 100%
6.6. Mejora en la prestacion del X - X L L. . L Modificados con oficio de Autorizacion
o Expediente Unitario Expediente Unitario solicitados |para expediente unitario " P I
senicio de agua potable; - EM=Expedientes Técnicos Modificados
. L solicitados
6.7. Mejora en la prestacion del
senicio de drenaje y alcantarillado
sanitario
o . 1..4 VI?I'KE_!S de ate_nglon y 100 A)_ ,de Vls_ltas fie_ 100% de Visitas de atencion y Porce_r]taje Qe \nslltafs de WR/S(;)/_lOO 3 5
6.5. Calles y vialidades mejoradas |Diagnéstico a Solicitudes atencion y Diagnostico a K P L atencion y diagnéstico de VR= Visitas De Atencion e Inspeccion
. ) L . Diagnéstico a Solicitudes ) L . 36%
y centradas en las necesidades [Ciudadanas Solicitudes Ciudadanas . L necesidades a solicitudes Realizadas
L Ciudadanas recibidas . L .
de las personas recibidas ciudadanas SC= Solicitudes Ciudadanas
2.1. Elaboracién del 100% de cumplimiento en . (PROo0e/PROO0P)*100
L 0% de cumplimiento en la
Programa de descuento para |la Elaboracion del L Programa de Descuentos de Programa De Descuentos De
6.3. Desarrollo urbano y obra o Elaboracién del Programa de . .
- - I Regularizacién de obra Programa de descuento .. |Regularizacién de obras Regularizacién De Obra elaborado 0%| No Programado
publica municipal sostenible; R descuento para Regularizacion
elaborado para Regularizacion de obra elaborado Programa De Descuentos De
de obra elaborado o
elaborado Regularizacion De Obra Presentado
2.2. Emisi6n de constancias . - (NSE10D/NTS)*100
de Uso de Suelo en 10 dias Porcentaje de solicitudes de Numero De Constancias De Uso De
6.3. Desarrollo urbano y obra 100% de constancias de |100% de constancias de Uso |Constancias de Uso de Suelo X .
Suelo Expedidas En 10 Dias 100%

publica municipal sostenible;

Uso de Suelo solicitadas

de Suelo solicitadas

gue se entregan en un plazo de
10 dias habiles

Habiles/Numero Total De Constancias De
Uso De Suelo Solicitadas
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Objetivo Estratégico del PMD

Actividad programada en
la MIR

Meta Anual Programada
(Cantidad con Unidad de
Medida)

Meta Trimestral Programada
(Cantidad con Unidad de
Medida)

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Parametro de
Semaforizaciéon

Avance de Meta
Trimestral

6.3. Desarrollo urbano y obra
publica municipal sostenible;

2.3. Emisi6n de constancias
de Numero oficial en 10 dias

100% de constancias de
Numero oficial solicitadas

100% de constancias de
Numero oficial solicitadas

Porcentaje de solicitudes de
Constancias de Numero Oficial
gue se entregan en un plazo de
10 dias hébiles

(NNOE10D/NTS)*100

Numero De Constancias De NUmero
Oficial Expedidas En 10 Dias
Habiles/Numero Total De Constancias De
Numero Oficial Solicitadas

6.3. Desarrollo urbano y obra
publica municipal sostenible;

2.4. Capacitacion del
Personal en Materia de
desarrollo Urbano

100% de capacitaciones
programadas

0% de capacitaciones
programadas

Porcentaje de capacitaciones
tomadas en materia de
desarrollo urbano

(NCpr/NCt)*100

NUmero De Capacitaciones
Programadas/Numero De Capacitaciones
Tomadas

No Programado

6.3. Desarrollo urbano y obra
publica municipal sostenible;

2.5. Supenision a
Fraccionamientos

100% de fraccionamientos
programados para
supension

30% de fraccionamientos
programados para supenision

Porcentaje de cumplimiento de
las supenisiones realizadas a
fraccionamientos

(SP/SR)*100
Supenisiones Realizadas/Supenisiones
Programadas

6.3. Desarrollo urbano y obra
publica municipal sostenible;

2.6. Supenision de obras
Particulares para Diversos
Tramites de acciones
Urbanas

100% de obras particualres
programadas

30% de obras particualres
programadas

Porcentaje de cumplimiento de
las supenisiones realizadas a
obras particulares para diversos
trdmites de acciones urbanas

(SP/SR)*100
Supenisiones Realizadas/Supenisiones
Programadas

2.7 Recepcion Total o Parcial ) ) . . ) (FPPR/FR)*100
K . 100% de fraccionamientos . . Porcentaje de Fraccionamientos R ;
6.3. Desarrollo urbano y obra de Fraccionamientos 0% de fraccionamientos ) Fraccionamientos
P o B programados para . recepcionados total o i . . 0%]| No Programado
publica municipal sostenible; L programados para recepcion : Recepcionados/Fraccionamientos
recepcion parcialmente i
Programados Para Recepcion

6.3. Desarrollo urbano y obra 3.1. Inicio de obras
publica municipal sostenible;
6.5. Calles y vialidades mejoradas
zec:ear;tra:s; :2;-65 necesidades (0I/OC)*100

P ! L 100% de obras contratadas |0% de obras contratadas Porcentaje de Obras Iniciadas. |Ol= Obras Iniciadas 0%] No Programado
6.6. Mejora en la prestacion del -

L OC= Obras Contratadas
senvicio de agua potable;
6.7. Mejora en la prestacion del
senvcio de drenaje y alcantarillado
sanitario
6.3. Desarrollo urbano y obra 3.2.Supenisién de obras
publica municipal sostenible; Publicas
6.5. Calles y vialidades mejoradas
| .

Zecgragzsgs? " necestades Porcentaje de Obras PUblicas (0S/0C)"100

p. ! - 100% de obras iniciadas 0% de obras iniciadas ) ! Ol= Obras Supenisadas 0%| No Programado
6.6. Mejora en la prestacion del Supenisadas. s

L K OC= Obras Iniciadas

senvcio de agua potable;
6.7. Mejora en la prestacion del
senvicio de drenaje y alcantarillado
sanitario
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Objetivo Estratégico del PMD

Actividad programada en

Meta Anual Programada
(Cantidad con Unidad de

Meta Trimestral Programada
(Cantidad con Unidad de

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Avance de Meta

Parametro de

la MIR Medida) Medida) Trimestral Semaforizacién
6.3. Desarrollo urbano y obra 3.3. Integracion de
publica municipal sostenible; Expedientes Unitarios de
6.5. Calles y vialidades mejoradas |obra
y centradas en las necesidades Porcentaie de Integracion de (EUO/OC)100
de las personas; 100% de expedientes 0% de expedientes unitarios I J R g EUO= Expediente Unitarios de Obra
. L - . ) Expedientes Unitarios de Obra 0% No Programado
6.6. Mejora en la prestacion del unitarios de obra requeridos |de obra requeridos Elaborados
L Integrados
senvicio de agua potable; OC= Obras Contratadas
6.7. Mejora en la prestacion del
senvicio de drenaje y alcantarillado
sanitario
6.5. Calles y vialidades mejoradas 4'41'. Rehabilitacién de 100% de rehabilitacion de |33% de rehabilitacion de Porcentaje De Vialidades (YR(VS)NO . - El supuesto no se
y centradas en las necesidades |Vialidades (Bacheo) - - - Vialidades Rehabilitadas/Vialidades 0.00% .,
vialidades programadas vialidades programadas Rehabilitadas (Bacheo) L cumplié
de las personas; Solicitadas
6.3. Desarrollo urbano y obra 4.2 R_ehabl,lltqmon de 100% .de relha_blhtamon de 100% de rehabilitacion de Porcentaje De Espacios (ER/EFS)lOO - . El supuesto no se
- L S Espacios Publicos espacios publicos ] - . L Espacios Rehabilitados/Espacios 0% L,
publica municipal sostenible; espacios publicos programados [Publicos Rehabilitados - - cumplié
programados Publicos Solicitados
5.1. Atencion de Solicitudes (NSAU/NSAUCR)*100
o . . o .
L. ) de arbolado, POd.a’ 109/5’ de solicitudes 100% de solicitudes recibidas |Porcentaje de solicitudes Nimero De SoI|C|tudelee Acs:lones De
6.1. Proteccién del medio Trasplante y derribo recibidas de poda, . ' Arbolado Urbano Atendidas/Numero De
) - X de poda, trasplante y derribo de|atendidas de poda, trasplante y . R 97%
ambiente en el municipio trasplante y derribo de . Solicitudes De Acciones De Arbolado
arbolado urbano derribo de arbolado urbano
arbolado urbano Urbano Que Cumplen Con Los
Requisitos
A Z 0
6.1. Proteccion del medio 52 Plantacion de arboles y 100% de arboles y 33.34% de arboles y plantulas [Porcentaje de arbolado urbano y Y%APP . P .
) — plantulas . . Porcentaje De Arboles Y Plantulas 45.80%
ambiente en el municipio plantulas programados programados plantulas plantados Plantados
5.3. Emision de constancias Porcentaje de Constancias de [(NCA/NCAS)*100
6.1. Proteccion del medio de cumplimiento ambiental |100% de constancias 100% de constancias cumplimiento ambiental Numero De Constancias Ambientales 100%
ambiente en el municipio ambientales solicitadas ambientales solicitadas otorgadas a las empresas o Otorgadas/Numero De Solicitudes De
senvicios Constancias Ambientales
) i 5.4. Realizacion de Plfa’tlcas 1094] de platicas y/o 23% de pléticas y/o actividades [Porcentaje de pléticas o %PEAR
6.1. Proteccion del medio o Eventos en Educacion actividades sobre . . Ay R - . .
A S . - . sobre educacién ambiental actividades implementados en |Platicas O Actividades De Educacién 23.00%
ambiente en el municipio ambiental educacion ambintal L . ) .
programadas educacion ambiental Ambiental Realizados
programadas
5.5. Emision de dictdmenes Porcentaje de solicitudes de (NDA / NSDAO)100
6.1. Proteccion del medio ambientales 100% de dictamenes 100% de dictamenes dictdmenes ambientales Numero De Dictdmenes Ambiental 100%
ambiente en el municipio solicitados solicitados otorgados a empresas o Otorgados/Numero De Solicitudes De
senvicios Dictdmenes Ambiental
5.6. Implementacion de 100% de cumplimiento en [25% de cumplimiento en
actividades para la actividades para la actividades para la
concientizacién en la concientizacién en la concientizacién en la Porcentaje de actividades %ASRS
6.1. Proteccion del medio Ciudadania en Materia de Ciudadania en Materia de  |Ciudadania en Materia de implementadas en materia de . - -
Porcentaje Actividades De Separacion 25.00%

ambiente en el municipio

Generacion, Separacion y
control de la Disposicién
Final de los Residuos
Sélidos

Generacién, Separacion y
control de la Disposicién
Final de los Residuos
Sélidos programadas

Generacion, Separacion y
control de la Disposicién Final
de los Residuos Sélidos
programadas

separacion de residuos sélidos
urbanos

De Residuos Sélidos
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Objetivo Estratégico del PMD

Actividad programada en

Meta Anual Programada
(Cantidad con Unidad de

Meta Trimestral Programada
(Cantidad con Unidad de

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Avance de Meta

Parametro de

la MIR Medida) Medida) Trimestral Semaforizacion
4.1. Desarrollo comunitario y 1.1 Reuniones con actores 100% Reuniones con ; ’ ’ (NRASER/NRASEP) *100 Nraser=
- - . . X 24.67% Reuniones con Porcentaje De Reuniones Con ., .
fortalecimiento del Tejido Social; [Sociales actores Sociales . . Numero De Reuniones Con Actores 37.01%
actores Sociales programadas Actores Sociales Externos. . )
programadas Sociales Externos Realizadas. Nrasep=
1.2 Firma de convenios de (NCCF/NCCP) *100 Nccf= Numero De
Colaboracién 100% Convenios 25% Convenios programados Porcentaje De Convenios De |Convenios De Colaboracion Firmados 25.00%
4.6. Reduccion de las programados para firma para firma Colaboracién. Nccp= Namero De Convenios De ’
desigualdades y la winerabilidad Colaboracion Programados.
— — — — —
2'5" I?Iaboramon de, Politicas 100% Politicas Publicas en| 25% Politicas Publicas en Porcentaje De Politicas (PPE/PPR)*100 Ppe,—' Po'“"fa? Publicas
Publicas en Materia de Salud Materia de Salud requeridas| Materia de Salud requeridas Publicas En Materia De Salud Elaboradas Ppr= Politicas Publicas 12.50%
2.1. Gestion de la salud pablica a a Requeridas.
2.2 Coordinacion de las (ARMSR/ARMSP)*100 Armsr= Acciones
acciones de la Red de 100% de las acciones de la|25% de las acciones de la Red Porcentaje De Acciones De La De La Red De Municipios Saludables
Municipios Saludables Red de Municipios de Municipios Saludables - Realizadas, Armsp= Acciones De La 12.50%
Red De Municipios Saludables L
Saludables programadas programadas Red De Municipios Saludables
2.1. Gestion de la salud publica Programadas.
— " - -
2.3 Implementacion de 100% de actividades de 25% de actividades de ) . (AVSRIAVSRQ)"100 Avsr= Acciones De
actividades de Vigilancia - R L - ) o Porcentaje De Acciones De |Vigilancia Sanitaria Realizadas Avsrg=
L Vigilancia Sanitaria Vigilancia Sanitaria - K L . _, . L 25.00%
Sanitaria rogramadas rogramadas Vigilancia Sanitaria. Acciones De Vigilancia Sanitaria
2.1. Gestion de la salud pablica prog prog Requeridas.
2.4 Entrega de Becas Porcentaje De Becas (NBE/NBS)*100 Nbe= Nimero De Becas
100% de Becas solicitadas 0% de Becas solicitadas Entregadas Oportunamente. Entregadas, Nbs= NUmero De Becas - No Programado
7.1. Impulso a la educacion 9 P " |Solicitadas.
2.5 Realizacion de acciones Porcentaie de acciones de (NARER/NAREP)*100 Narer= Numero De
de Reforzamiento Educativo 100% de acciones de 25% de acciones de R I . Acciones De Reforzamiento Educativo
- X . ! reforzamiento educativo a los . ,
Reforzamiento Educativo Reforzamiento Educativo ) Realizadas, Narep= Nimero De 16.67%
alumnos de Mineral de la . X .
programadas programadas Reforma Acciones De Reforzamiento Educativo
7.1. Impulso a la educacion Programadas.
% = 1
2.6 Entrega _de z_:lpoyos del 100% de apoyos del 100% de apoyos del Programa Porcentaje De Equipos (NETE/NETS) 100 Nete= Numero De
Programa Mi Primer Ry S P Equipos Tecnolégicos Entregados Nets=
. o Programa Mi Primer Mi Primer Computadora Tecnoldgicos Entregados > X il 100.00%
7.2. Cienciay tecnologia e Computadora Computadora solicitados solicitados Oportunamente. Ndmero De Equipos Tecrologicos
innovacién P P ' Solicitados.
2.7 Realizacion de acciones (AVEIEA/AVEIES)*100 Aweiea=
derivadas de la Vinculacién 100% acciones derivadas . . . . Acciones Vinculantes Entre Estudiantes
o . X ) 100% acciones derivadas de la Porcentaje De Acciones L . .
con Instituciones Educativas de la Vinculacién con X L, L . . E Instituciones Educativas Atendidas,
L . Vinculacién con Instituciones [Vinculantes Entre Estudiantes E . - ! 100.00%
Instituciones Educativas . L . Aweies= Acciones Vinculantes Entre
Educativas programadas Instituciones Educativas X - )
programadas Estudiantes E Instituciones Educativas
7.1. Impulso a la educacion Solicitadas
2.8 Realizacion de acciones (NACTI/NACTP)*100 Nacti= Ndmero De
de Ciencia y Tecnologia 109/0 'de acciones fie 25% de acciones de Ciencia y Porcentaje De Acciones De Acciones De Ciencia Y Te(’:nologla
Ciencia y Tecnologia Tecnologia realizadas Ciencia Y Tecnologia Implementadas, Nactp= NUumero De 83.33%
7.2. Ciencia y tecnologia e programadas 9 9 Acciones De Ciencia Y Tecnologia
innovacion Programadas
2.9 Realizacion de acciones (NAFLR/NAFLP)*100 Nafir= Namero De
de fomento a la Lectura 100% de acciones de 250 de acciones de fomento a Porcentaje De Actividades De |Actividades De Fomento A La Lectura
fomento a la Lectura ° Fomento A La Lectura Realizadas, Naflp= Numero De 25.00%

7.1. Impulso a la educacion

programadas

la Lectura programadas

programadas

Actividades De Fomento A La Lectura
Programadas.
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Objetivo Estratégico del PMD

Actividad programada en

Meta Anual Programada
(Cantidad con Unidad de

Meta Trimestral Programada
(Cantidad con Unidad de

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Avance de Meta

la MIR Medida) Medida) Trimestral
2.10 Imparticiéon de Talleres (NTCARI/NTCARP)*100 Ntcari= Numero
para el autoempleo y De Talleres Y Cursos De Capacitacion
Recreacion 100% de Talleres para el 25% de Talleres para el Porcentaje De Talleres De Para El Autoempleo O Recreacion
autoempleo y Recreacion autoempleo y Recreacion Capacitacion Para EI Impartidos, Ntcarp= Numero De Talleres 79.58%
programadas programados Autoempleo O Recreacion Y Cursos De Capacitacion Para EI
Desarrollo comunitario y Autoempleo O Recreaciéon Programados.
fortalecimiento del Tejido Social;
i i6 i ) i * = NU
2.11 Reallz_acnon de acciones 100/0_ de acciones en 1500/ 4o acciones en Beneficio Porcentaje De Acciones En (NGADR’_/NGADP) 100 Ngadr: Numerq
en Beneficio de la Beneficio de la Ciudadania . - N " s De Gestiones De Apoyo A Dependencias
N P L de la Ciudadania Que acude a [Beneficio De La Ciudadania Que . -
Ciudadania Que acude a Que acude a Recibir P . Realizados Ngadp= Numero De
o Recibir apoyos de Programas Acude A Recibir Apoyos De : . 100.00%
Recibir apoyos de apoyos de Programas Federales, Estatales Programas Federales. Estatales Gestiones De Apoyo A Dependencias
4.6. Reduccion de las Programas Federales, Federales, Estatales y Munici ales' o ramad)(;s 9 Y Munici alés Solicitadas
desigualdades y la winerabilidad |Estatales y Municipales Municipales programadas P prog P
2.12 entrega de apoyos del (NAOPAR/NAPARS)*100 Naopar=
R 5 . o .
Programa aguinaldo Rosa 100% de ap_oyos del 50% de apoyos del Programa Porc’ent.aje De Apoyos Numero De Apoy_os Otorgados Mediante
Programa Aguinaldo Rosa Aguinaldo Rosa programados Econémicos Entregados El Programa Aguinaldo Rosa, Napars= 0.00%
4.6. Reduccion de las programados g prog Oportunamente A Mujeres Numero De Apoyos Del Programa
desigualdades y la wilnerabilidad Aguinaldo Rosa Solicitados.
2.13 entrega de apoyos del (NPBPA/NPPPA)*100 Npbpa= Numero
Programa abrigo 100% de apoyos del Porcentaje De Poblacion De Poblacién Beneficiada Con EI
N 0% de apoyos del Programa N " -
Programa abrigo abrigo programados Beneficiada Con El Programa |Programa Abrigo Npppa= NUmero De -
4.6. Reduccion de las programados Abrigo Poblacién Programada Para El Programa
desigualdades y la winerabilidad Abrigo
3.1 Implementacion de la (NUBDFIA/NUBDFISS)*100 Nubdfia=
Biblioteca Digital de 100% de cumplimiento en - Namero De Usuarios De La Biblioteca
) . . . 100% de cumplimiento en la . . _ . A N
Financiamiento Internacional la Implementacion de la Implementacioén de la Porcentaje De Usuarios De La |Digital De Financiamiento Internacional
(Funding Information Biblioteca Digital de Bi‘i)lioteca Digital de Bilioteca Digital De Atendidos, Nubdfiss= Numero De 100.00%
Network) Financiamiento Financiamiento Ilgternacional Financiamiento Internacional |[Usuarios De La Biblioteca Digital De
7.2. Ciencia y tecnologia e Internacional Financiamiento Internacional Que
innovacion Solicitan Senvicio..
3.2 Entrega de Estimulos Porcentaje De Estimulos (NEEE/NEEP)*100 Neee= Numero De
Econdémicos 100% de Estimulos 100% de Estimulos Econc’)mijcos Entregados Estimulos Econémicos Entregados, 100.00%
4.6. Reduccion de las Econdémicos programados Econémicos programados o ortunamentge Neep= Numero De Estimulos .
desigualdades y la winerabilidad P Econdémicos Programados..
— — NI
- 3.3 Ge;thn de 100% Capacitaciones 25% Capacitaciones (NCIIN,CP)_ 100 Nei N-urnero De
4.1. Desarrollo comunitario y Capacitaciones - . . B N Capacitaciones Impartidas, Ncp=
o " . . Especializadas para Especializadas para Porcentaje De Capacitaciones - O
fortalecimiento del Tejido Social; Especializadas para X . R . . L Namero De Capacitaciones Programadas 83.33%
A N Organizaciones de la Organizaciones de la Sociedad | Especializadas Para Las Osc
Organizaciones de la Sociedad Civil programadas Civil programadas
Sociedad Civil prog prog
- 3.4 Vinculacién con el Sector 100% de acciones de . Porcentaje De Acciones (NAVR/NAVS)*100 Naw=Numero De
4.1. Desarrollo comunitario y P N N I 100% de acciones de N A N N
s " L Publico y Privado Vinculacién con el Sector N N Vinculantes Con El Sector Acciones Vinculantes Realizadas, Navs=
fortalecimiento del Tejido Social; P ) Vinculacion con el Sector P _ - 3 X 100.00%
Publico y Privado P N Publico Y Privado En Favor De [NUmero De Acciones Vinculantes
Publico y Privado programadas L
programadas Las Osc Solicitadas
4.1 Imparticion de Cursos y (NTCEAR/NTCEAP) *100 Ntcear=
Talleres artisticos 100% de Cursos y Talleres 0% de Cursos y Talleres Porcentaje De Talleres Y Cursos Numem, be Ta!leres v Cgrsos be _ o
N . artisticos programados artisticos programados De Educacion Artistica Educacion Artistica Realizados, Ntceap= 0.00%
4.3. Fomentar el Patrimonio Numero De Talleres Y Cursos De
Cultura Educacion Artistica Programados
4.2. Realizacién de Eventos (NAER/NAEP)*100 Naer= Nimero De
artisticos y Culturales Actividades Y Eventos Artisticos Y
Culturales Para Los Habitantes De
100% de Eventos artisticos | 30% de Eventos artisticos y Porcentaje De Actividades Y Mineral De La Reforma Realizados, 68.33%
y Culturales programados Culturales programados Eventos Artisticos Y Culturales |Naep= Nimero De Actividades Y Eventos :
Artisticos Y Culturales Para Los
4.3. Fomentar el Patrimonio Habitantes De Mineral De La Reforma
Cultura Programados
4.3. Aplicacion de encuestas Porcentaje de encuestas de (ESP/TES)*100 Esp= Numero De
de Satisfaccion a la 90% de encuestas de 0% de encuestas de satisfaccion con resultado Encuestas De Satisfaccion Positivas,
Poblacién Beneficiada con satisfaccion programadas satisfaccion programadas favorable de La Poblacién Tes= Numero Total De Encuestas De 0.00%
4.3. Fomentar el Patrimonio Talleres artisticos prog! prog Beneficiada Con Los Talleres |Satisfaccion
Cultura Artisticos
4.4. Realizacion de (NTCEEAR/NTCEEAP) *100 Ntceear=
actividades artisticas y 100% de actividades o . Porcentaje De Actividades Numero De Actlvldade_s A_mstlcas Y -
Culturales de Fortalecimiento P 24% de actividades artisticas PN Culturales De Fortalecimiento Del Tejido
- R artisticas y Culturales de S Artisticas Y Culturales De . N .
al Tejido Social o . y Culturales de Fortalecimiento o ;. Social Realizadas, Ntceeap= NUumero De 44.00%
Fortalecimiento al Tejido " ) Fortalecimiento Del Tejido S N
. . Social programadas al Tejido Social programadas Social Actividades Artisticas Y Culturales De
4.3. Fomentar el Patrimonio Fortalecimiento Del Tejido Social
Cultura Programadas
4.5. Entrega de apoyos (NASAO/NASAP) *100 Nasao= Numero
Sociales a artistas 100% de apoyos Sociales a 31% de apoyos Sociales a Porcentaje De Apoyos Sociales |De Apoyos Sociales A Artistas
4.3. Fomentar el Patrimonio 33.82%

Cultura

artistas solicitados

artistas solicitados

A Artistas Otorgados

Otorgados Nasap= Numero De Apoyos
Sociales A Artistas Programados

Parametro de
Semaforizacion

No Programado

No Programado

No Programadg
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5.1. Realizacion de Eventos (NEDR*NEDP)*100 Nedr= Nimero De
deportivos 100% de Eventos 30% de Eventos deportivos Porcentaje De Eventos Eventos Deportivos Realizados, Nedp= 30.00%
4.2. Fomentar el deporte y la deportivos programados programados Deportivos Y Recreativos Numero De Eventos Deportivos .
recreacion Programados
5.2. Implementacion de (AFSARR/AFSARP)*100 Afsarr=
acciones para Fortalecer la . . Acciones De Fortalecimiento A La Salud
N 100% de acciones para 25% de acciones para . . . "
Salud activa y Responsable. ) R Porcentaje De Acciones Para |Activa Y Responsable Realizadas,
Fortalecer la Salud activa y Fortalecer la Salud activa y N _ R o 25.00%
Responsable programadas Responsable programadas Fortalecer La Salud Activa. Afsarp= Acciones De Fortalecimiento A
4.2. Fomentar el deporte y la La Salud Activa Y Responsable
recreacion Programadas
5.3. Entrega de Estimulos y (NEMDE/NEMDP)*100 Nemde= Numero
Material deportivo 100% de Estimulos y " Porcentaje De Estimulos Y De Estimulos Y Material Deportivo
) ) 30.77% de Estimulos y ) 3 )
Material deportivo Material deportivo solicitados Material Deportivo Entregados A |Entregado, Nemdp= Numero De 23.08%
4.2. Fomentar el deporte y la solicitados P Atletas Destacados. Estimulos Y Material Deportivo
recreacion Programado
5.4. Gestioén de cursos de (NIC/NICP)*100 Nic= Numero De
Capacitacion para 100% de cursos de 29.40% de cursos de Porcentaje De Capam.tacmn A [Instructores Capacntadps, Nicp= NUmero
Instructores en Diferentes capacitacién programados capacitacién programados Instructores En Las Diferentes |De Instructores Capacitados 76.44%
4.2. Fomentar el deporte y la Disciplinas deportivas y P prog P prog Disciplinas Deportivas. Programados
recreacion Recreativas.
5.5. Administracion de 100% de Espacios Porcentaje De Espacios (NEDAA/NEDNAA)*100 Porcentaje De
4.2. Fomentar el deporte y la Espacios deportivos -SP 25% de Espacios deportivos ey =sp Espacios Deportivos Adecudamente 25.00%
. deportivos Deportivos Administrados. L
recreacion Administrados
— - — —
6.1. Reallz.'?\f:lon de acciones 100% de acciones de . (N'ASPJAINASPlJP) 100 Naspja-
L . . de Prevencion de 2 30% de acciones de . . Numero De Acciones De Salud
4.5 Proteccion de nifias, nifios y . Prevencion de X Porcentaje De Acciones De i X
enfermedades en Jévenes - Prevencion de enfermedades . A Preventiva En Jévenes Aplicadas, 45.00%
adolescentes enfermedades en Jévenes . Salud Preventiva En Jévenes N " X
en Jévenes programados Naspjp= Numero De Acciones De Salud
programados . .
Preventiva En Jévenes Programadas
6.2 Implementacion de (NTCMOER/NTCMOEP)*100 Ntcmoer=
Talleres Multldlsglpllnarlos 100% de Talleres 20% de Talleres Porcentaje De Talleres Num-el.ro. D,e Tglleres'De Capacitacion
L. . . para el Emprendimiento de la P P e Multidiciplinarios Orientados A
4.5 Proteccion de nifias, nifios y Multidisciplinarios para el Multidisciplinarios para el Multidisciplinarios Para El - .
Juventud A o L Emprendimiento Realizados Ntcmoep= 6.67%
adolescentes Emprendimiento de la Emprendimiento de la Juventud Emprendimiento De La . S
Juventud programados programados Juventud Numero De Talleres De Capacitacion
) Multidiciplinarios Orientados A
Emprendimiento Programados
6.3. entrega de apoyos del (NAPCJE/NAPCJS)*100 Napcje=
. 5 ) .
- -~ B Programa el Compromiso es 100% de apoyos dgl 0% de apoyos del Programa el Porcentaje De Apoyos Numero D§ Apoyos Del Programa
4.5 Proteccion de nifias, nifios y  [con la Juventud Programa el Compromiso N Entregados Del Programa Compromiso Es Con La Juventud
Compromiso es con la X X - 0.00% No Programado
adolescentes es con la Juventud . Compromiso Es Con La Entregados Napcjs= Nimero De Apoyos
L Juventud solicitados .
solicitados Juventud Del Programa Compromiso Es Con La
Juventud Solicitados
6.4. Realizacion de acciones (NAMSJIR/NAMSJP)*100 Namsjr=
Multiculturales para la . . . Numero De Acciones Multiculturales De
. . . 100% de acciones . . Porcentaje De Acciones "
4.5 Proteccion de nifias, nifios y  [Juventud N 0% de acciones Multiculturales . La Semana De La Juventud Realizadas
Multiculturales para la Multiculturales De La Semana . . A 0.00% No Programado
adolescentes para la Juventud programadas Namsjp= Nimero De Acciones
Juventud programadas De La Juventud )
Multiculturales De La Semana De La
Juventud Programadas
6.5. Implementacion de (NJAOP/NJSOP)*100 Njaop= Numero De
i . . acciones de atencion 100% de acciones de 100% de acciones de atencion . . Jéwvenes Atendidos Con Orientacion
4.5 Proteccién de nifias, nifios y NP L NP SN Porcentaje De Jévenes En P " . .
Psicolégica para la Juventud | atencién Psicolégica para Psicolégica para la Juventud . . X . Psicolégica. Njpop= Numero De Jévenes 100.00%
adolescentes S s Orientacion Psicologica L . L . P
la Juventud solicitadas solicitadas Que Solicitaron Orientacién Psicolégica.
6.6 Realizacion de acciones (NAODSJR/NAODSJP)*100 Naodsjr=
para el desarrollo Numero De Acciones Orientadas A La
Socioemocional de la . . Porcentaje De Acciones Integraciéon De Desarrollo
- . - 100% de acciones para el 25% de acciones para el . - - . P
4.5 Proteccion de nifias, nifios y  |Juventud s X . ) Orientadas A La Integracion Del [Socioemocional De Los Jévenes
desarrollo Socioemocional | desarrollo Socioemocional de 33.33%

adolescentes

de la Juventud programadas

la Juventud programadas

Desarrollo Socioemocional De
Los Jévenes

Realizadas Naodsjp= Numero De
Acciones Orientadas A La Integracién De
Desarrollo Socioemocional De Los
Jévenes Programadas
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1.1 Elaboracion del 100% de cumplimiento en |0% de cumplimiento en la Porcentaje De Cumplimiento En |(DE/DP)*100 DE=Diagnostico
o Diagnostico de desarrollo la Elaboracion del Elaboracion del Diagnostico de |La Elaboracién Del Diagnostico |Elaborado/DP=Diagnostico Programado No Programado
3.1. Desarrollo local dinamico e [econémico Diagnostico de desarrollo  |desarrollo econémico De Desarrollo Econémico
innovador econémico 0%
1.2 Realizacién de Gestiones|100% de Gestiones 100% de Gestiones Turisticas, |Porcentaje De Gestiones (GTAISR/GTAISP)*100
Turisticas, agropecuarias, Turisticas, agropecuarias, |agropecuarias, Industriales, Turisticas, Agropecuarias, GTAISR=Gestiones Turisticas,
3.1. Desarrollo local dinamico e (Industriales, Comerciales y |Industriales, Comerciales y |Comerciales y de Senicios Industriales Y De Senicios Agropecuarias, Industriales Y De
innovador de Senvcios de Senicios programadas |programadas Senicios Realizadas /
3.3. Impulso al sector industrial GTAISP=Gestiones Turisticas,
3.4. Fortalecimiento del comercio, Agropecuarias, Industriales Y De
abasto y los senvicios Senvicios Programadas 100%
2.1 Entrega de apoyos en 100% de apoyos en 0% de apoyos en Beneficio de [Porcentaje De Apoyos (NAEE/NAEP)*100 NAEE=NUmero De
i i Beneficio de la economia Beneficio de la economia  |[la economia programados Entregados A Emprendedores |Apoyos Entregados A Emprendedores / No Programado
3.1. Desarrollo local dinamico e programados NAEP=Numero De Apoyos Programados
innovador 0%
2.2 Imparticion de Cursos 100% de Cursos Para 100% de Cursos Para Porcentaje De Cursos Para (CPSCR/CPSCP)*100 CPSCR=Cursos
Para Prestadores de Prestadores de Senicios y |Prestadores de Senicios y Emprender Tu Negocio Para Prestadores De Senicios Y
Senicios y Comerciantes Comerciantes programados |Comerciantes programados Comerciantes Realizados /
3.1. Desarrollo local dindmico e CPSCP=Cursos Para Prestadores De
innovador Senicios Y Comerciantes Programados 100%
2.3 Imparticion de 100% de cursos de 100% de cursos de Porcentaje De Cursos Del (CSICASR/CSICASP)*100
Capacitacién Para capacitacion Para capacitacion Para emprender [Sector Industrial, Comercio, CSICASR=Cursos Del Sector Industrial,
emprender Tu Negocio emprender Tu Negocio Tu Negocio programados Abasto Y Senicios Comercio, Abasto Y Senicios
programados Realizados / CSICASP=Cursos Del
3.1. Desarrollo local dinamico e Sector Industrial, Comercio, Abasto Y
innovador Senvicios Programados 100%
2.4 Participacion de 100% de empresas e Porcentaje De Empresas E (EIP/EIA)*100 EIP=Empresas E
empresas e Industrias en la |Industrias registradas 100% de empresas e Industrias |Industrias Que Participan En La |Industrias Participantes / EIA=Empresas
3.2. Trabajo de Calidad Bolsa de empleo registradas Bolsa Municipal De Empleo E Industrias Activas 100%
2.5 Realizacion de Ferias, 100% de Ferias, Jornadas Porcentaje De Ferias, Jornadas |(FJDER/FJDEP)*100 FIDER=Ferias,
Jornadas y Dias Por el y Dias Por el empleo 27.27 % de Ferias, Jomadas y |Y Dias Por El Empleo Jornadas Y Dias Por El Empleo
empleo programadas Dias Por el empleo Realizadas / FIDER=Ferias, Jornadas Y
3.2. Trabajo de Calidad programadas Dias Por El Empleo Programadas 27.00%
2.6 Vinculacién a 100% de buscadores de Porcentaje De Buscadores De |(BER/BEA)*100 BER=Buscadores De
Buscadores de empleo empleo atendidos Empleos Atendidos A Través De |Empleo Registrados / BEA=Buscadores
100% de buscadores de Medios De Comunicacién De Empleo Atendidos
3.2. Trabajo de Calidad empleo atendidos Digitales Y Atencién Personal 100%
2.7 Seguimiento a 100% de Buscadores de 100% de Buscadores de Porcentaje De Buscadores De |(BEC/BEV)*100 BEC=Buscadores De
Vinculaciones de empleo vinculados empleo vinculados Empleo Contratados En Empleo Contratados / BEV=Buscadores
Buscadores de empleo Relacion Del Total De De Empleo Vinculados
3.2. Trabajo de Calidad Buscadores Vinculados 100%
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2.8 Imparticion de 100% de capacitaciones 20% de capacitaciones sobre [Porcentaje De Capacitaciones |[(CLI/CLP)*100 CLI=Capacitaciones
capacitaciones sobre sobre Habilidades laborales [Habilidades laborales Laborales Laborales Impartidas /
Habilidades laborales programadas programadas CLP=Capacitaciones Laborales

3.2. Trabajo de Calidad Programadas 20%
3.1 Entrega de Semilla 100% de Semilla avena, Porcentaje De Hectareas (HCR/HCP)*100 HCR=Hectareas
avena, Cebada y Maiz. Cebada y Maiz programada Cubiertas Con Semilla Para El |Cubiertas Realizadas / HCP=Hectareas

3.6. Fortalecimiento a la 100% de Semilla avena, Ciclo Agricola Primavera Verano |Cubiertas Programadas

agricultura y ganaderia Cebada y Maiz programada 100%
3.2 Gestion de Unidades de |100% de Unidades de Porcentaje De Unidades De (UPAFG/UPAFP)*100 UPAFG=Unidades
Produccién Frutal y Forestal [Produccién Frutal y Produccién Frutales Y De Produccién De Arboles Frutales

Forestal solicitadas 90 % de Unidades de Forestales Gestionadas Gestionadas / UPAFG=Unidades De

3.6. Fortalecimiento a la Produccién Frutal y Forestal Produccién De Aboles Frutales

agricultura y ganaderia solicitadas Salicitadas 56%
3.3 Registro de Productores |100% de constrancias de Porcentaje De Constancias De |(CPR/CPP)*100 CPR=Constancias De
Ganaderos productor solicitadas Productor Emitidas Productor Entregadas /

3.6. Fortalecimiento a la 100% de constancias de CPP=Constancias De Productor

agricultura y ganaderia productor solicitadas Solicitadas 100%
3.4 Emision de Guias de 100% de Guias de Transito Porcentaje De Guias De (GTE/GTS)*100 GTE=Guias De Transito

3.6. Fortalecimiento a la Transito Ganadero Ganadero solicitadas 100% de Guias de Transito Transito De Ganado, Productos |Entregadas / GTS=Guias De Transito

agricultura y ganaderia Ganadero solicitadas Y Subproductos Solicitadas 97%
3.5 Imparticion de 100% de Capacitaciones Porcentaje De Cursos De (CHUI/CHUP)*100 CHUI=Cursos De
Capacitaciones Sobre Sobre Huertos de Traspatio |60% de Capacitaciones Sobre |Huertos Urbanos Realizados Huertos Urbanos Impartidos /

3.6. Fortalecimiento a la Huertos de Traspatio Para  |Para autoconsumo Huertos de Traspatio Para CHUP=Cursos De Huertos Urbanos

agricultura y ganaderia autoconsumo programadas autoconsumo programadas Programados 60%
3.6 entrega de 100% de Biofertilizantes Porcentaje De Paquetes De (PBE/PBP)*100 PBE=Paquetes De

3.6. Fortalecimiento a la Biofertilizantes programados 100% de Biofertilizantes Biofertilizante Para Bioinsumos Entregados / PBP=Paquete

agricultura y ganaderia programados Fortalecimiento De Bioinsumos Programados 0%
3.7 Realizacion de Gestion |100% de Gestiones para Porcentaje De Gestiones (PGAE/PGAP)*100 PGAE= Paquetes
Para Produccion Ganadera [Produccion Ganadera Tramitadas Para Paquetes Ganaderos De Autoconsumo Entregados

programadas 30% de Gestiones para Ganaderos De Autoconsumo | PGAP=Paquetes Ganaderos De

3.6. Fortalecimiento a la Produccion Ganadera Auroconsumo Programados

agricultura y ganaderia programadas 30%
3.8 Elaboracién de Padron  |100% de cumplimiento en Porcentaje De Cumplimiento En |(PUBE/PUBP)*100 PUBE=Padron Unico
de Beneficiarios la elaboracion del Padron ~ [25% de cumplimiento en la La Elaboracion Del Padron De  |De Beneficiados Elaborado /

3.6. Fortalecimiento a la de Beneficiarios elaboracion del Padrén de Beneficiarios PUBR=Padron Unico De Beneficiados

agricultura y ganaderia Beneficiarios 25%

Programado

Parametro de
Semaforizacion
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3.9 Realizacion de 100% de Reuniones de 100% de Reuniones de Trabajo |Porcentaje De Reuniones (RDMFAR/RDMFAP)*100 RDMFAR=
Reuniones de Trabajo Con  |Trabajo Con Productores Con Productores programadas |[Distritales Y Municipales Para |Reuniones Distritales Y Municipales Para
Productores programadas El Fortalecimineto Agropecuario |El Fortalecimiento Agropecuario
En EI Municipio Realizadas / RDMFAP= Reuniones
Distritales Ymunicipales Para El
3.6. Fortalecimiento a la Fortalecimiento Agropecuario
agricultura y ganaderia Programadas 100%
4.1 Reactivacion de 100% de Infraestructura 50% de Infraestructura Turistica|Porcentaje De Nueva (NITI/NITP)*100 NITI=Nueva
Infraestructura Turistica Turistica programada programada Infraestructura Turistica Infraestructura Turistica Instalada /
Operando NITP=Nueva Intraestructura Turistica
3.5. Impulso al Turismo Municipal Programada 50%
4.2 Realizacion de Visitas 100% de Visitas Guiadas Porcentaje De Visitas Guiadas |(VGR/VGP)*100 VGR=Visitas Guiadas
Guiadas solicitadas 100% de Visitas Guiadas Realizadas / VGP=Visitas Guiadas
3.5. Impulso al Turismo Municipal solicitadas Programadas 100%
4.3 Prestamo de Food 100% de food trucks 100% de food trucks Porcentaje De Negocios (NNBPFT/NNSPFT)*100
Trucks solicitados solicitados Beneficiados Con El Préstamo [NNBPFT=Numero De Negocios
De Modulos De Exhibicién Beneficiados Con El Prestamo De Food
Gastronémico Y Artesanal Trucks / NNSPFT=NUmero De Negocios
3.4. Fortalecimiento del comercio, Que Solicitan El Prestamo De Food
abasto y los senicios Trucks 100%
4.4. Relizacién de Camparfias|100% de Campafias Porcentaje De Difucién De (CTR/CTP)*100 CTR=Campafias
Turisticas Turisticas programadas 100% de Campafias Turisticas |Campafias Turisticas Turisticas Realizadas / CTP=Campaiias
3.5. Impulso al Turismo Municipal programadas Implementadas Turisticas Programadas 100%
4.5 Realizacion de eventos  |100% de eventos Porcentaje De Eventos (ETYyFTR/ETYFTP)*100 ETyFTR=Eventos
Tematicos y Ferias Tematicos y Ferias Teméticos Y Ferias Tematicos Y Ferias Tradicionales
Tradicionales Tradicionales programadas |100% de eventos Tematicos y |Tradicionales Realizadas Realizadas / ETyFTP=Eventos
Ferias Tradicionales Tematicos Y Ferias Tradicionales
3.5. Impulso al Turismo Municipal programadas Programadas 100%
4.6 Imparticion de 100% de Capacitaciones Porcentaje De Capacitaciones [(CTR/CTP)*100 CTR=Capacitaciones
Capacitaciénes Para Para Senicios Turisticos ~ |100% de Capacitaciénes Para |Para Senicios Turisticos Turisticas Realizadas /
Senicios Turisticos programadas Senvcios Turisticos CTP=Capacitaciones Turisticas
3.5. Impulso al Turismo Municipal progrmadas Programadas 100%
5.1 Realizacion de Sesiones [100% Sesiones del . . . SCR/SCP)*100 SCR=Sesiones De La
3.4. Fortalecimiento del comercio, [del Comumer Comumer programadas 100% Sesiones del Comumer - |Porcentaje De Sesiones De La g:omumer glealizadas | SCP=Sesiones 0%
abasto y los senicios programadas Comumer De La Comumer Programadas
5.2 Coordinacion de las 100% las actividades del (NAFCR/NAFCP)*100 NAFCR=NUmero
actividades Correspondientes |COMUMER programadas . . De Acciones Para El Funcionamiento De
- Porcentaje De Acciones Para El X
al Comumer 100% de las actividades del Funcionamiento De La La Comumer Realizadas / 100%
N ) COMUMER programadas Comumer NAFCP=Numero De Acciones Para El
3.4. Fortalecimiento del comercio, Funcionamiento De La Comumer
abasto y los senicios Programadas
5.3 actualizacion del 100% de cumplimiento en (PACTySR/PACTYSP)*100
e s ey e [ndecumimeno e oo be Acsones s Lo PACTST OSSO e
' actualizacion del catalogo de  |Actualizacion Del Catélogo De 70%

3.4. Fortalecimiento del comercio,
abasto y los senicios

senicios

tramites y senicios

Tréamites Y Senvcios

Y Senicios Realizado / PACTySP-
Procedimiento Actualizado De Catalogo
De Tramites Y Senicios Programado
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1.1. Integracién del Porcentaje De Cumplimiento De |(PAASR/PAASP)*100 / PAASR =
Programa anual de 100% de cumplimiento en La Integracién Del Programa Programa Anual de Adquisiciones,
1.4. Administracion eficiente de |adquisiciones, la Integracién del Programa|0% de cumplimiento en la Anual De Adquisiciones, Arrendamientos y Senicios Realizado / 0% d
los recursos arrendamientos y Senicios. |Anual de Adquisiciones, Integracion del Programa Arrendamientos Y Senvcios PAASP = Programa Anual de ° No Programado
Arrendamientos Y Anual de Adquisiciones, Adguisiciones, Arrendamientos y
Senvicios. Arrendamientos Y Senvicios. Senvicios Programado
2.1. Atencion Solicitudes Porcentaje De Solicitudes (SA/SRPA)*100 / Sa=SOLUCIONES
1.4. Administracién eficiente de |Generadas por Las 100% Solicitudes Atendidas En Materia De ATENDIDAS/Srpa=SOLICITUDES 08%
los recursos dependencias. Generadas por Las 100% Solicitudes Generadas [Adquisiciones, Arrendamientos |ENVIADAS POR LAS AREAS
dependencias recibidas por Las dependencias recibidas |y Senicios
2.2. Actualizacion del Porcentaje De Actualizacién De ((BMI/BMDAC)*100 / BMI=Bienes
1.4. Administracién eficiente de Inventario de Bienes Muebles |100% de_curr_m!)limiento en o Bienes Muebles E Inmuebles mueble; e inmuebles )
o8 recLISos e Inmuebles la Actualizacion del 100% de C_L{mpllmlento enla inventariados/BMDAC=Bienes Muebles e 100%
Inventario de Bienes Actualizacioén del Inventario de Inmuebles dados de alta contablemente
Muebles e Inmuebles Bienes Muebles e Inmuebles
2.3. Abasto de Combustible Porcentaje De Vehiculos (UC/UT)*100 / UC=UNIDADES DEL
1.4. Administracién eficiente de |para Unidades. 100% de Unidades Abastecidos Con Combustible |PARQUE VEHICULAR ABASTECIDAS 100%
los recursos abastecidas con 100% de Unidades abastecidas CON COMBUSTIBLE/UT=UNIDADES
combustible con combustible TOTALES DEL PARQUE VEHICULAR
2.4.Realizacién de Porcentaje De Mantenimientos |(UIS/USS)*100 / UA=UNIDADES QUE
1.4. Administracién eficiente de |[Mantenimiento a Unidades ~ [100% de Mantenimiento a |100% de Mantenimiento a Realizados A Unidades Del SE LES DIO SERVICIO/UT=UNIDADES 100%
los recursos del Parque Vehicular Unidades del Parque Unidades del Parque Vehicular |Parque Vehicular SOLICITADAS PARA REALIZACION DE °
Vehicular programadas programadas ALGUN SERVICIO
3.1. Realizacion de 100% de procedimientos de Porcentaje De Procedimientos |PPLP=(PLPR/PLPP)*100/ PPLP =
Licitaciones Publicas para [Licitaciones Publicas para |100% de procedimientos de De Licitacion Publica Porcentaje de procedimientos realizados
1.4. Administracion eficiente de |Bienes, Senicios y Obra Bienes, Senicios y Obra Licitaciones Publicas para Realizados de Licitacién Publica. / PLPR = 100%
los recursos PUblica, Bajo La Legislacion |Publica, Bajo La Bienes, Senicios y Obra Procedimientos solicitados para
Estatal y/o Federal. Legislacion Estatal y/o Publica, Bajo La Legislacion Licitaciéon Publica.
Federal requeridos Estatal y/o Federal requeridos
3.2. Realizacion de 100% de procedimientos de Porcentaje De Procedimientos [PPINV=(PINVR/PINVS)*100 / PPINV =
Invitacién a Cuando Menos  |de Invitacion a Cuando 100% de procedimientos de de |De Invitacion A Cuando Menos [PINVR Porcentaje de procedimientos
1.4 Administracion eficiente de Tres Personas para Bienes, M.enos Tres Pv_ersonas para [Invitacion a Cuando Me_nos Tres Personas Realizados realizados de Invitacién a cuando menos
4. e Senvcios y Obra Publica, Bl’en_es, Ser_\nmos y Obra Tres_P_ersonas para Slenes,_ 3 personas. / PINVS = Procedimientos 100%
Bajo La Legislacion Estatal |Publica, Bajo La Senicios y Obra Publica, Bajo solicitados para Invitacién a cuando
y/o Federal. Legislacion Estatal y/o La Legislacién Estatal y/o menos 3 personas.
Federal requeridas Federal requeridas
3.3 Realizacién de 100% de procedimientos de Porcentaje De Procedimientos |PPAD=(PRAD/PSAD)*100 / PPAD =
adjudicaciones Directas para |adjudicacion Directa para |100% de procedimientos de De Adjudicacion Directa PRAD Procedimientos realizados de
1.4. Administracion eficiente de |Bienes, Senicios y Obra Bienes, Senicios y Obra adjudicacion Directa para Realizados Adjudicacién Directa. / PSAD 100%
los recursos Plblica, Bajo La Legislacion [Publica, Bajo La Bienes, Senicios y Obra Procedimientos solicitados de °
Estatal y/o Federal. Legislacion Estatal y/o Publica, Bajo La Legislacion Adjudicacién Directa
Federal requeridos Estatal y/o Federal requeridos
4.1.Realizacion de Soporte Porcentaje De Solicitudes (SA/SR)*100 / SA=NUMERO DE
1.4. Administracion eficiente de |Técnico Eficiente. 100% de solicitudes para |100% de solicitudes para Atendidas Para Dar Soporte SOLICITUDES 100%
los recursos realizacion de soporte realizacion de soporte técnico (Tecnico ATENDIDAS/SR=NUMERO DE
técnico recibidas recibidas SOLICITUDES RECIBIDAS
4.2 Desarrollo y/o Porcentaje De Solicitudes (TDR/TDP)*100 / TDR = Se refiere a las
1.4. Administracion eficiente de modificaciones para ) _ ) _ Atendidas Sobre El Desarrollo  |tareas de desarrollo que se realizan /
Sistemas Informaticos 100% de modificaciones a |100% de modificaciones a y/o Modificacién En Sistemas |TDP = Se refiere a las tareas de 100%

los recursos

sistemas informaticos
solicitados

sistemas informaticos
solicitados

Informéaticos

desarrollo programadas que se acuerdan
con las areas




UNIDAD DE PLANEACION Y EVALUACION

MINERAL DE LA REFORMA

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE MINERAL DE LA REFORMA
UNIDAD DE PLANEACION Y EVALUACION

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2020 - 2024

SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2023

Objetivo Estratégico del PMD

Actividad programada en

Meta Anual Programada
(Cantidad con Unidad de

Meta Trimestral Programada
(Cantidad con Unidad de

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Avance de Meta

Parametro de

la MIR Medida) Medida) Trimestral Semaforizacion
- - L : ) Porcentaje De La Celebracion NSC/NSP)*100
1.5 Planeacion democratica y 1.1 Celebracién De Sesiones [100% de sesiones . . J L ( - ) .
S 25% de sesiones programadas [De Sesiones Ordinarias Del Nsc=Numero De Sesiones Celebradas, 25%
participativa Del Copladem programadas _ .
Copladem Ncp=Numero De Sesiones Programadas.
DyEcumpl = (DyEAcom/TotalDyE)*100
1.2 Acompafiamiento A Las Porcentaje De Dependencias Y [Dyeacom=NUmero De Dependencias Y
1.5 Planeacién democratica y Dependencias Y Entidades [100% de las Dependencias [0% de las Dependencias y Entidades Que Formulan Su Entldade~s A_Las Que Se Les B"nd?
L - . . PbR Observando Acompafiamiento Para La Generacién De 0% No Programado
participativa Para La Formulaciéon De Su |y Entidades Entidades . R
Pbr Adecuadamente La Metodologia [Sus Mir /Totaldye=Total De
De Marco Légico (MML) Dependencias Y Entidades De La
Administracién Pablica Municipal
1.3 Promocién De
; - . MSI/MSP)*100
L - Implementacion Y 100% de cumplimiento en |0% de cumplimiento en la . L ( . ) .
1.5 Planeacién democratica y o ) - X - . Porcentaje De Implementacion  [Msi=Modulo De Seguimiento
S Seguimiento De Modulo De |la implementacion del implementacion del médulo de - - 0% No Programado
participativa - B . o . De Modulo De Seguimiento Implementado, Msp=Modulo De
Seguimiento En Sistema modulo de seguimiento seguimiento .
Siacor Seguimiento Programado
DyEMSI% = (DyEMSI/DyET)*100
1.4 Rewvision Y Seguimiento Porcentaje De Dependencias Y |Dyemsi=Dependencias Y Entidades A
1.5 Planeacion democratica y De Las Mir De Programas 100% de las Dependencias [100% de las Dependencias y |Entidades A Las Que Se Les Las Que Se Les Realiza Monitoreo Y 100%
participativa Presupuestarios De y Entidades Entidades Realiza Monitoreo Y Seguimiento De Indicadores / Dyet=Total °
Dependencias Y Entidades Seguimiento De Indicadores De Dependencias Y Entidades De La
Administracién Municipal
3 B 21 Re\Asul)nlDe Evidencias . ) . ) B Rr% = (Rr/Rp)*100
1.5 Planeacién democrética y De Cumplimiento De Metas [100% de las Dependencias |50% de las Dependencias y Porcentaje De Ejecucion De o ]
L R . . " X . Rr=Revisiones Realizadas / 50%
participativa De Las Dependencias Y y Entidades Entidades Revisiones De Evidencias o
. Rp=Revisiones Programadas
Entidades
2.2 Evaluacion A Los . . .
i - L : Porcentaje De Cumplimiento Del [PAE = (Evaej/Evapr)*100
1.5 Planeacion democratica y Programas Y Proyectos De |[100% de las evaluaciénes |50% de evaluaciones ’ P L - ( ) . P )
L S R Programa Anual De Evaluacion |Evaej=Evaluaciones Ejecutadas / 50%
participativa La Administracién Puablica programadas programadas _ R
. (Pae) Evapr=Evaluaciones Programadas
Municipal
ASM = (ASMselec/ASMVer)*100
2.3 Coordinacién De La Porcentaje De Aspectos Asmselec=Aspectos Susceptibles De
1.5 Planeacion democratica y Implementacion De Las 100% de mejoras ; . Susceptibles De Mejora (Asm) |Mejora Seleccionados De Las
R . : B 0% de mejoras selecionadas R X 0% No Programado
participativa Mejoras Derivadas De Las selecionadas Verificados En Su Evaluaciones /Asmve=Aspectos
Evaluaciones Implementacion Susceptibles De Mejora Verificados En
Su Implementacion
L - 2.4 Integracioén Del Informe - . Porcentaje De Avance En La 1A% = (IAR/IAP)*100
1.5 Planeacion democrética A 100% de cumplimiento en (0% de cumplimiento en la o .
Y Anual Del Presidente 0 P ° P Integracion Del Informe Anual De|lar=Informe Anual Realizado / 0% No Pr6gramado

participativa

Municipal

la integracion del informe

integracion del informe

Presidente Municipal

lap=Informe Anual Programado




CONTRALORIA MUNICIPAL

MINERAL DE LA REFORMA

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE MINERAL DE LA REFORMA
CONTRALORIA MUNICIPAL

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2020 - 2024

SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2023

Objetivo Estratégico del PMD

Actividad programada en

Meta Anual Programada
(Cantidad con Unidad de

Meta Trimestral Programada
(Cantidad con Unidad de

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Avance de Meta

Parametro de

la MIR Medida) Medida) Trimestral Semaforizaciéon
1.1. Evaluacién Al (#SPECE/M##SPIPLQC)*100
Conocimiento De Valores Y . . #Spece (Numero De Servidores Publicos Que Son
1.2. Combate a la corrupcion y Principios F’O_rcenta]e De Senddores Evaluados Sobre El Codigo De Etica)
. o Publicos Que Son Evaluados B} . . o 0% No Programado
control interno en el municipio Sobre EI Cédigo De Etica #Spiplgc (NUmero De Servidores Publicos Que Integran
60% de senidores publicos |0% de senidores publicos La Plantilla Laboral En La Quincena Correspondiente)
programados programados
1.1.1.Eficiencia En La (#DEAPMRLCI/#TDEAPM)*100
Comunicacion Interna Porcentaje De Unidades #Deapmrici (Dependencias Y Entidades De La
1.2. Combate a la corrupcion y Administrativas Que Reciben |Administracién Publica Municipal Que Reciben Los 0% No Programado
control interno en el municipio Los Lineamientos De Lineamientos De Comunicacion Interna)
100% de Unidades 0% de Unidades Comunicacién Interna #Tdeapm (Numero Total De Dependencias Y Entidades
Administrativas Administrativas De La Administracion Publica Municipal)
1.1.2. Verificacion De La (#TSPCVPACCOC>0=9 /# TSPEAVPACC) * 100
Aplicacion Del Cédigo De #Tspevpacc (Total De Servidores Publicos Que
Etica Porcentaje De Senidores Cumplan Con Los Valores Y Principios En La Atencion
L Publicos Que Cumplen Con El [Ciudadana Y Con Sus Comparieros Que Obtienen Una
i;tg‘l’mf’gfoz f;ogﬂgicc'i‘:;i‘oy Cédigo De Etica En La Atencion |Califcacion > 0 = A 9) 14%
A La Ciudadania Y con # Tspeavpacc (Total De Servidores Publicos Evaluados
Comparieros De Trabajo Sobre La Aplicacion De Valores Y Principios En La
20% de senvidores publicos Atencion Ciudadana Y Con Sus Compaiieros)
90% de senidores publicos |programados
1.2.Capacitacién Y Difusién Porcentaje De Senidores (#SPCRCE /#TSPIPL) * 100
) Del Cadigo De Etica A Publicos De La Administracion [#Spcrce (Numero De Servidores Publicos Capacitados
i;lg?m:):rfoz f;ogsgicc'i‘;‘oy Senidores Publicos Publica Municipal Capacitados |Y Que Reciben EI Cédigo De Etca) 0% No Programado
0% de senidores publicos Y Que Reciben EI Contenido Del |#Tspipl (N tmero Total De Servidores Pblicos Que
65% de senidores publicos |programados Cédigo De Etica Integran La Plantilla Laboral)
1.3.Revision De Las Cartas (#TSPCCCE /#TSPIPL) * 100
» Compromiso Al Cédigo De Porcentaje De Senidores #Tspccce (Numero Total De Servidores Publicos Que
i‘ozr;"%‘l’m:’;fo""e':eclor:mcc'%?oy Etica Firmadas Por Los Pablicos Que Firman La Carta |Fima La Carta Compromiso Al Cédigo De Etca) 0% No Programado
Senidores Publicos 0% de senidores publicos Compromiso Al Cédigo De Etica |#Tspipl (Nimero Total De Servidores Publicos Que
80% de senidores publicos |programados Integran La Plantilla Laboral)
1.4.Reconocimiento Al Buen . . (#SPEACE / #TVACER) * 100
L Actuar De Los Senidores P?r§entaje De Semdores #Speace (Numero De Servidores Publicos Con
1.2. Combale ala corrupcion y Publicos Pblicos Reconocldqs _Por Excelencia En La Apliacién Del Cédigo De Etica) 10%
control interno en el municipio X - Actuar Con Apego Al Cédigo De | o S
12% de senvidores publicos Etica #Tvacer (Numero Total De Verificaciones De Aplicacion
60% de senidores publicos |programados De Cédigo De Efica Realizadas)
2.1.2.Capacitacion De #CICI/#CPCI
. Temas De Control Interno Porcentaje De Capacitaciones [#Cici( Nimero De Capacitaciones Impartidas Referentes
1.2. Combate a la corrupcion y En Temas De Control Interno  [A Control Interno) 50%

control interno en el municipio

100% de capacitaciones
programadas

50% de capacitaciones
programadas

Impartidas

#Cpci( Numero De Capacitaciones Programadas
Referentes A Control Interno)

1.2. Combate a la corrupcion y
control interno en el municipio

3.3.1. Elaboracién De
Campafias Dirigidas A La
Ciudadania Para Valorar La
Cultura, Los Medios Y
Elementos Circunstanciales
De La Presentacion De Las
Denuncias En Contra De Los
Servidores Publicos.

95% de campanas
programadas

0% de camparfias programadas

Porcentaje De Camparias De
Difusion Realizadas A La
Ciudadania Para Combatir La
Corrupcion En Los Senidores
Publicos Durante El Ejercicio
Fiscal 2023

(#CRC2023/#CPC2023)*100

#Crc2023(N imero De Camparias Realizadas A La
Ciudadania, Para Valorar La Cultura, Los Medios Y
Elementos Circunstanciales De La Presentacién De Las
Denuncias En Contra De Los Servidores Publicos.)
#Cpc2023(N imero De Camparias Programadas A La
Ciudadania, Para Valorar La Cultura, Los Medios Y
Elementos Circunstanciales De La Presentacion De Las
Denuncias En Contra De Los Servidores Publicos.)

0%

No Programado

1.2. Combate a la corrupcion y
control interno en el municipio

4.1.Elaboraciéon De Material
De Difusién A Los Senvidores
Publicos Para Prevenir La
Corrupcion.

95% de difusiones
programadas

0% de difusiones programadas

Porcentaje De Difusiones
Realizadas A Los Senidores
Publicos Para Prevenir La
Corrupcién En El Ejercicio
Fiscal 2023.

(#DRSPCC2023/ #DPSPCC2023) *100
#Drspcc2023 (NUmero De Difusiones Realizadas Para
Los Servidores Publicos Para Combatir La Corrupcion
Durante El Ejercicio Fiscal 2023.)

#Dpspcc2023 (N Umero De Difusiones Programadas
Para Los Servidores Publicos Para Combatir La
Corrupcion Durante El Ejercicio Fiscal 2023.)

0%

o Programado




CONTRALORIA MUNICIPAL
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CONTRALORIA MUNICIPAL
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Objetivo Estratégico del PMD

Actividad programada en
la MIR

Meta Anual Programada
(Cantidad con Unidad de
Medida)

Meta Trimestral Programada
(Cantidad con Unidad de
Medida)

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Avance de Meta
Trimestral

1.2. Combate a la corrupcion y
control interno en el municipio

5.1.1.1. Conclusién De
Procedimientos De
Responsabilidad
Administrativa Por Faltas
Administrativas No Graves

100% de procedimientos
iniciados

28% de procedimientos
iniciados

Porcentaje de Procedimientos
de Responsabilidad
Administrativa concluidos por
faltas administrativas no graves

(#PRAFNGC/ #PRAFNGI) * 100

#Prafngc(N umero De Procedimientos De
Responsabilidad Administrativa Por Falta No Grave
Concluidos)

#Prafngi(N imero De Procedimientos De Esponsabilidad
Administrativa Por Falta No Grave Iniciados)

28%

1.2. Combate a la corrupcién y
control interno en el municipio

5.1.1.1.B.Conclusién De
Procedimientos De
Responsabilidad
Administrativa Por Faltas
Administrativas Graves

100% de procedimientos
iniciados

0% de procedimientos
iniciados

Porcentaje de Procedimientos
de Responsabilidad
Administrativa concluidos por
faltas administrativas graves

(#PRAFGC/ #PRAFGI) * 100

#Prafgc(N tmero De Procedimientos De Esponsabilidad
Administrativa Por Falta Grave Concluidos)

#Prafngi(N imero De Procedimientos De Esponsabilidad
Administrativa Por Falta Grave Iniciados)

0%

1.2. Combate a la corrupcion y
control interno en el municipio

6.1.Implementacion De
Medidas Preventivas
Dirigidas A Las Y Los
Senidores Publicos
Municipales, Para Que
Presenten En Tiempo Y
Forma La Declaracion De
Situacion Patrimonial Y De
Intereses.

90% de medidas
preventivas programadas

69% de medidas preventivas
programadas

Impacto de las medidas
preventivas implementadas, para
contribuir al cumplimiento en la

presentacion de la declaracién
de situacion patrimonial y de
intereses.

(#NDP/#NDPTF)* 100

#Ndp (NUmero De Declaraciones Presentadas)
#Ndptf (N umero De Declaraciones Presentadas En
Tiempo Y Forma)

101%

1.2. Combate a la corrupcién y

7.1.Realizaciéon De
Auditorias Y Reusiones.

100% de auditorias

40% de auditorias

Porcentaje de auditorias o
revisiones realizadas a las
dependencias que conforman la

(#ARR #ARP) * 100
#Arr ( Numero De Auditorias Y/O Revisiones
Realizadas)

40%

control interno en el municipio rogramadas rogramadas . - P
P prog prog Administracion Puablica #Arp ( Numero De Auditorias Y/O Revisiones
Municipal. Programadas)
7.2.Elaboracién De Informes (#IR+#CSR / #IP+#CSP) * 100

1.2. Combate a la corrupcion y
control interno en el municipio

De Resultados De Auditoria
O Reuvisiones, Con Sus
Respectivas
Recomendaciones Y
Cédulas De Seguimiento.

100% de informes
programados

0% de informes programados

Porcentaje de informes de
resultados de auditoria o
revisiones y cédulas de
seguimiento, concluidos.

#lr+#Csr (Numero De Informes Realizados + Numero
De Cedulas De Seguimiento Realizadas)

#lp+#Csp (Nmero De Informes Programados +
Numero De Cedulas De Seguimiento Programadas)

0%

Parametro de
Semaforizacion

No Programado

No Programado

1.2. Combate a la corrupcién y
control interno en el municipio

7.3.Gestionar Capacitacion
Constante Al Personal De La
Direccién De Auditoria.

100% de capacitaciones
programadas

100% de capacitaciones
programadas

Porcentaje de personal de la
Direccién capacitado en materia
de auditoria gubernamental,
trasparencia y rendicion de
cuentas.

(#CR/#CG) * 100
#Cr (NUmero De Capacitaciones Recibidas)
#Cg (Numero De Capacitaciones Gestionadas)

0%

No Programado

1.2. Combate a la corrupcién y
control interno en el municipio

8.1.Revision De Los
Expedientes Técnicos De
Las Obras Publicas
Ejecutadas.

100% de expedientes
programados

100% de expedientes
programados

Porcentaje de expedientes
técnicos de obra publica
revisados

(#ETOPRev/#ETOPRec) * 100

#Etoprev (NUmero De Expedientes Técnicos De Obra
Pdblica Revisados)

#Etoprec (N(mero De Expedientes Técnicos De Obra
Publica Recibidos)

0%

El supuesto no se
cumplié

1.2. Combate a la corrupcién y
control interno en el municipio

8.3. Integracion De Comités
De Contraloria Social

100% de comites de
contraloria social
programados para integrar

100% comites de contraloria
social programados para
integrar

Porcentaje de integracion de
comités de contralorfa social.

#SAHSR*00
#Sa (Numero De Solicitudes Atendidas)
#Sr (NUmero De Solicitudes Recibidas)

0%

El supuesto no se
cumplié

1.2. Combate a la corrupcién y
control interno en el municipio

8.4.Capacitacion A Los
Integrantes De Los Comités
De Contraloria Social,
Respecto De La Vigilancia
En La Correcta Aplicacion
De Los Recursos Publicos.

100% de comites
programados

100% de comites
programados

Porcentaje de integrantes de los
comités de contraloria social
capacitados.

(#TCCHTCI) * 100
#Tcc (Nmero Total De Comites Capacitados)
#Tci (Numero Total De Comites Integrados)

0%

El supuesto no se
cumplié




CONTRALORIA MUNICIPAL

MINERALDELAREFORMA

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE MINERAL DE LA REFORMA
CONTRALORIA MUNICIPAL

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2020 - 2024

SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2023

Actividad programada en Meta Anual Programada |Meta Trimestral Programada Avance de Meta Parametro de
Objetivo Estratégico del PMD prog (Cantidad con Unidad de |(Cantidad con Unidad de Nombre del Indicador Férmula del Indicador . gy
la MIR . E Trimestral Semaforizacion
Medida) Medida)
8.5. Participacion En Los Porcentaje de participacion en |(#PAEROPHIAEROPR) * 100
Actos De Entrega-Recepcion los actos de entrega-recepcion |#Paerop(Numero De Participaciones En Actas Entrega
1.2. Combate a la corrupcion y De Obras Publicas 100% de invitaciones 5 Lo - de las obras publicas concluidas |Recepcion De Obra Piblica ) . El supuesto no se
. - Concluidas. L 100% de invitaciones recibidas i i o L 0% .,
control interno en el municipio recibidas por la Secretaria de Obras  |#Ipaeropr ( Numero De Invitaciones De Participacion En cumplié
Publicas y Desarrollo Urbano del |Actas Entrega Recepcion De Obra Publica Recibidas.)
municipio.
8.6.Participacion En La P taie de ob bl (#TOPI#TAOI) * 100
1.2. Combate a la corrupciony  |Inspeccién De Las Obras  |100% de invitaciones o . orcentaje de obras pUbliCas oy mero Total De Obras Piblicas El supuesto no se
B o o . - 100% de invitaciones recibidas inspeccionadas de manera ) 0%
control interno en el municipio Publicas Ejecutadas. recibidas oportuna, Inspeccionadas) cumplié
) #Taoi NUmero Total De Avisos De Obras Iniciadas)
8.7.Participacion En Las Porcentaje de participacién en |#PEFOP/#IPEFOP) * 100
Entregas Fisicas De Obras los actos de entrega fisica de  |#Pefop (Numero De Participaciones En Entrega Fisica
2. i6 (bl idas. 9 invitaci L - (bli i (bl El supuesto no se
1.2 Combate ala corrup_cpr_\ y Publicas Concluidas 100_/? de invitaciones 100% de invitaciones recibidas las obras publ|ca’s concluidas  [De Obra Publica) % p >
control interno en el municipio recibidas por la Secretaria de Obras  {#Ipefop (Nimero De Invitaciones Para Participar En cumplié
Plblicas y Desarrollo Urbano del|gnreges Fisicas De Obra Publica)
municipio.
9.1.Participacion En Los (#PAALAS/HTIRLAS) * 100
Procesos De Licitacion De #Ppcmaassp(N umero De Participaciones A
Adquisicién Y Senicios Porcentaje de participacién en |Procedimientos De Contratacion En Materia De
. Lo los procedimientos de Adaquisiciones, Arrendamientos Y Servicios Del Sector
0,
1.2. Combate ala corrupf:lf)r? Y 100./? de invitaciones 100% de invitaciones recibidas | contratacién de obra pablica, [Publico.) 100%
control interno en el municipio recibidas — . | . -
adquisiciones, arrendamientos y |#Tirpmaassp(N umerototal De Invitaciones Recibidas
senicios del sector pablico.  [Para Procesos En Materia De Adauisiciones,
Arrendamientos Y Servicios Del Sector Publico)
9.2.Participacion En Los (#PPCMOP/#TIRCOP) * 100
Procesos De Licitacion De Porcentaje de participacion en  [#Ppcmop(Ntmero De Participaciones A Procedimientos
1.2. Combate a la corrupciény ~ |Obra Publica 100% de invitaciones o . los procedimientos de licitacién |De Contratacion En Materia De Obra Pblica) El supuesto no se
. S L 100% de invitaciones recibidas L L | o - 0% )
control interno en el municipio recibidas publica para la contratacion de |#Tircop(Numero Total De Invitaciones Recibidas De cumplié
obra publica. Contratacion De Obra Pblica)
10.1.Participacién En Los (#PERRPA/M#PERRPS) * 100
Procesos De Entrega- #Perrpa ( Nmero De Procesos Entrega-Recepcion De
Recepcién Del Empleo, Porcentaje de procesos de  [Recursos Publicos Atendidos)
1.2. Combate a la corrupcion y Cargo O Comisién De Los 100% de invitaciones 100% de invitaciones recibidas entrega-recepcion del empleo,  [#perps ( Nimero De Procesos Entrega-Recepcion De 100%

control interno en el municipio

Senidores Publicos, Que
Sean Notificados Mediante
Oficio A Este Organo Interno
De Control.

recibidas

cargo o comision de los
senidores publicos, concluidos.

Recursos Publicos Solicitados)

1.2. Combate a la corrupcion y
control interno en el municipio

11.1.Conocimiento De La
Normativa Aplicable Por
Parte De Los Senidores
Publicos

100% de servidores
publicos

25% de senidores publicos
programados

Porcentaje De Senidores
Publicos Con Conocimientos De
La Normatividad Aplicable

(#NVCNRH#NVCNP) * 100

#Nvcenr (Nimero De Verificaciones De Conocimiento De
Nortmatividad Realizadas) /

#Nvcenp (Nimero De Verificaciones De Conocimiento
De Normatividad Programadas)

0%
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Meta Anual Programada
(Cantidad con Unidad de

Meta Trimestral Programada
(Cantidad con Unidad de

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Avance de Meta

Prevencion de la Violencia

Prevencion de la Violencia
programadas

Prevencion de la Violencia
programadas

Prevencion de la Violencia

de acciones de Sensibilizacién para la
Prevencion de la Violencia programadas)
*100

la MIR Medida) Medida) Trimestral
% = |
N . 100% de Asesorias 100% de Asesorias . . (#APJQ/#APJ.S) 109 #APJO. Numero de
. 1.1.Realizacion de Asesorias R - L . Porcentaje de Asesorias Asesorias Psicologicas y Juridicas
4.4. lgualdad de género R L Psicolégicas y Juridicas Psicoldgicas y Juridicas ) ; o , . 100%
Psicoldgicas y Juridicas . . Psicologicas Y Juridicas otorgadas/#APJS=NUmero de Asesorias
solicitadas solicitadas : ) - L
Psicologicas y Juridicas solicitadas
(#AIR/#AIS)*100 (#AIR=Porcentaje De
. 1.2.Implementacion de 100% de Actividades 25% de Actividades Inclusivas [Porcentaje de Actividades Actividades Inclusivas Realizadas/
4.4. lgualdad de género L . . . ) o 35%
Actividades Inclusivas Inclusivas programadas programadas Inclusivas #AIS=Porcentaje de Actividades
Inclusivas programadas) *100
(GER/GERQ)*100 (GER= Gestiones
o . ; -
. 1.3.Gestion de Acciones de 100% de Accpnes de 25% de Acciones de Porcentaje de Gestiones de De Acmones De Empodera‘mlento
4.4. Igualdad de género . Empoderamiento ; . . Realizadas / GERQ= Gestion De 146%
Empoderamiento Empoderamiento programadas |Acciones de Empoderamiento ) A
programadas Acciones De Empoderamiento
Requeridas)*100
(#ACR/#ACP)*100 (#ACR= NUmero
4.4. lqualdad de aénero 1.4.Coordinacion de 100% de Actividades del [25% Actividades del Comupea [Porcentaje de Actividades del  |de Actividades de Comupea realizadas 75%
g 9 Actividades del Comupea Comupea programadas programadas Comupea /#Acp = NUmero de Actividades del
Comupea progrmadas) *100
(#CSG/#CSR)*100  (#CSG= Numero
. 1.5.Gestion de Camparfias de| 100% de Campafias de 25% de Campafias de Salud |Porcentaje de Gestiones de De Campafias de Salud gestionadas /
4.4. Igualdad de género X X o , . 88%
Salud Salud requeridas requeridas Campafias de Salud #GCSR = Numero de Gestiones De
Camparfias De Salud Requeridas)* 100
(#ASPVS/#ASPVR)*100
100% de actividades de 25% de actividades de . . (ASPy?:quero de acciones de
1.6 Sensibilizacion para La sensibilizacién para La sensibilizacién para La Porcentaje de Acciones de Sensibilizacion para la Prevencién de la
4.4. Igualdad de género ' Sensibilizacion Para la Violencia realizadas/ #ASPVR=NUmero 54%

Parametro de
Semaforizacion
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(Cantidad con Unidad de

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

Avance de Meta

la MIR Medida) Medida) Trimestral
4.6. Reduccién de las NIV/TIV)*100 Niv: Nimero De
desigualdades v Ia 1.1. Vinculacién con 100% de Insituciones 100% de Insituciones Porcentaje de Instituciones Insti(tuciones) Vinculadas/Tiv: Total De
g Y Diferentes Instituciones. programadas programadas Vinculadas o o
vulnerabilidad Instituciones Visitadas 100%
4.6. Reduccién de las 2.1.0rientacion de 100% de talleres Porcentaje de Talleres (NTR/NTP)*100 Nip: Nimero De Talleres
desigualdadesy la addlescentes en Riesgo programados 100% de talleres programados Realizados Programados Ntr:NGmero De Talleres
vulnerabilidad ) Realizados 100%
2.6, Reduccion de | (NCPR/TCPS)*100 Ncpr: Namero De
o educcion de fas 2.2.Atencion Psicolégicaa |100% de consultas 100% de consultas solicitadas Porcentaje de Consultas Consultas Psicélogicas
desigualdadesy la La Poblacion. solicitadas Psicolégicas Realizadas Realizadas/Tcps:Total De Consultas
vulnerabilidad Psicologicas Solicitadas 100%
3.1. Entrega de Dotaciones a _ (TDDEFE/TDDEFP)*100 Tddefe: Total De
Nifias y Nifios de Planteles Porcentaje de desayunos Dotaciones De Desayunos Escolares
2.6, Reduccion de | Preescolares y Primarias del [100% de desayunos 100% de desayunos Escolares Frios a Nifios y Nifias Frios Entregados/ 'I}Zidefp' Total De
-0. Reduccion de fas Municipio Inscritos al programados programados Inscritos a Preescolar y . 9 ’
desigualdadesy la Programa de desayunos Primarias Dotaciones De Desayunos Escolares
vulnerabilidad Escolares Frios.. Frios Programados 31.48%
Porcentaie de apoyos (TDASAPAPAME+TDASAPAPPDE/TDA
4.6. Reduccién de | 3.2. Entrega de Dotaciones a 100% de apoyos 100% de apoyos alimentarios alimentarjios entlr)egados a SAPAPAMP+TDASAPAPPDP)*100
i echeopn oe as Sujetos Vulnerables, adulto alimentarios yro ramados ro ramadosy Sujetos Vulnerables, adulto Total De Dotaciones De Sva Swi
desigualdadesyla Mayor y Con Discapacidad. prog prog Me{ or v Con Discanacidad Entregados/Total De Dotaciones De Sva
vulnerabilidad yory P Swd Programados 100%
3.3, Capacitacion Comités (NCCPSR/NCCPSP)*100 Nccpst:
4.6. Reduccién de las d. P icinacion Social d 100% de capacitaciones 100% de capacitaciones Porcentaje de Capacitaciones Numero De Capacitaciones De C.P.S.
i © rarticipacion Social 6e |y amadas programadas Realizadas Realizadas, Nccpsp: Nimero De
desigualdadesy la Cada Programa alimentario o
. Capacitaciones De C.P.S. Programadas
vulnerabilidad 0%
46. Reduccion de las 3.4. Alimentacion en los 100% de apoyos 0% de apoyos alimentarios alifnenta_cién Pgra E.l Progr{ama (TAE/TAP_)*lOO Tae: Total De Apoyos
desigualdadesy la Primeros Dias de Vida alimentarios programados rogramados asistencia Social alimentaria en | Alimentarios Entregados/Tap:Total De
vulnerabilidad ’ prog prog Los Primeros Mil Dias de Vida. Apoyos Alimentarios Programados 100%
L. ) (TPR/TPP)*100 Tpr: Total De Platicas De
4.6..Reduc<:|on de las 3.5. Orientacién y Educacion |100% de talleres 100% de talleres programados gﬁ:ﬁg?:ndegs:ﬁ:;;e Orientacion Alimentaria Realizadas, Tpp:
desigualdadesyy la alimentaria. programados ° prog alimentaria y Total De Platicas De Orientacion
vulnerabilidad Alimentaria Programadas 96.84%
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(TIHTR/TIHTP)*100 Tihtr: Total Infografia
4.6. Reduccién de las 3.6. Realizacién de Material |100% de material 100% de material informativo Porcentaje de Material Y Herramientas Tecnologicas
desigualdadesy la Informativo. informativo programado programado Informativo Realizado Realizadas, Tihtp: Total Infografia Y
vulnerabilidad Herramientas Tecnologicas Programadas 96.84%
4.6. Reduccidn de las P taje de R taci NJA: NG d fas juridi
. 4.1.Asesoria Juridica 100% de asesorias 100% de asesorias juridicas Otc.en aj¢ de hepresentaciones ( w rumero .e jasesorlas urt ICE?S
desigualdadesy la ; S o - Juridicas en Materia Familiar atendidas/ NAJS:nimero de asesorias
Brindada. juridicas solicitadas solicitadas ) L - "
vulnerabilidad Brindadas juridicas solicitadas)*100 100%
4.6. Reduccion de | (TCS/TSP)*100 Tcs:Total De Consultas
o educcion de fas 4.2.Terapia Psicolégica 70% de consultas 70% de consultas solicitadas Porcentaje de atenciones Psicolégicas En Seguimiento, Tcp: Total
desigualdadesy la Brindada. solicitadas Psicolégicas atendidas De Consultas Psicolégicas De
vulnerabilidad Solicitadas. 100%
4.6. Reduccion de las NTR/NTP)*100 Ntr: Numero De Talleres
. 4.3. Imparticion de Talleres [100% de talleres Porcentaje de Talleres ( . ) N
desigualdadesy la X - 100% de talleres programados R ; " Realizados, Ntp: Nimero De Talleres
o de Crianza Positiva. programados Impartidos de Crianza Positiva
vulnerabilidad Programados 100%
> — " —
4.6. Reduccién de las 5.1. Integracion del 100% de CL.J,mp“mlemo en 0% de cumplimiento en la Porcentaje de avance del (NPPE/PPEE)100 Nppe: Nimero De
la elaboracién del > Proyectos De Presupuesto De Egresos
desigualdadesv la anteproyecto de Presupuesto elaboracion del anteproyecto  [anteproyecto de Presupuesto X No programado
8 Y de Egresos anteproyecto de de presupuesto de egresos Elaborado Elaborados/Ppee: Proyectos De
vulnerabilidad 9 ) presupuesto de egresos P P 9 ) Presupuesto De Egresos A Elaborar
(NPPIE/NPPIAE)*100 (Nppie: Nimero De
4.6, Reduccion de | 5.2. Integracion del 100% de cumplimiento en (0% de cumplimiento en la Porcentaie de Presupuesto de Proyectos De Presupuesto De Ingresos
o educcion de fas anteproyecto de Presupuesto|la elaboracion de la ley de |elaboracién de la ley de Ingresos JEIaborado P Elaborados/Nppiae: NUmero De No programado
desigualdadesy la de Ingresos. ingresos ingresos ) Proyectos De Presupuesto De Ingresos
vulnerabilidad A Elaborar)*100
* -
3 o Porcentaje de Consultas (TCPNO/TCPNS) *100 (I' cpno'. Total De
6.1. Atencion Médica de 100% de consultas . . . " Consultas De Primer Nivel
. ) - 100% de consultas solicitadas |Medicas de Primer Nivel )
Primer Nivel. solicitadas Otorgadas Otorgadas/Tcpns: Total De Consultas De
2.1. Gestion de la salud publica 9 Primer Nivel Solicitadas) 100%
- - (TCEO/TCES)*10 (Tceo: Total De
6.2 Atler?mon Médica de 100% de consultas de 100% de consultas de Porcentaje de Consultas de Consultas De Especialidad Otorgada /
Especialidades . - . - L ) .
P ionad especialidadsolicitadas especialidadsolicitadas Especialidad Proporcionadas. Tces: Total De Consultas De
2.1. Gestion de la salud publica |"roporetonada Especialidad Solicitada)*100 100%
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(NAAR/NAAP)*100 (Naar: Numero De
6.3. Promocién de acciones |100% de acciones de 100% de acciones de Porcentaje de acciones de Acciones De Autocuidado Realizadas /
de autocuidado de La Salud. |autocuidado solicitadas autocuidado solicitadas autocuidado de La Salud Naap: Numero De Acciones De
2.1. Gestidn de la salud publica Autocuidado Programadas) * 100 100%
(NBSR/NBSS)*100 (Nbsr: Numero De
6.4. Realizacion de Brigadas |100% de brigadas de salud [100% de brigadas de salud Porcentaje de Brigadas de La Brigadas De Salud Realizadas /
de La Salud a Localidades. |solicitadas solicitadas Salud Realizadas Nbss:Numero De Brigadas De Salud
2.1. Gestion de la salud publica Solicitadas)*100 100%
(NGQR/NGQS)*100(Ngqr: Numero De
6.5. Realizacion de 100% de gestiones 100% de gestiones quirtrgicas |Porcentaje de Gestiones Gestiones Quirurgicas Realizadas/ Nggs:
Gestiones Quirdrgicas. quirdrgicas solicitadas solicitadas Quirlrgicas Realizadas Numero De Gestiones Quirurgicas
2.1. Gestion de la salud publica solicitadas)*100 100%
(NJMR/NJMG)*100 NJMR: Numero de
7.1 Gestion de Jornadas 75% de jornadas médicas |75% de jornadas médicas Porcentaje de Jornadas Médicas| jornadas médicas realizadas/NJMG:
Médicas. requeridas requeridas Realizadas. numero de jornadas médicas
2.1. Gestidn de la salud publica gestionadas 62%
, 8.1. Realizacién de acciones .
4.6. Reduccion de las Para Mejorar La Calidad de [100% de acciones 100% de acciones Porcentaje de acciones (NAR/TAP)*lQO Nvr= Nu_mero pe
desigualdadesyla Vida de Las Personas porgramadas porgramadas Realizadas Accmnes.Rea||zadas,Tvr-Tota| De
vulnerabilidad adultas Mayores. Acciones Programadas 62.72%

4.6. Reduccién de las
desigualdadesy la
vulnerabilidad

8.2. Realizacion de
acompafiamiento a Personas
Vulnerables.

100% de acompafiamientos
solicitados

100% de acompafiamientos
solicitados

Porcentaje de
acompafiamientos Realizados

(NACR/TACS)*100 Nacr= Numero De
Acompafiamientos Realizadas,
Tacs=Total De Acompafiamientos
Solicitados

100%

4.6. Reduccién de las
desigualdadesy la
vulnerabilidad

9.1. Realizacion de
Examenes de La Vista

100% examenes de la vista
solicitados

100% examenes de la vista
solicitados

Porcentaje de Examenes de La
Vista Realizados

(NEVR/NEVS)*100 New= Numero De
Examenes De La Vista Realizados,
Nevs= Numero De Examenes De La

Vista Solicitados.

100%

4.6. Reduccidn de las
desigualdadesy la
vulnerabilidad

9.2. Entrega de Lentes

100% de lentes solicitados

100% de lentes solicitados

Porcentaje de Lentes
entregados

(NLE/NLS)*100 Nle= Numero De Lentes
Entregados. NIs= Numero De Lentes
Solicitados

100%




