FICHA TECNICA DE INDICADOR
2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

‘ NOMBRE DEL PROGRAMA: 00016 - Finanzas Pabiicas Sanas
DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria De Tesoreria
ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD: * ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.
CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Indice Municipal De Desempefio Presupuestal (Imdp) Estrategico Eficacia Ascendente Anual
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
El indicador promedia el desempefio de la Hacienda Publica (recaudacién y ahorro) con el desempefio operativo (compras convertidas en metas), proporcionando una No disponible

vision integral de Ia saiud administrativa de Mineral de la Reforma

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
Contribuir A Un Gobiemno Eficiente |IMDP=(SEPP*0.50)+(SMEF*0.50) |Indice Compuesto Imdp=indice Municipal De Reporte "Subindice Municipal 100
Mediante Finanzas Publicas Desempefio Presupuestal de eficiencia financiera",
Sanas Sepp= Subindice De Eficiencia |generado y ubicado en la

Programética—Presupuestal Secretaria de Tesoreria, se
Smef= Subindice Municipal De |actualiza anuaimente
Eficiencia Financiera

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |-
LAS
CARACTERISTICAS
R —— e —— e ——— nE— —— T ——— 1
DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR o
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION — AMARILLO: DEL _ 41.00AL  79.00
MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO ACUMULADO
PLANEACION 0.00 0.00 0.00 100.00
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

1° SEGUIMIENTO -

2° SEGUIMIENTO -

3° SEGUIMIENTO :

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA:

00016 - Finanzas Publicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE:

Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD:

* ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.

CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Subindice Municipal De Eficiencia Financiera (Smef) Estrategico Eficacia Ascendente Anual
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
El indicador mide el desempefio de la hacienda publica municipal comparando la efectividad en la recaudacion de ingresos propios frente a la contencion del gasto. No disponible
DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
La Administracién Publica SMEF= (X1*0.50) + (X2*0.50) Indice Simple Smef= Subindice Municipal De |Reporte "Subindice Municipal 100
Municipal de Mineral de la Eficiencia Financiera de eficiencia financiera",
Reforma presenta una eficiente X1= Eficiencia De Recaudacion: |generado y ubicado en la
recaudacion y aplicacion de los (Ingresos Propios Secretaria de Tesoreria, se
recursos publicos. Recaudados/ingresos Propios |actualiza anualimente
Programados)*100
X2= Eficiencia De Gasto:
(Gasto Ejercido/Gasto
Programado)*100
CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |-
LAS
CARACTERISTICAS

/ /

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO ACUMULADO
PLANEACION 0.00 0.00 0.00 100.00
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00
OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

1° SEGUIMIENTO S RS R Bl S g :
2 SEGUIMIENTO :
3° SEGUIMIENTO .
4 SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA:

000186 - Finanzas Plblicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE:

Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD:

* ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobiemo cercano y eficiente.

CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION

DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Indice De Ci De Comp DeLa Gestion Eficacia Permanente Semestral
Secretarfa De Tesoreria
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
[Es un instrumento de caloulo que mide el grado en que la Secretaria de Tesoreria de la A Publica de Mineral de la Reforma, cumple los 100
compromisos asumidos, por cada una de sus direcciones, para la correcta i6n de su programética, pi y ; con la
de dar alos de control interno para el cumplimiento de objetivo y metas.
DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO | FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
1. Coondinacién institucional De  |ICCIST= Indice Simple Iccist= Indice De Ci Reporte del [ndice de 100
La Secretaria De Tesoreria (PCCDIE*0.20)+(PCCDPYCF*0.20 De Compromisos De La Cumplimiento de Compromisos
fortalecida )+(PCCDCB*0.20)+(PCCRRHH"0. Secretaria De Tesoreria Institucionales de la Secretaria
20)+(PCCDCT*0.20) Pccdie= De de Tesoreria 2026, generado y
Compromisos Cumplidos De La |ubicado en la Coordinacién
D De Ingresos Y deT
Egresos frecuencia de actualizacion
Pccdpycf= P aje De
Compromisos Cumplidos De La
Direccién De Programacién Y
Control Financiero
Pcedeb=Porcentaje De
Compromisos Cumplidos De La
Direccién De Contabilidad
Pcedrrhh=Porcentaje De
Compromisos Cumplidos De La
| Direccién De Recursos
Humanos
Pcedet=Porcentaje De
Compromisos Cumplidos De La
Direccién De Catastro
CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE  |Cumple con fos criterio CREMAA
LAS
CARACTERISTICAS
DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION — AMARILLO: DEL  41.00AL  79.00
MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO ACUMULADO
PLANEACION 0.00 50.00 0.00 50.00
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00
OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR
1° SEGUIMIENTO -
2° SEGUIMIENTO
3° SEGUIMIENTO -
4° SEGUIMIENTO




FICHA TECNICA DE INDICADOR
2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

00016 - Finanzas Publicas Senas

NOMBRE DEL PROGRAMA:

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD: * ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.

CLAVE DE DEPENDENCIA: 23

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: FPS-C2-01

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
’ MEDIDA
Porcentaje De Pagos Ejecutados Eficientemente (Ppee) Gestion Eficacia Permanente Semestral
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcién de los pagos ejecutados respecto a los tramitados en el periodo t con la finalidad de verificar la eficacia del proceso de pago 100%
DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
2. Pagos Eficientemente PPEE = (NEP/NETP)*100 Porcentaje Ppee= Porcentaje De Pagos Base de Datos De Pagos 100%
Ejecutados Ejecutados Eficientemente Ejecutados Eficientemente
Nep= Numero De Expedientes 2026, Generado Y Ubicado En
Pagados En El Periodo T La Direccién De Egresos,
Netp= Numero De Expedientes |Frecuencia De Actualizacion
Tramitados Para Pago En El Semestral.
Periodo T
CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |Cumple con los criterio CREMAA
LAS
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION — AMARILLO: DEL _ 41.00% AL 75.00%
MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO ACUMULADO
PLANEACION 0.00 100% 0% 100%
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00
OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR
1° SEGUIMIENTO -
2° SEGUIMIENTO
3° SEGUIMIENTO -
4° SEGUIMIENTO
DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR
2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00016 - Finanzas Pabiicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD: * ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.
CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De Informes De Gestion Financiera Entregados (Pigfe) Gestion Eficacia Permanente Semestral
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporci6n de los informes de gestion financiera entregados conforme a la normativa vigente respecto a los programados en el periodo t con la finalidad de 100%

garantizar la rendicion de cuentas y transparencia

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
3. Informe De Gestién Financiera |PIGFE = (IGFE/IGFP)*100 Porcentaje Pigfe= Porcentaje De Informes |Indice Municipal De Rendicién 100%
Conforme A La Normatividad De Gestion Financiera De Cuentas Imrc Generado Y
Vigente Entregado Entregados Ubicado En La Pagina Web De

Igfe = Namero De Informes De |La Auditoria Superior Del
Gestién Financiera Entregados |Estado De Hidalgo

En El Periodo T Https://Web.Aseh.Gob.Mx/Infor
Igfp =Ntmero De Informes De |mes/Irc, Frecuencia De
Gestion Financiera Actualizacion Semestral.

Programados En El Periodo T

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |Cumple con los criterio CREMAA
LAS
CARACTERISTICAS
/]

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION _-——m—-mﬁ F00% AL T800%

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO ACUMULADO
PLANEACION 0.00 50% 0.00 50%
SEGUIMIENTO - 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

1° SEGUIMIENTO -

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO -

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR
2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00016 - Finanzas Publicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD: * ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobiemo cercano y eficiente.
CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR: Componente

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: FPS-C4-01

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje Del Gasto Publico Ejercido (Pge) Gestion Eficacia Ascendente Semestral
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcién del gasto publico ejercido correspondiente a los recursos del ejercicio fiscal en curso respecto a lo programado en el periodo t para verificar que los 75%

recursos aprobados y planificados se utilicen reaimente

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
4. Control Y Programacién Del PGE = (GE/GPE)*100 Porcentaje Pge= Porcentaje Del Gasto Reporte Del Gasto Publico 80%
Gasto Publico Ejecutado Ptiblico Ejercido Ejercido 2026, Generado Y
Ge= Gasto Ejercido En El Ubicado En La Direccién De
Periodo T Programacién y Control
Gpe= Gasto Programado Para |Financiero, Frecuencia De
Ejercer En El Periodo T Actualizacién Semestral.

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Curnple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |Cumple con los criterio CREMAA
LAS
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION - AMARILLO: DEL _ 32.00% AL 63.00%

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO ACUMULADO
PLANEACION 0.00 26% 0.00 54%
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

1° SEGUIMIENTO -

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO -

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA:

00016 - Finanzas PU

blicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE:

Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD:

* ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobiemo cercano y eficiente.

CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Tasa De Variacién Del Incremento De Los ingresos Propios Gestion Eficacia Ascendente Semestral
Recaudados (Tviipr)
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la variacién del ir ito de los Ingt Propios Recaudados en el afio vigente respecto al afio anterior inmediato, para evaluar el desemperio financiero y la 7,31%
capacidad de generacion de recursos del Municipio.
DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
5. Ingresos Propios Recaudados | TVIIPR=((TIPR2026/TIPR2025)- |Porcentaje Tvilpr = Tasa De Variacion Del |Balanza De Los Ingresos 8,5%
1)*100 Incremento De Los Ingresos Propios Recaudados 2026,
Propios Recaudados Generado Y Ubicado En La
Tipr2026 = Total De Ingresos | Direccién De ingresos,
Propios Recaudados En El Afio |Frecuencia De Actualizacién
2026 Semestral
Tipr2025 = Total De Ingresos
Propios Recaudados En El Afio
2025
CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |Cumple con los criterio CREMAA
LAS
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO ACUMULADO
PLANEACION 0.00 0.00 0.00 8.50%
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00
OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

1° SEGUIMIENTO -
2° SEGUIMIENTO =
3° SEGUIMIENTO -
4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR
2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00018 - Finanzas Plbiicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD: * ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobiemo cercano y eficiente.
CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De Avallios Catastrales Realizados (Pacr) Gestion Eficacia Permanente Semestral
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcién de los Avalios Catastrales realizados respecto a los requeridos en el periodo t con el fin de asegurar que se estén realizando los avallos catastrales 100%

conforme a la normativa vigente y dentro de los piazos establecidos.

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
6. Tramites catastrales otorgados |PACR =(NACR/NACRS)*100 Porcentaje Pacr= Porcentaje De Avallios |Reporte de avaliios catastrales 100%
Catastrales Realizados realizados 2026, generado y

Nacr= Nimero De Avallios ubicado en la Direccién de
Catastrales Realizados En E|  |Catastro, Frecuencia de
Periodo T actualizacién semestral.
Nacrs= Numero De Avaltios
Catastrales Requeridos En El
Periodo T

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |[Cumple con los criterio CREMAA
LAS
CARACTERISTICAS
A

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION - AMARILLO: DEL _ 41.00% AL 75.00%

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO ACUMULADO
PLANEACION 0.00 100% 0.00 100%
[ SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

~ OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

1° SEGUIMIENTO -

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO -

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA:

00016 - Finanzas Publicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE:

Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD:

* ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.

CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De Inscripciones Catastrales Realizadas (Picr) Gestion Eficacia Permanente Semestral
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcion de inscripciones catastrales realizadas respecto a las solicitas en el periodo t, con el fin de verificar si se estan cumpliendo los plazos establecidos para 100%
la realizacion de estas inscripciones y si estan trabajando dentro de los marcos legales y administrativos definidos.
DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION

6. Tramites catastrales otorgados |PICR =(NICR/NICS)*100 Porcentaje Picr= Porcentaje De Reporte de inscripciones 100%
Inscripciones Catastrales catastrales realizadas 2026,
Realizadas generado y ubicado en la
Nicr= Namero De Inscripciones |Direccién de Catastro,
Catastrales Realizadas En El  |Frecuencia de actualizacion
Periodo T semestral.
Nics= Numero De Inscripciones
Catastrales Solicitadas En El
Periodo T

CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |Cumple con los criterio CREMAA
LAS
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION _ AMARILLO: DEL _ 41.00% AL 79.00%
MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTOQ
PLANEACION 0.00 100% 0.00 100%
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

ACUMULADO

: 1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA:

00016 - Finanzas Pubiicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE:

Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD:

* ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobiemo cercano y eficiente.

CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De Reevaluaciones Catastrales Realizadas (Prcr) Gestion Eficacia Permanente Semestral
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcién de reevaluaciones catastrales realizadas respecto a las solicitas en el periodo t para evaluar el cumplimiento en la actualizacion de los valores 100%
catastrales de ios inmuebles
DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
6. Tramites catastrales otorgados [PRCR =(NRCR/NRCS)*100 Porcentaje Prer= Porcentaje De Reporte de predios 100%
Reevaluaciones Catastrales actualizados en el Sistema
Realizadas Integral de Gestion Catastral
Nrcr= Namero De Multifinalitario del Estado de
Reevaluaciones Catastrales Hidaigo 2026, generado y
Realizadas En El Periodo T ubicado en la Direccién de
Nrcs= Numero De Catastro, Frecuencia de
Reevaluaciones Catastrales actualizacién semestral.
Solicitadas En El Periodo T
CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |Cumple con los criterio CREMAA
LAS
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO ACUMULADO
PLANEACION 0.00 100% 0.00 100%
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00
OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR
1° SEGUIMIENTO -
2° SEGUIMIENTO
3° SEGUIMIENTO -
4° SEGUIMIENTO
DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR
2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00016 - Finanzas Publicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD: * ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.
CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De Personas Servidoras Pablicas Del Municipio Gestion Eficacia Ascendente Semestral
Capacitadas (Ppspmc)
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcion de las Personas servidoras publicas del Municipio Capacitadas por parte de la Direccion de Recursos Humanos de acuerdo al Programa Anual de 71,39%
Capacitacion y Profesionalizacion vigente respecto al Total de las Personas servidoras publicas del Municipio en el periodo t, con el fin de evaluar la formacién yel
desarrolio profesional de las Personas servidoras publicas del Municipio y asi mejorar la calidad de la gestion publica.
DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
7. Personas servidoras publicas |PPSPMC = Porcentaje Ppspmc= Porcentaje De Reporte de personas servidoras 72,92%
profesionalizadas. (NPSPMC/NTPSPM)*100 Personas Servidoras Publicas  |publicas del Municipio
Del Municipio Capacitadas capacitadas 2026, generado y
Npspmc= Niimero De Personas |ubicado en la Direccién de
Servidoras Publicas Del Recursos Humanos, Frecuencia
Municipio Capacitadas En El de actualizacién semestral.
Periodo T
Ntpspm= Nimero Total De
Personas Servidoras Publicas
Del Municipio En El Periodo T
CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE [Cumple con los criterio CREMAA
CARACTERISTICAS
DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION AMARILLO: DEL  20.18% AL  58.33%
MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO ACUMULADO
PLANEACION 0.00 24.30% 0.00 48.62%
| SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

1° SEGUIMIENTO -

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO -

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR
2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

00016 - Finanzas Publicas Sanas

NOMBRE DEL PROGRAMA:

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD: * ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.

CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De Personas Servidoras Publicas Del Municipio Gestion Eficacia Ascendente Semestral
Certificadas (Ppspimics)
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcién de las Personas servidoras publicas del Municipio Certificadas por parte de la Direccion de Recursos Humanos de acuerdo al Programa Anual de 0,22%
Capacitacién y Profesionalizacion vigente respecto al Total de las Personas servidoras publicas del Municipio en el periodo t, con el fin de validar que los empleados han
recibido ia certificacién necesaria para mejorar sus habilidades y competencias, contribuyendo asf a un desempefio mas efectivo en sus funciones
DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION

7. Personas servidoras piblicas |PPSPMCS= Porcentaje Ppspmcs= Porcentaje De Reporte de personas servidoras 4,48%
profesionalizadas. (NPSPMC/NTPSPM)*100 Personas Servidoras Publicas |publicas del Municipio

Del Municipio Certificadas certificadas 2026, generado y

Npspmc= Nimero De Personas |ubicado en la Direccién de

Servidoras Pubiicas Del Recursos Humanos, Frecuencia

Municipio Certificadas En El de actualizacién semestral.

Periodo T

Ntpspm= Numero Total De

Personas Servidoras Publicas

Del Municipio En El Periodo T

CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE [Cumple con los criterio CREMAA
LAS /
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION AMARILLO:DEL  1.79%AL  3.57%
MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO ACUMULADO
PLANEACION 0.00 2.24% 0.00 2.24%
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00
OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR
1° SEGUIMIENTO -
2° SEGUIMIENTO
3° SEGUIMIENTO -
4° SEGUIMIENTO
DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR
2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00016 - Finanzas Publicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD: * ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobiermo cercano y eficiente.
CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: FPS-C

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPQO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De Nomina De Las Personas Servidoras Publicas Gestion Eficacia Permanente Semestral

Dispersada (Pnpspd)

DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE

Mide la proporcion de la Nomina de las personas servidoras plblicas dispersada respecto a lo requerido en el periodo t, con el fin de evaluar el grado de cumplimiento de 100%
las normativas relacionadas con sl pago y la gestién de la némina de las personas servidoras publicas

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
8. Nomina de las personas PNPSPD= Porcentaje Pnpspd = Porcentaje De Reporte de la dispersion de la 100%
servidoras publicas dispersada (NDNPSPR/NDNPSPRS)*100 Nomina De Las Personas nomina 2026 , generado y
Servidoras Publicas Dispersada |ubicado en la Direccién de
Ndnpspr = Nimero De Recursos Humanos, Frecuencia

Dispersiones De Némina De de actualizacién semestral.
Las Personas Servidoras
Publicas Del Municipio
Realizadas En El Periodo T
Ndnpsprs= Numero De
Dispersiones De Némina De
Las Personas Servidoras
Pdblicas Del Municipio
Requeridas En El Periodo T

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |Cumple con los criterio CREMAA
LAS
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION - AMARILLO: DEL  41.00% AL  79.00%

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO ACUMULADO
PLANEACION 0.00 100% 0.00 100%
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

1° SEGUIMIENTO <

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO -

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR
2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00016 - Finanzas Piblicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD: * ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.
CLAVE DE DEPENDENCIA: 231

NIVEL DEL INDICADOR: Actividad

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: FPS-A1-01

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De Reuniones Realizadas (Prr) Gestion Eficacia Permanente Trimestral
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcién de Reuniones Realizadas Entre Las Areas De La Secretaria De Tesoreria respecto a las requeridas en el periodo t, para asegurar que exista una 100%

adecuada comunicacion, coordinacién y seguimiento dentro de la Secretaria

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
1.1 Realizacién De Reuniones PRR = (RR/RRR)*100 Porcentaje Prr= Porcentaje De Reuniones |Expediente de listas de 100%
Para La Comunicacién Entre Las Realizadas asistencia de reuniones
Areas De La Secretaria De Rr= Numero De Reuniones realizedas para una mejor
Tesoreria Realizadas En El Periodo T [comunicacién entre las areas

Rrr= Nimero De Reuniones de la Secretaria de Tesoreria
Requeridas Para Realizar En EI|2026, generado y ubicado en la
Periodo T Coordinacién General de
Tesoreria, Frecuencia de
actualizacién trimestral.

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |-
LAS
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION _ AMARILLO: DEL 41.00% AL 79.00%

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO
PLANEACION 100% 100% 100% 100%
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR
2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00016 - Finanzas Publicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD: * ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.
CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De Expedientes Para Pago Recepcionados (Pdepr) Gestion Eficacia Permanente Trimestral
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcion de los expedientes para pago recepcionados respecto a los tramitados en el periodo t, para garantizar que los expedientes se ingresan completos y 100%
oportunamente
DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
2.1 Recepcién De Expedientes PDEPR = (EPPR/TEPR)*100 Porcentaje Pdepr = Porcentaje De Base de datos de expedientes 100%
Para Pago Expedientes Para Pago para pago recepcionados 2026,
Recepcionados |generado y ubicado en la
Eppr= Numero De Expedientes |Direccion de Egresos,
Para Pago Con La Frecuencia de actualizacién
Documentacién Comprobatoria |trimestral
Y Justificativa Recepcionados
En El Periodo T
Tepr= Total De Expedientes
Para Pago Requeridos Para
Recepcionar En E! Pericdo T
CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |-
LAS
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR J

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION - AMARILLO: DEL 41.00% AL 79.00%

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO
PLANEACION 100% 100% 100% 100%
[T SEGUIMIENTO s i) : 0.00 g Py 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA:

00015 - Finanzas Pubiicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE:

Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD:

* ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.

CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De Documentacién Comprobatoria Y Justificativa Del Gestion Eficacia Permanente Trimestral
Gasto Pubiico Revisada (Pdcjr)
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcién de la Documentacién Comprobatoria Y Justificativa Del Gasto Publico Revisada respecto a la ingresada en la Secretaria de Tesoreria en el periodo t, 100%
para garantizar que el gasto publico esté debidamente respaldado con documentos validos y conforme a la normativa vigente.
DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION

3.1 Revision De La PDCJR = (ER/TEI)*100 Porcentaje Pdcjr= Porcentaje De Reporte de la documentacién 100%
Documentacién Comprobatoria Y Documentacién Comprobatoria |comprobatoria y justificativa del
Justificativa Del Gasto Publico Y Justificativa Del Gasto gasto publico revisada 2026,

Pablico Revisada generado y ubicado en la

Er= Numero De Expedientes Direccién de Contabilidad,

Revisados En El Periodo T Frecuencia de actualizacion

Tei= Total De Expedientes trimestral

Ingresados En El Periodo T

CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |-
LAS
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

- AMARILLO: DEL 41.00% AL 79.00%

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO
PLANEACION 100% 100% 100% 100%
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00
OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR
1° SEGUIMIENTO
2° SEGUIMIENTO
3° SEGUIMIENTO
4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA:

00016 - Finanzas Publicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE:

Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD:

* ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.

CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De Transacciones Financieras Contabilizadas (Ptfc) Gestion Eficacia Permanente Trimestral
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcion de las Transacciones Financieras Contabilizadas respecto a las solicitadas para contabilizar en el periodo t, con el fin de asegurar informacién 100%
contable oportuna y confiable
DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
3.2 Contabiiizacion De Las PTFC = (TFC/TFSC)*100 Porcentaje Pifc= Porcentaje De Reporte de transacciones 100%
Transacciones Financieras Transacciones Financieras financieras contabilizadas
Contabilizadas 2026, generado y ubicado en la
Tfc = Namero De Transacciones|Direccién de Contabilidad,
Financieras Contabilizadas En  |Frecuencia de actualizacién
El Periodo T trimestral.
Tfsc = Ndmero De
 Transacciones Financieras
Solicitadas Para Contabilizar En
El Periodo T
CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumpie Cumple Cumple
OBSERVACION DE |-
LAS
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO: DEL 41.00% AL 79.00%

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO
PLANEACION 100% 100% 100% 100%
SEGUIMIENTOC 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00
OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR
1° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA:

00016 - Finanzas Publicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE:

Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD:

* ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.

CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De Informacién Financiera Gubernamental Actualizada Gestion Eficacia Permanente Trimestral
(Pifga)
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcién de la informacién financiera gubernamental actualizada respecto a la programada para actualizacién en el periodo t, con el fin de verificar el 100%
cumplimiento en la gestién de la informacién pubiica
DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
3.3 Actualizacién De Informacion | PIFGA = (IFGA/IFGP)*100 Porcentaje Pifga = Porcentaje De Expediente de Estados 100%
Financiera Gubernamental Informacién Financiera Financieros 2026, generado y
Gubernamental Actualizada ubicado en la Direcci6n de
Ifga = Informacién Financiera  |Contabilidad, Frecuencia de
Gubernamental Actualizada En |actualizacién trimestral.
El Periodo T
Ifgp = Informacién Financiera
Gubernamental Programada
Para Actualizacién En El
Periodo T
CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |-
LAS
CARACTERISTICAS
DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR ~
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION AMARILLO: DEL 41.00% AL 79.00%
MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO
PLANEACION 25% 25% 25% 25%
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR
2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00016 - Finanzas Pubiicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD: * ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.
CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De Oficios De Suficiencia Presupuestal Elaborados Gestion Eficacia Permanente Trimestral
(Pospe)
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcién de los oficios de suficiencia presupuestal elaborados respecto a los solicitados en el periodo t, con la finalidad de verificar que se tiene la capacidad 100%

necesaria para responder las solicitudes dentro del mismo periodo

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
4.1 Elaboracién de oficios de POSPE= (NOSPE/NOSPS)*100 Porcentaje Pospe = Porcentaje De Oficios |Base de datos de los oficios de 100%
suficiencia presupuestal De Suficiencia Presupuestal suficiencia presupuestal
Elaborados elaborados 2026, generado y
Nospe= Numero De Oficios De |ubicado en la Direccién de
Suficiencia Presupuestal Programacién y Control

Elaborados En El Periodo T Financiero, Frecuencia de
Nosps= Numero De Oficios De |actualizacion trimestral.
Suficiencia Presupuestal
Solicitados En El Periodo T

CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |-
LAS
CARACTERISTICAS
DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR
~ PARAMETROS DE SEMAFORIZACION ~  AMARILLO: DEL 41.00% AL 79.00%
MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO
PLANEACION 100% 100% 100% 100%
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00
OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR
1° SEGUIMIENTO
2° SEGUIMIENTO
3° SEGUIMIENTO
4° SEGUIMIENTO
DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

FICHA TECNICA DE INDICADOR
2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA
NOMBRE DEL PROGRAMA: 00016 - Finanzas Publicas Sanas
DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria De Tesoreria
ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD: * ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobiemo cercano y eficiente.
CLAVE DE DEPENDENCIA: 236
NIVEL DEL INDICADOR: Activida
IDENTIFICADOR DEL INDICADOR: FPS-A7-0
DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje de Modificaciones Al Presupuesto De Egresos Realizadas Gestion Eficacia Permanente Trimestral
(Pmper)
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcién de las Modificaciones al Presupuesto de Egresos realizadas respecto a las Modificaciones al Presupuesto de Egresos requeridas en el periodo t, con el 100%
fin de identificar si la programacion del gasto se esté ajustando oportunamente a cambios en prioridades, metas o condiciones operativas.
DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
4.2 Realizacién de PMPER= (NMPER/NMPERS)*100 Porcentaje Pmper= Porcentaje de Expediente de las 100%
modificaciones al Presupuesto Modificaciones Al Presupuesto |modificaciones al Presupuesto
de Egresos del ejercicio fiscal De Egresos Realizadas de Egresos del ejercicio fiscal
2026 Nmper= Nimero De 2026, generado y ubicado en la
Modificaciones Al Presupuesto | Direccién de Programacion y
De Egresos Realizadas En EI  |Control Financiero, Frecuencia
Periodo T de actualizacién trimestral.
Nmpers= Numero De
Modificaciones Al Presupuesto
De Egresos Requeridas En El
Periodo T
CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |-
LAS
CARACTERISTICAS
DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION AMARILLO: DEL 41.00% AL 79.00%
MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO
PLANEACION 100% 100% 100% 100%
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00
OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR
1° SEGUIMIENTO
2° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA:

00018 - Finanzas Publicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE:

Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD:

* ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.

CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De Informes De Evolucion Presupuestal Emitidos (Piepe) Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcién de los Informes De Evolucién Presupuestal Emitidos respecto a los solicitados en el periodo t, con el fin de verificar si la informacion presupuestal se 86%
genera y entrega en tiempo para apoyar la supervision y toma de decisiones.
DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
4.3 Emisién De Los Informes De | PIEPE= (NIEPE/NIEPS)*100 Porcentaje Piepe= Porcentaje De Informes |Expediente de informes de 100%
Evolucién Presupuestal A Las De Evolucién Presupuestal Evolucién presupuestal emitidos
Dependencias Emitidos 2026, generado y ubicado en la
Niepe= Numero De Informes De|Direccién de Programacién y
Evolucién Presupuestal Control Financiero, Frecuencia
Emitidos En El Periodo T de actualizacién trimestral.
Nieps= Numero De Informes De
Evolucién Presupuestal
Solicitados En Ei Periodo T
CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |-
LAS
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

_ AMARILLO: DEL 41.00% AL 79.00%

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO
PLANEACION 100% 100% 100% 100%
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00
OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR
1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR
2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 000186 - Finanzas Pabiicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD: * ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.
CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje Del Presupuesto De Egresos Municipal Integrado (Ppemi) Gestion Eficacia Permanente Trimestral
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcién del Presupuesto de Egresos Municipal Para El Ejercicio Fiscal 2027 integrado respecto al programado para integrar en el periodo t, con el fin de 100%

verificar si la integracién del presupuesto se reaiiza conforme al calendario establecido, evitando retrasos en su presentacion y/o aprobacion.

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
4.4 Integracién Del Presupuesto | PPEMI= (NPEI/NPEPI)*100 Porcentaje Ppemi= Porcentaje Del Expediente del Presupuesto de 100%
De Egresos Municipal Para E| Presupuesto De Egresos Egresos Municipal para el
Ejercicio Fiscal 2027 Municipal Integrado ejercicio fiscal 2027, generado

Npei= Nimero De Presupuesto |y ubicado en la Direccién de
De Egresos Integrado En El Programacion y Control
Periodo T Financiero, Frecuencia de
Npepi = Nimero De actualizacion trimestral.
Presupuesto De Egresos
Programado Para integrar En El

Periodo T
CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |-
LAS
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION - AMARILLO: DEL 41.00% AL 79.00%

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO ] 4° SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO
PLANEACION i 0.00 0.00 0.00 100%
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR
2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00016 - Finanzas Fubiicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD: * ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.
CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De Contribuyentes Atendidos (Pca) Gestion Eficacia Permanente Trimestral
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcién de los contribuyentes atendidos por la Direccién de Ingresos respecto a los que requieren atencion en el periodo t, con el fin de identificar si la Direccion 100%

de ingresos cuenta con los recursos humanos y operativos suficientes para atender la demanda

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION

5.1 Atencion A Contribuyentes PCA=(NCA/NCR)*100 Porcentaje Pca= Porcentaje De Reporte de contribuyentes 100%

por parte de la Direccién de Contribuyentes Atendidos atendidos por parte de la

Ingresos Nca= Namero De Direccion de Ingresos 2026,
Contribuyentes Atendidos En El |generado y ubicado en la
Periodo T Direccién de ingresos,
Ner= Namero De Frecuencia de actualizacién
Contribuyentes Que Requieren |trimestral.
Atencién En El Periodo T

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |-
LAS
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION - AMARILLO: DEL 41.00% AL 79.00%

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO
PLANEACION 100% 100% 100% 100%
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR
2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 000186 - Finanzas Pabiicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD: * ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.
CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De Estimulos Fiscales Aplicados (Pefa) Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcién de los estimulos fiscales aplicados a los contribuyentes del Municipio respecto al Total del Padrén de Contribuyentes del Municipio proyectado en el 45%

periodo t, con el fin de analizar el grado en que los estimulos fiscales estan beneficiando a la poblacién contribuyente.

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
5.2 Aplicacién De Estimulos PEFA = (NEFAC/TPCMP)*100 Porcentaje Pefa = Porcentaje De Estimulos |Informe de estimulos fiscales 46%
Fiscales Fiscales Aplicados aplicados 2026, generado y
Nefac= Numero De Estimulos |ubicado en la Direccién de
Fiscales Aplicados A Los ingresos, Frecuencia de

Contribuyentes En El Periodo T |actualizacion trimestral.
Tpcmp= Total Del Padrén De
Contribuyentes Del Municipio
Proyectado En El Periodo T

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |-
LAS
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION - AMARILLO: DEL 18.40% AL 36.79%

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO
PLANEACION 46% 0.00 0.00 0.00
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00
OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR +
2° SEGUIMIENTO
3° SEGUIMIENTO
4° SEGUIMIENTO
DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00016 - Finanzas Pablicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD: * ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobiemno cercano y eficiente.
CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De La Ley De Ingresos Del Municipio Integrada(Plimi) Gestion Eficacia Permanente Trimestral
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcién de la Ley De Ingresos Del Municipio Para El Ejercicio Fiscal 2027 integrada respecto a la programada para integrar en el periodo t, con el fin de 100%
verificar que la integracién se esté realizando conforme al calendario establecido, evitando retrasos en su revision y/o aprobacion
DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
5.3 Integracion de la Ley de PLIMI = (NLII/NLIPI)*100 Porcentaje Plimi= Porcentaje De La Ley De |Expediente De La Ley De 100%
Ingresos del Municipio Ingresos Del Municipio Ingresos Del Municipio
correspondiente al ejercicio fiscal Integrada correspondiente al ejercicio
2027 Nlii= Ndmero De Ley De fiscal 2027, Generado Y
Ingresos Integrada En Ei Ubicado En La Direccion De
Periodo T Ingresos, Frecuencia De
Nlipi= Nimero De Ley De Actualizacién Trimestral.
Ingresos Programada Para
Integrar En El Periodo T
CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |-
LAS
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION _ AMARILLO: DEL 41.00% AL 79.00%

SEGUIMIENTO

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO
PLANEACION ] 0.00 0.00 100% 0.00
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA:

000186 - Finanzas Pabiicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE:

Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD:

* ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.

CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De Expedientes Para Tramites Catastrales Recepcionados Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
(Petcr)
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcién de los expedientes para tramites catastrales recepcionados respecto al Total de Expedientes para tramites catastrales ingresados en el periodo t, con No disponible
la finalidad de verificar que todos los expedientes ingresados cuenten con la documentacién correspondiente para que puedan ser recepcionados correctamente.
DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
6.1 Recepcién de expedientes PETCR= (NETCR/TETCR!)*100 Porcentaje Petcr= Porcentaje De Base de datos de expedientes 80%
para tramites catastrales. Expedientes Para Tramites para tramites catastrales
Catastrales Recepcionados recepcionados 2026, generado
Neter= Nimero De Expedientes |y ubicado en la Direccién de
Para Tramites Catastrales Catastro, Frecuencia de
Recepcionados En El Periodo T |actualizacion trimestral.
Tetcri=Total De Expedientes
Para Tramites Catastrales
Ingresados En El Periodo T
CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |-
LAS
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO: DEL 32.00% AL 63.00%

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO
PLANEACION 80% 80% 80% 80%
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

SEGUIMIENTO

1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR
2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA: 00016 - Finanzas Pablicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD: * ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.
CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De Expedientes Validados (Pev) Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcién de los expedientes catastrales validados respecto a los recepcionados en el periodo t, con la finalidad de garantizar que los expedientes catastrales No disponible

cumplan con los requisitos técnicos y legales para su validacion.

DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR

RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
6.2 Validacién del expediente PEV= (NECV/NECR)*100 Porcentaje Pev= Porcentaje De Base de datos de expedientes 100%
Expedientes Validados validados 2026, generado y

Necv= Numero De Expedientes |ubicado en la Direccién de
Catastrales Validados En El Catastro, Frecuencia de
Periodo T actualizacién trimestral.
Necr= Namero De Expedientes
Catastrales Recepcionados En

El Periodo T
CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |-
LAS
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

~ PARAMETROS DE SEMAFORIZACION — T AMARILLO: DEL 41.00% AL 79,

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO
PLANEACION 100% 100% 100% 100%
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00

% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION

FICHA TECNICA DE INDICADOR
2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA
NOMBRE DEL PROGRAMA: 00016 - Finanzas Publicas Sanas
DEPENDENCIA RESPONSABLE: Secretaria De Tesoreria
ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD: * ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.
CLAVE DE DEPENDENCIA:
NIVEL DEL INDICADOR:
IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:
DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje Del Programa Anual De Capacitacion Y Profesionalizacion Gestion Eficacia Permanente Trimestral
Eleborado (Pepacype)
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcién del Programa Anual De Capacitacién Y Profesionalizacién 2026 de las personas servidoras publicas del Municipio de Mineral de la Reforma Elaborado 100%
respecto al programado en el periodo t, para veficar el avance en la planeacion de la capacitacion y profesionalizacion
DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
7 1 Elaboracién Del Programa PEPACYPE= Porcentaje Pepacype= Porcentaje Del Expediente del Programa Anual 100%
Anual De Capacitacién Y (NPACPE/NPACPP)*100 Programa Anual De De Capacitaciéon Y
Profesionalizacion de las Capacitacion Y Profesionalizacion de las
personas servidoras publicas del Profesionalizacién Elaborado  |personas servidoras publicas
Municipio de Mineral de la Npacpe= Numero De Prograimia (del Municipio de Mineral de 1a
Reforma Anual De Capacitacion Y Reforma 2026, generado y
Profesionalizacién Elaborado  |ubicado en la Direccion de
En El Periodo T Recursos Humanos, Frecuencia
Npacpp= Numero De Programa |de actualizacion trimestral.
Anual De Capacitacién Y
Profesionalizacién Programado
En El Periodo T
CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |-
CARACTERISTICAS
DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR
PARAMETROS DE SEMAFORIZACION — AMARILLO: DEL 41.00% AL 79.00%
MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO
PLANEACION 100% 0.00 0.00 0.00
SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00
OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR
1° SEGUIMIENTO
o]
2° SEGUIMIENTO
3° SEGUIMIENTO
4° SEGUIMIENTO




FICHA TECNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA:

00016 - Finanzas Publicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE:

Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD:

* ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobierno cercano y eficiente.

CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De Diagnésticos De Necesidades De Capacitacion Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
Aplicados (Pdnca)
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la propercién de los Diagnosticos De N idades De Capacitacién aplicados A Las Unidades administrativas del Municipio respecto al Total de Unidades 54,54%
Administrativas de la Administracién Publica Municipal en el periodo t, con la finalidad de verificar que la deteccién de necesidades se realice de manera integral y
alineada a los objetivos institucionales
DATOS DE MEDICION DEL INDICADQR
RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
7.2 Aplicacion Del Diagnostico PDONCA=(NDNCAUA/TUAAPM)*1 Porcentaje Pdnca= Porcentaje Dé Reporte de Diagnosticos de 78,94%
De Necesidades De 00 Diagnésticos De Necesidades |Necesidades de Capacitacién
Capacitacién A Las Unidades De Capacitacion Aplicados Aplicados por Unidad
administrativas del Municipio. Ndncaua= Numero De Administrativa 2026, generado
Diagnésticos De Necesidades |y ubicado en la Direccion de
De Capacitacion Aplicados A |Recursos Humanos, Frecuencia
Las Unidades Administrativas  |de actualizacion trimestral.
En El Periodo T
Tuaapm= Total De Unidades
Administrativas De La
Administracién Publica
Municipal En El Periodo T
CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumpie Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |~
Mo ailo e
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO: DEL 31.57% AL 63.14%

SEGUIMIENTO

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO
PLANEACION 0.00 0.00 0.00 78.94%
SEGUIMIENTC 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00

OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

1° SEGUIMIENTO

2° SEGUIMIENTO

3° SEGUIMIENTO

4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




E

ICHA TECNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA:

00016 - Finanzas Publicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE:

Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD:

* ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobiemo cercano y eficiente.

CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

Expedientes Laborales de las
personas servidoras publicas
adscritas al Municipio de Mineral
de la Reforma

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje De Actualizacién De Los Expedi Laborales (Pael) Gestion Eficacia Permanente Trimestral
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcion de las actualizaciones De los Expedientes Laborales de las personas servidoras publicas adscritas al Municipio de Mineral de la Reforma realizadas 100%
respecto a las programadas en el periodo t, con el fin de garantizar que el Municipio cuente con informacién confiable y sea de ayuda en la toma de decisiones en materia
de recursos humanos
DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION
8.1 Actualizacién de los PAEL= (NAELPS/NAELPSP)*100 Porcentaje Pael= Porcentaje De Reporte De Actualizacién De los 100%

Actualizacion De Los
Expedientes Laborales
Naelps= Numero De
Actualizaciones De Los
Expedientes Laborales De Las
Personas Servidoras Plblicas
Adscritas Al Municipio De
Mineral De La Reforma
Realizadas En El Periodo T
Naelpsp= Numero De
Actualizaciones De Los
Expedientes Laborales De Las
Personas Servidoras Publicas
Adscritas Al Municipio De
Mineral De La Reforma
Programadas En El Periodo T

adscritas al Municipio de

generado y ubicado en la
Direccién de Recursos
Humanos, Frecuencia de
actualizacion trimestral.

Expedientes Laborales de las
personas servidoras plblicas

Mineral de la Reforma 2026,

CRITERIOS DEL INDICADOR

CLARIDAD

RELEVANCIA

ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO

APORTACION MARGINAL

Cumple

Cumple

Cumple

Cumple Cumple

Cumple

OBSERVACION DE
LAS
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

— AMARILLO: DEL 41.00% AL 79.00%

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO

PLANEACION 25% 25% 25% 25%

SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00

% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00
OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

1° SEGUIMIENTO
2° SEGUIMIENTO -
3° SEGUIMIENTO
4" SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION




FICHA TECNICA DE INDICADOR

2026-MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA

NOMBRE DEL PROGRAMA:

00016 - Finanzas Pul

blicas Sanas

DEPENDENCIA RESPONSABLE:

Secretaria De Tesoreria

ALINEACION AL ACUERDO DEL PMD:

* ACUERDO 3 Comunidad con cultura de paz y un gobiemo cercano y eficiente.

CLAVE DE DEPENDENCIA:

NIVEL DEL INDICADOR:

IDENTIFICADOR DEL INDICADOR:

DATOS DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR TIPO DE INDICADOR DIMENSION SENTIDO DEL INDICADOR| FRECUENCIA DE
MEDIDA
Porcentaje de Actualizacién Del Listado De Personas Servidoras Gestion Eficacia Permanente Trimestral
Publicas (Palpsp)
DEFINICION DEL INDICADOR LINEA BASE
Mide la proporcién de las actualizaciones del listado de p servidoras publi al Municipio de Mineral de la Reforma realizadas respecto a las 100%
programadas en el periodo t, con el fin de verificar que la informacién del listado (altas, bajas, dscripcion, imi i ) se mantenga
vigente y confiable
DATOS DE MEDICION DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO FORMULA DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA DESCRIPCION DE LA MEDIOS DE META ANUAL
FORMULA VERIFICACION

8.2 Actualizacién Del listado de | PALPSP = Porcentaje Palpsp = Porcentaje de Reporte de personas 100%
personas servidoras publicas (NALPSPR/NALPSPP)*100 Actualizacién Del Listado De servidoras publicas adscritas al
adscritas al Municipio de Mineral |Personas Servidoras Publicas |Municipio de Mineral de la
de la Reforma Nalpspr= Ndmero De Reforma 2026 , generado y

Actualizaciones Del Listado De |ubicado en la Direccién de

Personas Servidoras Plblicas |Recursos Humanos,

Adscritas Al Municipio De Frecuencia de actualizacién

De La Ri i

Realizadas En El Periodo T

|Nalpspp= Nimerc De

Actualizaciones Del Listado De

Personas Servidoras Publicas

Adscritas Al Municipio De

Mineral De La Reforma

Programadas En El Periodo T

CRITERIOS DEL INDICADOR
CLARIDAD RELEVANCIA ECONOMIA MONITOREABLE ADECUADO APORTACION MARGINAL
Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple
OBSERVACION DE |-
LAS
CARACTERISTICAS

DATOS DE SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR

PARAMETROS DE SEMAFORIZACION

AMARILLO: DEL 41.00% AL 79.00%

MODULO 1° SEGUIMIENTO 2° SEGUIMIENTO 3° SEGUIMIENTO 4° SEGUIMIENTO SEGUIMIENTO
PLANEACION 25% 25% 25% 25%
'SEGUIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00
% AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00
OBSERVACIONES AL SEGUIMIENTO DE EVALUACION DEL INDICADOR
1° SEGUIMIENTO
2° SEGUIMIENTO
3° SEGUIMIENTO
4° SEGUIMIENTO

DIAGNOSTICO GENERAL DE EVALUACION
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