MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA
ANEXO |. DEFINICION DE LA PROBLEMATICA

EJERCICIO:2026

Definiciébndela ['Las mujeres de 18 a 80 afos del Municipio de Mineral de [a Reforma presentan alta prevalencia de violencia de género”.
Problematica
Unidad 400 - 4 INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE MINERAL DE LA REFORMA
Responsable
Unidades Coordinacion Técnica, Coordinacién Administrativa, Coordinacién Juridica y Coordinacién de Atencién Psicologica y Educativa
integrantes defa
MIR
Programa 00027 - Mujeres Mineralreformenses que Transforman
Presupuestario
| MAGNITUD DEL PROBLEMA
MAGNITUD DEL PROBLEMA TOTAL MAGNITUD ATENDIDAENEL MAGNITUD META
EJERCICO ANTERIOR (LO QUE SE ATENDERA EN EL EJERCICIO FISCAL)

[77,275 mujeres del Municipio de Mineral de la
Reforma de 18 a 80 afios.
]

5,195 mujeres Mineralreformenses.

5,410 mujeres Mineralreformenses.

PROBLEMATICA CENTRAL

LLas mujeres de 18 a 80 afios del municipic de Mineral de la Reforma presentan alta prevalencia de violencia de género.

POBLACION O AREA DE ENFOQUE OBJETIVO

6,410 mujeres Mineralreformenses.

POBLACION O AREA DE ENFOQUE POTENCIAL

77,275 mujeres habitantes del Municipio de Mineral de la Reforma de 18 a 80 afios.

DESCRIPCION DEL FIN SUPERIOR

Fontribuir a una comunidad igualitaria mediante el fortalecimiento del acceso a servicios integrales, prevencion y empoderamiento de las mujeres.

T

ALINEACION CON EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

|

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

l

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

*ACUERDO 2 Comunidad Digna e Igualitaria

*Objetivo Estratégico 2.5 Promover transversalmente los derechos humanos, el
interés superior de las nifios, nifios y adolescentes, la perspectiva de génerg, la

ciencia y tecnologia, asi como

la visién de un gobierno abierto en Mineral de [a

Reforma para la consolidacion de una comunidad digna e igualitaria.

ESTRATEGIAS

251 Estrategia 2.5.1 Promover los Derechos Humanos en el municipio para el fortalecimiento de una comunidad digna e igualitaria.

252 Estrategia 2.5.2 Impulsar el interés superior de las nifias, nifios y adelescentes para el fertalecimiento una comunidad digna e igualitaria.
253 Estrategia 2.5.3 Ejecutar acciones que favorezean la Iguaidad de Género para el fortalecimiento de una comunidad digna e igualitaria.
254 Estrategia 2.5.4 Impulsar Iz ciencia y tecnologia para el fortalecimiento una comunidad con digna e igualitaria.

255 Estrategia 2.5.5 Promover acciones de gobierno abierto en el municipio para el fortalecimiento una comunidad digna e igualitaria.

ALINEACION CON ODS Y EJES TRANSVERSALES

‘ Plan Nacional de Desarroﬂq

Plan Estatal de Desarrollo

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Economia Objetivos transversales para el bienestar del pueblo Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros v
Politica y Gobierno empoderar a todas las mujeres y las nifias
Politica Social (Objetivo 16: Paz, justicia e instituciones sélidas
I :
| |
Objetivo de Prolgualdad
No viclencia

Autonomia econdmica
Salud y bienestar
Participacion igualitaria de las mujeres

)
.

Mtra. Maria Guadgiups

REPORTE: ANIND00282

FECHA: 24/03/2026

HORA:

17:11:58 NUMERO: 1 DE 1




