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B o e B i 3 INVOLUCRADOS PRIORIDAD INICIO TERMING PROBATORIO
Sistema Incensistencia en la definicién del problema pliblico det programa, ya
i i ,al ta i jch
Municlpalparagl| - qus;al na presentarse como un hecho negativo que afecte a Lna L . Alinear la definicién del problema publico El programa contaré con una definicidn clara, Diagnéstico del Pp
Desarrollo poblacién especifica ni como una situacion susceptible de ser Reformular y precisar la definicion del problema pdblico del -
. N con ei enfoque adecuado, garantizando 12de enero especifica y coherente del problema publica. yAnexolde la MIR:
DIF-035-01 Integral de fa revertida mediante la intervencién del programa, careciendo programa, asegurando que sea congruente a fo largo de todo e} institucional Alta Planeacién 3 de junio 2026 .
. . : ) la coherencia I6gica y metodolégica del 2026 Exlstird consistencia interna entre problema, Deftniclén de fa
Familia de ademds de una identiflcacién clara de consecuencias sociales y de documento. disefio del sroarama presusLestario objetivo, MIR y demis apartados del disefo. roblemética
Mineraldela | focalizacién poblacional, Io que debilita la Justificacién del disefio del programe presupuestario, Hee MRy ' P )
Reforrma programa.
Sisterna tal i icod El programa contard con un diagnéstico del
Incorporar al dlagnéstico del programa un apastado especifico de F?r alecer el diagnéstico del problema il N <
Municlpal para el - . N pablico, de manera que sea especifico, programa actualizado e integral, que incluya un
Dlagndstico Incompleto del problema pliblico, al na incorporar el experiencias de atenclén, que documente intervenclones similares
Desarrafle andlisis de experienclas de atencién, lo que limita |2 identificacién de Implementadas en otros contextos (municipales, estatales o suficlente y congruente can el enfoque 12 de enero apartado especifico de experiencias de atencldn
DIF-035-02 Integral de la pe oA " P 2 otre: paies, i adecuado, de manera que proparcione institucional Alta Planeacién " 31 de junio 2026 documentadas, ldentifique buenas practicesy | Diagndstico del Pp
L buenas précticas, estrategias probadas y lecclones aprendidas que | naclonales), identifique las estrateglas utliizadas, los factores de éxito 2026
Familia de N L N una base sélida para la definicién de estrateglas implementadas en otros contextos,
podrfan fertalecer el disefio y la efectividad del programa. ¥ las principales lecclones aprendidas, con el fin de analizar su
Mineral de la objetivos, componentes e indicadores deil analice su pertinencia y viabllidad de adaptacién ai
pertinenciay poslble replicabllidad en el municiplo. -
Reforrma programa, contexto municipal.
Sistema El programa contard con poblaciones potenclal y
Municipal para el| Ausencia de definlcién de la poblacién potencial (o Srea de enfoque), N P P e
. Asegurar la correcta [dentificaciény objetivo claramente definldas, cuantificadas y
Desarrollo al identificarse Gnicamente la poblacién objetivo def pregrama, lo Refermular la definicldn de la poblacisn potencizal y de la peblacién " il . .
. delimitacién de fa poblacién potencial y : 12 de enera documentadas, conforme a los criterios de fa MML. | Diagndstico del Pp
DIF-035-03 integral de la que Implde evaluar el grade de focalizacién de la Intervenciény obletivo del programe, con base en el andlisls y en su casa la {nstitucional Alta Planeacién 31de Junin 2026
8 . g objetlvo, con el fin de fortalecer la 2026 Existirs congruencla entre el nombre del yAnexoldelaMIR
Familla de limita el cumplimienta de los criterios metodolégicos establecidos en redefinicién del problema puiblico, .
. coherencia metodolégica programa, el problema plblico, el objetivoy a
Mineral de la los TdR para la identificacién de poblaciones.
poblacién atendida.
Reforrna
Sisterna Ajustar la al 16n del P carl | PMD, pOAIaESKIS congrue:cna eﬂmté:“:;:' Alineaclén programdtica y estratégica claramente
Municipal para el| Alineaclén Iinsuficlentemente explicitada entre el objetivo central del alineacion el Programa presupuestario con & ! programa, asegurando gue sui oble documentada, que establezca una relacién directa
., identificando el objetivo, estrategia y metas especificas del PMD a las central y su MIR se encuentren N N
Desarrollo Programa presupuestario y el Plan Municipal de Desarrollo, al no X y veriflicable entre el objetivo central del Ppy el
que contribuye el objetivo central del Pp; asf como vincular la MIR del |  claramente afineados con los objetivos, 12 de enero ) .
DIF-035-04 integral de fa documentarse de manera clara la relaclén causal directa entre Instituclonal Alta Metodologfa 31 de Junio 2026 | objetivo 3.4 det PMD, identifique expllcitamente las MIR
N programa con los indicadores estratéglicos del PMD, sehalandode | metas e Indicadores del PMD, facllitando 2026
Famillz de amboes ni la forma en que los resultados del programa contribuyen al metas del PMD a las que contrlbuye el programa.
. qué manera los resuitados del Proposito y/o Componentes alimentan la artleulacidn entre ia planeacién
Mineral de la cumplimiento de los Indicadores estratégicos del PMD. can Inf " dichos indicad st ol 16n estratég] Vincule los indicadores de la MIR con los
Reforma © zportan informacién para dichos indicadores. programética y la pl ar‘xeac n estratégica indicadores estratégicos del PMD,
municipal
Sistema Fortalecer |a Idgica vertical de la MIR,
Municipal para el . la di La MIR contard con Actividades correctamente
pal p Falta de orden cranalégico en las Actividades de ta MIR, fo que Reordenar las Actividades de la Matriz de Indicadores para garantizando que la secuencla de .
Desarrolto dificultz la comprensién del proceso operative del programa Resultados, asegurando gu Actlvidades represente adecuadamente 12 de snero ordenadas de manera cronoldgica, conforme a ta
J e N . N . .
DIF-035-05 integral de la P! P P preg v < . o . et proceso de intervencién del programa Institucional Alta Metodologla 31 de Junio 2026 MML MIR
" debllita la claridad de la relacién causal entre las Actividades y los | Las Actlvidades se organlcen cronoiégicamente de abajo hacla arrloa, 2026
Familia de Componentes que producen reflsjando la secu Ja 16gice de elecuclén del pragrama. y sustente de manera clara y ordenada la Se restableceré la relacidn causal clara entre
Mineral de la PO aue gl : SHSIE pcLencia legics & n Pregrama. generacién de los Componentesy el Actividades, Componentes y Prop&sito.
Reforma logro del Propésito.
Sisterna La MIR contard con Componentes claramente
Municipal para el Componentes de la MIR formulados como acclones y no come Refermufar a redacclén de todos Jos Componentes de ia MIR para | Asegurar que los Componentes de fa MIR deflnidos como blenes o servicios, conforme a la
Desarroilo bienes o serviclos entregables, particularmente los Componentes 1y que se expresen como resultados legrados y reconfigurar representen bienes o servicios claros, 12.de enero MML
DIF-035-06 integral dela | 3, los cuales ademds na estédn redactados como resultados logrados, |  especificamente los Componentes 1y 3 de mocio que representen | alineados con el enfoque definido segun Institucional Alta Meatodologla 2006 3 de Junio 2026 MIR
Familia de to que debilita la claridad del disefio y la relackdn causal con el bienes o senvicios concretos, verlficables y efectivamente generados la problematica, fortateciendo la Existiré congruencla entre el nombre de!
Mineraldela Propésito del programa. por el programa. coherencla légics. programa, el problema puiblice, los Componentes y
Refarrna elProposite.
tema Replantear el Propésito de 18 MIR, redactédndolo como una sltuacid 1
Municipzl para el L . . plantear ; e ’ac .an = n sacen Asegurar que el Propésito del programa El programa cghtard con un Propésito claramente
Formulacién incorrecta del Propésito de la MIR, &l no descrlbir una alcanzada derivada del problema publico, conforme a la sintaxls : .
Desarrolla situacién alcanzada ni representar una consecuencia directa blecida: Sujeto (poblacisn o 4rea de enfoque) + e T ray. ey dlifegta g} 12de enero dgiipicia:
DIF-035-07 integral de la o P! N ¥ B © (P ! . ), resuitado inmediato del Objetivo, Institucional Alta Metodologfa 31de junio 2026 MIR
atribuible a los bienes o servicios generados por el programa, lo que | verbo en presente + resultado logrado, asegurando que el cambio 2026 .
Familts de debllita I2 I6gica causal entre Componentes, Propésito y Fi; descrito sea consecuencla directa de los Col hentesy los fortaleciendlo |a coherencia de a 16gica Se astaplfcer Lnd raiscion causai cirects y
Mineral de la 9 po ' P v ! ) mpe Y vertical de la MR rificatje entre Componentesy Propésito
Reforrma supuestos de ese nivel.
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Sisterna
Ref 1 in d i
Municipat para el| Fin de la MIR insuficientemente alineadio s los objetivos estratégicos eformular el Fin de Ia MIR, asegurando su contribucion expllcitay
Desarrolio del Plan Municipal de Desarrolioy con redacclén directa a alguno de los objetivos estratégices del PMDy ajustando su | Garantizar que el FIn def programa sea
edacclé fo! L taxis metodolégi t : G d t: Ui formulado com
DIF-035-08 Integral defa | metodolégicamente incompleta, lo que debilita la claridad del aporte| " .acf: N ::oln N rmesia sintexis petodol °9'°a gstablecida tinico, claroylmamdoléglcamenle Institucionai Alta Metodologla 12deansro 31 de Junic 2026 Bl pregrama con ?ré con un Fin °© MIR
. “Contribuir a [objetivo o acuerde del PMD) mediante/a través de [la |correcta, fortaleciendo la coherencia de la 2026 un objetlvo tnico, conforme a la MML.
Familia de estratégico del programa y su coherencia con la planeacién j
N L solucién al problema que atlende el programal”, garantizando que el I6gica vertical de la MIR
Mineral de la municipal. .
Fin sea Gnico, claro y de cardcter contributivo,
Referma
Sistemna Fortalecer fa pertinencla conceptual y
) L Reformular ef indicador asociado a la actlvidad 1.3, desagregandolo en sustantiva de los indicadores del La MIR contara con Indicadores técnicamente
Municlpal para el| La mayor(a de os Indicadores cumplen con los criterios CREMA, pero N N
. . indicadores diferenciados que permitan medlr por separado et programa, asegurando que midan de sélidos y conceptualmente alineados al enfoque de
Desarrollo Indicador de la actividad 1.3 con alcance Informative Imitado, al . . i i
porcentaje de evaluaciones realizadas y el porcentaje de accicnes de |  manera adecuada el desempefioy los 12 de enera del programa a del objetivo definido y los
DIF-035-09 Integral de la concentrar en una sola mediclén proceses distintos (evaluaciony N e Instituctonal Aita Metodologla 31 de junio 2026 y ) . e MR
. coordinacién efectuadas, asegurando que cada indicador mida un | resultados esperados del programa ,0 del 2026 Indicadores aportaran informacién mas Gtil para la
Familia de coordinacién), lo gue reduce la precisién analitica y la utilidad del . N
. L solo proceso y aporte informacién especifica y util para el monitorec objetlvo definldo, sln perder el rigor torna de decislones, el seguimiento y la evaluacion
Mineral de la indicadar para el seguimiento y la toma de decisiones. . .
del desempenio. téenico establecido por los criterios del programa.
Reforma
CREMAA
Corregir el método de célcuio del indicador del Componente 4,
Sisterna gjustando numerador/denominader para que mids efectivamente el Incrementar la precisién de los
Municipal para el| Inconsistencias técnicasy omisiones en ef sistema de indicadoresy | desempefio (evitando férmulas tautoléglcas que slempre resulten en| indicadores del programa, fortaleciendo
Di [ : o iGN 3 i .
esarroflo fichas técnicas del Programa ue afectan ls validez del seguimiento: (i) 100%) y alineando nambre-definicién-férmula-varlables. la calidad técnlica de las Fichas Técnicas y 12 de enero ) Las Fichas Técnicas contar&n con definiclones FICHAS TECNICAS
DIF-035-10 integral de la el Indicador del Componente 4 presenta un error de formulacldny asegurando que los resuitados Institucional Alta Metodologla 31 de Junio 2026
: T . 2026 claras, operativas y no ambiguas de {os indicadores. | DE INDICADORES
Familla de ne se localizé la Flcha Técnica del indicador correspondiente a la Elaborar ¢ incerporar fa Ficha Técnlca faltante de la Actividad 2.3, | reportados sean verlficables y vitiles para
Mineral de la Actividad 2.3 Incluyendo todos los campos obligatorios (nombre, definicién, el seguimiento de! desemperio del
Reforma meétado de célculo, unidad de medida, frecuencia, |lnea base, meta, Programa presupuestario.
sentldo, varlables y fuente).
. " Sisterma de indicadores y Fichas Técnicas
Sisterna Ajustar integralmente las Fichas Técnicas de los indicadores,
. " . . . plenamente alineadoy verificable, que presente
Municipal para el Desalineacién documental y deficiente trazabilidad entre asegurando una alineacldn Uno a uno entre nombre, deflniclén, ;
. B . . . Garantlzar [a comprobabilidad y coherencia total entre nombre, deflnicién, férmula,
Desarrollo indicadores, varlables y medios de verlficacién, que impide férmula, variables y medios de verifleacién; sustituir medios de ; ) . .
. trazabilldad total def sistema de 12de enero variables y medlos de verificacién, cuente con FICHAS TECNICAS
DIF-035-1 Integral de la comprobar con evidencia directa lo que se declara medir, debldoa | verlficaclén genéricos por registros administrativos especificos que institucional Alta Metodologla 3lde Junio 2026
] . . indicadores, de modo que cada valor 2026 medies de verificacién especificos que prueben | DE INDICADORES
Famllla de Inconslstencias entre nombre-definicién-formula-variables-medio acrediten exactamente las variables declaradas correglr
N reportado pueda veriflcarse. cada varlable declarada e Incorpore la ficha técnica
Minerat de la de verificacién. denominadores mal nombrados o renombrar Indicadores cuando el .
P faltante y corrija denominadores o titulos
Reforrna concepto no coincida.
incongruentes,
Redefinir las metas de los Indlcadores del programa, asegurando gue; . Los Indicadores cantardn con metas diferencladas
Slstema . ) Fortalecer la funcién estratégica de las .
Municipal para el Metas sin capacidad demostrada para impulsar el desempefio, Las metas sean distintas y superiores a fa linea base, conforme al otas inst tosd 1o de la linea base y orientadas al desempefio,
Des:rr:l?o debide a 12 ausencia generalizada de lineas base, a {a [gualdad entre sentido del Indicador. ik r::::‘.:::s ':sr:eSr::d: g:: Iosn Se incrementars la utilidad del sistema de
Iinea base y meta (frecuentemente 100%)}, y a la Inconsistencia de Estén orlentadas 2 impulsar el desempefio, considerando mejoras Para 2584 a L 12de enero - monitoreo para Identificar avances, rezagos y &reas | FICHAS TECNICAS
DiF-035-12 Integral de la Indicadores permitan medir avances Institucional Alta Metodologla 31 de junic 2026
y escala al mezclar conteos y porcentajes, lo que implde establecer progresivas y realistas. 2026 de oportunidad. DE INDICADORES
Familia de reales, promover la mejora contlnuay "
comparaciones interanuales y verificar mejoras reales en ef Se sustenten en: El programa transitaréd de un enfoque de
Mineral de la . . apoyar la toma de decislones en el : .
Reforma desempefo del programa. £l comportamiento histérico del indicador, Programa cumplimiento a uno de mejora progresiva y gestién
La capacldad operativa del programa, 9 por resultados,
Sisterna Omisién de ficha técnica y desallneacién en la frecuencia de Garantizar la integridad documentaly la Sisterna de indicadores con fichas técnicas
Municipal para el| actualizacldn de los Medios de Verificacion, ya ciue el Componente 3 | Elaborar ¢ Incorporar fa Ficha Técnica del indicador del Componente | congruencia temporal del sistema de completas y medios de verificacién tempoeralmente
Desarrolio carece de |z ficha téenica de su indicador y, en el Propésitoy el 3, asegurando gue contenga todos Jos campos obligatorlos; y corregir indicadores, de manera que todos 12 de enero congruenteg, que incorpore la ficha técnice faltante
DIF-035-13 Integral de la Componente 1, los tiempos de actualizacién de los medios de ¥ homologar la frecuencla de actualizacién de los Medios de cuenten con fichas téenlcas completas y Institucional Alta Metodologia 2026 3ldejunio2026| delindicfdor del Componente 3, que presente MIR
Familia de verificacién no son congruentes con fa frecuencia de medicidn de los Verificacion del Propdsite y del Componente 1 para que sea con medios de verificacién actualizados med|bs de verlficaclén con frecuencia de
Mineral de [ indicadores, lo que limita a ver v la reprodt del congruente con la frecuencia de medicién del indicador. conforme a la periodicidad de medicion actualizafion alineada a ta medicion del indicador
Reforma céleulo. declarada, L~ n el Propésitoy el Componente 1,
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nSN DEL ASM
Slstermna Insuficiencla de los Medios de Verificacién y enfogue limitado de los
Municipal para el | indicadores hacla procesos y productos, ya yue c::domir\an registros. Complernantar los Medlos de Verificacign con fusnites externzsy
palp: . . P . P 1ya que p 9 mecanismos de validacién independiente, tales como auditorlas | Asegurar que el sistema de indicadoresy La MIR contara con indicadores y medios de
Desarrollo administrativos internos sin respaldo externc o trazabllidad ) N - N = N . N R B
- externas, certificaciones de cumplimiento normativo y esquemas de | medios de verificacién mida resultados L 12 de enerc verificacién alineados a resultados sustantivos,
DIF-035-14 Integral de fa Independiente, y [os indicadores del Fin, Propdsito, Componentesy . P Institucional Alta Metedologla 31de junio 2026 N MIR
N . i contraloria social; asf como refermular los indicadores de relevantes y no solo cumplimientos 2026 particularmente en los niveles de Finy
Famllia de Actlvidades se concentran en cobertura, cumplimiento documental . A ) )
. : Componentes y Actividades para que midan la efectividad de las administrativos. Componente.
Mineral de [a 2 insurnos, sin medir de manera directa la efectividad ni los
T acclones del programa
Reforma -resultados de la gestién publica.
Sisterna Fortalecer la I6gica causal, la credibilidad Disefio del programsa fortalecido y orientado a
: Debilldad en fa validaclén externa y en la orientaclén a resultados del ) de los resultados y la orlentaclén a resultados, que incorpare medics de verificacion
Municipal parael| | K Complementar los medios de verlficacién con mecanismos externos . i . .
disefio del programs, ya gue la evidencia disponible y los indicacioras . resultadios del programa, garantizando con respaldo externo y trazabllidad independiente,
Desarrolle . " e independientes de validacion, tales como auditorfas externas, . )
se concentran en registros internos, cumplimiento documental y que los supuestos, indicadores y medios L 12de enero . cuente con indicadores de Componentes y
DIF-035-15 Integral de la . certificaclones de cumplimlento normativo y esguemas de . Institucional Alta Metodologla 3tde juniopt26 i MIR
. ejecucién de procesos, sin incorporar mecanismos externos de . de verlficacidn permitan demostrar no 2026 Actividades enfocados en efectlvidad y mejora
Familia de N . N ) contralorfa social; y reformular los Indicaderes de Componentes y ) . L . S
verificacién ni mediclones que permitan demostrar efectos reales en . L. solo la ejecucién administratlva, sino institucional, refuerce los supuestos come factores
Mineral de la e e Actividades para que midan resuitados de efectividad Institucional ) ) .
Reforma la mejora de la gestién publica también la eficacia y los efectos de la externos reales gue condicionan et logro de
intervencién en la gestién pdblica. / 1 resultados.
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