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EXPOSICION DE MOTIVOS

La Modificacion al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021, se elabora con el fin de considerar las
fuentes y montos de los recursos financieros que el Municipio tiene asignados para el Ejercicio Fiscal
correspondiente, con la finalidad de otorgar servicios publicos y obras acordes a los objetivos y metas alineadas
al del Plan Municipal de Desarrollo.

Asi mismo se elabora conforme a lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas
que emite el Consejo Nacional de Armonizacion Contable con base en objetivos, parametros cuantificables e
indicadores de desempefio; que son congruentes con los planes estatales y municipales de desarrollo y los
programas derivados de los mismos e incluyen cuando menos objetivos anuales, estrategias y metas.

En la Modificacion al Presupuesto de Egresos, se considera lo siguiente:

* La Modificacién al Presupuesto de Egresos del Municipio esta elaborado con base en criterios de racionalidad
y austeridad.

* De conformidad con el articulo 19 de Ia Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
Municipios, el gasto total del propuesto en la modificacion al Presupuesto de Egresos, el aprobado y el que se

ejercio en el afio fiscal, deberan contribuir al Balance presupuestario sostenible, el cual se ha logrado en el

ejercicio y bajo el momento contable devengado, dicho balance sea mayor o igual a cero.

* En concordancia con lo que establece el articulo 32 del Codigo Fiscal Municipal para el Estado de Hidalgo,
‘ningun presupuesto debera de exceder del importe de los ingresos totales del Municipio en un ejercicio salvo
cuando se trate de obras multianuales, circunstancia que debera precisarse”.

* La integracion de la Modificacion al Presupuesto de Egresos esta de acuerdo a la clasificacién por objeto del
gasto, contemplando los siguientes capitulos: servicios personales; materiales y suministros: servicios
generales; transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas; bienes muebles, inmuebles e intangibles;
inversion publica; inversiones financieras y otras provisiones dando cumplimiento a las normas emitidas por el
CONAC.

* La transparencia presupuestal se debe entender como el que hacer del funcionario publico para hacer saber
a la ciudadania a través de las instancias correspondientes, cuanto, como y en qué partidas y programas se
aplica o se gasta el dinero publico, y se debe entender como una accién fundamental para generar confianza
entre la sociedad civil, las empresas y el gobiemo.
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: De igual forma es importante considerar lo establecido en el articulo 95 QUINQUIES fraccion | de la Ley

Organica Municipal del Estado de Hidalgo, respecto que para la programacion y aplicacion del gasto ptblico
>/ municipal se tomé como referencia el Plan Municipal de Desarrollo, para lo cual es preciso sefialar que en base

alos Ejes Rectores se programé y aplico el gasto. ‘ ‘
Por lo anteriorS/ con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del gasto publico y de alinear
las acciones de gobierno a lo establecido en el Plan Municipal de Desarrollo 2020 - 2024, se expide la presente
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Modificacion al Presupuesto de Egresos Municipal del Ejercicio Fiscal 2021, cuyo objetivo primordial es integrar
la inforrpabic’)n presupuestal con base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad/(@_ube amental y




especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas enfa ’

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, Ley
Organica Municipal del Estado de Hidalgo, el Codigo Fiscal Municipal para el Estado de Hidalgo, la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico del Estado de Hidalgo, la Ley de Deuda Publica
del Estado de Hidalgo, la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de
Hidalgo, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de
Responsabilidad Hacendaria y demas legislacion aplicable.

Por lo que se menciona que el Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2021 asciende a un monto de
$437,822,647.58 (Cuatrocientos treinta y siete millones ochocientos veintidés mil seiscientos cuarenta
y siete pesos 58/100 M.N.) en relacion a la Primera Modificacion al Presupuesto de Egresos 2021 de
$420,605,508.00 (Cuatrocientos veinte millones seiscientos cinco mil quinientos ocho pesos 00/100
M.N.), con un incremento de $17,217,139.58 (Diecisiete millones doscientos diecisiete mil ciento treinta
y nueve pesos 58/100 M.N.), de lo que me permito presentar a ustedes las fuentes de financiamiento que se
ejerceran en las partidas de gasto quedando de la siguiente manera:

FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES (FGP) $ 92,496,437.00 ' $ 92496,437.00 $ -
FONDO DE FOMENT O MUNICIPAL (FFM) $ 35,500,291.00 $ 35,500,291.00  $ -

'FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION (FOFYR) $ 5207,736.00 ' § 5,207,736.00 : $

IMPUESTO SOBRE LA RENTA(ISR) $ 12,770,000.00 $ 27,770,00000 § 15000,000.00

FONDO DE ESTABILIZACION DE LOS INGRESOS ’DE LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS (FEIEF)

IMPUEST O ESPECIAL SOBRE FONDO DE FISCALIZACION Y
RECAUDACION Y SERVICIOS (IEPS TABACO)

INCENTIVO ALA VENTADE DIESEL YGASOLINA(IEPS
"GASOLINA)

3 -8 39369158 § 393,691.58

$ 1,571,908.00 $ 157190800 $

S 4,990,273.00  $ 4,990273.00 $ -

IMPUEST O SOBRE AUT OMOVILES NUEVOS (ISAN) $ 454,905.00 ; $ 45490500 $

COMPENSACION AL IMPUEST O SOBRE AUTOMOVILES
NUEVOS (CISAN)

FFONDO DE APORT ACIONES PARA LAINFRAESTRUCT URA

3 202,154.00 $ 202,15400 $

S 1487898700 § 1487898700 §

\»d\"‘

SOCIAL (FAISM)

FONDO DE APORTACIONES PARAEL FORTALECIMIENTO DE : ' - '

LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES. § 106,367.471.00 §$ 106,367,47100 $

/ DEL DISTRITO FEDERAL (FORT AMUNDF) ' '
TOTAL $ 420,605,508.00

MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA, HGO.
SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021
PRIMERA MODIFICACION SEGUNDAMODIFICACION oo =
FUENTE DE FINANCIAMIENTO ALPRESUPUESTODE  ALPRESUPUESTODE oo s e
, , ( EGRESOS 2021 EGRESOS 2021 v \
RECURSOS PROPIOS (REPO) $ 146,165,346.00 $ 14798879400 ' $ 182344800
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MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA HIDALGO. ACTA DE APROBACION DE LA SEGUNDA
MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2021

DE CONFORMIDAD CON LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 141 FRACCION X DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO; 56 FRACCION | INCISOS D) Y S), 60 FRACCION | INCISOR) Y 95 BISY QUINQUIES DE LA
LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE HIDALGO , SIENDO LAS 18:00 HORAS HORAS DEL DIA 29 DE JUNIO DE 2021, REUNIDOS EN LA
TELEAULA DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA, HGO., LOS CC. LIC. ISRAEL JORGE FELIX SOTO PRESIDENTE
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; C. MATILDE ORTEGA MARTINEZ Y C. GERMAN MONTEALEGRE SALVADOR, SINDICO (§) PROCURADOR(ES); ASI
COMO LOS REGIDORES: ARMANDO CARREON CERVANTES, EVELYN ESPINOSA GUERRERO, JOSE LUIS SERRANO GONZALEZ MARTHA
GARCIA HERNANDEZ, ENRIQUE ANGELES REYES, C. DELIA ABRIL ORTIZ DIAZ, ISMAEL ESCAMILLA GONZALEZ, ROSALINDA LIRA LOPEZ, JAHIR
GARCIA REYES, IVONNE ORTIZ SOTO, FRANCISCO JAVIER VARGAS PACHECO, HILDA MIRANDA MIRANDA, LESSLIE DANIELA GONZALEZ
SANCHEZ, JACIEL TERRAZAS SANCHEZ, MARIA FERNANDA DE LA TORRE ZUNIGA, MAX MICHAEL JIMENEZ BAUTISTA, LUIS ENRIQUE BARNOS
GOMEZ, ISABEL RODRIGUEZ ENCISO Y DULCE MARIA SANCHEZ MARTINEZ, CON LA FINALIDAD DE ANALIZAR Y APROBAR LA SEGUNDA
MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2021,

ACTO SEGUIDO, SE DESCRIBEN LOS MONTOS PRESUPUESTADOS EN CADA FUENTE DE FINANCIAMIENTO, QUEDANDO COMO SIGUE:

EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2021 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES $34,976,26243
2021 RECURS0S PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS $24,280,012.5)
2021 RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES $45,209,200.06
oot RECURSOS PROPIOS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS I
AYUDAS
2021 RECURSOS PROPIOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $3,188.470.00
2021 RECURSOS PROPIOS INVERSION PUBLICA $1180000000( /
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS §147,988,794.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2021 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES SERVICIOS PERSONALES $91,600,737.00
a
2021 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES SERVICIOS GENERALES $2,199.50
2021 FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES TRANSTERENCIAS, ASICIUCIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS $893,500.50
TOTAL DE FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES $92,496,437.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2021 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS PERSONALES $34,583,129.00
2021 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS GENERALES $6,000.00
2021 FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL TRANSTERENCIAS, ASIGRACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS $911,162.00 | e
TOTAL DE FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL $35,500,21.00 &:’s
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE E
2021 FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION MATERIALES Y SUMINISTROS $2,680,000.00
DAY FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION SERVICIOS GENERALES $1.745.328000
2021 FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION TRANBPERENDIAR ASIGNACIGHES, SUBRIDIOS ¥ OTRAS $782408.00 \r
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TOTAL DE FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION $5,207,736.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE COMPENSACION DEL IMPUESTO SOBRE
2021 AUTOMOVILES NUEVOS MATERIALES Y SUMINISTROS $202,154.00
TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION DEL IMPUESTO $202,154.00
SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS T
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2021 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS MATERIALES Y SUMINISTROS $366,710.04
2021 IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS SERVICIOS GENERALES $88,194.96
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS $454,905.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
2021 IMPUESTO SOBRE LA RENTA SERVICIOS PERSONALES $25,735,600.00
2021 IMPUESTO SOBRE LA RENTA SERVICIOS GENERALES $2,034,400.00
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA $27,770,000.(Q
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS -
202 (TABACO LABRADO, BEBIDAS ALCOHOLICAS Y REFRESCOS) MATERIALES ¥ ELMINSTRDE W70
TOTAL DE IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y
SERVICIOS (TABACO LABRADO, BEBIDAS ALCOHOLICAS $1,571,908.00
Y REFRESCOS)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
INCENTIVO DEL IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y
2021 SERVICIOS (GASOLINA Y DIESEL) MATERIALES Y SUMINISTROS $4,990,273.00
TOTAL DE INCENTIVO DEL IMPUESTO ESPECIAL SOBRE $4,990,273.00
PRODUCCION Y SERVICIOS (GASOLINA Y DIESEL) e
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
MUNICIPAL Y DE LA DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL . é,
2021 DISTRITO FEDERAL INVERSION PUBLICA $14,878,987.00) - > i
TOTAL DE MUNICIPAL Y DE LA DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL H14,378,987.00
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE
2021 LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES SERVICIOS PERSONALES $36,821,643.24
DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAMUNDF) -
™
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE
2021 LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES MATERIALES Y SUMINISTROS $9,417,097 .43 %
DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAMUNDF) =
-
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE é’
2021 LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES SERVICIOS GENERALES $53,303,730.33 i
DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAMUNDF) |
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE C
2021 LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $1,375,000.00

DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAMUNDF)
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FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE
2021 LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES INVERSION PUBLICA $5,450,000.00
DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAMUNDF)
TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO U667 471,00
FEDERAL (FORTAMUNDF)
EJERCICIO FUENTE DE FINANCIAMIENTO CONCEPTO IMPORTE
FONDO DE ESTABILIZACION DE LOS INGRESOS DE LAS
2021 ool el MATERIALES Y SUMINISTROS $363,601.58 %
FONDO DE ESTABILIZACION DE LOS INGRESOS DE LAS
2021 ENTIDADES FEDERATIVAS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $40,000.00
TOTAL DE FONDO DE ESTABILIZACION DE LOS U
INGRESOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS e
TOTAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2021 : $437,822,647.58 <\

POR LO TANTO, EN TERMINOS DE LO QUE SE ESTABLECE EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA MATERIA, SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE
EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021, POR UN MONTO TOTAL DE $437,822,647.58 (CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTE Y DOS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS 58/100 M.N.), DE ACUERDO CON EL MONTO QUE SE PRETENDE
PERCIBIR EN FUNCION DE LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. g

ADJUNTO A LA PRESENTE ACTA DE APROBACION, SE INTEGRAN LOS ANEXOS QUE CONTIENEN EL MONTO DESAGREGADO EN LOS
RESPECTIVOS: CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO, CLASIFICACION ADMINISTRATIVA, PROGRAMATICA, EL RESUMEN POR CAPITULO DEL
GASTO, EL CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO, EL CLASIFICADOR FUNCIONAL, LOS ANALITICOS DE PLAZAS, DIETAS Y SERVICIOS
PERSONALES, EL PRESUPUESTO POR PROGRAMA Y SUBPROGRAMAS; Y EL CALENDARIO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS BASE MENSUAL,
MISMOS QUE FORMAN PARTE INTEGRAL DE ESTA ACTA.

NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, SE CIERRA LA PRESENTE ACTA, SIENDO LAS 20:00 HORAS DEL DIA 29 DEL MISMO MES Y ANO.

FIRMANDO DE CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON AL MARGEN Y AL CALCE EN TODAS LAS FOJAS DE LA PRESENTE ACTA, ASi
COMO EN TODOS LOS ANEXOS QUE LA INTEGRAN.

SRAELJORGE FELIX SOTO

PRESIDEN ICIPAL CONSTTUCIONAL —=S{NBICO-HAGENDARIO—
‘ ‘ ‘§ —
C. GERMAN MONTEALEGRE SALVADOR C. ARMANDO CARREON CERVANTES
SINDICO PROCURADOR REGIDOR
(L
C. EVEEYR ESPINGSA GUERRERO C. JOSE LUIS SERRANO GONZALEZ
REGIDORA REGIDOR
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C. MARTHA GARCIA HERNANDEZ

REGIDORA

C. DELIA ABRIL ORTIZ DIAZ

REGIDORA

LIRALOPEZ

REGIDOR

C. ISMAEL ESCAMILLA GONZALEZ

7~ _REGIDORA
//

C. IVONNE ORTIZ SOTO

REGIDOR

REGIDORA

C. HILDA MIRANDA MIRANDA

REGIDORA

C. JACIEL T&A

C. FRANCISCO JAVIER V. CHECO
REGyﬁ/\\
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C. LESSLIE DANIELA GONZALEZ SANCHEZ

REGIDORA

C. MARIA FERNANDA DE LA TORRE ZUNIGA

REGIDOR

&

C. MAX MICHAEL JIMENEZ BAUTISTA

REGIDORA

C. LUIS ENRIQUE BANOS GOMEZ

REGIDOR
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C. ISABEL RODRIGUEZ ENCISO

REGIDORA

REGIDOR
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MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA ,HIDALGO.
SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2021.
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

.
o

EJERCICIO FIN;‘:J?I{;;I(QEJTO CAPITULO NOMBRE CAPITULO CONCEPTO NOMBRE CONCEPTO PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
2021 RECURSOS PROPIOS 1000 SERVICIOS PERSONALES [1100 PERSONAL DE 113 gggggzi\_as:;MAALNENTE $10,235,241.35
CARACTER PERMANENTE
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE| $10,235,241.35
FUENTE DE
BERCICID | O e | CAPITULO|  NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA |  NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
2021 RECURSOS PROPIOS 1000 SERVICIOS PERSONALES [1200 PERSONAL DE 122 sgé;gﬁifé\?:'ﬁhﬂu‘ $13,427,630.32
CARACTER TRANSITORIO
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO| $13,427,630.32
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO NOMBRE CAPITULO CONCEPTO NOMBRE CONCEPTO PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES HORAS
2021 RECURSOS PROPIOS 1000 SERVICIOS PERSONALES {1300 ADICIONALES Y 133 $81,479.65
EXTRAORDINARIAS
ESPECIALES
REMUNERACIONES PRIMAS POR ANOS DE
201 RECURSOS PROPIOS |10 SERVICIOS PERSONALES (1300 ADICIONALES Y 131 SERVICIOS EFECTIVOS $286,805.77
ESPECIALES PRESTADOS
]
REMUNERACIONES ;g”:ﬂﬂlﬁllsclif_ ‘iACACIONES'
2021 RECURSOS PROPIOS 1000 SERVICIOS PERSONALES (1300 ADICIONALES Y 132 . $7,329,052.84]
GRATIFICACION DE FIN DE
ESPECIALES ,.
ANO
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES| $7,697,338.26
FUENTE DE
EJERCICIO CAPITULO NOMBRE CAPITULO CONCEPTO NOMBRE CONCEPTO PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
OTRAS PRESTACIONES
2021 RECURSOS PROPIOS 1000 SERVICIOS PERSONALES (1500 SOCIALES Y 154 ggisT:{):((::I?lT:LSES $1,616,052.50
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES
2021 RECURSOS PROPIOS 1000 SERVICIOS PERSONALES |1500 SOCIALES Y 152 INDEMNIZACIONES $2,000,000.00!
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS| $3,616,052.50
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS PERSONALES| $34,976,262.43
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO NOMBRE CAPITULO CONCEPTO NOMBRE CONCEPTO PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
2021 Zi:,?lougig'E;:ELSDE 1000 SERVICIOS PERSONALES [1100 PERSONAL DE 113 zgs;gﬁ\fézinﬁNENTE $76,444,052.93
/ CARACTER PERMANENTE
g
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE| $76,444,052.93
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO NOMBRE CAPITULO CONCEPTO NOMBRE CONCEPTO PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL o
REMUNERACIONES AL
2021 :’i’;?lglgigfo’qf:ELSDE 1000 SERVICIOS PERSONALES |1200 PERSONAL DE 122 ggriEZZif:\?ErfTLUAL $9,353,073.68
CARACTER TRANSITORIO
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO|  $9,353,073.68
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO NOMBRE CAPITULO CONCEPTO NOMBRE CONCEPTO PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES
FONDO GENERAL DE HORAS
2021 PARTICIPACIONES 1000 SERVICIOS PERSONALES |1300 ADICIONALES Y 133 EXTRAORDINARIAS $264,763.59
ESPECIALES
REMUNERACIONES PRIMAS POR ANOS DE
\
2021 :2:$g|§izF::ELSDE 1000 SERVICIOS PERSONALES |1300 ADICIONALES Y 131 SERVICIOS EFECTIVOS $1,301,211.39 "‘t
ESPECIALES PRESTADOS
:
|
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PRIMAS DE VACACIONES, A
2021 FONDO GENERAL DE 1000 SERVICIOS PERSONALES [1300 igmfgﬁﬁfgwes 132 DOMINICALI 2,189,422.9
PARTICIPACIONES GRATIFICACION DE FIN DE $2,189,422.9%
ESPECIALES h
ANO
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES|  $3,755,397.89
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
OTRAS PRESTACIONES
FONDO GENERAL DE PRESTACIONES
2021 1000 SERVICIOS PERSONALES 1500 SOCIALES Y 154 $2,048,212.50
ARTIC S .
PARTICIPACIONE ECONONICAS CONTRACTUALES
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS|  §2,048,212.50
TOTAL DE FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES SERVICIOS PERSONALES|  $91,600,737.00
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
2021 :n%':‘?gpﬁmmmm 1000 SERVICIOS PERSONALES [1100 PERSONAL DE 13 iggggzif::nﬁnsme $9,989,931.91
CARACTER PERMANENTE
REMUNERACIONES AL
2021 ;‘%:?SPTLFOMENW 1000 SERVICIOS PERSONALES 1100 PERSONAL DE 11 DIETAS $13,733,907.00
CARACTER PERMANENTE
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE| §23,723,838.91
EJERCICIO FUENTEDE CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
REMUNERACIONES
FONDO DE FOMENTO HORAS
2021 1000 SERVICIOS PERSONALES |1300 ADICIONALES Y 133 $30,058.38
MUNICIPAL ESPECIALES EXTRAORDINARIAS
REMUNERACIONES PRIMAS POR ANOS DE
2021 ;%';?SP[:\ELFOMENTO 1000 SERVICIOS PERSONALES [1300 ADICIONALES Y 131 SERVICIOS EFECTIVOS $207,451.42
ESPECIALES PRESTADOS
FONDO DE FOMENTO REMUNERABIONES gg‘mlﬁ YfACACIONES’
2021 JUNICIPAL 1000 SERVICIOS PERSONALES 1300 ADICIONALES Y 132 GRATIFICACION DE FIN DE $10,401,025.29
ESPECIALES i
ANO
\i REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES| $10,638,535.09
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMENTO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
OTRAS PRESTACIONES
FONDO DE FOMENTO PRESTACIONES
2021 1000 SERVICIOS PERSONALES 1500 SOCIALES Y 154 $220,755.00
. MUNICIPAL ECONOMICAS CONTRACTUALES
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $220,755.00
TOTAL DE FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS PERSONALES|  $34,583,129.00
| EJERCICIO Fmi‘;i’::;gim CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL
2021 ',;"E:UTTTO SOBRELA 1000 SERVICIOS PERSONALES 1100 PERSONAL DE 13 igiggzif:girﬁnsnm $13,768,746.22
CARACTER PERMANENTE
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE| $13,768,746.22
FUENTE DE
EJERCICIO FINANGIAMIENTO CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES
2021 g“EPNLJTiSTO SOBRELA 1000 SERVICIOS PERSONALES 1300 ADICIONALES Y 133 :)?f;fomw ARIAS $23,698.38
ESPECIALES
REMUNERACIONES PRIMAS POR ANOS DE
_Jpo21 ';";‘UTTTO SOBRELA 1000 SERVICIOS PERSONALES |1300 ADICIONALES Y 131 SERVICIOS EFECTIVOS $389,491.42
ESPECIALES PRESTADOS
IMPUESTO SOBRE LA REMENER-CIR =S ;glmlscii\\/(;xc;\uonss,
2021 SENTA 1000 SERVICIOS PERSONALES 1300 ADICIONALES Y 132 GRATIFICACION DE FIN DE $11.231,083.98
ESPECIALES .
ANO
x
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES| §11,644,273.78 \
\

o

AN N3 ‘
- V
== @MALﬁz EVNG

Pagina 2



FUENTE DE
EJERCICIO T CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
OTRAS PRESTACIONES
2021 ";V'E:UTEASTO SOBRELA 1000 SERVICIOS PERSONALES |1500 SOCIALES Y zgiﬁ;’:@'ggf& g $322,580.00
ECONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $322,580.00
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA SERVICIOS PERSONALES| $25,735,600.00
EJERCICIO FUENTE DE CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
FONDO DE APORTACIONES
PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
REMUNERACIONES AL
2021 MUNIGIPIOS'Y DELAS 1000 SERVICIOS PERSONALES |1100 PERSONAL DE SUELBOS BASE AL $27,879,209.99
DEMARCACIONES CARAGTER PERMANENTE PERSONAL PERMANENTE
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
REMUNERACIO! RSONAL DE CARACTER PERMANENTE| $27,879,209.99
EJERCICIO FUENIE OE CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
FONDO DE APORTACIONES
PARA EL
2021 DEMARCACIONES 1000 SERVICIOS PERSONALES |1300 :g;c;g;ﬁzﬂ GRATIFICSGIGN BE FIN DE $6,268,033.25
TERRITORIALES DEL ANO
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES|  $6,268,033.25
EJERCICIO FUENTEDE CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
FONDO DE APORTACIONES
PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS'
MUNICIPIOS Y DE LAS APORTACIONES DE
2021 CEIARCACIONES 1000 SERVICIOS PERSONALES |1400 SEGURIDAD SOCIAL SEGURIDAD SOCIAL $1,200,000.00
" TERRITORIALES DEL
h DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
SEGURIDAD SOCIAL|  $1,200,000.00
EJERCICIO GUENTEDE CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
FONDO DE APORTACIONES
PARA EL
;%mg;fgm?;&? ol OTRAS PRESTACIONES
2021 1000 SERVICIOS PERSONALES |1500 SOCIALES Y INDEMNIZACIONES $500,000.00
DEMARCACIONES ECONOMICAS
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL
S/ (FORTAMUNDF)
FONDO DE APORTACIONES
PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
OTRAS PRESTACIONES
MUNICIPIOS Y DE LAS OTRAS PRESTACIONES
2021 DEMARCAGIONES 1000 SERVICIOS PERSONALES |1500 :ggrg;'scxs COCIALES Y ECONOMICAS $974,400.00
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS|  $1,474,400.00
TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL $36,821,643.24
(FORTAMUNDF) SERVICIOS PERSONALES h
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES| $223,717,371.67
EJERCICIO FUENTE O CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONGEPTO | NOMBRE CONCEPTO NOMBRE PARTIDA PARGIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
ADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
2021 RECURSOS PROPIOS 2000 !:';FNTLAT;E:SY 2100 EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $691,819.00 (’\
DOCUMENTOS Y INFORMACION Y 1
ARTICULOS OFICIALES COMUNICACIONES
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MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
2021 RECURSOS PROPIOS 2000 ZS;IENRIIS»:I'I;?EOSSV 2100 EMISION DE 216 MATERIAL DE LIMPIEZA $663,690.00
DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE
MATERIALESY ADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
2021 RECURSOS PROPIOS 2000 SUMINISTROS 2100 EMISION DE 211 EQUIPOS MENORES DE $1,397,994.42
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE
ADMINISTRACION, MATERIALES Y UTILES DE
2021 RECURSOS PROPIOS 2000 !:Jf;g}f;sv 2100 EMISION DE 212 IMPRESION Y $1,978,065.00
DOCUMENTOS Y REPRODUCCION
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES|  $4,731,568.42
FUENTE DE
EJERCICIO FINANGIANIENTO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
PRODUCTOS
2021 RECURSOS PROPIOS 2000 L 2200 ALIMENTOS ¥ 221 ALIMENTICIOS PARA $2,107,892.00
SUMINISTROS UTENSILIOS
PERSONAS
ALIMENTOS Y UTENSILIOS| $2,107,892.00
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS METALICOS
7021 RECURSCSEROEIOS 000 SUMINISTROS 2400 CONSTRUCCION Y DE 241 PARA LA CONSTRUCCION $1;200,000.00
REPARACION
MATERIALES Y OTROS MATERIALES Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE
2021 RECURSOS PROPIOS 2000 SUMINISTROS 2400 CONSTRUCCION ¥ BE 249 CONSTRUCCIBN'Y $308,000.00
REPARACION REPARACION
MATERIALES Y
MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO Y
2021 RECURSOS PROPIOS 2000 SUNINISTROS 2400 CONSTRUCCION Y DE 246 ELECTRONICO $6,260,000.00
REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION|  $7,768,000.00
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
PRODUCTOS QUIMICOS,
2021 RECURSOS PROPIOS 2000 SSJIEN’T'SATLRE:SY 2500 FARMACEUTICOSY DE 253 L"f,gﬁ,l'é‘éi:.gg;’wcms $1,810,000.00
LABORATORIO
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO|  $1,810,000.00
FUENTE DE
EJERCICIO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
COMBUSTIBLES
MATERIALES Y ' COMBUSTIBLES,
2021 RECURSOS PROPIOS 2000 SUliiETROS 2600 LUBRICANTES Y 261 LUBRICANTES Y ADITIVOS $6,748,922.09
ADITIVOS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS|  $6,748,922.09 i
FUENTE DE %
EJERCICIO ARG AiERTD CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL -
VESTUARIO, BLANCOS, p
MATERIALES Y PRENDAS DE
2021 RECURSOS PROPIOS 2000 SUMINISTROS 2700 PROTECCION'Y 271 VESTUARIO Y UNIFORMES $400,000.00 >(
ARTICULOS DEPORTIVOS Ny
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS $400,000.00 {
FUENTE DE »@
EJERCICIO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO \\);
HERRAMIENTAS, &
2021 RECURSOS PROPIOS 2000 Z:I;;’T'S’;LRE;SY 2900 REFACCIONES Y 291 ;Ez’;g';f"”s $713,630.00 Q\
ACCESORIOS MENORES ’
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $713,630.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS MATERIALES Y SUMINISTROS|  $24,280,012.51
FUENTE DE
EJERCICIO FINANGIAMIENTO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL [_
|
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MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
" ADMINISTRACION EQUIPOS MENORES DE
o |
2021 :%NE% ASE AF (';g:L'ZAC'ON 2000 “SAL‘J\JIENTIS}‘\I';?SY 2100 EMISION DE 214 TECNOLOGIAS DE LA $300,000.00
DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES COMUNICACIONES
MATERIALES DE
; ADMINISTRACION
FONDO DE FISCALIZACION MATERIALES Y '
2021 b 2000 2100 EMISION DE 216 MATERIAL DE LIMPIEZA $280,000.00
Y RECAUDACION SUMINISTROS DGCUMENTOS'Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE
. ADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
2021 i%i%iss :sg:uzmou 2000 Z:’;FNT'SAT;EOSSY 2100 EMISION DE 211 EQUIPOS MENORES DE $1,000,000.00
DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES|  $1,580,000.00
FUENTE DE
EJERCICIO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
COMBUSTIBLES,
FONDO DE FISCALIZACION MATERIALES Y . COMBUSTIBLES,
2021 Y RECAUDACION 2000 SUMINISTROS 2600 LUBRICANTES'Y 26 LUBRICANTES Y ADITIVOS $800;000.00
ADITIVOS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $800,000.00
FUENTE DE
EJERCICIO SNGIAGNTO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
; HERRAMIENTAS,
2021 :?::52:235 :é?g:uz/acnon 2000 Z:“;IENT’;TLREOSSY 2900 REFACCIONES Y 291 ;E:ggngfnms $300,000.00
ACCESORIOS MENORES
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $300,000.00
TOTAL DE FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION MATERIALES Y SUMINISTROS|  $2,680,000.00
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
ONDO DE MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
) ADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE -
2021 . 2000 MATERIALESY 2100 EMISION DE 214 TECNOLOGIAS DE LA $70,595.01
IMPUESTO SOBRE SUMINISTROS
AUTOMBVILES NUEVOS DOCUMENTOS Y INFORMACION Y b
ARTICULOS OFICIALES COMUNICACIONES
MATERIALES DE
FONDO DE .
; ADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
2021 COMPENSACIONIDEL 2000 MATERIALES ¥ 2100 EMISION DE 21 EQUIPOS MENORES DE $131,558.99
IMPUESTO SOBRE SUMINISTROS
AUTOMOVILES NUEVOS DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES $202,154.00 : %
TOTAL DE FONDO DE COMPENSACION DEL IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS MATERIALES Y SUMINISTROS $202,154.00
EJERCICIO FUENTE DE CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
MATERIALES DE
ADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y \
2021 Z"UPT%E,:(;&SSSB,TSEV os |20 !\?nTnFN'TlsATLREoSsY 2100 EMISION DE 211 EQUIPOS MENORES DE $174,094.50
DOCUMENTOS Y OFICINA g
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE
ADMINISTRACION,
IMPUESTO SOBRE MATERIALES Y '
2021 2000 2100 EMISION DE 216 MATERIAL DE LIMPIEZA $50,000.00
AUTOMOVILES NUEVOS SUMINISTROS DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y -\‘\
ADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE \)
2021 TUPT%E;(;\?[E:SBSEEV os  [2000 gﬁr;FN;T‘sATIEE:sY 2100 EMISION DE 214 TECNOLOGIAS DE LA $53,500.00 \\
DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES COMUNICACIONES
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES $277,594.50
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES Y
IMPUESTO SOBRE MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO Y
. AuTOMOVILES NUEVos |20 SUMINISTROS 2400 consTRUCCION YDE |2 ELECTRONICO ss91554
REPARACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION $89,115.54
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS MATERIALES Y SUMINISTROS $366,710.04 \&
EJERCICIO FUENTEOE CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO ¢
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IMPUESTO ESPECIAL {/
SOBRE PRODUCCION Y
COMBUSTIBLES,
SERVICIOS (TABACO MATERIALES Y ' COMBUSTIBLES,
2021 LABRADO, BEBIDAS 2000 SUMINISTROS 2600 ;‘;‘BTT\'/%ASNTES % e LUBRICANTES Y ADITIVOS ¥1,971308.00
ALCOHOLICAS Y
REFRESCOS)
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS|  $1,571,908.00
TOTAL DE IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS (TABACO LABRADO, BEBIDAS ALCOHOLICAS Y REFRESCOS) MATERIALES Y SUMINISTROS $1,571,908.00
FUENTE DE
EJERCICIO FINANGIAMENTO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
INCENTIVO DEL IMPUESTO
COMBUSTIBLES,
ESPECIAL SOBRE MATERIALES Y ' COMBUSTIBLES,
202 PRODUCCION Y SERVICIOS | 2% SUMINISTROS 2600 ':[J)IBT’;',%ASNTES Y 1 LUBRICANTES Y ADITIVOS s, 00020300
(GASOLINA Y DIESEL)
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS|  $4,990,273.00
TOTAL DE INCENTIVO DEL IMPUESTO ESPECIAL SOBRE PRODUCCION Y SERVICIOS (GASOLINA' Y DIESEL) MATERIALES Y SUMINISTROS $4,990,273.00
FUENTE DE
EJERCICIO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
FONDO DE APORTACIONES
PARA EL )
FORTAECIMIENTODE]LGS MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
MUNIGIPIOS ¥ DELAS UATERIALEST ADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
2021 2000 2100 EMISION DE 214 TECNOLOGIAS DE LA $120,000.00
DEMARCACIONES SUMINISTROS .
TERRITORIALES DEL DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
DISTRITG FEDERAL ARTICULOS OFICIALES COMUNICACIONES
(FORTAMUNDF) Y
FONDO DE APORTACIONES
PARA EL T -
MATERIALES DE
;%'m;fgx?gf ADSE Los MATERIALESY ADMINISTRACION, MATERIALES Y UTILES DE
2021 2000 2100 EMISION DE 212 IMPRESION Y $129,400.00
DEMARCACIONES SUMINISTROS )
DOCUMENTOS Y REPRODUCCION {
ol ARTICULOS OFICIALES 7
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
FONDO DE APORTACIONES
PARA EL
MATERIALES DE
;%:IT:“‘;IE;;MJEDNETSADSE £OS AT ADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
2021 2000 2100 EMISION DE 211 EQUIPOS MENORES DE $310,000.00
DEMARCACIONES SUMINISTROS
DOCUMENTOS Y OFICINA
JERRITORIALES DEL ARTICULOS OFICIALES
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES $559,400.00
{ EJERCICIO Fm:l::EcT:nEmgﬁTo CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FONDO DE APORTACIONES fé‘
PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
COMBUSTIBLES
MUNICIPIOS Y DE LAS MATERIALES Y ' COMBUSTIBLES,
2021 DEMARCACIONES 2000 SUMINISTROS 200 ;gm'/%‘\s"ms v 1 LUBRICANTES Y ADITIVOS $1157,897:48
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS|  $7,157,697.43
FUENTE DE
EJERCICIO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL
FINANCIAMIENTO
FONDO DE APORTACIONES
PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS VESTUARIO, BLANCOS,
MUNICIPIOS Y DE LAS MATERIALES Y PRENDAS DE
2021 SEMARCACIGNES 2000 SUMINISTROS 2700 PROTECCION ¥ 27 VESTUARIO Y UNIFORMES $1,200,000.00
TERRITORIALES DEL ARTICULOS DEPORTIVOS
DISTRITO FEDERAL R
(FORTAMUNDF) ¢ W
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS|  $1,200,000.00 \\\\
b1
EJERCICIO EUENTEDE CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO i
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FONDO DE APORTACIONES

PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MATERIALES Y
MUNICIPIOS Y DE LAS MATERIALES Y . MATERIALES DE
22 DEMARCACIONES 2000 SUMINISTROS 2800 zgg":JNR"SJ:;’s PARA 2 SEGURIDAD PUBLICA $500,000.00
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $500,000.00
TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL $9.417,097.43
(FORTAMUNDF) MATERIALES Y SUMINISTROS T
FUENTE DE
EJERCICIO o CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FONDO OE ADMNISTRAGIOH EaUIPOS WENORES DE
2021 FNSJQS&JEA;QOLLDE LOS 12000 ZSJIENRI'S’:;E;SY 2100 EMISION DE 214 TECNOLOGIAS DE LA $12,000.00
ENTIDADES FEDERATIVAS DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES COMUNICACIONES
MATERIALES DE
FONDO DE )
. ADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
2021 ;2:;%?;&125 LOS 15000 ZS;fNFTISATfst 2100 EMISION DE 211 EQUIPOS MENORES DE $341,691.58
ENTIDADES FEDERATIVAS DOCUMENTOS ¥ QFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES $353,691.58
TOTAL DE FONDO DE ESTABILIZACION DE LOS INGRESOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS MATERIALES Y SUMINISTROS $353,691.58
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS| $43,861,846.56
FUENTE DE
EJERCICIO AR CAPITULO | NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES {3100 SERVICIOS BASICOS 314 TELEFONIA TRADICIONAL $740,000.00 ¢
SERVICIOS POSTALES Y \
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES (3100 SERVICIOS BASICOS 318 Tt EGRAFIOS $2,400.00 B
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES  [3100 SERVICIOS BASICOS 311 ENERGIA ELECTRICA $6,997,149.48
3
SERVICIOS BASICOS|  $7,739,549.48
[
FUENTE DE
EJERCICIO NARBIAENTO CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS DE OTROS
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES {3200 ARRENDAMIENTO 329 R CNBANIENTOS $311,210.00
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DE
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES  [3200 S RRENDAMIENTO 322 DGR $1,049,306.00
ARRENDAMIENTO DE
SERVICIOS DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES {3200 RRENDAMIENTD 323 ADMINISTRACION, $940,306.00
EDUCACIONAL Y
RECRFATIVO
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DE
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES  [3200 AERENDAWENTO 325 CQUIFGIDE TRANGHORTE $3,154,000.00 g
N
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO|  $5,454,822.00 \
/
FUENTE DE \S‘i
EJERCICIO CAPITULO | NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL )
FINANCIAMIENTO \\S’
N
SERVICIOS SERVICIOS LEGALES, DE 3
PROFESIONALES, CONTABILIDAD,
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES (3300 SENTIFICOS TEoNICos Y| ALIBTGRIAY $150,000.00 Q
OTROS SERVICIOS RELACIONADOS
SERVICIOS SERVICIOS DE DISENO,
PROFESIONALES ARQUITECTURA,
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES  [3300 ' 332 INGENIERIA Y $200,000.00
CIENTIFICOS, TECNICOS Y
OTROS SERVICIOS ACTIVIDADES
RELACIONADAS
SERVICIOS SERVICIOS \
PROFESIONALES, PROFESIONALES, 5
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES (3300 CIENTIRCOS, TECNICOS Y] CENTICOSTTECHIEES $200,000.00 \ /\ .
OTROS SERVICIOS INTEGRALES
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SERVICIOS
PROFESIONALES, SERVICIOS DE
2021 RECURS! OPIOS 3 l¢} : ;
0S PR 000 SERVICIOS GENERALES {3300 CIENTIFICOS, TECNICOS Y 334 CAPACITACION $1,160,000.00
OTROS SERVICIOS
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS|  $1,710,000.00
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAIENTO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS FINANCIEROS, SEGUROS DE
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES 3400 BANCARIOS Y 344 RESPONSABILIDAD $1,342,302.00
COMERCIALES PATRIMONIAL Y FIANZAS
SERVICIOS FINANCIEROS,
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES ~ [3400 BANCARIOS Y 341 :E‘;\QZ':F:S'SNANC'EROS $240,000.00
COMERCIALES
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES|  $1,582,302.00
FUENTE DE
EJERCICIO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
SERVICIOS DE
INSTALACION, SERVICIOS DE
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES  [3500 REPARACION, 359 JARDINERIA Y $50,000.00
MANTENIMIENTO Y FUMIGACION
CONSERVACION
SERVICIOS DE
INSTALACION, REPARACION Y
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES {3500 REPARACION, 355 MANTENIMIENTO DE $1,970,000.00
MANTENIMIENTO Y EQUIPO DE TRANSPORTE
CONSERVACION
SERVICIOS DE
INSTALACION, CONSERVACION Y
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES  |3500 REPARACION, 359 MANTENIMIENTO MENOR $11,986,885.00
MANTENIMIENTO Y DE INMUEBLES
CONSERVACION
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION| $14,006,885.00
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
DIFUSION POR RADIO,
R
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES  [3600 COMUNICACION SOCIAL Y [361 $654,226.00
PUBLICIDAD SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $654,226.00
FUENTE DE
EJERCICIO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES (3700 fiTX'TTé%SSDE TRASLADO 47 VIATICOS EN EL PAIS $71,886.00
SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $71,886.00
EJERCICIO FUENTE DE CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES 3800 SERVICIOS OFICIALES  |381 GASTOS DE CEREMONIAL $483,285.00
GASTOS DE ORDEN
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES  |3800 SERVICIOS OFICIALES 382 SOCIAL Y CULTURAL $876,207.00
SERVICIOS OFICIALES| $1,359,492.00
EJERCICIO FUENTE OF CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL
FINANCIAMIENTO
OTROS SERVICIOS OTROS GASTOS POR
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES  [3900 GENERALES 396 RESPONSABILIDADES $100,000.00
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES {3900 g;ﬁg: ff:sv 16los 392 IMPUESTOS Y DERECHOS $445,352.00
IMPUESTO SOBRE
OTROS SERVICIOS NOMINAS Y OTROS QUE
2021 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES  [3900 I 398 SE DERIVEN DEUNA $3,540,000.00
A 1 RELACION LABORAL
~ =
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OTROS SERVICIOS

OTROS SERVICIOS

021 S PROP!
2 RECURSOS PROPIOS 3000 SERVICIOS GENERALES (3900 GENERALES 399 GENERALES $8,544,685.58
OTROS SERVICIOS GENERALES| $12,630,037.58
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS SERVICIOS GENERALES|  $45,209,200.06
FUENTE DE
EJERCICIO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
SERVICIOS FINANCIEROS,
2021 ii:%(élgig%;;sm 3000 SERVICIOS GENERALES ~ [3400 BANCARIOS Y 341 ﬁmgféglsruncmreos $2,199.50
COMERCIALES
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $2,199.50
TOTAL DE FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES SERVICIOS GENERALES $2,199.50
EJERCICIO FUENTEDE CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
SERVICIOS FINANCIEROS,
2021 ;%’;?SPTLFOMENTO 3000 SERVICIOS GENERALES (3400 BANCARIOS Y 341 ?Z’m‘éf; S?ANC'EROS $6,000.00
COMERCIALES
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $6,000.00 2
TOTAL DE FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL SERVICIOS GENERALES $6,000.00 -
FUENTE DE =
EJERCICIO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
ARRENDAWIENTO DE
; MOBILIARIO Y EQUIPO DE
FONDO DE FISCALIZACION SERVICIOS DE )
2021 p 3000 SERVICIOS GENERALES  |3200 323 ADMINISTRACION, $250,000.00
Y RECAUDACION ARRENDAMIENTO EDUCACIONAL
RECREATIVO
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $250,000.00
FUENTE DE
EJERCICIO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
; SERVICIOS FINANCIEROS,
2021 :rc::snciﬁs AF gg:uzmon 3000 SERVICIOS GENERALES ~ [3400 BANCARIOS Y 341 ?Z’;‘Qﬁfs;!‘mcmos $1,800.00
COMERCIALES
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $1,800.00
FUENTE DE
EJERCICIO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
SERVICIOS DE
2 INSTALACION, REPARACION Y
2021 5(;1%?\3; AF (':?g:“ZAC'ON 3000 SERVICIOS GENERALES {3500 REPARACION, 355 MANTENIMIENTO DE $500,000.00
MANTENIMIENTO Y EQUIPO DE TRANSPORTE
CONSERVACION
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION $500,000.00
EJERCICIO FUENTEDS CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
DIFUSION POR RADIO,
TELEVISION Y OTROS
’ SERVICIOS DE
FONDO DE FISCALIZACION MEDIOS DE MENSAJES
2021 Y RECAUDACION 3000 SERVICIOS GENERALES  |3600 gﬁ:ﬂg:g:glora SOCIAL Y361 SORREPROGRANASY $973,528.00
ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES
SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $973,528.00
FUENTE DE
EJERCICIO e iERTo CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FONDO DE FISCALIZACION OTROS SERVICIOS
2021 VRECAUDACION 3000 SERVICIOS GENERALES  |3900 SENERALES 392 IMPUESTOS Y DERECHOS $20,000.00
OTROS SERVICIOS GENERALES $20,000.00
TOTAL DE FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION SERVICIOS GENERALES|  §$1,745,328.00
FUENTE DE
EJERCICIO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
SERVICIOS DE \\\ X
INSTALACION, CONSERVACION Y Y
2021 TUPT%E“’IS&&SSSB::EEVOS 3000 SERVICIOS GENERALES 3500 REPARACION, 351 MANTENIMIENTO MENOR $45,000.00 (
MANTENIMIENTO Y DE INMUEBLES (
CONSERVACION \ &
i { \
) ®*
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SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION $45,000.00
FUENTE DE
EJERCICIO CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONGEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
IMPUESTO SOBRE OTROS SERVICIOS OTROS SERVICIOS
2021 atTomovitEsHoEves | SERVICIOS GENERALES  |3900 GENERALES 399 ki $43,194.96
OTROS SERVICIOS GENERALES $43,194.96
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE AUTOMOVILES NUEVOS SERVICIOS GENERALES $88,194.96
FUENTE DE
EJERCICIO e CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
SERVICIOS SERVICIOS
IMPUESTO SOBRE LA PROFESIONALES, PROFESIONALES,
A2 RENTA e SERVICIOS GENERALES: 13300 CIENTIFICOS, TECNICOS Y| **° CIENTIFICOS Y TECNICOS $950,000.00
OTROS SERVICIOS INTEGRALES
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS $950,000.00
EJERCICIO SUENTE D2 CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
SERVICIOS FINANCIEROS,
2021 ":“EF:’TTTO SOBRE(LA 3000 SERVICIOS GENERALES {3400 BANCARIOS Y 341 simif; ;:‘ANC'EROS $2,160.00
COMERCIALES
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $2,160.00
FUENTE DE
EJERCICIO CRANELEaTo CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
N\ -
IMPUESTO SOBRE LA GASTOS DE ORDEN
2021 RENTA 3000 SERVICIOS GENERALES 3800 SERVICIOS OFICIALES ~ [382 CIALY GULTURAL $1,082,240.00
S
SERVICIOS OFICIALES| $1,082,240.00
TOTAL DE IMPUESTO SOBRE LA RENTA SERVICIOS GENERALES $2,034,400.00
FUENTE DE
EJERCICIO CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
FONDO DE APORTACIONES
PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS )
MUNICIPIOS Y DE LAS ’
2021 BEMARGAGIONES 3000 SERVICIOS GENERALES 3100 SERVICIOS BASICOS 31 ENERGIA ELECTRICA $27,025,600.00
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
SERVICIOS BASICOS| $27,025,600.00
EJERCICIO FUENTE D2 CAPITULO | NOMBRECAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
FONDO DE APORTACIONES
§g§¢fLLEC|MvENTo DE LOS! (RRENDAMIENTOE
MUNICIPIOS Y DE LAS SERVICIOS DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
2 0,000.
2021 SEMARCACIONES 3000 SERVICIOS GENERALES 3200 ARRENDAMIENTO 323 :grgﬂgxfﬁn $150,000.00
TERRITORIALES DEL
CREA
DISTRITO FEDERAL RECREATIVO
(FORTAMUNDF)
FONDO DE APORTACIONES
PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DE
22 DEMARCACIONES e SERVICIOS GENERALES) 13200 ARRENDAMIENTO 85 EQUIPO DE TRANSPORTE $6235,836.00
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO|  $8,388,838.00
EJERCICIO FUENEDE CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
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FONDO DE APORTACIONES!
PARAEL
FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS
MUNICIPIOS Y DE LAS PROFESIONALES, SERVICIOS DE
2021 3000 C| N
DEMARCACIONES SERVICIOS GENERALES 3300 CIENTIFICOS, TECNICOS Y b CAPACITACION §300,000.00
TERRITORIALES DEL OTROS SERVICIOS
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
FONDO DE APORTACIONES
PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS SERVICIOS
MUNICIPIOS Y DE LAS PROFESIONALES, PROFESIONALES,
202 DEMARCACIONES 3000 SERVICIOS GENERALES 3300 CIENTIFICOS, TECNICOS Y L CIENTIFICOS Y TECNICOS $134,943.80
TERRITORIALES DEL OTROS SERVICIOS INTEGRALES
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS $434,945.86
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO NOMBRE CAPITULO CONCEPTO NOMBRE CONCEPTO PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FONDO DE APORTACIONES
PARAEL
FORTALECIMIENTO DE LOS
SERVICIOS FINANCIEROS,
MUNICIPIOS Y DE LAS ! SERVICIOS FINANCIEROS
2021 DEMARCACIONES 3000 SERVICIOS GENERALES  [3400 zgz(;/:élliﬁgs 341 Y BANCARIOS $4,346.47
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL N
(FORTAMUNDF)
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $4,346.47
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO NOMBRE CAPITULO CONCEPTO NOMBRE CONCEPTO PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FONDO DE APORTACIONES
PARAEL
SERVICIOS DE
;?JiTS;fg;M‘(IEDNETSAosE . INSTALACION, REPARACION Y
2021 DEMARCACIONES 3000 SERVICIOS GENERALES  |3500 REPARACION, 355 MANTENIMIENTO DE $1,100,000.00
MANTENIMIENTO Y EQUIPO DE TRANSPORTE
TERRITORIALES DEL CONSERVACION
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
FONDO DE APORTACIONES
PARA EL
SERVICIOS DE
:A?J’:JTS;TO(:;MYIEDNETSA‘)SE £OS INSTALACION, CONSERVACION Y
2021 3000 SERVICIOS GENERALES  |3500 REPARACION, 351 MANTENIMIENTO MENOR $3,000,000.00
DEMARCACIONES
MANTENIMIENTO Y DE INMUEBLES
TERRITORIALES DEL CONSERVACION
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
FONDO DE APORTACIONES
PARA EL
a FORTALECIMIENTO DE LOS ISNESRT\QSKOCSI(;)NE
MUNICIPIOS Y DE LAS ! SERVICIOS DE LIMPIEZA'Y
- 3021 DEMARCACIONES 3000 SERVICIOS GENERALES  |3500 ;imiﬁ%?;ﬁm v 358 MANEJO DE DESECHOS $9,000,000.00
TERRITORIALES DEL CONSERVACION
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION| $13,100,000.00
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO NOMBRE CAPITULO CONCEPTO NOMBRE CONCEPTO PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FONDO DE APORTACIONES
PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS OTROS SERVICIOS
0.
2021 DEMARCACIONES 3000 SERVICIOS GENERALES  [3900 GENERALES 392 IMPUESTOS Y DERECHOS $350,000.00
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
FONDO DE APORTACIONES
PARAEL
FORTALECIMIENTO DE LOS
MUNICIPIOS Y DE LAS OTROS SERVICIOS OTROS SERVICIOS
.00
2021 DEMARCACIONES 3000 SERVICIOS GENERALES (3900 GENERALES 399 GENERALES $4,000,000.0f
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
OTROS SERVICIOS GENERALES|  $4,350,000.00
TNESSIU y
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TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL

(FORTAMUNDF) SERVICIOS GENERALES| 35330373033
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES| $102,389,052.85
FUENTE DE
EJERCICIO CAPITULO NOMBRE CAPITULO CONCEPTO NOMBRE CONCEPTO PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
TRANSFERENCIAS
TRANSFERENCIAS, TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A
ASIGNACIONES, INTERNAS Y ENTIDADES
2024 RECURSOS PROPICS 4000 SUBSIDIOS Y OTRAS 4100 ASIGNACIONES AL 4“5 PARAESTATALES NO $18,053,928.00
AYUDAS SECTOR PUBLICO EMPRESARIALES Y NO
FINANCIERAS
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO| $18,053,928.00
EJERCICIO FUENTEDE CAPITULO NOMBRE CAPITULO CONCEPTO NOMBRE CONCEPTO PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
;ZQS:CEIEE%ZCSIASV AYUDAS SOCIALES A
2021 RECURSOS PROPIOS 4000 SUBSIDIOS Y O+RAS 4400 AYUDAS SOCIALES 443 INSTITUCIONES DE $500,000.00
AYUDAS ENSENANZA
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES A
2021 RECURSOS PROPIOS 4000 SUBSIDIOS Y OTRAS 4400 AYUDAS SOCIALES 441 PERSONAS $7,769,792.00
AYUDAS
AYUDAS SOCIALES| $8,269,792.00
EJERCICIO FUENTE DE CAPITULO NOMBRE CAPITULO CONCEPTO NOMBRE CONCEPTO PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, PENSIONES Y
2021 RECURSOS PROPIOS 4000 SUBSIDIOS Y OTRAS 4500 JUBILACIONES 452 JUBILACIONES $2,211,129.00
AYUDAS
PENSIONES Y JUBILACIONES|  $2,211,120.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS|  $28,534,849.00
EJERCICIO FUENTE DE CAPITULO NOMBRE CAPITULO CONCEPTO NOMBRE CONCEPTO PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
TRANSFERENCIAS
" AYUDAS SOCIALES A
FONDO GENERAL DE ASIGNACIONES,
2021 PARTICIPACIONES 4000 SUBSIDIOS Y OTRAS 4400 AYUDAS SOCIALES 445 INSTITUCIONES SIN FINES $893,500.50
DE LUCRO
AYUDAS
AYUDAS SOCIALES|  $893,500.50
TOTAL DE FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS|  $893,500.50
FUENTE DE
EJERCICIO CAPITULO NOMBRE CAPITULO CONCEPTO NOMBRE CONCEPTO PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
TRANSFERENCIAS, 5
FONDO DE FOMENTO ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES A =
2021 MUNICIPAL 4000 SUBSIDIOS Y OTRAS 4400 AYUDAS SOCIALES 441 PERSONAS $911,162.00
AYUDAS
AYUDAS SOCIALES|  $911,162.00
TOTAL DE FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS|  $911,162.00
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO NOMBRE CAPITULO CONCEPTO NOMBRE CONCEPTO PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL i
TRANSFERENCIAS, |
FONDO DE FISCALIZACION ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES A
2021 Y RECAUDACION 4000 SUBSIDIOS Y OTRAS 4400 AYUDAS SOCIALES 441 PERSONAS $782,408.00
AYUDAS
AYUDAS SOCIALES|  §782,408.00 f]
TOTALDE FONDO DE FISCALIZAGION Y RECAUDACION TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS|  §782,408.0)
TOTAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS|  $31,121,919.50
EJERCICIO EUENTEDE CAPITULO NOMBRE CAPITULO CONCEPTO NOMBRE CONCEPTO PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
\ BIENES MUEBLES, EQUIPO DE COMPUTO Y
2021 RECURSOS PROPIOS 5000 INMUEBLES E 5100 rg’i;;:g?;;zlz‘:‘uwo DE 515 DE TECNOLOGIAS DE LA $252,932.00
INTANGIBLES INFORMACION
BIENES MUEBLES,
' MOBILIARIO Y EQUIPO DE MUEBLES DE OFICINAYY
2021 RECURSOS PROPIOS 5000 INMUEBLES E 5100 511 . $573,596.00
INTANGIBLES ADMINISTRACION ESTANTERIA
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION|  $826,528.00
A{Fx’mr—“ﬁ (\@
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EJERCICIO FUENTE OF CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO /
BIENES MUEBLES, MOBILIARIO Y EQUIPO CAMARAS
2021 RECURSOS PROPIOS 5000 INMUEBLES E 5200 EDUCACIONAL Y 523 FOTOGRAFICAS Y DE $57,942.00
INTANGIBLES RECREATIVO VIDEO
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $57,942.00
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
BIENES MUEBLES, :
2021 RECURSOS PROPIOS 5000 INMUEBLES E 5400 ¥§:';§;§§T;E°U'P° P {541 ¥:::2CEUSLT(:{?EY SRS $348,000.00
INTANGIBLES
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $348,000.00
FUENTE DE
EJERCICIO FINANGIAMIENTO CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
BIENES MUEBLES,
2021 RECURSOS PROPIOS 5000 INMUEBLES E 5900 ACTIVOS INTANGIBLES ~ |591 SOFTWARE $1,956,000.00
INTANGIBLES
ACTIVOS INTANGIBLES|  $1,956,000.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES|  $3,188,470.00
FUENTE DE
EJERCICIO CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FINANCIAMIENTO
FONDO DE APORTACIONES N
PARA EL

FORTALECIMIENTO DE LOS
BIENES MUEBLES

MUNICIPIOS Y DE LAS ' MOBILIARIO Y EQUIPO DE MUEBLES DE OFICINA'Y

2021 DEMARCACIONES — ::'TA::;L;SEE 8100 ADMINISTRACION i ESTANTERIA $250,000.00

TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

FONDO DE APORTACIONES
PARA EL

;%:ISIL’IE(;:QCEDNETSAZE = BIENES MUEBLES, MOBILIARIO Y EQUIPO DE EQUIPO DE COMPUTO ¥
2021 DEMARCACIONES 5000 INMUEBLES E 5100 ADMINISTRACION 15 DE TECNOLOGIAS DE LA $250,000.00

[

L TERRITORIALES DEL INTANGIBLES INFORMACION

DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $500,000.00

FUENTE DE

FINANCIAMIENTO CAPITULO NOMBRE CAPITULO CONCEPTO NOMBRE CONCEPTO PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL

EJERCICIO

FONDO DE APORTACIONES
PARAEL

’e
;%:TS:FS;QZNETSAZE . BIENES MUEBLES, VEHICULOS Y EQUIPO DE VEHICULOS Y EQUIPO
202 DEMARCACIONES So00 :::{‘:':E;LBELSEE 2400 TRANSPORTE 4 TERRESTRE $875,000.00
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL
o d

(FORTAMUNDF)

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $875,000.00

TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL $1.375.000.00
(FORTAMUNDF) BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES it

f

FUENTE DE L
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRECONGEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
FONDO DE
; BIENES MUEBLES,
ESTABILIZACION DE LOS ' MOBILIARIO Y EQUIPO DE MUEBLES DE OFICINA Y
202 INGRESOS DE LAS 200 ::'T"::;ﬁig 5100 ADMINISTRACION st ESTANTERIA $40.000.00
NR ENTIDADES FEDERATIVAS
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $40,000.00
TOTAL DE FONDO DE ESTABILIZACION DE LOS INGRESOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $40,000.00 \
TOTAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES|  $4,603,470.00 \ \
FUENTE DE
EJERCICIO FINANCIAMIENTO CAPITULO | NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL

A
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CONSTRUCCION DE
OBRAS PARA EL

OBRA PUBLICA EN
2021 RECURSOS PROPIOS 6000 INVERSION PUBLICA 6100 BIENES DE DOMINIO 613 ABASTECIMIENTO DE $2,000,000.00
PUBLICO AGUA, PETROLEO, GAS,
ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES
OBRA PUBLICA EN ; y
2021 RECURSOS PROPIOS 6000 INVERSION PUBLICA 6100 BIENES DE DOMINIO 615 CONSTRUCCION DEVIAS $4,000,000.00
- DE COMUNICACION
PUBLICO
OBRA PUBLICA EN )
2021 RECURSOS PROPIOS 6000 INVERSION PUBLICA 6100 BIENES DE DOMINIO 612 EDIFIGACION NO $5,800,000.00
- HABITACIONAL
PUBLICO
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO| $11,800,000.00
TOTAL DE RECURSOS PROPIOS INVERSION PUBLICA|  $14,800,000.00
FUENTE DE
EJERCICIO FINANGIAMIENTO CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL
CONSTRUCCION DE
MUNICIPAL Y DE LA . OBRAS PARA EL
OBRA PUBLICA EN
DEMARCACIONES . ABASTECIMIENTO DE
2021 TERRITORIALES DEL 6000 INVERSION PUBLICA 6100 gﬁ?ﬁif DOMINIO 613 AGUA, PETROLED, GAS, $1,500,000.00
DISTRITO FEDERAL ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES
MUNICIPAL Y DE LA )
OBRA PUBLICA EN "
DEMARCACIONES ;e EDIFICACION NO
2021 TERRITORIALES DEL 6000 INVERSION PUBLICA 6100 E\UE;LEESE DOMINIO 612 HABITACIONAL $3,500,000.00
DISTRITO FEDERAL
MUNICIPAL Y DE LA

OBRA PUBLICA EN

DEMARCACIONES CONSTRUCCION DE ViAS

2021 FERRITORIACES DEL 6000 INVERSION PUBLICA 6100 s:f:j(s:gs DOMINIO 615 BE COMUNICAGION $2,500,000.00
DISTRITO FEDERAL 5
MUNICIPAL Y DE LA ; DIVISION DE TERRENOS Y \
OBRA PUBLICA EN h
DEMARCACIONES : CONSTRUCCION DE
2021 TERRITORIALES DEL 6000 INVERSION PUBLICA 6100 Eg:jzgs DOMINIO 614 OBRAS DE $7,378,987.00
DISTRITO FEDERAL URBANIZACION - -
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO| $14,878,987.00
TOTAL DE MUNICIPAL Y DE LA DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL INVERSION PUBLICA|  $14,878,987.00
FUENTE DE
EJERCICIO FINANGIAMIENTD CAPITULO |  NOMBRE CAPITULO | CONCEPTO | NOMBRE CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE PARTIDA PARCIAL SUBTOTAL TOTAL

FONDO DE APORTACIONES

PARA EL
TRABAJOS DE
;%z{g':ggﬁ"g&n: koS ‘ OBRA PUBLICA EN ACABADOS EN
2021 6000 INVERSION PUBLICA 6100 BIENES DE DOMINIO 619 EDIFICACIONES Y OTROS $1,450,000.00
DEMARCACIONES ;
PUBLICO TRABAJOS
TERRITORIALES DEL ESPERALIZABGS
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)
FONDO DE APORTACIONES
PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS ;
OBRA PUBLICA EN . )
MUNICIPIOS Y DE LAS ) CONSTRUCCION DE ViAS
2021 DEMARCACIONES 6000 INVERSION PUBLICA 6100 ?:JE;SESE DOMINIO 615 BE COMUNIGACION $4,000,000.00
TERRITORIALES DEL
DISTRITO FEDERAL
(FORTAMUNDF)

OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO|  $5,450,000.00

TOTAL DE FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL $5.450,000.00
(FORTAMUNDF) INVERSION PUBLICA T

TOTAL DE INVERSION PUBLICA|  $32,128,987.00

TOTAL $437,822,647.58

O
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MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA ,HIDALGO.
SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021.

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

RESUMEN POR CAPITULO DEL GASTO
NOMBRE CAPITULO ARO FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE TOTAL POR FONDO | IMPORTE POR CAPITULO % DEL FONDO | % DEL CAPITULO
SERVICIOS PERSONALES 2021 |Fondo General de Participaciones $91,600,737.00 40.94%
SERVICIOS PERSONALES 2021 |Impuesto sobre la Renta $25,735,600.00 11.50%
SERVICIOS PERSONALES 2021 |Fondo de Fomento Municipal $34,583,129.00 15.45%
SERVICIOS PERSONALES 2021 |Recursos Propios $34,976,262.43 15.63%
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
SERVICIOS PERSONALES 2021 |Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del $36,821,643.24 16.45%
Distrito Federal (FORTAMUNDF)
SERVICIOS PERSONALES $223,717,371.67 51.09%
NOMBRE CAPITULO ARO FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE TOTAL POR FONDO | IMPORTE POR CAPITULO % DEL FONDO | % DEL CAPITULO
MATERIALES Y SUMINISTROS | 2091 |FOnS0 de Compensacion def impuesto Sobre $202,154.00 0.46% \
Automoviles Nuevos
MATERIALES Y SUMINISTROS | 2091 |-ondo de Estabilzacion de los Ingresos de las $353,691 58 0.80%
Entidades Federativas
MATERIALES Y SUMINISTROS 2021 |Impuesto Sobre Automéviles Nuevos $366,710.04 0.83% =
Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios
7 ] B 0,
METERIALES ¥ SUMNIBTROG 221 (Tabaco Labrado, Bebidas Alcohdlicas y Refrescos) L &odle
A
MATERIALES Y SUMINISTROS 2021 |Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion $2,680,000.00 6.11%
MATERIALES Y SUMINISTROS | 2021 | nentivo del Impuesto Especial Sobre Produccion y $4,990,273.00 11.37%
Servicios (Gasolina y Diésel)
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
MATERIALES Y SUMINISTROS 2021 |Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del $9,417,097.43 21.46%
Distrito Federal (FORTAMUNDF)
MATERIALES Y SUMINISTROS 2021 |Recursos Propios $24,280,012.51 55.35%
MATERIALES Y SUMINISTROS $43,861,846.56 10.01%
NOMBRE CAPITULO ARO FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE TOTAL POR FONDO | IMPORTE POR CAPITULO % DEL FONDO | % DEL CAPITULO
A\
}
SERVICIOS GENERALES 2021 |Fondo General de Participaciones $2,199.50 0.00% - h
SERVICIOS GENERALES 2021 |Fondo de Fomento Municipal $6,000.00 0.00%
SERVICIOS GENERALES 2021 |Impuesto Sobre Automéviles Nuevos $88,194.96 0.08% {
|
SERVICIOS GENERALES 2021 |Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion $1,745,328.00 1.70% |
SERVICIOS GENERALES 2021 |Impuesto sobre la Renta $2,034,400.00 1.98%
SERVICIOS GENERALES 2021 |Recursos Propios $45,209,200.06 44.15%
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los '
SERVICIOS GENERALES 2021 |Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del $53,303,730.33 52.05% I\
Distrito Federal (FORTAMUNDF)
SERVICIOS GENERALES $102,389,052.85 23.38%
NOMBRE CAPITULO ARO FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE TOTAL POR FONDO | IMPORTE POR CAPITULO %DELFONDO | % DEL CAPITULO |
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES ; " .
! : i ] 51%
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2021 |Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion $782,408.00 2.51%
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, L "
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2021 |Fondo General de Participaciones $893,500.50 2.87%
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES
! ' ici ] 2.929
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 2021 |Fondo de Fomento Municipal $911,162.00 %
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 2021 |Recursos Propios $28,534,849.00 91.68%
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TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $31,121,919.50 l‘%%
NOMBRE CAPITULO ARO FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE TOTAL POR FONDO | IMPORTE POR CAPITULO % DEL FONDO % DEL CAPITULO
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E Fondo de Estabilizacion de los Ingresos de las N
INTANGIBLES 2] Entidades Federativas §$40,000.00 0.86%
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
BIENES M&Ei%?é'i\gUEBLES E 2021 |Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del $1,375,000.00 29.86%
Distrito Federal (FORTAMUNDF)
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E ) o
INTANGIBLES 2021 |Recursos Propios $3,188,470.00 69.26%
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $4,603,470.00 1.05%
NOMBRE CAPITULO ARO FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE TOTAL POR FONDO | IMPORTE POR CAPITULO % DEL FONDO % DEL CAPITULO
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
INVERSION PUBLICA 2021 |Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del $5,450,000.00 16.96%
Distrito Federal (FORTAMUNDF)
INVERSION PUBLICA 2021 |Recursos Propios $11,800,000.00 36.72%
INVERSION PUBLICA 2021 Municipal y de la Demarcaciones Territoriales del Distrito $14,878,987.00 46.31%
Federal
INVERSION PUBLICA $32,128,987.00 7.33%
TOTAL $437,822,647.58




MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA ,HIDALGO.
SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021.
CLASIFICADOR POR TIPO DE GASTO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO TIPO DE GASTO IMPORTE PORCENTAJE

Fondo de Compensacion del Impuesto Sobre Automoviles Gasto Corriente $202,154.00

Nuevos

Fondo dg Estabilizacion de los Ingresos de las Entidades Gasto Corriente $353.691.58

Federativas

Impuesto Sobre Automoviles Nuevos Gasto Corriente $454,905.00

Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios (Tabaco :

Labrado, Bebidas Alcoholicas y Refrescos) CaploDariEnic §1,671,908.00

Recursos Propios Gasto Corriente $130,789,195.00

Incerjtllvo del lmpuesto l?specual Sobre Produccion y Gasto Corriente $4.990,273.00

Servicios (Gasolina y Diésel)

Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion Gasto Corriente $5,207,736.00

Fondo General de Participaciones Gasto Corriente $92,496,437.00

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los

Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Gasto Corriente $99,542,471.00

Federal (FORTAMUNDF)

Impuesto sobre la Renta Gasto Corriente $27,770,000.00

Fondo de Fomento Municipal Gasto Corriente $35,500,291.00

Gasto Corriente $398,879,061.58 91.04%
FUENTE DE FINANCIAMIENTO TIPO DE GASTO IMPORTE PORCENTAJE

Fondo dle Estabilizacion de los Ingresos de las Entidades Gasto de Capital $40,000.00

Federativas

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los

Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Gasto de Capital $6,825,000.00

Federal (FORTAMUNDF)

Municipal y de la Demarcaciones Territoriales del Distrito Gasto de Capital $14,678,987.00

Federal

Recursos Propios Gasto de Capital $14,988,470.00

Gasto de Capital $36,732,457.00 8.36%
FUENTE DE FINANCIAMIENTO TIPO DE GASTO IMPORTE PORCENTAJE

Recursos Propios Pensiones y Jubilaciones $2,211,129.00

Pensiones y Jubilaciones $2,211,129.00 0.50%

TOTAL $437,822,647.58

[N
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MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA ,HIDALGO.

SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2021.

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA

DESPACHO DE PRESIDENCIA MUNICIPAL

CAPITULO PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA il
1000 SERVICIOS PERSONALES $11,740,537.16
1.4.8 Sueldos base al personal permanente $9,532,177.15
1.3.1 Primas por afios de servicios efectivos prestados $46,084.06
1.3.2.1 Prima vacacional $160,907.24
1.32.2 Gratificacion de fin de afio $1,970,170.50
154 Prestaciones contractuales $31,198.21
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $4,292,217.45
211 Materiales, utiles y equipos menores de oficina $968,043.45
2.1:2 Materiales y utiles de impresion y reproduccion $17,183.49
214 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones $149,237.75
2.1.6 Material de limpieza $118,142.58
221 Productos alimenticios para personas $295,168.37
26.1 Combustibles, lubricantes y aditivos $2,709,441.81
291 Herramientas menores $35,000.00
3000 SERVICIOS GENERALES $3,066,436.08
323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo $136,310.03
339 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales $28,445.85
351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles $314,065.89
3.55 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $52,900.57
361 gﬁfszﬁgrﬁ;z:ﬁ:, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades $1.524,647.75
375 Viaticos en el pais $4,536.14
381 Gastos de ceremonial $30,011.92
3.8.2 Gastos de orden social y cultural $78,509.90
392 Impuestos y derechos $30,717.24
396 Otros gastos por responsabilidades $5,000.00
399 Otros servicios generales $861,290.79
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $132,352.61
441 Ayudas sociales a personas $132,352.61
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $411,375.28
51.1 Muebles de oficina y estanteria $321,685.54
515 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion $31,747.74
523 Camaras fotograficas y de video $57,942.00

TOTAL $19,642,918.58

SECRETARIA DE TESORERIA

CAPITULO PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA Piii%?fggo
1000 SERVICIOS PERSONALES $30,946,921.93

assiie
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113 Sueldos base al personal permanente $21,652,016.42

122 Sueldos base al personal eventual $1,113,924.01

1.3.1 Primas por afios de servicios efectivos prestados $364,799.99
1321 Prima vacacional $623,576.66
1322 Gratificacion de fin de afio $4,727,386.13

15.2 Indemnizaciones $2,000,000.00]
154 Prestaciones contractuales $465,218.72 ’
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $5,004,456.25

214 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina $1,119,540.60 :
212 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion $733,990.33

214 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones $850,423.11

216 Material de limpieza $275,984.66

2.21 Productos alimenticios para personas $214,517.55

253 Medicinas y productos farmacéuticos $1,810,000.00

3000 SERVICIOS GENERALES $46,129,618.00

3.1 Energia eléctrica $34,022,749.48

314 Telefonia tradicional $740,000.00

318 Servicios postales y telegraficos $2,400.00

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo $394,710.73

329 Otros arrendamientos $263,836.10

331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados $150,000.00

334 Servicios de capacitacion $90,524.00

339 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales $989,508.13 ) %% -
341 Servicios financieros y bancarios $247,172.87 2
344 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas $1,342,302.00

3.51 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles $2,405,186.76

355 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $39,319.06

36.1 ;)Lfgjzirir;r?]c;ziai:, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades $28,204.07

375 Viaticos en el pais $5,640.16

3.8.1 Gastos de ceremonial $40,015.89

382 Gastos de orden social y cultural $192,721.78

3.9.2 Impuestos y derechos $384,981.71

3.9.6 Otros gastos por responsabilidades $73,000.00

3938 Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion laboral $3,540,000.00

399 Otros servicios generales $1,177,345.26

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $23,480,776.71

415 ;Ii'rr‘zr;zfiz:zzmas internas otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no $18,053.928.00

441 Ayudas sociales a personas $2,322,219.21

445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro $893,500.50

452 Jubilaciones $2,211,129.00

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $2,176,047.94

51.1 Muebles de oficina y estanteria $112,273.25

515 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion $107,774.69

59.1 Software $1,956,000.00

= o Jhsae
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| TOTAL $107,737,820.83
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL
CAPITULO PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA P’:Epi%?fosgo
1000 SERVICIOS PERSONALES $32,631,214.43
113 Sueldos base al personal permanente $24,902,422.77
122 Sueldos base al personal eventual $315,815.97
1.31 Primas por afios de servicios efectivos prestados $115,200.00
1.3.2.1 Prima vacacional $507,734.03
1322 Gratificacion de fin de afio $5,446,765.37
154 Prestaciones contractuales $1,343,276.29
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $1,034,730.52
211 Materiales, utiles y equipos menores de oficina $264,093.88
2.1.2 Materiales y tiles de impresion y reproduccion $634,895.24
214 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones $37,229.85
221 Productos alimenticios para personas $98,511.55
3000 SERVICIOS GENERALES $8,883,185.12
322 Arrendamiento de edificios $1,049,306.00
323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo $109,958.27
329 Otros arrendamientos $27,070.80
3.34 Servicios de capacitacion $19,543.61
339 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales $100,439.52
3.5.1 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles $97,173.88
355 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $252,655.86
361 g):]fszir?]ra]rzc;;:ﬂg, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades $5.787.03
375 Viaticos en el pais $51,693.40
3.8.1 Gastos de ceremonial $149,418.96
382 Gastos de orden social y cultural $1,200,004.85
392 Impuestos y derechos $6,865.22
3.9.6 Otros gastos por responsabilidades $7,000.00
3.99 Otros servicios generales $5,806,267.72
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $2,363,477.08
: ‘ 441 Ayudas sociales a personas $2,309,006.68
N é:i‘%ax 443 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza $54,470.40
ﬁﬁ»f‘h 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $465,146.12
511 Muebles de oficina y estanteria $98,800.46
51.5 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion $18,345.66
541 Vehiculos y equipo terrestre $348,000.00
TOTAL $45,377,753.27
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO URBANO
CAPITULO PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA PiiiléPBUAE;gO
1000 SERVICIOS PERSONALES $71,737,702.33
113 Sueldos base al personal permanente $36,280,426.59
122 Sueldos base al personal eventual $18,669,156.00
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1.3.1 Primas por afos de servicios efectivos prestados $1,413,116.07
1.3.21 Prima vacacional $1,510,681.61
13.2.2 Gratificacion de fin de afio $11,437,102.95

1.33 Horas extraordinarias $400,000.00

154 Prestaciones contractuales $2,027,219.11

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $22,295,618.31 -
211 Materiales, utiles y equipos menores de oficina $394,100.14

2:1.2 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion $132,925.03 4
214 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones $30,210.33 .
216 Material de limpieza $599,562.76

2.21 Productos alimenticios para personas $81,315.13

246 Material eléctrico y electrénico $6,348,547.14

247 Articulos metalicos para la construccion $1,200,000.00

249 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion $308,000.00

2.6.1 Combustibles, lubricantes y aditivos $11,822,327.78

2741 Vestuario y uniformes $400,000.00

291 Herramientas menores $978,630.00

3000 SERVICIOS GENERALES $39,266,893.65

3:2:3 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo $329,989.20

325 Arrendamiento de equipo de transporte $11,392,838.00

329 Otros arrendamientos $20,303.10

3.3.2 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas $200,000.00

3.34 Servicios de capacitacion $8,901.80

339 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales $31,606.50

351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles $11,512,385.55 >
3.55 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $2,079,147.11 -
358 Servicios de limpieza y manejo de desechos $9,000,000.00

359 Servicios de jardineria y fumigacion $50,000.00

36.1 g):gzlrzr;rzzrn;:%g television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades $2.340.03

375 Viaticos en el pais $2,916.09

381 Gastos de ceremonial $96,237.20

382 Gastos de orden social y cultural $94,211.88

39.2 Impuestos y derechos $24,576.81

3.9.6 Otros gastos por responsabilidades $15,000.00

3.9.9 Otros servicios generales $4,406,440.38

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $13,468.12

441 Ayudas sociales a personas $13,468.12

6000 INVERSION PUBLICA $32,128,987.00

6.1.2 Edificacion no habitacional $9,300,000.00

613 g?;:;r;ﬁiigggsnﬁras para el abastecimiento de agua, petroleo, gas, electricidad y $3,500,000.00

6.1.4 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacion $7,378,987.00

6.1.5 Construccion de vias de comunicacion $10,500,000.00

6.1.9 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados $1,450,000.00

TOTAL $165,442,669.41

lSECRETAR!A DE DESARROLLO ECONOMICO
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CAPITULO PARTIDA

NOMBRE DE LA PARTIDA

PRESUPUESTO

APROBADO

1000 SERVICIOS PERSONALES $2,859,572.45

113 Sueldos base al personal permanente $2,145,252.92

122 Sueldos base al personal eventual $159,840.00

1.31 Primas por afios de servicios efectivos prestados $7,679.94

1.3.2.1 Prima vacacional $50,819.03
1322 Gratificacion de fin de afio $477,282.09

1.5.4 Prestaciones contractuales $18,698.47

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $135,960.59

211 Materiales, utiles y equipos menores de oficina $53,337.15

212 Materiales y utiles de impresion y reproduccion $79,905.00

214 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones $2,718.44

3000 SERVICIOS GENERALES $260,601.56

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo $85,442.13

351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles $58,304.34

3155 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte $11,828.49

3.8.1 Gastos de ceremonial $11,671.33

3.8.2 Gastos de orden social y cultural $39,254.95

3.9.9 Otros servicios generales $54,100.32

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $1,084,383.07

441 Ayudas sociales a personas $1,084,383.07

TOTAL $4,340,517.67
SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL g
CAPITULO PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA PiEpi%PBlfg go o

1000 SERVICIOS PERSONALES $37,397,641.54

113 Sueldos base al personal permanente $28,320,420.88

1.31 Primas por afios de servicios efectivos prestados $11,519.98
1.3.2.1 Prima vacacional $482,660.94
1322 Gratificacion de fin de afio $5,898,592.17

141 Aportaciones de seguridad social $1,200,000.00

15.2 Indemnizaciones $500,000.00 =

154 Prestaciones contractuales $10,047.57 :

159 Otras prestaciones sociales y economicas $974,400.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $10,358,797.91

211 Materiales, utiles y equipos menores de oficina $320,065.80 ‘
21.2 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion $133,743.56 ’Y\
214 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones $122,038.83 %%
2.2 Productos alimenticios para personas $1,345,350.39 \“y
246 Material eléctrico y electronico $568.40 3
261 Combustibles, lubricantes y aditivos $6,737,030.93 3
2.71 Vestuario y uniformes $1,200,000.00 Ly
282 Materiales de seguridad pUblica $500,000.00

3000 SERVICIOS GENERALES $2,735,025.75

323 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo $165,287.13

334 Servicios de capacitacion $300,000.00

339 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales $134,945.86
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341 Servicios financieros y bancarios $9,333.10
351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles $472,251.74
355 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $1,100,000.00
375 Vidticos en el pais $4,184.12
382 Gastos de orden social y cultural $47,105.9
392 Impuestos y derechos $368,211.02
399 Otros servicios generales $133,706.84
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $1,375,000.00
511 Muebles de oficina y estanteria $250,000.00
5:1:5 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion $250,000.00
541 Vehiculos y equipo terrestre $875,000.00
TOTAL $51,866,465.20
SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL
CAPITULO PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA P}:\iilé)PBUAEDS 3'0
1000 SERVICIOS PERSONALES $18,705,427.68
113 Sueldos base al personal permanente $12,295,883.33
122 Sueldos base al personal eventual $2,521,968.02
1.31 Primas por afios de servicios efectivos prestados $207,359.98
1.3.2.1 Prima vacacional $337,125.75
1322 Gratificacion de fin de afio $3,059,807.73
154 Prestaciones contractuales $283,282.87
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $366,900.08
2141 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina $79,836.29
212 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion $222,672.21
214 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones $47,821.73
221 Productos alimenticios para personas $16,569.85
3000 SERVICIOS GENERALES $1,497,560.69
3:2.3 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo $93,419.60
3.34 Servicios de capacitacién $609,730.88
351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles $89,919.08
355 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $23,503.29
361 slljfszlr?]r;nazrn;;cgg, television y otros medios de mensajes sobre programas y actividades $66,775.12
3.75 Viaticos en el pais $2,916.09
381 Gastos de ceremonial $155,929.70
382 Gastos de orden social y cultural $306,637.70
399 Otros servicios generales $148,729.23
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $2,157,461.91
441 Ayudas sociales a personas $1,711,932.31
443 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza $445,529.60
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $175,900.66
511 Muebles de oficina y estanteria $80,836.75
515 Equipo de computo y de tecnologias de la informacion $95,063.91
TOTAL $22,903,251.02
CONTRALORIA MUNICIPAL
CAPITULO PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA PT\E’??%PBTSJO
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1000 SERVICIOS PERSONALES $3,964,447.15
1.1.3 Sueldos base al personal permanente $3,188,582.34
1.3.1 Primas por afios de servicios efectivos prestados $19,199.98
1.3.21 Prima vacacional $68,970.16
1322 Gratificacion de fin de afio $659,035.91
1.5.4 Prestaciones contractuales $28,658.76
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $185,509.40
2141 Materiales, utiles y equipos menores de oficina $52,461.29
212 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion $130,103.14
214 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones $2,944.97
3000 SERVICIOS GENERALES $80,353.04
3.2.3 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo $13,496.47
3.34 Servicios de capacitacion $12,482.71
3.51 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles $43,728.24
3:55 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $10,645.62
TOTAL $4,230,309.59
H. AYUNTAMIENTO
CAPITULO PARTIDA NOMBRE DE LA PARTIDA Piii%';”::;o

1000 SERVICIOS PERSONALES $13,733,907.00
111 Dietas $13,733,907.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $187,656.05
211 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina $103,860.89
212 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion $22,047.00
214 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones $5,289.00
221 Productos alimenticios para personas $56,459.16
3000 SERVICIOS GENERALES $469,378.96
3:2:3 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo $11,692.44
334 Servicios de capacitacion $418,817.00
351 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles $38,869.52
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $1,890,000.00
441 Ayudas sociales a personas $1,890,000.00
TOTAL $16,280,942.01

TOTAL GENERAL $437,822,647.58




MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA ,HIDALGO.

SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2021.

CLASIFICACION FUNCIONAL

CLAVE DESCRIPCION PRESUPUESTO APROBADO
1 GOBIERNO $361,219,430.26
1.3 |COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $307,424,317.00
1.3.1  |Presidencia / Gubernatura $17,877,396.40
1.3.4  |Funcion Publica $289,546,920.60
1.7 |ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR $52,167,359.26
1.7.1 |Policia $51,819,359.26
1.7.2  |Proteccion Civil $348,000.00
1.8 |OTROS SERVICIOS GENERALES $1,627,754.00
1.8.3 |Servicios de Comunicacion y Medios $1,627,754.00
2 DESARROLLO SOCIAL $55,344,081.00
21 |PROTECCION AMBIENTAL $9,000,000.00
2.1.1 |Ordenacién de Desechos $9,000,000.00
2.2 |VIVIENDA'Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $32,128,987.00
2.2.1  |Urbanizacion $17,878,987.00
2.2.3  |Abastecimiento de Agua $2,000,000.00
2.2.4  |Alumbrado Publico $1,500,000.00
2.2.6 |Servicios Comunales $10,750,000.00
23 |SALUD $1,810,000.00
2.3.1  |Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad $1,810,000.00
24 |RECREACION, CULTURA'Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES $2,441,732.00
2.4.2 |Cultura $1,958,447.00
2.4.4  |Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales $483,285.00
25 |EDUCACION $2,211,932.31
2.5.6 |Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes $2,211,932.31
2.7 |OTROS ASUNTOS SOCIALES $7,751,429.69
2.7.1  |Otros Asuntos Sociales $7,751,429.69
3 DESARROLLO ECONOMICO $3,205,208.32
3.1 |ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL $3,205,208.32
3.1.1 |Asuntos Economicos y Comerciales en General $3,205,208.32
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $18,053,928.00
42 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES $18,053.928.00

NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO B

4.2.1 |Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $18,053,928.00
TOTAL $437,822,647.58




MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA ,HIDALGO.
SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO
FISCAL 2021.

CLASIFICACION POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

CATEGORIA PRESUPUESTO APROBADO

1 No Etiquetado $316,576,189.58
11 Recursos Fiscales $147,988,794.00
12 |Financiamientos Internos $0.00
13 |Financiamientos Externos $0.00 ’ﬁ
14 |Ingresos Propios $0.00
15 |Recursos Federales $0.00
16 Recursos Estatales $168,587,395.58 k.
17 |Otros Recursos de Libre Disposicion $0.00
2 Etiquetado $121,246,458.00
25 Recursos Federales $121,246,458.00
26 |Recursos Estatales $0.00 ﬂ
27 Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas $0.00

TOTAL PRESUPUESTO $437,822,647.58

\
N\ )
7‘{ W

\
LA
i\

= >

X

\

55
/o

Pagina 1



MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA ,HIDALGO.
SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2021.

CLASIFICACION PROGRAMATICA

El Presupuesto de Egresos municipal del Ejercicio 2021 con base en la Clasificacion Programatica, desglosando por Programa
presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:

Programas presupuestarios Presupuesto aprobado
Programas
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios
Sujetos a Reglas de Operacion S $0.00
Otros Subsidios u $28,910,790.50
Gobierno cercano, humanista, eficiente, honrado y transparente $132,352.61
Equilibrio, eficiencia y rendicion de cuentas de los Recursos Publicos $21,269,647.71
Contribuir en el desarrollo de un municipio honesto y moderno $2,363,477.08
Municipio urbano, ordenado, sustentable con servicios y conservacion del medio ambiente $13,468.12
Mineral de la Reforma competitivo, prospero, dinamico y sustentable $1,084,383.07

Contribuir al desarrollo humano, igualitario y social de los mineralreformenses $2,157,461.91

Mineral de la Reforma democratico, justo y honesto $1,890,000.00

Desempeiio de las Funciones

Prestacion de Servicios Publicos E $271,693,445.36
Gobierno cercano, humanista, eficiente, honrado y transparente $19,510,565.97
Contribuir en el desarrollo de un municipio honesto y moderno $43,014,276.19
Municipio urbano, ordenado, sustentable con servicios y conservacion del medio ambiente $133,300,214.29
Mineral de la Reforma competitivo, prospero, dinamico y sustentable $3,256,134.60
Municipio seguro con justicia y en paz $51,866,465.20
Contribuir al desarrollo humano, igualitario y social de los mineralreformenses $20,745,789.11

Provision de Bienes Publicos B $0.00

Planeacion, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P $0.00

V 3

Promocion y fomento F $0.00

Regulacion y supervision G $14,390,942.01
Mineral de la Reforma democratico, justo y honesto $14,390,942.01

Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) A $0.00

Especificos R $0.00

Proyectos de Inversion K $32,128,987.00
Municipio urbano, ordenado, sustentable con servicios y conservacion del medio ambiente $32,128,987.00

Administrativos y de Apoyo

Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional M $84,257,044.12
Equilibrio, eficiencia y rendicion de cuentas de los Recursos Publicos $84,257,044.12
Apoyo a la funcion publica y al mejoramiento de la gestion o] $4,230,309.59

Responsabilidades y situacion patrimonial, auditoria, control interno y sistemas anticorrupcion $4,230,309.59

$0.00

Operaciones ajenas




Programas presupuestarios

Presupuesto aprobado

Compromisos
Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional

Desastres Naturales
Obligaciones
Pensiones y jubilaciones
Equilibrio, eficiencia y rendicion de cuentas de los Recursos Publicos
Aportaciones a la seguridad social
Aportaciones a fondos de estabilizacion
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)
Gasto Federalizado
Participaciones a entidades federativas y municipios

Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores

$0.00

$0.00

$2,211,129.00

$2,211,129.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Total

$437,822,647.58
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MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA ,HIDALGO.
EJERCICIO FISCAL 2021.
SEGUNDA MODIFICACION AL PRESUPUESTO POR PROGRAMA/SUBPROGRAMA

PROGRAMA  Mineral de la Reforma democratico, justo y honesto

PERIODO DEL PROGRAMA  Del 01/01/2021 12:00:00 a. m. al 31/12/2021 12:00:00 a. m.

OBJETIVO DEL PROGRAMA

siempre vigilando el derecho y la legalidad del actuar del Ayuntamiento.

Contribuir al fortalecimiento de un Gobierno Honesto, Cercano y Moderno mediante la gestion de acciones a favor de la ciudadania

JUSTIFICACION DEL - . : .
PROGRANA Art. 49 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo. Plan de Desarrollo Municipal.
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL Proveer de la esfera administrativa y necesario para la aplicacion de la normatividad legal, asi como el mejor desempefio de
PROGRAMA las funciones del Ayuntamiento y la gestion.
CARACTERISTICAS DEL Representacion de la sociedad como Gobierno Municipal, gestion de recursos, acciones y obra publica para mejorar las
PROGRAMA condiciones de vida de los mineralreformenses.
EJECUTOR DEL GASTO H. Ayuntamiento.
DENOMINACION DEL EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR DE MEDICION INDICADOR INDICADOR
Mineral de la Reforma Porcentaje de actividades  |(Actividades hy
G . X - ) . Total de actividades
democratico, justo y 1 Porcentaje realizadas por la sindicatura  |realizadas/Actividades .
. R realizadas
honesto juridica programadas)*100
Mineral de la Reforma Porcentaje de actividades ~ |(Actividades Total de actividades
democratico, justo y 1 Porcentaje realizadas por la sindicatura  [realizadas/Actividades realizadas por la
honesto Hacendaria programadas)*100 Sindicatura Hacendaria
Mineral de la Reforma . ; (Gestiones Total de gestiones
i ) Gestiones realizadas por el ) ) i
democratico, justo y 1 Porcentaje ; realizadas/Gestiones realizadas por los
total de los regidores . )
honesto programadas)*100 Regidores
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
. REMUNERACIONES AL
Mineral de la Reforma
e SERVICIOS PERSONAL DE
democ;it:;c;tgusto y PERSONALES CARACTER DIETAS $13,733,907.00
PERMANENTE
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES $13,733,907.00
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE
Mineral de la Reforma MATERIALES Y ADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
democratico, justo y SUMINISTROS EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $103,860.89
honesto DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE
Mineral de la Reforma MATERIALES Y ADMINISTRACION, MATERIALES Y UTILES DE
democratico, justo y SUMINISTROS EMISION DE IMPRESION Y $22,047.00
honesto DOCUMENTOS Y REPRODUCCION
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
Mineral de la Reforma MATERIALES Y ADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
democratico, justo y SUMINISTROS EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $5,289.00
honesto DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES COMUNICACIONES
'\g'grir:'rd‘;clz Rj;gma MATERIALES Y ALIMENTOSY  |PRODUCTOS ALIMENTICIOS ——
Ch";nes'tg Y| sumnisTROS UTENSILIOS PARA PERSONAS et

e

O
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TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $187,656.05
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
ARRENDAMIENTO DE
Mineral de la Reforma MOBILIARIO Y EQUIPO DE
e ERVICIO :

democratico, justo y gENERALESS Ag;i\’\/‘&OMSlE?\ﬁO ADMINISTRACION, $11,692.44

honesto EDUCACIONAL Y

RECREATIVO
' SERVICIOS

Mineral de la Reforma
dg‘;ocréﬁci jfsg b SERVICIOS PROFESIONALES, SERVICIOS DE SHBEIRD

hone;to GENERALES |CIENTIFICOS, TECNICOS CAPACITACION o

Y OTROS SERVICIOS
SERVICIOS DE

Mineral de la Reforma SERVICIOS INSTALACION, CONSERVACION Y
democratico, justo y GENERALES REPARACION, MANTENIMIENTO MENOR $38,869.52

honesto MANTENIMIENTO Y DE INMUEBLES

CONSERVACION
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $469,378.96
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
) TRANSFERENCIA
Mineral de la Reforma
e S, AYUDAS SOCIALES A
democ;it;cec;tgjsto y ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES PERSONAS $1,890,000.00
SUBSIDIOS Y

TOTAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

$1,890,000.00

TOTAL DE Mineral de la Reforma democratico, justo y honesto

$16,280,942.01

PROGRAMA

Responsabilidades y situacién patrimonial, auditoria, control interno y sistemas anticorrupcion

PERIODO DEL PROGRAMA  Del 01/01/2021 12:00:00 a. m. al 31/12/2021 12:00:00 a. m.

OBJETIVO DEL PROGRAMA

JUSTIFICACION DEL
PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL

Contribuir a un gobierno honesto, cercano y moderno mediante el combate a la corrupcion, la cultura de rendicion de cuentas, la
fiscalizacion de los recursos publicos y la vigilancia de la actuacion de los servidores publicos en apego a la normatividad.

Ley de fiscalizacion y rendicion de cuentas de la federacion, ley general del sistema nacional anticorrupcion, ley general de
responsabilidades administrativas, ley organica municipal del estado de hidalgo, plan municipal de desarrollo, reglamento de la
administracion publica del municipio de mineral de la reforma.

Implementar estrategias que garanticen el orden y eficiencia de la gestion publica municipal, el uso adecuado y transparente

de los recursos, asi como la creacion de instancias ciudadanas que permitan incluir las aportaciones de la sociedad civil en
la planeacion y evaluacion de acciones y politicas publicas, garantizando que la informacion que se genere en la labor

guditoria, control interno y
\sistemas anticorrupcion

de su control interno con
relacion al total de
dependencias y entidades que
integran la adminstracion
publica municipal

#DEAPM = dependencias y
entidades que integran la
Administracion Publica
Municipal

PROGRAMA
administrativa esté a disposicion de los ciudadanos para su fiscalizacion.
CARACTERISTICAS DEL Disefiado pe}ra: log'ro de Ioslgbjetwos mstttgmopalgs; m|j1m|zar los nesgos; reduour los actos de gorrupplpn y fraudes; Ilntegrar
las tecnologias de informacion a procesos institucionales; respaldar la integridad y el comportamiento ético de los servidores
PROGRAMA - . o )
pUblicos, consolidar los procesos de rendicion de cuentas y de transparencia.
.EJECUTOR DEL GASTO Contraloria Municipal.
DENOMINACION DEL EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR DE MEDICION INDICADOR INDICADOR
Porcentaje de dependencias y
entidades de la administracion |(#DEDFCI/#DEAPM) * 100 )
e i ' Mide el avance en la
publica municipal que #DEDFCI = dependencias y -
. . . documentacion y
Responsabilidades y desarrolla y/o actualizala  |entidades que documentan y o
L . - R ) : formalizacion del control
situacion patrimonial, . documentacion y formalizacion |formalizan el control interno |,
15 Porcentaje interno de las

dependencias y entidades
de la administracion
publica municipal
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.

Responsabilidades y
situacion patrimonial,

Numero de auditorias

(#ARHAP) * 100#AR=numero
de auditorias realizadas #AP=

Mide el nimero de

auditoria, control interno y 10 Porcentaje practicadas dfgranlte el ejercicio numero de auditorias Zudltr:)trlasl pfactfcgd?::cal
sistemas anticorrupcion e programadas urante el ejercicio fiscal
((#QDRAC / #QDRAN)-1)
Responsabilidades y : . 109 RERAG y numerolde Mide el porcentaje de
L - Porcentaje de denuncias  [quejas y denuncias recibidas : L
situacion patrimonial, ) o I N denuncias recibidas
o : 100 Porcentaje recibidas durante el ejercicio |ejercicio actual #QDRAN = o
auditoria, control interno y g : , ) durante el ejercicio fiscal
) ) . fiscal atendidas. numero de quejas y b
sistemas anticorrupcion ; ) .. |atendidas.
denuncias recibidas ejercicio
anterior
(#PRACFNGC / #PRACFNGI)
*100 #PRACFNGC = numero
Respgpsabnh@ad@ y Porcentaje de PRA concluidos o8 proged|lml|entos oanelidos Mide el porcentaje de PRA
situacion patrimonial, ) » en el ejercicio actual : .
o ) 100 Porcentaje en relacion con los PRA B concluidos en relacion con
auditoria, control interno y I #PRACFNGI = L
) . " iniciados L los PRA iniciados
sistemas anticorrupcion procedimientos
administrativos iniciados en el
ejercicio actual
(#SPP / #TSP) * 100 #SPP =
) . numero de servidores Mide el porcentaje de
- Porcentaje de servidores e ) o
Responsabilidades y o publicos que presentaron la  |servidores publicos que
o o publicos que presentan la - P -
situacion patrimonial, ) . o declaracion de situacion presentan la declaracion
Y ) 100 Porcentaje declaracion patrimonial en . - . )
auditoria, control interno y » patrimonial #TSP = total de | patrimonial en relacion con
- ; 3 relacion con el total de ) ;i : .
sistemas anticorrupcion ; o ! servidores publicos obligados [el total de servidores ]
servidores publicos obligados o s .
a presentar la declaracion de  [publicos obligados
situacion patrimonial
(#PCCSA / #PCCSEA)-1) *
100 #PCCSA = numero de
Responsabilidades y ; gctas elgporadas en Ia‘ , Mide el porcentaje de
- S Porcentaje de actas integracion de los comités en
situacion patrimonial, : - . } ) actas elaboradas con
o z 100 Porcentaje elaboradas con relacion al  |materia de contraloria social . .
auditoria, control interno y ; e . relacion al nimero de
" ; ) numero de comités integrados |#PCCSEA = numero de L
sistemas anticorrupcion L comités integrados
personas comités integrados
en materia de contraloria
social
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
Responsabilidades y REMUNERACIONES AL
situacion patrimonial, SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL $3.188 582,34
auditoria, control internoy | PERSONALES CARACTER PERSONAL PERMANENTE R
sistemas anticorrupcion PERMANENTE
zz;pc("g:ag'l':;gifaly SERVICIOS | REMUNERACIONES | - PRIMAS POR ANOS DE
— co’?nrol internyo PERSONALES ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $19,199.98
) - oy ESPECIALES PRESTADOS
sistemas anticorrupcion
Respgpsablllqade§ y REMUNERACIONES PRIMAS DE VACACIONES,
situacion patrimonial, SERVICIOS ADICIONALES Y DOMINICAL Y $728.006.07
auditoria, control internoy | PERSONALES GRATIFICACION DE FIN DE R
) ) . ESPECIALES <
sistemas anticorrupcion ANO
Responsabilidades y
situacion patrimonial, SERVICIOS OTRAE ggiig;c;ows PRESTACIONES $25.655.76
auqnona, cont.rol |nterp9 y | PERSONALES ECONOMICAS CONTRACTUALES
sistemas anticorrupcion
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES $3,964,447.15

Q@Lﬂé— 4y
COATT
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PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
Respensabllastesy AWS@%%%EN MATERIALES, UT
situacion patrimonial, | MATERIALES Y el O‘g'ﬁmg ILES é
auditoria, control internoy | SUMINISTROS BEFUMEATOSY QuIP o RESD $52,461.29
sistemas anticorrupcion IS
ARTICULOS OFICIALES
" MATERIALES DE
Responsabilidades y ,
situacion patrimonial, | MATERIALES Y AD'\é”S"SSlLFf\‘Ag‘EON* MATE?AfL:gSYl (;JNT LLES DE 1 )
auditoria, control intemoy | SUMINISTROS F 1 §$130.1031
sistemas anticofmupcion DOCUMENTOS Y REPRODUCCION
ARTICULOS OFICIALES
" MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
Responsabilidades '
St pammomaly VATERIALESY | ADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
auditoria, control intermo y | SUMINISTROS EMSIONDE TECNOLOGIAS DE LA ST
sistemas anticormupcion DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES COMUNICACIONES
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $185,509.40
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
" ARRENDAMIENTO DE
Responsabilidades y
situacion patrimonial, SERVICIOS SERVICIOS DE MO?E'Q:T\J%:RE\QC%PNO RE $13,496.47
auditoria, control internoy |  GENERALES ARRENDAMIENTO EDUCACIONALY’ T
sistemas anticorrupcion RECREATIVO
Responsabilidades y SERVICIOS
situacion patrimonial, SERVICIOS PROFESIONALES, SERVICIOS DE $12.482.71
auditoria, control interno y GENERALES |CIENTIFICOS, TECNICOS CAPACITACION T
sistemas anticorrupcion Y OTROS SERVICIOS
Responsabilidades y SERUILICHBE
situacion patrimonial SERVICIOS INETALACION, CONSERVACION Y
auditoria. control intern;) y | cENERALES REPARACION, MANTENIMIENTO MENOR $43,728.24
sistemals . MANTENIMIENTO Y DE INMUEBLES
P CONSERVACION
- SERVICIOS DE
R bilidad
SIZZFL?QE E:)z;tlrir?\oiismy SERVICIOS INSTALACION, REPARACION Y
auditoria. control intern;) GENERALES REPARACION, MANTENIMIENTO DE $10,645.62
sistemaé TG cic’my MANTENIMIENTO Y EQUIPO DE TRANSPORTE
P CONSERVACION
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $80,353.04
TOTAL DE Responsabilidades y situacion patrimonial, auditoria, control interno y sistemas $4.230,309.59

anticorrupcion

PROGRAMA

Contribuir al desarrollo humano, igualitario y social de los mineralreformenses

PERIODO DEL PROGRAMA  Del 01/01/2021 12:00:00 a. m. al 31/12/2021 12:00:00 a. m.
Contribuir a la conformacion de una sociedad con una mejor calidad de vida con una perspectiva incluyente, a traves de estrategias
OBJETIVO DEL PROGRAMA encaminadas al cuidado de la salud, la calidad de la educacion, el fomento a la lectura, las oportunidades de empleo, programas social

e impulso a la cultura.
Los ciudadanos de mineral de la reforma tienen mayores oportunidades en actividades de capacitacion, autoempleo, culturales,

educacionales, emprendimiento, lectura, entre otras.
Contribuir al acceso, cobertura y calidad de la educacion, reducir el rezago educativo, fomento a la lectura y auto

JUSTIFICACION DEL
PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL

PROGRAMA

CARACTERISTICAS DEL
PROGRAMA

EJECUTOR DEL GASTO

capacitacion. Fomentar el arte y la cultura en todos los ambitos del municipio promoviendo la creacion y difusion de las

expresiones artisticas. Promover una sociedad incluyente que garantice el respeto a la diversidad social y los derechos de
las personas en situacion de vulnerabilidad.

Vinculacion con instituciones educativas, bibliotecas publicas, fomento cultural, programas sociales, capacitacion de personal,

atencion a los grupos vulnerables y coordinacion con el sector salud.

Secretaria de Desarrollo Humano y Social.

ot
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DENOMINACION DEL EXPLICACION DEL
PROGRAMA META
UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR DE MEDICION INDICADOR INDICADOR
(NBA /NBP)*100 NBPSA =
Contribuir al desarrollo numero de beneficiarios Mide el numero de
humano, igualitario y social 1 Porcentaje Numero de personas atendidas |atendidos. NBPPS = numero  |atencion a las personas
de los mineralreformenses de beneficiarios planeados en |vulnerables implementado
programas sociales.
(NBAPS / NBPPS)*100
NBPSA = numero de ! ,
- - Mide el numero de
Contribuir al desarrollo beneficiarios programas
o e ; ) ) ) Programas Federales,
humano, igualitario y social 1 Porcentaje Numero de programas sociales atendidos. NBPPS = -
; . N Estatales y Municipales
de los mineralreformenses numero de beneficiarios )
Coordinados
planeados en programas
sociales.
Lo (NBA/NBP)*100 NBA = Mide el numero de
Contribuir al desarrollo Numero de programas en ) - s
o . ) s T numero de beneficiarios Programa de atencion a
humano, igualitario y social 1 Porcentaje atencion a las instituciones . , = . )
: . atendidos. NBP = niimero de |las institucion educativa
de los mineralreformenses educativas L :
beneficiarios proyectados. realizado
Contribuir al desarrollo (NBA/NBP) 109 NBA: Mide el numero de
e N ; ) Numero de programas de  |numero de beneficiarios
humano, igualitario y social 1 Porcentaje ) . Programas de fomento a la
) fomento a la lectura atendidos. NBP= numero de )
de los mineralreformenses o lectura implementado
beneficiarios proyectados.
TVIide ETNUMErO de CUrsos
Contribuir al desarrollo Numero de cursos y talleres en (NBA/NBP) 109 .N.BA - 3 lghesCi o5 antros de
humano, igualitario y social 1 Porcentaj los centros y modulos de Ailiners s beneiciarios Desarrolio Comunitarios,
'.g y ae B y 5 atendidos. NBP = numero de  |Mddulos PREP y Salones
de los mineralreformenses atencion . -
beneficiarios proyectados. de Usos Multiples
imnlementadns
Contribuir al desarrollo (NPA/NPP) 100 NPA= Mide el nimero de
o . ) Numero de programas numero de personas .
humano, igualitario y social 1 Porcentaje ) ; programacion cultural para
: culturales atendidas. NPP = numero de )
de los mineralreformenses el fomento implementado
personas proyectadas.
Contribuir al desarrollo (NPA/NPP) 08 NPA= Mide el numero de talleres
e : ) Numero de talleres o cursos en [numero de personas )
humano, igualitario y social 1 Porcentaje . . . ylo cursos en materia de
) materia de arte atendidas. NPP = nimero de )
de los mineralreformenses arte y cultura realizados
personas proyectadas.
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
Contribuir al desarrollo REMUNERAGIONES AL
humano, igualitario y social e PERSONGL BIE SUELDES BASRAL $12,295,883.33
8 lo nywir?era!reforrfwenses ‘PERSONALES CARACTER PERSONAL PERMANENTE e
PERMANENTE
Contribuir al desarrollo REMUNERAGIQNES ol
humano, igualitario y social SERVICIOS EERSLHEL RE SUELDOS BASEAL $2,521,968.02
el n%ir?erahefomyqenses PERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL eI
TRANSITORIO
Contribuir al desarrollo SERVICIOS REMUNERACIONES PRIMAS POR ANOS DE
humano, igualitario y social PERSONALES ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $207,359.98
de los mineralreformenses ESPECIALES PRESTADOS
Contribuir al desarrollo REMUNERACIONES PRINAS DEVACABIONES,
humano, igualitario y social s Il ADICIONALES Y DOMINIOAL Y $3,396,933.48
e, IJUatIEITy PERSONALES GRATIFICACION DE FIN DE D
de los mineralreformenses ESPECIALES ARO
hu(r:n(::]tgbglr;:l!ig?;a;rzggial SERVIGLE OTRAngRIE\iéé%ONES FRESTACIUNES $283,282.87
de los mineralreformenses FERSONALES ECONOMICAS CONTRAGTUALES
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES

$18,705,427.68




PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE
Contribuir al desarrollo MATERIALES Y ADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
humano, igualitario y social SUMINISTROS EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $79,836.29
de los mineralreformenses DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE
Contribuir al desarrollo MATERIALES Y ADMINISTRACION, MATERIALES Y UTILES DE
humano, igualitario y social SUMINISTROS EMISION DE IMPRESION Y $222,672.21
de los mineralreformenses DOCUMENTOS Y REPRODUCCION
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
Contribuir al desarrollo MATERIALES Y ADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
humano, igualitario y social SUMINISTROS EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $47,821.73
de los mineralreformenses DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES COMUNICACIONES
hufnzr:;'bi“'L:lligf;a”z!zial MATERIALES Y ALIMENTOS Y PRODUCTOS ALIMENTICIOS ——
19 y SUMINISTROS UTENSILIOS PARA PERSONAS oo
de los mineralreformenses
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $366,900.08
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
ARRENDAMIENTO DE
Contnblwr al'de'sarrollol SERVICIOS SERVICIOS DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
humano, igualitario y social GENERALES ARRENDAMIENTO ADMINISTRACION, $93,419.60
de los mineralreformenses EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
Contribuir al desarrollo SERVICICS
humano. iqualitario v social SERVICIOS PROFESIONALES, SERVICIOS DE $609,730.88
de los rrylir?eralreforr{wenses GENERALES [CIENTIFICOS, TECNICOS CAPACITACION R
Y OTROS SERVICIOS
SERVICIOS DE
Contribuir al desarrollo SERVICIOS INSTALACION, CONSERVACION Y
humano, igualitario y social GENERALES REPARACION, MANTENIMIENTO MENOR $89,919.08
de los mineralreformenses MANTENIMIENTO Y DE INMUEBLES
CONSERVACION
SERVICIOS DE
Contribuir al desarrollo SERVICIOS INSTALACION, REPARACION Y
humano, igualitario y social GENERALES REPARACION, MANTENIMIENTO DE $23,503.29
de los mineralreformenses MANTENIMIENTO Y EQUIPO DE TRANSPORTE
CONSERVACION
DIFUSION POR RADIO,
Contribuir al desarrollo SERVICIOS DE TELEVISICN'Y BITROS
h igualitario y social SERVICIGS COMUNICACION SOCIAL MEDICS RE MENSAJES $66,775.12
d””:a”"’.'g”al' a;o y Sn © | GENERALES S 16 SOBRE PROGRAMAS Y Sl
e los mineralreformenses ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES
Contribuir al desarrollo
S ' SERVICIOS SERVICIOS DE ; :
humano, 4|guahtar|o y social GENERALES TRASLADO Y VIATICOS VIATICOS EN EL PAIS $2,916.09
de los mineralreformenses
Contribuir al desarrollo SERVICIOS
humano, igualitario y social SERVICIOS OFICIALES | GASTOS DE CEREMONIAL $155,929.70
: GENERALES
de los mineralreformenses
Contribuir al desarrollo
S ) SERVICIOS GASTOS DE ORDEN SOCIAL
humano, igualitario y social GENERALES SERVICIOS OFICIALES Y CULTURAL $306,637.70

de los mineralreformenses

M &gt atarme =




Contribuir al desarrollo

humano, igualitario y social (?Eﬁ;/:?i\lfgs OTRGOES,\EEZ\(LCS@S R e $148,729.23
de los mineralreformenses BENERPLES
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $1,497,560.69
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TRANSFERENCIA
Contribuir al desarrollo S,
humano, igualitario y social | ASIGNACIONES, |  AYUDAS SOCIALES AYUDﬁ:RSS%%':gES A $1711932.31
de los mineralreformenses | SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS
TRANSFERENCIA
Contribuir al desarrollo S, AYUDAS SOCIALES A
humano, igualitario y social | ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES INSTITUCIONES DE $445,529.60
de los mineralreformenses | SUBSIDIOS Y ENSENANZA
OTRAS AYUDAS
TOTAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $2,157,461.91
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
Contribuir al desarrollo BIENES
humano, igualitario y social MUEBLES, MOBILIARIO Y EQUIPO MUEBLES DE OFIICINA Y $80,836.75
de os rrywinera!reformenses INMUEBLES E DE ADMINISTRACION ESTANTERIA B
INTANGIBLES
BIENES .
Contribuir al desarrollo EQUIPO DE COMPUTO Y DE
NN ) MUEBLES, MOBILIARIO Y EQUIPO :
ot 3 | ezt | ‘GEASTIATON | TOhchoou
INTANGIBLES
TOTAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $175,900.66

TOTAL DE Contribuir al desarrollo humano, igualitario y social de los mineralreformenses

$22,903,251.02

PROGRAMA  Mineral de la Reforma competitivo, prospero, dinamico y sustentable

PERIODO DEL PROGRAMA  Del 01/01/2021 12:00:00 a. m. al 31/12/2021 12:00:00 a. m.

OBJETIVO DEL PROGRAMA

JUSTIFICACION DEL
PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL

PROGRAMA

CAKACIEKISIICAS DEL
PROGRAMA

Contribuir a la generacion del desarrollo econémico en el municipio, mediante la atraccion y desarrollo de las nuevos proyectos
inversiones para el fortalecimiento de los tres principales sectores de la economia (agropecuario, industria, turismo).

Dado que los esquemas para la atraccion y retencion de inversion, integral y sustentable de los sectores primarios, industria,
comercio y de servicios no son suficientes, se disefio un plan estratégico que enfocara sus esfuerzos en lograr el desarrollo en el
mediano plazo.

Apoyar a la generacion de empleos de calidad, el desarrollo del capital humano empleo formal y el aumento de la
productividad laboral. Mejorar el bienestar de los trabajadores del campo, impulsando la productividad que permita
conservar las actividades del sector primario y cuidado del medio ambiente. Potencializar el turismo del municipio de

manera sustentable y que genere el crecimiento de la derrama economica.

Fondo econdmico de subsidios, asesoria, gestion, activacion de economia local, vinculacion con instituciones publicas.

EJECUTOR DEL GASTO Secretaria de Desarrollo Economico.
DENOMINACION DEL EXPLICACION DEL

PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR DE MEDICION INDICADOR INDICADOR

Mineral de la Reforma : - Mide el porcentaje de
by ; - ) Porcentaje de crecimiento del |Empleos generado/empleos .
competitivo, prospero, 9 Actividades realizadas - - . |crecimiento del empleo en
i empleo en el municipio generados el afio anterior *100 L

dinamico y sustentable el municipio
Mineral de la Reforma T —_— Productos turisticos wds la sreabnds
competitivo, prospero, 6 Actividades realizadas P implementados/productos

dinamico y sustentable

turisticos

turistivos propuestos*100

productos turisticos

U ATz« [ =>

P
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Mineral de la Reforma

Programas de apoyo al sector

Programa de apoyo al sector
primario

Mide los programas de

competitivo, prospero, 10 Actividades realizadas . implementado/programa del R
dinamico y sustentable P sector primario progrmado POy , P
*100
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
Mineral de la Reforma REMUNERACIONES AL
A ———————— SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL $2.145,252.92
dinéfnico éSsteEtabzé PERSONALES CARACTER PERSONAL PERMANENTE dan ot
y PERMANENTE
) REMUNERACIONES AL
'z'c')r:sfae’“‘:%a Fij:’;”:s SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL ——
dinéﬁﬂoo éEster?tabxé PERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL R
Y TRANSITORIO
Mineral de la Reforma SERVICIOS REMUNERACIONES PRIMAS POR ANOS DE
competitivo, prospero, PERSONALES ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $7,679.94
dinamico y sustentable ESPECIALES PRESTADOS
Mineral de la Reforma REMUNERACIONES PRIMAS BE SACACICNES,
competitivo, prospero SERVIDICS ADICIONALES Y Al sl $528,101.12
SMPEITER, RIZEPALY; PERSONALES GRATIFICACION DE FIN DE o
dinamico y sustentable ESPECIALES ARO
dinamico y sustentable FERSURALES ECONOMICAS CONTRACHEATES
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES $2,859,572.45
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE
Mineral de la Reforma MATERIALES Y ADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
competitivo, prospero, SUMINISTROS EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $53,337.15
dinamico y sustentable DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE
Mineral de la Reforma MATERIALES Y ADMINISTRACION, MATERIALES Y UTILES DE
competitivo, prospero, SUMINISTROS EMISION DE IMPRESION Y $79,905.00
dinamico y sustentable DOCUMENTOS Y REPRODUCCION
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
Mineral de la Reforma MATERIALES Y ADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
competitivo, prospero, SUMINISTROS EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $2,718.44
dinamico y sustentable DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES COMUNICACIONES
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $135,960.5
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
ARRENDAMIENTO DE
Mineral .d.e la Rgforma SERVICIOS SERVICIOS DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
competitivo, prospero, GENERALES ARRENDAMIENTO ADMINISTRACION, $85,442.13
dinamico y sustentable EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
SERVICIOS DE
Mineral de la Reforma SERVICIOS INSTALACION, CONSERVACION Y
competitivo, prospero, GENERALES REPARACION, MANTENIMIENTO MENOR $58,304.34
dinamico y sustentable MANTENIMIENTO Y DE INMUEBLES
CONSERVACION




SERVICIOS DE
Mineral de la Reforma SERVICIOS INSTALACION, REPARACION Y
competitivo, prospero, GENERALES REPARACION, MANTENIMIENTO DE $11,828.49
dinamico y sustentable MANTENIMIENTO Y EQUIPO DE TRANSPORTE
CONSERVACION
Mineral .dle la Rgforma SERVICIOS
competitivo, prospero, SERVICIOS OFICIALES | GASTOS DE CEREMONIAL $11,671.33
o GENERALES
dinamico y sustentable
Mineral de la Reforma
" ) |
competitivo, prospero, gEEISE\E/:?CASESS SERVICIOS OFICIALES GASTOSYDCEU(B?S:XJLSOCML $39,254.95
dinamico y sustentable
'\c"(‘)’::;ae'“‘;%a;z:;g: SERVICIOS OTROS SERVICIOS OTROS SERVICIOS ——
dinamico y sustentable GENERALES GENERALES GENERALES
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $260,601.56
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
. TRANSFERENCIA N
Mineral de la Reforma
» ) S, AYUDAS SOCIALES A
;%2&?:?185;:;3; ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES PERSONAS $1,084,383.07
y SUBSIDIOS Y

TOTAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

$1,084,383.07

TOTAL DE Mineral de la Reforma competitivo, prospero, dindmico y sustentable

$4,340,517.67

PROGRAMA  Gobierno cercano, humanista, eficiente, honrado y transparente

PERIODO DEL PROGRAMA  Del 01/01/2021 12:00:00 a. m. al 31/12/2021 12:00:00 a. m.

OBJETIVO DEL PROGRAMA  Contribuir a realizar una gestion eficiente, honesta y cercana a la gente a través de la prestacion de apoyos y servicios publicos.

JUSTIFICACION DEL El gobierno municipal cumple con sus obligaciones constitucionales al proporcionar servicios publicos eficientes y atender las
PROGRAMA necesidades de la ciudadania.
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL Atendver en tlgmpo y forma las obllgacpnes de traqslparenaa, dar atgnmon y segwmyento a Igs peticiones c1udadan.as.,
PROGRAMA coordinar y ejecutar la agenda del presidente municipal y mantener informada a la ciudadania sobre el quehacer diario del
. gobierno municipal.
CARAC I ERISTICAS DEL o . o . . i )
PROGRAMA Entrega de apoyos, publicaciones, boletines, actualizacion de informacion, audiencias ciudadanas, recorridos y eventos.
EJECUTOR DEL GASTO Despacho de Presidencia Municipal.
DENOMINACION DEL EXPLICACION DEL
.\\ ! PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR DE MEDICION INDICADOR INDICADOR
(NPBA/NPR)*100 NPBA:
Gobierno cercano, ) - numero de peticiones a las Mide el porcentaje de
. - : Porcentaje de peticiones N . :
humanista, eficiente, 1 Porcentaje . que se les brindé apoyo peticiones gestionadas
gestionadas oportunamente o e
honrado y transparente NPR : nimero de peticiones |oportunamente
recibidas
(NAOE/NAQOP)*100 NAOE:
Gobierno cercano, ) e numero de asuntos oficiales | Mide el porcentaje de
. ) : Porcentaje de asuntos oficiales | . . s
humanista, eficiente, 1 Porcentaje : ejecutados NAOP : numero  |asuntos oficiales
programados y gestionados - )
honrado y transparente de asuntos oficiales programados y gestionados
programados
Mide el porcentaje de
. (ByCR/BYCP)*100 ByCR: boletines y/o comunicados
Gobierno cercano, . i ; i gubernamentales
. - : Porcentaje de boletines y/o  [boletines y comunicados
humanista, eficiente, 200 Porcentaje . : ) : realizados con el proposito
comunicados gubernamentales |realizados ByCP : boletines y
honrado y transparente ) de informar a la poblacién
comunicados programados
sobre las acciones
realizadas
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Gobierno cercano,

Porcentaje de acciones
aplicadas por la unidad de

(NARUTAIPDP/NAPPRUTAIP
DP)*100 NARUTAIPDP:
numero de acciones
realizadas en la unidad de
transparencia, acceso a la
informacion y proteccion de
datos personales

Mide el porcentaje de
acciones aplicadas por la
unidad de transparencia,

honrado y transparente

humanista, eficiente, 0.93 Porcentaje ltransparlelzncra, accesg ala NAPPRUTAIPDP : nimero  |acceso a la informacion y
honrado y transparente informacion y proteccion de : o
de acciones programadas proteccion de datos
datos personales. o
para su realizacion en la personales.
unidad de transparencia,
acceso a la informacion y
proteccion de datos
personales
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
T —— REMUNERACIONES AL
——— eficient’e SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL $9.532.177.15
— t;ans aren'te PERSONALES CARACTER PERSONAL PERMANENTE e
. PERMANENTE
Gobierno cercano, SERVICIOS REMUNERACIONES PRIMAS POR ANOS DE
humanista, eficiente, PERSONALES ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $46,084.06
honrado y transparente ESPECIALES PRESTADOS
Gobierno cercano, REMUNERACIONES PRIMAS DE VACACIONES,
humanista, eficiente SERVICIOS ADICIONALES Y DOMINICAL Y $2,131,077.74
' ' PERSONALES GRATIFICACION DE FIN DE o
honrado y transparente ESPECIALES ARO
it efcene, | SERVC0S | O S | PRESTACIONES $31,198.21
honrado y transparente PERSONALES ECONOMICAS SENIRACIEAEES
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES $11,740,537.16
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE
Gobierno cercano, MATERIALES Y ADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
humanista, eficiente, SUMINISTROS EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $968,043.45
honrado y transparente DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE
Gobierno cercano, ADMINISTRACION, MATERIALES Y UTILES DE
humanista, eficiente, '\gﬁmﬁ:g;ﬁ; EMISION DE IMPRESION Y $17,183.49
honrado y transparente DOCUMENTOS Y REPRODUCCION
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y N
Gobierno cercano, MATERIALES Y ADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
humanista, eficiente, SUMINISTROS EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $149,237.75
honrado y transparente DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES COMUNICACIONES
MATERIALES DE
Gobierno cercano, ADMINISTRACION,
humanista, eficiente, ’\gﬁmﬁ:g;‘.;%g EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $118,142.58
honrado y transparente DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
hGOb'i:”t" Ceefrcca;ie MATERIALES Y ALIMENTOS Y PRODUCTOS ALIMENTICIOS $295 165,37
umanista, elcients, - g MINISTROS UTENSILIOS PARA PERSONAS e
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Gobierno cercano, ik !
e, s, | MATERALESY | (g linecy | g ouBusTRLES, s270941 8
honrado y transparente ADITIVOS
Gobierno cercano, HERRAMIENTAS,
humanista, eficiente, '\gﬁﬁmg#;%g REFACCIONES Y HERRAMIENTAS MENORES $35,000.00
honrado y transparente ACCESORIOS MENORES
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $4,292,217.45
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
ARRENDAMIENTO DE
Gobierno cercano, MOBILIARIO Y EQUIPO DE
humanista, eficiente, ggﬁggfgs Aiiggﬁ;ﬁ o ADMINISTRACION, $136,310.03
honrado y transparente EDUCACIONALY
RECREATIVO
T . SERVICIOS SERVICIOS
— eficienté SERVICIOS PROFESIONALES, PROFESIONALES, $28.445.85
W t}ans aren’te GENERALES |CIENTIFICOS, TECNICOS | CIENTIFICOS Y TECNICOS T
yansp Y OTROS SERVICIOS INTEGRALES
SERVICIOS DE
Gobierno cercano, SERVICIOS INSTALACION, CONSERVACION Y
humanista, eficiente, GENERALES REPARACION, MANTENIMIENTO MENOR $314,065.89
honrado y transparente MANTENIMIENTO Y DE INMUEBLES
CONSERVACION
SERVICIOS DE
Gobierno cercano, SERVICIOS INSTALACION, REPARACION Y
humanista, eficiente, GENERALES REPARACION, MANTENIMIENTO DE $52,900.57
honrado y transparente MANTENIMIENTO Y EQUIPO DE TRANSPORTE
CONSERVACION
DIFUSION POR RADIO,
: TELEVISION Y OTROS
Gobierno cercano SERVICIOS DE
) ) SERVICIOS MEDIOS DE MENSAJES
y ransp ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES
Gobierno cercano
) o SERVICIOS SERVICIOS DE ; ;
humanista, eficiente, GENERALES TRASLADO Y VIATICOS VIATICOS EN EL PAIS $4,536.14
R honrado y transparente
N Gobierno cercano, SERVICIOS
N humanista, eficiente, SERVICIOS OFICIALES | GASTOS DE CEREMONIAL $30,011.92 \
§ GENERALES
W ho(gr%qo y transparente
4 RIS, SERVICIOS GASTOS DE ORDEN SOCIAL
{ humanista, eficiente, GENERALES SERVICIOS OFICIALES Y CULTURAL $78,509.90
‘1 hoGnr?)QO y transparente
f obierno cercano
) o SERVICIOS OTROS SERVICIOS
humanista, eficiente, GENERALES GENERALES IMPUESTOS Y DERECHOS $30,717.24
honrado y transparente
hG°b'iggg C:;Z?::te SERVICIOS OTROS SERVICIOS OTROS GASTOS POR —
VRIS, : GENERALES GENERALES RESPONSABILIDADES e
honraqo y transparente
hG‘r)nb'e:“to CSfrnCc?enr?te SERVICIOS OTROS SERVICIOS OTROS SERVICIOS T
MIRETSIEL ; GENERALES GENERALES GENERALES e
honrado y transparente
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $3,066,436.08
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
3\,
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) TRANSFERENCIA
S ETE ERA, s AYUDAS SOCIALES A
humanista, eficiente, . AYUDAS SOCIALES $132,352.61
honrado y transparents ASIGNACIONES, PERSONAS
SUBSIDIOS Y “
TOTAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $132,352.61
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
Gobierno cercano SIENES
——— eficienté MUEBLES, MOBILIARIO Y EQUIPO MUEBLES DE OF!’CINA Y $321,685.54
honrado y t}ansparen’te INMUEBLES E DE ADMINISTRACION ESTANTERIA U
INTANGIBLES
) BIENES
Gobierno cerlcgno, MUEBLES, MOBILIARIO Y EQUIPO EQUIPO DE CO’MPUTO Y DE
humanista, eficiente, TECNOLOGIAS DE LA $31,747.74
honrado y transparente BNLERLES B BE ABMINISTRACION INFORMACION
ylransp INTANGIBLES
BIENES
Gobierno cercano, MOBILIARIO Y EQUIPO ; ;
humanista, eficiente, IN’\ICAllJJEEBBtEESS £ EDUCACIONAL Y CAMARAYSDFEOJ”%(;(F;AHCAS $57,942.00
honrado y transparente INTANGIBLES RECREATIVO
TOTAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $411,375.28
TOTAL DE Gobierno cercano, humanista, eficiente, honrado y transparente $19,642,918.58

PROGRAMA  Municipio urbano, ordenado, sustentable con servicios y conservacion del medio ambiente

PERIODO DEL PROGRAMA  Del 01/01/2021 12:00:00 a. m. al 31/12/2021 12:00:00 a. m.

Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacion, mediante un crecimiento urbano ordenado y eficiente; la cobertura de los
OBJETIVO DEL PROGRAMA  senvicios de agua potable, alcantarillado y saneamiento; obras de infraestructura social; la gestion integral de los residuos solidos y el
cuidado del medio ambiente.

Dar cumplimiento a las leyes, reglamentos y manuales establecidos.

JUSIIFICACIUN DEL
PROGRAMA

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL

Beneficiar a los habitantes del municipio de mineral de la reforma con la ampliacion y/o construccion de servicios basicos,
infraestructura educativa, de salud, equipamiento, asi como la contribucion de mejora urbana e implementacion del

PROGRAMA n :
programa de educacion ambiental.
Proveer de la infraestructura basica a los habitantes con mayor rezago, asi como la ampliar y mejorar los servicios publicos que
CARACTERISTICAS DEL brinda el municipio, promover programas, proye«l:tlos'y capgc@acmnes qug cqntnbuy.ag al desarrollo del medio amblepte
PROGRAMA sustentable, con la finalidad de conservar el equilibrio ecologico en el territorio municipal, recuperar, mantener y equipar los
espacios publicos del municipio, disminuir los costos de nueva infraestructura y su mantenimiento, asi como de transporte de
personas y bienes. Preservar la buena imagen del municipio, salvaguardando el legado cultural y patrimonial del municipio.
EJECUTOR DEL GASTO Secretaria de Obras Publicas y Desarrollo Urbano.
DENOMINACION DEL EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR DE MEDICION INDICADOR INDICADOR
" Mide las obras
Municipio urbano, . )
. (Numero de obras recepcionadas con la
ordenado, sustentable con ) Porcentaje de obras ) , o
o . 25 Porcentaje . recepcionadas / numero de  |finalidad de atender a las
servicios y conservacion recepcionadas . . ; 4
del madic amblents obras ejecutadas) *100 comunidades con mayores | \
rezagos
Municipio urbano, )
ordenado, sustentable con : Porcentaje de expedientes (Expe(jlentes glaborados / Mide el porcentaje de
. 1 30 Porcentaje expedientes dictaminados) .
servicios y conservacion elaborados 100 expedientes elaborados
del medio ambiente
Municipio urbano,
ordenado, sustentable con ) Porcentaje de presupuestos  |(Presupuesto elaborado / Mide el porcentaje de
o - 40 Porcentaje ™ . i
servicios y conservacion emitidos presupuesto) * 100 presupuestos emitidos
del medio ambiente
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Municipio urbano,
ordenado, sustentable con

Porcentaje de

(Fraccionamientos
autorizados / total de

Mide el porcentaje de

Servicios y conservacion & Parcantajs fraccionamientos autorizados |fraccionamientos en tramite frafocrli(;r;zr;;entos
del medio ambiente de autorizacion) *100 -
Municioi , -
niaipi urhano, Porcentaje de actividades (Numero a8 act|v1d§des Mide el porcentaje de
ordenado, sustentable con ) . implementadas / nimero de iy ;
ey » 1 Porcentaje implementadas al - actividades implementadas
Servicios y conservacion . . actividades programadas) . o i
. . ordenamiento territorial . al Ordenamiento Territorial
del medio ambiente 100
Municipio urbano, (Porcentaje de actividades
ordenado, sustentable con 30 Porcentaie Porcentaje de actividades  [realizadas / porcentaje de Mide el porcentaje de
servicios y conservacion areEnia: ejecutadas actividades programadas) actividades ejecutadas
del medio ambiente *100
Municipio urbano, - :
ordenado, sustentable con ) Porcentaje de actividades (Agtlyldades tEalizatias Mide el porcentaje de
. » 165790 Porcentaje ) actividades programadas) s ;
Servicios y conservacion realizadas 101 actividades realizadas
del medio ambiente
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
Municipio urbano, REMUNERACIONES AL
ordenado, sustentable con SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL $36.280,426.59
servicios y conservacion PERSONALES CARACTER PERSONAL PERMANENTE e
del medio ambiente PERMANENTE
Municipio urbano, REMUNERACIONES AL
ordenado, sustentable con SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL $18.669.156.00
servicios y conservacion PERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL R
del medio ambiente TRANSITORIO
Municipio urbano, <
REMUNERACIONES PRIMAS POR ANOS DE
02‘2‘3?1‘; S‘;Z‘:S”;fvb;ilgg” PSE}E?F;\QSLOLSES ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $1,413,116.07
v ) ESPECIALES PRESTADOS
del medio ambiente
Municipio urbano, REMUNERACIONES PRIMAS DE VACACIONES,
ordenado, sustentable con SERVICIOS ADICIONALES Y DOMINICAL Y $12.947.784.56
Servicios y conservacion PERSONALES GRATIFICACION DE FIN DE R
: : ESPECIALES -
del medio ambiente ANO
Municipio urbano,
REMUNERACIONES
omianads, SStEn AR o0n] SRR ADICIONALESY | HORAS EXTRAORDINARIAS $400,000.00
Servicios y conservacion PERSONALES
: ; ESPECIALES
del medio ambiente
Murlsplorurband, OTRAS PRESTACIONES
ordenado, sustentable con SERVICIOS SOCIALES Y PRESTACIONES $2,027.219.11
Servicios y conservacion PERSONALES CONTRACTUALES D
: . ECONOMICAS
del medio ambiente
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES $71,737,702.33
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
Municipio urbano MATERIALES DE
' ADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
Ogie”.a.do’ S”Zf”‘fvb’eigz” “’;ﬁﬁg:g#ﬁ%g EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $394,100.14
2’5';58’(;; a;iieiie DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
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Y

. MATERIALES DE
Municipio urbano, ;
ordenado, sustentable con | MATERIALES Y SIINIETRARIN, MATERIALES ¥ ,UT”‘ES DE
servicios y conservacion SUMINISTROS EMISION DE BRI IO Y ¥102.02500
dél madisambiante DOCUMENTOS Y REPRODUCCION
ARTICULOS OFICIALES
. MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
Municipio urbano, '
ADMINISTRACION EQUIPOS MENORES DE
do, I M, | ' ;
Ogifvniiio‘; ysif)f:éffailgﬁ” sﬁﬁﬁé#i%g EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $30,210.33
del medio ambiente DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES COMUNICACIONES
Municipio urbano WATERIALES Dk
' ADMINISTRACION,
ordenado, sustentable con | MATERIALES ¥ EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $509,562.76
servicios y conservacion SUMINISTROS
del medio ambiente DOCUMENTOSY
ARTICULOS OFICIALES
Municipio urbano,
ordenado, sustentable con | MATERIALES Y ALIMENTOS Y PRODUCTOS ALIMENTICIOS $81315.13
servicios y conservacion SUMINISTROS UTENSILIOS PARA PERSONAS T
del medio ambiente
Municipio urbano, MATERIALES Y
ordenado, sustentable con | MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO Y $6.348,547.14
servicios y conservacion | SUMINISTROS | CONSTRUCCION Y DE ELECTRONICO R
del medio ambiente REPARACION
Municipio urbano, MATERIALES Y
ordenado, sustentable con | MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS METALICOS $1.200,000.00
servicios y conservacion | SUMINISTROS | CONSTRUCCION Y DE | PARA LA CONSTRUCCION I
del medio ambiente REPARACION
Municipio urbano, MATERIALES Y OTROS MATERIALES Y
ordenado, sustentable con | MATERIALES Y ARTICULOS DE ARTICULOS DE $308,000.00
servicios y conservacion SUMINISTROS | CONSTRUCCION Y DE CONSTRUCCION Y U
del medio ambiente REPARACION REPARACION
Municipio urbano,
ordenado, sustentable con | MATERIALES Y (ESQA;%/?\L?EE?( COMBUSTIBLES, $11,822.327.78
servicios y conservacion | SUMINISTROS LUBRICANTES Y ADITIVOS e
) : ADITIVOS
del medio ambiente
Wirisiis iiaiia VESTUARIO, BLANCOS,
ordenado Eustentablé con | MATERIALES Y PRENDAS DE
o - PROTECCION Y VESTUARIO Y UNIFORMES $400,000.00
servicios y conservacién | SUMINISTROS
del medio ambiente ARTIELLOS
DEPORTIVOS
Municipio urbano,
HERRAMIENTAS,
Og‘i‘:\',‘lii‘; Szztf:;fvb;ilgﬁ” %ﬁﬁﬁ:g;i‘?’); REFACCIONESY | HERRAMIENTAS MENORES $978,630.00 \
v : ACCESORIOS MENORES
del medio ambiente
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $22,295,618.31
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
Muniicipia urbario ARRENDAMIENTO DE
ordenado, sustentable con SERVICIOS SERVICIOS DE i EQU!PO o
servicio nservacion GENERALES ARRENDAMIENTO HCMITIS TRAGIDN, $329,989.20
) 'T y Z.CO s EDUCACIONAL Y
SRS SIS RECREATIVO




Municipio urbano,

ordenado, sustentable con SERVICIOS SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DE $11,392,838.00
servicios y conservacion GENERALES ARRENDAMIENTO EQUIPO DE TRANSPORTE AR
del medio ambiente
Municipio urbano,
ordenado, sustentable con SERVICIOS SERVICIOS DE
Servicios y conservacion GENERALES ARRENDAMIENTO CTROSARRENDAMIENTCS $20,303.10
del medio ambiente
Municipio urbano, SERVICIOS SERVICIOS DE DISENO,
ordenado, sustentable con SERVICIOS PROFESIONALES, ARQUITECTURA, $200,000.00
Servicios y conservacion GENERALES  [CIENTIFICOS, TECNICOS |INGENIERIA Y ACTIVIDADES B
del medio ambiente Y OTROS SERVICIOS RELACIONADAS
Municipio urbano, SERVICIOS
ordenado, sustentable con SERVICIOS PROFESIONALES, SERVICIOS DE $8.901.80
servicios y conservacion GENERALES |CIENTIFICOS, TECNICOS CAPACITACION B
del medio ambiente Y OTROS SERVICIOS
Municipio urbano, SERVICIOS SERVICIOS
ordenado, sustentable con SERVICIOS PROFESIONALES, PROFESIONALES, $31,606.50
servicios y conservacion GENERALES  |CIENTIFICOS, TECNICOS | CIENTIFICOS Y TECNICOS T
del medio ambiente Y OTROS SERVICIOS INTEGRALES
Municipio urbano SERYICIDS DE
' INSTALACION, CONSERVACION Y
O::\:iiz Sizt::;fvba";gﬂ” géﬁg&fgs REPARACION, MANTENIMIENTO MENOR $11,512,385.55
el me)cliio ambiente MANTENIMIENTO Y DE INMUEBLES
CONSERVACION
Municipio urbano SERYICIRE DR
' INSTALACION, REPARACION Y
Ogd;\’l‘lifl‘; Siifs”éfvba'i.iﬁn ggﬁ;ﬁfgs REPARACION, MANTENIMIENTO DE $2,079,147.11
del me)c,iio arebieries MANTENIMIENTO Y EQUIPO DE TRANSPORTE
CONSERVACION
L SERVICIOS DE
Municipio urbano, INSTALACION
ordenado, sustentable con SERVICIOS ' SERVICIOS DE LIMPIEZA'Y
Servicios y conservacion GENERALES REPARACIDN, MANEJO DE DESECHOS oL
del me)(liio ambiente MANTENIMIENTO"Y
CONSERVACION
L SERVICIOS DE
Municipio urbano, INSTALACION
ordenado, sustentable con SERVICIOS ' SERVICIOS DE JARDINERIA
servicios y conservacion GENERALES REPARACION, Y FUMIGACION #50/000.00
del me{jio ambiente HENTENIMENTO Y
CONSERVACION
DT OSTON FUR IRARUTU,
Municipio urbano, TELEVISION Y OTROS
SERVICIOS DE
ordenado, sustentable con SERVICIOS MEDIOS DE MENSAJES
servicios y conservacion GENERALES COML{(N;%;;{:&NDECD)CIAL SOBRE PROGRAMAS Y e
del medio ambiente ACTIVIDADES
OLIDEDMAMENTALCC
Municipio urbano,
ordenado, sustentable con SERVICIOS SERVICIOS DE ; f
: 16.
servicios y conservacion GENERALES TRASLADO Y VIATICOS WIRTIERS ENBL PAIS $2,916.09
del medio ambiente
Municipio urbano,
ordenado, sustentable con | SERVICIOS | opov 0105 OFICIALES | GASTOS DE CEREMONIAL $96,237.20
servicios y conservacion GENERALES
del medio ambiente
Municipio urbano,
ordenado, sustentable con SERVICIOS GASTOS DE ORDEN SOCIAL
) 1.
servicios y conservacion GENERALES SERVICIIS QFICIRLES Y CULTURAL 394.251.68

del medio ambiente

~ ;%F

(




Municipio urbano,

ambiente

ordenado, sustentable con SERVICIOS OTROS SERVICIOS
servicios y conservacion GENERALES GENERALES IMPUESTOS ¥ DERECHOS BE4,57B.51
del medio ambiente
Municipio urbano,
ordenado, sustentable con SERVICIOS OTROS SERVICIOS OTROS GASTOS POR $15,000.00
servicios y conservacion GENERALES GENERALES RESPONSABILIDADES B
del medio ambiente
Municipio urbano,
ordenado, sustentable con SERVICIOS OTROS SERVICIOS OTROS SERVICIOS $4.406,440.38
Servicios y conservacion GENERALES GENERALES GENERALES T
del medio ambiente
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $39,266,893.65
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
. TRANSFERENCIA
Municipio urbano, s
ordenado, sustentable Con | ¢ aNaCIONES, | AYUDAS SOCIALES s $13,468.12
servicios y conservacion PERSONAS
del medio ambiente SUBSIDICS Y
0@ OTRAS AYUDAS
TOTAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $13,468.12
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
Municipio urbano, .
ordenado, sustentable con | INVERSION B?EB’\TEASP;EBE'SQET’O EDIFICACION NO —
Servicios y conservacion PUBLICA . HABITACIONAL R N
) . PUBLICO
del medio ambiente
Municioio arbanc CONSTRUCCION DE OBRAS
ordenado gustentablé - INVERSION OBRA PUBLICA EN PARA EL ABASTECIMIENTO
servicios' conservacion PUBLICA BIENES DE DOMINIO | DE AGUA, PETROLEO, GAS, $3,500,000.00
o me{iio S, PUBLICO ELECTRICIDAD Y
TELECOMUNICACIONES
N de’::':(;‘('f'gf’st‘;ﬁaagfe N OBRA PUBLICAEN | DIVISION DE TERRENOS Y
serviciosy . PUBLICA BIENES DE DOMINIO | CONSTRUCCION DE OBRAS $7,378,987.00
A ) PUBLICO DE URBANIZACION
del medio ambiente
Municipio urbano, .
ordenado, sustentable con | INVERSION B?EBNREASPDUEBSSQIZTO CONSTRUCCION DE ViAS ——
servicios y conservacion PUBLICA . DE COMUNICACION R
: ) PUBLICO
del medio ambiente
Municipio urbano, . TRABAJOS DE ACABADOS
ordenado, sustentable con INVERSION BCI)EBNRIE/‘\SPIZEJEBSSI\A/\IIIE\III\‘O EN EDIFICACIONES Y $1,450.000.00
Servicios y conservacion PUBLICA PUBLICO OTROS TRABAJOS R
del medio ambiente ESPECIALIZADOS
TOTAL DE INVERSION PUBLICA $32,128,987.00
TOTAL DE Municipio urbano, ordenado, sustentable con servicios y conservacion del medio $165,442,669.41




PROGRAMA  Contribuir en el desarrollo de un municipio honesto y moderno

PERIODO DEL PROGRAMA  Del 01/01/2021 12:00:00 a. m. al 31/12/2021 12:00:00 a. m.
OBJETIVO DEL PROGRAMA  Contribuir a consolidar un gobierno eficiente e inclusivo capaz de atender las demandas sociales de manera legitima y eficaz.

JUSTIFICACION DEL Los ciudadanos mineralreformenses viven en un entorno de paz y justicia mediante las acciones de corresponsabilidad entre
PROGRAMA gobierno y sociedad.
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL Brindar certeza juridica, otorgar apoyos sociales, brindar asesorias juridicas, tramitar precartillas, atender emergencias de
PROGRAMA origen antropogénico, realizar acciones de conciliacion, atender y supervisar el comercio establecido.
CARACIEKISTICAS UEL - - , . . . P e
PROGRAMA Gestion de apoyos, supervisiones, asesorias, registros, atencion de emergencias, calificacion de faltas administrativas.
EJECUTOR DEL GASTO Secretaria General Municipal.
DENOMINACION DEL EXPLICACION DEL
PROGRAMA
OGRAM META UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR DE MEDICION INDICADOR INDICADOR
(NABCJR/NABCJS)*100
NABCJR: numero de : ;
- ) ) ) . Medir el porcentaje de \
Contribuir en el desarrollo Porcentaje de acciones que  |acciones que brindan certeza <ielonas ana ki
de un municipio honesto y 17000 Porcentaje brindan certeza juridica a la  |juridica realizadas NABCJS: > QUE
;s y . certeza juridica a la
moderno poblacion numero de acciones que i
: Lo poblacion
brindan certeza juridica
solicitadas
(PRLRCJ/PRLRCJAANT)*100
PRLRCJ: procedimientos y
Contribuir en el desarrollo Porcentaje de seguimiento a resqlucmnes legales N M|de'ellporcentaje e
N ) s realizados en la coordinacion  [seguimiento a los
de un municipio honesto y 350 Porcentaje los procedimientos y A ) L
. juridica PRLSCJA: procedimientos y
moderno resoluciones legales - . .
procedimientos y resoluciones [resoluciones legales
legales solicitados en la
coordinacion juridica
Tasa de variacion de la (NTIRM/INTJRMAANT-1)*100 [Mide el incremento o
Contribuir en el desarrollo inscripcion y expedicion de pre-| NTJRM: nimero de cartillas  |decremento en expedicion
de un municipio honesto y 0.025 Porcentaje cartillas de servicio militar que |tramitadas NTJRMAANT: de pre cartillas ante la
moderno se tramitan ante la junta de  |numero de cartillas tramitadas [junta de reclutamiento
reclutamiento municipal en el ailo anterior municipal
(NSCR/INSCRANT)*100 ' )
Lo . . Mide el incremento o
Contribuir en el desarrollo : . NSCR: numero de servicios
- ) Porcentaje de servicios de I . decremento de los
de un municipio honesto y 2600 Porcentaje ne i de conciliacion realizados . G
conciliacion otorgados , - servicios de conciliacion
moderno NSCR: numero de servicios
N " otorgados
de conciliacion solicitados
Contribuir en el desarrollo Porcentaje de emergencias de (NEA/NER) 100 NEA: Mide el pqrcentaje .de
- ) ) . [numero de emergencias emergencias de origen
de un municipio honesto y 1700 Porcentaje origen natural o antropogenico ) el .
) atendidas NER: numero de  |natural 0 antropogenico
moderno atendidas ’ e .
emeraencias recibidas atendidas
WITJE €T PUTTETIA]E UE
reuniones solicitadas por
. . . (NRR/NRS)*100 NRR: las autoridades auxiliares
Contribuir en el desarrollo Porcentaje de acciones de ; : o o
- ) C ! - numero de reuniones con el objetivo de conocer
de un municipio honesto y 100 Porcentaje operacion y vinculacion : o :
) ) realizadas NRS : numero de |las necesidades de las
moderno ciudadana implementadas . - )
reuniones solicitadas colonias y
fraccionamientos del
; - N Mide el porcentaje de
. Porcentaje de las actividades |(NAE/NAP)*100 NAP: s
Contribuir en el desarrollo . ) L actividades de control y
. ) de control y ordenamiento de [nimero de actividades : : i
de un municipio honesto y 3976 Porcentaje ; ; ; ) o ordenamiento de tianguis y
tianguis y comercio ambulante |ejecutadas NAE: numero de .
moderno ) ) o comercio ambulante en la
en la via publica actividades programadas ) )
via publica
Contribuir en el desarrollo . . (NASA/NASS) 100 NASA: Mide el porcentaje de
o ) Porcentaje de apoyos sociales [niimero de apoyos sociales .
de un municipio honesto y 17000 Porcentaje : ) ) e apoyos sociales otorgados
otorgados a la ciudadania. |atendidos NASS : nimero . )
moderno ; . a la ciudadania.
de apoyos sociales solicitados

; -
L

oy
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PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
e REMUNERACIONES AL
d?:;”s]t‘;i‘zi” Z' dhe;:;‘t’!" SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL o
mogemo y PERSONALES CARACTER PERSONAL PERMANENTE R
REMEEEM/QQ%\‘JEES AL
di";‘:'{i‘l‘;;z‘ leo' d;;:;;’? SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL ——
mo:erno y PERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL T
_ TRANSITORIO
Contribuir en el desarrollo SERVICIOS REMUNERACIONES PRIMAS POR ANOS DE
de un municipio honesto y PERSONALES ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $115,200.00
moderno ESPECIALES PRESTADOS
Contribuir en el desarrollo SERVICIOS REMUNERACIONES PR]MAS(;&”\\I/TXC%_CJONES'
de un municipio honesto y PERSONALES ADICIONALES Y GRATIFICACION DE FIN DE $5,954,499.40
moderno ESPECIALES ARO
Contribuir en el desarrollo OTRAS PRESTACIONES
- SERVICI
de un municipio honesto y PERS\(/JIEA?_SES SOCIALES Y ggﬁfgﬁg_}%’ﬁgs $1,343,276.29
moderno ECONOMICAS
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES $32,631,214.43
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE
Contribuir en el desarrollo MATERIALES Y ADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
de un municipio honesto y SUMINISTROS EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $264,093.88
moderno DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE
Contribuir en el desarrollo MATERIALES Y ADMINISTRACION, MATERIALES Y UTILES DE
de un municipio honesto y SUMINISTROS EMISION DE IMPRESION Y $634,895.24
moderno DOCUMENTOS Y REPRODUCCION
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
Contribuir en el desarrollo MATERIALES Y ADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
de un municipio honesto y SUMINISTROS EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $37,229.85
moderno DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES COMUNICACIONES
d?j:':}‘j;z‘ fo' dhe;:;‘iﬂo MATERIALES Y ALIMENTOS Y PRODUCTOS ALIMENTICIOS ———
P Y| suminisTROS UTENSILIOS PARA PERSONAS bl
moderno
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $1,034,730.52
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
dceolz‘:'::i';;:‘ i)'dhe::;? SERVICIOS SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO DE P
P Y| GENERALES ARRENDAMIENTO EDIFICIOS D
moderno
ARRENDAMIENTO DE
Contribuir en el desarrollo MOBILIARIO Y EQUIPO DE
de un municipio honesto y SEEQ/IR?AIEESS AESE\I\/IE;/L(&ASIE?\EI'O ADMINISTRACION, $109,958.27
moderno EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
Contribuir en el desarrollo
A SERVICIOS SERVICIOS DE
de un municipio honesto y GENERALES ARRENDAMIENTO OTROS ARRENDAMIENTOS $27,070.80
moderno
Contribuir en el desarrollo SERVIOIOS
J PIN————————— SERVICIOS PROFESIONALES, SERVICIOS DE $19.543.61
mo:erno y GENERALES |CIENTIFICOS, TECNICOS CAPACITACION T
Y OTROS SERVICIOS
L
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L SERVICIOS SERVICIOS
di"lz’: ':ﬁ;i?p;’ dh?:;;‘:(')'oy SERVICIOS PROFESIONALES, PROFESIONALES, —
modemo GENERALES  |CIENTIFICOS, TECNICOS | CIENTIFICOS Y TECNICOS T
Y OTROS SERVICIOS INTEGRALES
SERVICIOS DE
Contribuir en el desarrollo SERVICIOS INSTALACION, CONSERVACION Y
de un municipio honesto y GENERALES REPARACION, MANTENIMIENTO MENOR $97,173.88
moderno MANTENIMIENTO Y DE INMUEBLES
CONSFRVACION
SERVICIOS DE
Contribuir en el desarrollo SERVICIOS INSTALACION, REPARACION Y
de un municipio honesto y GENERALES REPARACION, MANTENIMIENTO DE $252,655.86
moderno MANTENIMIENTO Y EQUIPO DE TRANSPORTE
CONSFRVACION :
DIFUSION POR RADIO,
Contribuir en el desarrollo SERVICIOS SERVICIOS DE JEEISEIEC\)/SlSé%NM\:ES-SrAR\?ESS
de un municipio honesto y COMUNICACION SOCIAL $5,787.03
R . GENERALES Y PUBLICIDAD SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES
Contribuir en el desarrollo
o SERVICIOS SERVICIOS DE ‘ ;
de un municipio honesto y GENERALES | TRASLADO Y VIATICOS VIATICOS EN EL PAIS $51,693.40
moderno
Contribuir en el desarrollo SERVICIOS
de un municipio honesto y GENERALES SERVICIOS OFICIALES | GASTOS DE CEREMONIAL $149,418.96
moderno
Contribuir en el desarrollo
L VICIOS
de un municipio honesto y C?EEI\ITER(;KL)ES SERVICIOS OFICIALES GASTOSYDCEUCL)?S:ELSOOAL $1,200,004.85
moderno
Contribuir en el desarrollo
- RVI
de un municipio honesto y ngNERS\,EESs OT%%%E';RAXL%OS IMPUESTOS Y DERECHOS $6,865.22
moderno
dCeO:rt)anLS;ii? E)' dh?:;‘:go SERVICIOS OTROS SERVICIOS OTROS GASTOS POR P
P Y| GENERALES GENERALES RESPONSABILIDADES D
moderno
di"::}”ﬁ\‘l‘]';z? l‘;' dhe;:e':ig" SERVICIOS | OTROS SERVICIOS OTROS SERVICIOS P——
P Y| GENERALES GENERALES GENERALES T
moderno
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $8,883,185.12
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
Contribuir en el desarrollo TRANSFERENCIA
de un municipio honesto y ASIGNA%IONES AYUDAS SOCIALES AYUD?:RSS%CNTS'ES & $2,309,006.68
Contribuir en el desarrollo = s < AYUDAS SOCIALES A
de un municipio honesto y ASIGNAéIONES AYUDAS SOCIALES INSTITUCIONES DE $54,470.40
moderno SUBSIDIOS Y ENSENANZA
TOTAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $2,363,477.08
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
Contribuir en el desarrollo RIENES
des o Feminelels. Bonests MUEBLES, MOBILIARIO Y EQUIPO MUEBLES DE OFICINA'Y $98,800.46
moé)erno Y| INMUEBLES E DE ADMINISTRACION ESTANTERIA U
INTANGIBLES
=

.
X5
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BIENES

Contribuir en el desarrollo EQUIPO DE COMPUTO Y DE
e MUEBLES, h
de un municipio honestoy | | v =SS MOBILIARIO Y EQUIPO | ™2 o ) 0Gias DE LA $18,345.66
moderno DE ABMINISTRACION INFORMACION
INTANGIBLES
Contribuir en el desarrollo BIENES
de un uHlelplo Fonesto MUEBLES, VEHICULOS Y EQUIPO VEHICULOS Y EQUIPO $348,000.00
- INMUEBLES E DE TRANSPORTE TERRESTRE U
INTANGIBLES
TOTAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $465,146.12
TOTAL DE Contribuir en el desarrollo de un municipio honesto y moderno $45,377,753.27

PROGRAMA  Municipio seguro con justicia y en paz

PERIODO DEL PROGRAMA  Del 01/01/2021 12:00:00 a. m. al 31/12/2021 12:00:00 a. m.
Contribuir a la disminucion de incidencia delictiva, y accidentes viales en el municipio de mineral de la reforma, mediante estrategias
OBJETIVO DEL PROGRAMA  de prevencion del delito fomentando la participacion ciudadana, asi como la aplicacion de reglamentos, la promocion de la cultura de

] legalidad y vial.
JUSTIFICACION DEL Hacer de mineral de la reforma un municipio seguro y en paz, con una poblacion activa y coparticipe de su seguridad, asi como una
PROGRAMA corporacion fuerte que haga frente a las situaciones de seguridad que se presentan en el municipio.
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL Trabajar con las instituciones educativas, implementar acciones de movilidad segura, realizar actividades con los ciudadanos
PROGRAMA para el desarrollo de diversos programas; fortalecer la secretaria y fomentar la profesionalizacion del personal.
CARACTERISTICAS DEL Reuniones vecinal, examenes de control y confianza, balizamiento, auxilio vial, entrega de equipamiento, entorno seguro,
PROGRAMA ciudadania participativa.
EJECUTOR DEL GASTO Secretaria de Seguridad Publica y Transito Municipal.
DENOMINACION DEL EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR DE MEDICION INDICADOR INDICADOR
PA + PPF +PP PA:

Municipio seguro con - : 2 cantidad de alumnos PPF:  |Mide la sumatoria de
justicia y en paz S0 Participantes Sumatoria de participantes cantidad de padres PP: participantes

cantidad de poblacion
(CP/CPP)+100 CP:

Municipio seguro con ) Porcentaje de ciudadania  |ciudadania participante CPP: |Mide el porcentaje de
i 5000 Porcentaje " : ) ! ) e
justicia y en paz participante ciudadania programada para |ciudadania participante

participar
(NAR/NAP)*100 NAR:

Municipio seguro con : Porcentaje de acciones numero de acciones Mide el porcentaje de
. 150 Porcentaje : X o ; )
justicia y en paz realizadas realizadas NAP: nimero de |acciones realizadas

acciones programadas
. ) ) (PAR/PA.P) 100 EAR: Mide el porcentaje de

Municipio seguro con . Porcentaje de acciones de  [porcentaje de acciones i -
S 130 Porcentaje oy . . ; ) acciones de fortalecimiento
justicia y en paz fortalecimiento realizadas  |realizadas PAP: porcentaje :

; realizadas
de acciones programadas
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
REMUNERACIONES AL

Municipio seguro con SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL $28,320.420.88

justicia y en paz PERSONALES CARACTER PERSONAL PERMANENTE R
PEFIQ\II\QANENJ!\EJEE PRIMAS POR ANOS DE
o REMUNERACI S IMA! A

M“Z‘gf’c'; e PESEIERRS\SEL\()LGSES ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $11,519.98

i b ESPECIALES PRESTADOS
PRIMAS DE VACACIONES,

Municipio seguro con SERVICIOS Ri[\éﬁjg:giifg\fs DOMINICAL Y $6,381.253.11

justicia y en paz PERSONALES GRATIFICACION DE FIN DE D
ESPECIALES -
ANO

Municipio seguro con SERVICIOS APORTACIONES DE

justicia y en paz PERSONALES EEEURIDAD SO0IAL SEGURIDAD SOCIAL $1,200,000.00

Yy P

// |
%ﬁf
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Municipio seguro con

SERVICIOS

OTRAS PRESTACIONES

nicipr SOCIALES Y INDEMNIZACIONES $500,000.00
f PER »
justicia y en paz ERSONALES ECONOMICAS
Municipio segurocon | SERVICIOS OTRAz g gii/gc\(lows PRESTACIONES 1006757
justicia y en paz PERSONALES ECONOMICAS CONTRACTUALES
Municipio seguro con SERVICIOS OTRAggCRIi?EéCJONES OTRAS PRESTACIONES $974.400.00
justicia y en paz PERSONALES CCONOMIGAS SOCIALES Y ECONOMICAS
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES $37,397,641.54
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE
. ADMINISTRACION MATERIALES, UTILES Y
M RI ' '
”:'ggl‘; Segr?maio” “Q/DTMEWQE%! EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $320,065.80
e b DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE
o ADMINISTRACION, | MATERIALES Y UTILES DE
M“Z';'Ipc'; Ses:roa‘;on %ﬁﬁﬁ:g#;sog EMISION DE IMPRESION Y $133,743.56
Justiciay enp DOCUMENTOS Y REPRODUCCION
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
. ADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
M“':J';'f’c'; seg:roa?” %ﬁﬁﬁ:g;;%g EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $122,038.83
Justicayenp DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES COMUNICACIONES
Municipio seguro con | MATERIALES Y ALIMENTOS Y PRODUCTOS ALIMENTICIOS 61.345.350.39
justicia y en paz SUMINISTROS UTENSILIOS PARA PERSONAS Sl
MATERIALES Y
¥ | Municipiosegurocon | MATERIALES Y ARTICULOS DE MATERIAL ELECTRICO Y —
justicia y en paz SUMINISTROS | CONSTRUCCION Y DE ELECTRONICO :
REPARACION
\ Municipio seguro con MATERIALES Y Eggﬂggin_?égi COMBUSTIBLES, $6.737.030.93
3 nicipk 737,030,
\‘\a,,\, justicia y en paz SUMINISTROS ADITIVOS LUBRICANTES Y ADITIVOS
i VESTUARIO, BLANCOS,
. PRENDAS DE
MUT;]E; Seg:roazon %ﬁmzzgﬁ%g PROTECCION Y VESTUARIO Y UNIFORMES $1,200,000.00
Justciay enp ARTICULOS
DEPORTIVOS
. MATERIALES Y
Municipio seguro con MATERIALES Y MATERIALES DE
ek SUMINISTROS PARA : $500,000.00
justicia y en paz SUMINISTROS SECURIEA SEGURIDAD PUBLICA
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $10,358,797.91
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL

R
& Pagina 21




ARRENDAMIENTO DE
Municipio seguro con SERVICIOS SERVICIOS DE MO?EIIG:T\IIEIREA%LIJS\IO PE $165.287.13
justicia y en paz GENERALES ARRENDAMIENTO EDUCACIONAL Y
RECREATIVO
SERVICIOS
Municipio seguro con SERVICIOS PROFESIONALES, SERVICIOS DE $300.000.00
justicia y en paz GENERALES |CIENTIFICOS, TECNICOS CAPACITACION B
Y OTROS SERVICIOS
SERVICIOS SERVICIOS
Municipio seguro con SERVICIOS PROFESIONALES, PROFESIONALES, $134.945.86
justicia y en paz GENERALES  |CIENTIFICOS, TECNICOS | CIENTIFICOS Y TECNICOS T
Y OTROS SERVICIOS INTEGRALES
SERVICIOS
Municipio seguro con SERVICIOS FINANCIERQOS, SERVICIOS FINANCIEROS Y $9.333.10
justicia y en paz GENERALES BANCARIOS Y BANCARIOS R
COMERCIALES
SERVICIOS DE
- INSTALACION, CONSERVACION Y
M”E’;’gg Seeg:mazo" ngﬁggfgs REPARACION, MANTENIMIENTO MENOR $472,251.74
jusicayenp MANTENIMIENTO Y DE INMUEBLES
CONSERVACION
SERVICIOS DE
i INSTALACION, REPARACION Y
M”'L‘;'f’c'; oy SEEQ/;CA'?SS REPARACION, MANTENIMIENTO DE $1,100,000.00
Justicayenp MANTENIMIENTOY | EQUIPO DE TRANSPORTE
CONSERVACION
Municipio seguro con SERVICIOS SERVICIOS DE ; ;
justicia y en paz GENERALES | TRASLADO Y VIATICOS VIATIGOS EN Bl PiS i
Municipio seguro con SERVICIOS GASTOS DE ORDEN SOCIAL
justicia y en paz GENERALES | SERVICIOS OFICIALES Y CULTURAL B, TR0
Municipio seguro con SERVICIOS OTROS SERVICIOS
justicia y en paz GENERALES GENERALES IMRUESTOSY RERECHOS $368,211.02
Municipio seguro con SERVICIOS OTROS SERVICIOS OTROS SERVICIOS $133.706.84
justicia y en paz GENERALES GENERALES GENERALES o
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $2,735,025.75
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
BIENES
Municipio seguro con MUEBLES, MOBILIARIO Y EQUIPO MUEBLES DE OFI'CINA Y $250.000.00
justicia y en paz INMUEBLES E DE ADMINISTRACION ESTANTERIA U
INTANGIBLES
BIENES .
Municipio seguro con MUEBLES, MOBILIARIO Y EQUIPO EQEJI’E(?N%ELSSKQUDLOLX oE $250000.00
justicia y en paz INMUEBLES E DE ADMINISTRACION INFORMACION B
INTANGIBLES
BIENES
Municipio seguro con MUEBLES, VEHICULOS Y EQUIPO VEHICULOS Y EQUIPO $875.000.00
justicia y en paz INMUEBLES E DE TRANSPORTE TERRESTRE B
INTANGIBLES

TOTAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

$1,375,000.00

TOTAL DE Municipio seguro con justicia y en paz

$51,866,465.20

PROGRAMA

PERIODO DEL PROGRAMA  Del 01/01/2021 12:00:00 a. m. al 31/12/2021 12:00:00 a. m.

Equilibrio, eficiencia y rendicion de cuentas de los Recursos Publicos

\
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OBJETIVO DEL PROGRAMA

JUSTIFICACION DEL

Contribuir a la optimizacion de los recursos mediante la planeacion y autorizacion racional de gasto publico municipal en concordancia

con los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez.

El ejercicio responsable de los recursos publicos bajo los principios de Eficiencia, Eficacia, Economia, Transparencia, Honradez y el

PROGRAMA ) fortalecimiento de la las finanzas publicas con la generacion de mayores ingresos al Municipio.
OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL Aplicar y ejercer de manera eficiente los recursos disponibles del municipio para incitar el desarrollo economico con
PROGRAMA eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez.
La planeacion, programacion, presupuestario, aprobacion, ejecucion, control, evaluacion, adecuaciones presupuestales,
CARACTERISTICAS DEL rendicion de cuentas, sistematizacion de sistemas, interaccion entre el personal, ejercicio de los recursos responsable,
PROGRAMA excelente atencion a la ciudadania, actualizacion y regularizacion de comercios y servidores publicos responsables y
capacitados.
EJECUTOR DEL GASTO Secretaria de Tesoreria.
DENOMINACION DEL EXPLICACION DEL
PROGRAMA META UNIDAD DE MEDIDA INDICADOR DE MEDICION INDICADOR INDICADOR
Porcentaje de cumplimiento en [(IFP /IFPP) * 100 TR T ——_—
Equilibrio, eficiencia y la difusion de informacién  |IFP=informacion financiera . Znanciera
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje financiera del municipioy  |publicada IFPP= informacion -
los Recursos Publicos aplicacion de los recursos  [financiera programada para P ) P -
piiblicos su publicacion transparencia del municipio
Porcentaje de cumplimiento : ;
Equilibrio, eficiencia y del gasto ejercidoenel  |(TGE/TIO)* 100 TGE= total M;i?oe;g?(;(;in;ijt?rgil)s
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje ejercicio fiscal evaluado en  |del gasto ejercido TIO= total ?n reson aliterios en &l
los Recursos Publicos comparacion con los ingresos |de ingresos obtenidos ‘g g
ey ejercicio evaluado
Mide el porcentaje del total
de Programas
(POE /PPE) * 100 PpE=  |Presupuestarios
P : ejecutados por las
Equilibrio, eficiencia y ) programas presupuestarios . o
o oo . Porcentaje de Programas . " unidades administrativas
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje e i ejecutados PpPE= programas e
fr presupuestarios ejecutados . en el ejercicio fiscal
los Recursos Publicos presupuestarios programados
T respecto a los programas
P presupuestarios
programados para
ejecucion.
(IFGG/IFGP) *100 IFGG=  |Mide que la informacion
Equilibrio, eficiencia y Porcentaje de informacion  [informacion financiera financiera generada de
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje financiera gubernamental  [gubernamental generada cumplimiento a la
los Recursos Publicos generada IFGP= informacion financiera |normatividad
gubernamental programada  [gubernamental establecida
Mide el cumplimiento de
N _ los informes trimestrales
Equilibrio, eficiencia y Porcentaje de cumplimiento de UIEHITE) . 100 1TES para la integracion de la
Informes trimestrales B
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje informes trimestrales N cuenta publica en el
e entregados ITP= Informes o
los Recursos Publicos entregados . ejercicio fiscal evaluado
trimestrales programados L :
ante la Auditoria Superior
del Estado
(EEM/EEP) *100 EEM= Mide el porcentaje de
Equilibrio, eficiencia y . : expedientes elaborados por  [expedientes elaborados de
i ) ) Porcentaje de expedientes de h ) i
rendicién de cuentas de 1 Porcentaje hi mes EEP= expedientes la cuenta publica
- la cuenta publica elaborados
los Recursos Publicos programados para su documental por cada mes
elaboracion que tiene el ejercicio fiscal
Mide el porcentaje de
solicitudes atendidas de
mantenimiento preventivo
Equilibrio, eficiencia y Bomantaiedn sl an (SA/SR)*100 SA= solicitudes |y correctivo de unidades,
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje : J . atendidas SR= solicitudes las adquisiciones,
o materia de recursos materiales |~ . © )
los Recursos Publicos recibidas arrendamientos o y/o
servicios, las solicitudes de
combustible a unidades
del ayuntamiento.
'y
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Equilibrio, eficiencia y
rendicion de cuentas de
los Recursos Publicos

Porcentaje

Porcentaje de adquisiciones,
arrendamientos y servicios
atendidos

(SA/SRPA)*100 SA=
solicitudes atendidas SRPA=
solicitudes enviadas por las
areas

Mide el porcentaje de las
solicitudes recibidas por
las areas para dar
cumplimiento a las
solicitudes y mejorar el
desempefio de las
actividades de las areas

Equilibrio, eficiencia y
rendicion de cuentas de
los Recursos Publicos

Porcentaje

Porcentaje de mantenimientos
preventivo y correctivo a
unidades del parque vehicular

(UAIUT)*100 UA= unidades
que se les dio servicio
UT=unidades totales

Mide el porcentaje de
mantenimientos
correctivos y preventivos
que se realizan a las
unidades del parque
vehicular para que se
encuentren en optimas
condiciones

Equilibrio, eficiencia y
rendicion de cuentas de
los Recursos Publicos

Porcentaje

Porcentaje de vehiculos
abastecidos con combustible

(UC/UT)*100 UC= unidades
que cargaron combustible
UT= unidades totales

Mide el porcentaje de
todas unidades que
integran el parque
vehicular abastecidos con
combustible para
mantener las unidades en
funcionamiento

Equilibrio, eficiencia y
rendicion de cuentas de
los Recursos Publicos

Porcentaje

Porcentaje de bienes muebles
inventariados

(RR/RP)*100 RR=
actualizacion de bienes
muebles RP= actualizacion de
bienes muebles programados

Mide el porcentaje de
bienes muebles
inventariados

Equilibrio, eficiencia y
rendicion de cuentas de
los Recursos Publicos

0.95

Porcentaje

Porcentaje de procedimientos
realizados

PPR=(?PR/?PP)*100 PPR=
porcentaje de procedimientos
realizados de licitacion
publica, invitacion a cuando
menos 3 personas y
adjudicacion directa 7PR=
sumatoria de procedimientos
realizados de licitacion
publica, invitacion a cuando
menos 3 personas y
adjudicacion directa 7PP=
sumatoria de procedimientos
programados de licitacion
puUblica, invitacion a cuando
menos 3 personas y
adjudicacion directa

Mide el porcentaje de
procedimientos realizados
en el gjercicio fiscal para la
correcta contratacion y
aprovechamiento de los
recursos publicos.

Equilibrio, eficiencia y
rendicion de cuentas de
los Recursos Publicos

53

Procedimientos

Porcentaje de procedimientos
de licitacion publica realizados

PPLP=(?PLPR/?PLPP)*100
PPLP= porcentaje de
procedimientos realizados de
licitacién publica realizados.
?PLPR= sumatoria de
procedimientos realizados de
licitacion publica realizados.
?PLPP= sumatoria de
procedimientos programados
de licitacion publica realizados.

Mide el porcentaje de
procedimientos realizados
por licitacion publica, en el
ejercicio fiscal para la
correcta contratacion y
aprovechamiento de los
recursos publicos.

s
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Equilibrio, eficiencia y

Porcentaje de procedimientos

PPINV=(?PINVR/?PINVP)*10
0 PPINV= porcentaje de
procedimientos realizados de
invitacion a cuando menos 3
personas realizados.
?PINVR= sumatoria de

Mide el porcentaje de
procedimientos realizados
por invitacion a cuando
menos 3 personas en el

rendicion de cuentas de 9 Procedimientos de invitacion a cuando menos  |procedimientos realizados de ciercidio fiscal. pars b \
los Recursos Publicos 3 personas realizados invitacion a cuando menos 3 ! i
: correcta contratacion y
S el is=E aprovechamiento de los
?PINVP= sumatoria de i e
. recursos publicos.
procedimientos programados
de invitacion a cuando menos
3 personas programados.
PPAD=(?PADR/?PADP)*100
PPAD= porcentaje de
procedimientos realizados de  [Mide el porcentaje de
adjudicacion directa procedimientos realizados
Equilibrio, eficiencia y Porcentaje de procedimientos |realizados. ?PADR= por adjudicacion directa en
rendicion de cuentas de 33 Procedimientos de adjudicacion directa sumatoria de procedimientos  |el ejercicio fiscal para la
los Recursos Publicos realizados realizados de adjudicacion correcta contratacion 'y
directa realizados. ?PADP= [aprovechamiento de los
sumatoria de procedimientos  |recursos publicos.
realizados de adjudicacion
directa realizados.
Equilibrio, eficiencia y . . (SP.C/TSP) 100 SPC= Mide el porcentaje de los
iy ) Porcentaje de servidores  [servidores publicos ; s
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje o . ) servidores publicos
. publicos capacitados capacitados TSP= total de .
los Recursos Publicos : ;e capacitados
servidores publicos
. _ Mide el porcentaje de
TP ; o (CR/TCP)*100 CR= o .
Equilibrio, eficiencia y Porcentaje de cuestionarios o : cuestionarios realizados
L . i - cuestionarios realizados f
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje realizados para la deteccion de o para la deteccion de
- ; TCP= total de cuestionarios ;
los Recursos Publicos necesidades necesidades para
programados o
capacitaciones
Equilibrio, eficiencia y Porcentaje en el cumplimiento [(AR/AP)*100 AR= actividades ide e. porcentaje de
. : - . - cumplimiento en la
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje en la elaboracion de un plan  |realizadas AP= actividades -
o o . elaboracion de un plan de
los Recursos Publicos de capacitacion 2021 realizado |programadas - .
accion realizado
(SPRITSPC)¥00 SPR=
Equilibrio, eficiencia y ; : servidores publicos Mide el porcentaje de
o ) Porcentaje de servidores ) . .
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje s 18 : registrados TSPC= total de servidores publicos
o publicos registrados : i .
los Recursos Publicos servidores publicos registrados
convacados i ’
s Porcentaje del cumplimiento |(RTFRATRT)00RTFR= | Mde el porcentaje de
Equilibrio, eficiencia y ; - . ) cumplimiento de la
L ) de la implementacion del riesgos de trabajo frecuentes  |. -
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje o . o implementacion del
it programa de prevencion de  |registrados TRT= total de -
los Recursos Publicos ; ) ) ) programa de prevencion
riesgos de trabajo riegos de trabajo . )
de riesgos de trabajo
Porcentaje de cuestionarios ides | pRmeiiol B
Equilibrio, eficiencia y cena) o (CAICP)*100 CA= cuestionarios realizados
o ) realizados para deteccion de o ) B - .
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje . ) cuestionarios aplicados CP=  |para deteccion de riegos
. riesgos de trabajo frecuentes o )
los Recursos Publicos ) cuestionarios programados  |de trabajo frecuentes
aplicados .
aplicados .
M
e Porcentaje de servidores  |(SPI/TSP)*100 SPI= |d§ el porcgntg]e ¢
Equilibrio, eficiencia y S ) - servidores publicos que
L . publicos que conocen el servidores publicos
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje o ) ~ conocen el programa de
o programa de prevencion de  |informados TSP= total de . .
los Recursos Publicos : : . o prevencion de riesgos
riesgos de trabajo servidores publicos )
trabaio
ide el ntaje d
, _ |(DEAPPRT/TDE)*00 Mide el porcentaje de
Porcentaje de dependencias y = ' dependencias y entidades
. b . "’ |DEAPPRT= dependencias y . -
Equilibrio, eficiencia y entidades de la administracion ) ) de la administracion
L ) e L . entidades que aplican el ;o -
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje publica municipal que aplican . publica municipal que
. . programa de prevencion de )
los Recursos Publicos el programa de prevencion de | . ~ aplican el programa de
) ) riesgos de trabajo TDE= total - .
riegos de trabajo : ) prevencion de riesgos de
de dependencias y entidades ;
e trabajo
7~ W=
M 4 C
' )




Equilibrio, eficiencia y

Porcentaje del cumplimiento
de la implementacion del

(CPRPT/TCPRPT)*100
CPRPT= cumplimiento del
programa de riesgo

Mide el porcentaje del
cumplimiento de la
implementacion del

los Recursos Publicos

dominio

recaudado I[TDDP= importe
de impuesto por traslado de
dominio programado

rendicion de cuentas de Porcentaje programa de prevencion de  |psicosocial en el trabajo e —-——
los Recursos Publicos factores de riesgo psicosocial [TCPRPT= total del prog pre
: - de factores de riesgo
en el trabajo cumplimiento del programa de | . . )
: ) . . |psicosocial en el trabajo
riesgo psicosocial en el trabajo
Porcentaje de cuestionarios Wide ef porcentaje de
Equilibrio, eficiencia y —— don ara deteccion de (CA/CP)*100 CA= cuestionarios realizados
rendicion de cuentas de Porcentaje p. ) ~ |cuestionarios aplicados CP= [para deteccion de factores
o factores de riesgo psicosocial A : ) .
los Recursos Publicos . cuestionarios programados  |de riesgo psicosocial en el
en el trabajo .
trabaio
Porcentaje de servidores  |(SPCFRP/TSP)*100 zﬂe'f\j de(jrgzngltf:ssde
Equilibrio, eficiencia y publicos canalizados a los  |SPCFRP= servidores publicos . P
i ' . . canalizados a los centros
rendicion de cuentas de Porcentaje centros medicos de salud por |canalizados con factores de e
o ) ; : A ) X - médicos de salud por
los Recursos Publicos factores de riesgo psicosocial [riesgo psicosocial TSP= total )
: } e factores de riesgo
en el trabajo de servidores publicos i . )
psicosocial en el trabajo
Mide el porcentaje de
. . sistemas informaticos
Equilibrio, eficiencia y Porcentaje de sistemas .(SlD/S,IP,) 100 SiP= wistemas desarrollados con la
L . ) . informaticos desarrollados -
rendicion de cuentas de Porcentaje informaticos desarrollados y o . " finalidad de mantener
s SIP= sistemas informaticos ) .
los Recursos Publicos probados informada a la poblacion
programados )
sobre las acciones del
gobierno municipal
o ‘ - (SIRSIS)*00 SIR= senvicios | 10© &l porcentaje de
Equilibrio, eficiencia y Porcentaje de servicios h . . servicios informaticos
L ) , ) . informaticos realizados SIS= :
rendicion de cuentas de Porcentaje informaticos realizados con G " realizados en base a las
- ) . o servicios informaticos g o
los Recursos Publicos satisfaccion del solicitante - solicitudes emitidas por las
solicitados . fi
areas de la administracion
qullllt'mo, eficiencia y Aprobacién de la iniciativa de (LIA/LIE) UA=_ley de ingresos !maatwa de la ley de
rendicion de cuentas de Ley ; aprobada LIE=ley de ingresos aprobada y
- la ley de ingresos . ;
los Recursos Publicos ingresos elaborada enviada
Terminar la iniciafiva de Ta
Equilibrio, eficiencia y Elaboracion de la propuesta  |(LIEN/LIEL) LIEN= ley de ley de ingresos en tiempo
rendicion de cuentas de Ley de lainiciativa de laley de |ingresos entregada LIEL= ley |y forma para su revisiony
los Recursos Publicos ingresos de ingresos elaborada aprobacion por el h.
avuntamiento
Presentar en tiempo y
I, la iniciati |
Equilibrio, eficiencia y S (LIA/LIEN) LIA= ley de forma S e 22 ey
L Presentar la iniciativa de la ley |. ) _ de ingresos para la
rendicion de cuentas de Ley ) . ingresos autorizada LIEN= ley e -
o de ingresos al h. ayuntamiento . revision y aprobacion por
los Recursos Publicos de ingresos entregada
parte de del h.
ayuntamiento
o [(IRIP) -1 (*100) IIR= Fortaleparls avenda
Equilibrio, eficiencia y . y h ) publica municipal
L ) Porcentaje de recaudacion  |importe de ingresos .
rendicion de cuentas de Porcentaje . i incrementando la
o realizada recaudado |IP= importe de -
los Recursos Publicos ) recaudacion de los
ingresos programado ) g
recursos fiscales
o [(PRIPP)-1(100) IPR= || Criecer 1@ nacienda
Equilibrio, eficiencia y ) . . ) ) publica municipal
oo ) Porcentaje de recaudacion de [importe de impuesto predial |,
rendicion de cuentas de Porcentaje i : . incrementando la
g impuesto predial recaudado IPP= importe de » .
los Recursos Publicos . ) recaudacion del impuesto
impuesto predial programado needial
[(TDDRITDDP) -1 (*100) e oo or 12 hacienda
P ) . ITDDR= importe de impuesto | . .
Equilibrio, eficiencia y Porcentaje de recaudacion de g publica municipal
L ) ; por traslado de dominio .
rendicion de cuentas de Porcentaje impuesto de traslado de incrementando la

recaudacion del impuesto
de la traslacion de dominio

M A 2 P/ =
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Equilibrio, eficiencia y

Porcentaje de recaudacion de

[(IACR/IACP) -1 (*100)
IACR= importe de impuesto
por avaluo catastral

Fortalecer la hacienda
publica municipal

rendicion de cuentas de ! Porcentaje impuesto avallios catastrales |recaudado IACP=importe de IRCMERBAETE
los Recursos Publicos P : P recaudacion del impuesto
impuesto por avaluo catastral ,
de avaluos catastrales
programado N
Vide el cumplimiento \
iirio, eficienci
qul | rio, eficiencia y ‘ ‘ (GDIGP)*100 GD= gasto presupueggl dgl gasto
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje Porcentaje de gasto pagado B . para la eficiencia del pago
los Recursos Publicos 9 9 pag de los compromisos
adauiridos
Mide el gasto corriente de
las partidas pagadas de
Equilibrio, eficienci ) ; : '
IS SfiBaniary : Porcentajes de gasto pagado |(GD/GP)*100 GD= gasto matelrllales, bleneg ;
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje de las vartidas presupliestiles ldevenads GP= gasts payads suministros y servicios
los Recursos Publicos Salulas PRl 9 = gastopag generales para la
eficiencia del pago de los
compromisos adquiridos
Mide Ta sumatoria de
r) = =
Equilibrio, eficiencia y Establecimientos renovados y | E (ERfE.l) &R establecimientos
L - e establecimientos renovados .
rendicion de cuentas de 1920 Establecimientos establecimientos nuevos - renovados mas
o ) El= establecimientos o
los Recursos Publicos incorporados ! establecimientos
incorporados .
incornarados
Equilibrio, eficiencia y ‘ . CA=(CA/CR)100 CA= Wi A PREEIZIE R
Eip ‘ Porcentaje de contribuyentes ! . _ |contribuyentes atendidos
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje ) contribuyentes atendidos CR= -
L atendidos ) i en comparacion de los
los Recursos Publicos contribuyentes registrados : .
contribuyentes registrados
Equilibrio, eficiencia y . . NR=(NR/NP)100 NR= Mide el porcentaje de
- : Porcentaje de notificaciones A ) _|nofificaciones realizadas
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje ) notificaciones realizadas NP= o
o realizadas I entre notificaciones
los Recursos Publicos notificaciones programadas
programadas
T VVR=(VVR/VVP)100 VVR= [Mide el porcentaje de
Equilibrio, eficiencia y ; . e L L ol
e : Porcentaje de visitas de visita de verificacion visitas de verificacion
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje i - . ) o
o verificacion relizadas realizadas VVP= visita de realizadas entre visitas de
los Recursos Publicos P g
verificacion programadas verificacion programadas
P MR=(ME2021/ME2020)100  [Mide el porcentaje de
Equilibrio, eficiencia y " 4
L : : ” ME2021= multas emitidas multas emitidas 2021
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje Porcentaje de multas emitidas _
los Recursos Piblicos 2021 ME2020= multas respecto a las multas
emitidas 2020 emitidas 2020
CLA=(CLA2021/CLA2020)100 |Mide el porcentaje de
Equilibrio, eficiencia y S — CLA2021= clausuras clausuras realizadas en el
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje ; e]al' das realizadas en 2021 2021 respecto a las
los Recursos Publicos e CLA2020= clausuras clausuras realizadas en el
realizadas en 2020 2020
e e B — . [Mide el porcentaje de
qu“.ll,mo‘ Sficiencia y ) Porcentaje de reporte de QR.~(.QR/QA)_1 00 QR_ quejas reporte de quejas recibidas
rendicion de cuentas de 1 Porcentaje : recibidas QA= quejas ;
o quejas . respecto a las quejas
los Recursos Publicos atendidas .
atendidas
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
Equilibrio, eficiencia FERIURERALICINE S
renqdicm 5 el ze SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL —
los Resursas Piiblises PERSONALES CARACTER PERSONAL PERMANENTE e
PERMANENTE
Equilibrio, eficiencia REMLINERAGIUNES AL !
renqdic'c’m d’e CUBHIES é’e SERVICIOS PERSONAL DE SUELDOS BASE AL $1.113.924.01
los Rlecursos Publicos PERSONALES CARACTER PERSONAL EVENTUAL T
TRANSITORIO
Equilibrio, eficiencia y SERVICIOS REMUNERACIONES PRIMAS POR ANOS DE
rendicion de cuentas de PERSONALES ADICIONALES Y SERVICIOS EFECTIVOS $364,799.99
los Recursos Publicos ESPECIALES PRESTADOS

&




los Recursos Publicos

Equilibrio, eficiencia y REMUNERACIONES ERAnS IS AR,
rendicion de cuentas de PSEEQQEL?_SES ADICIONALES Y GRATIFE:(?E\ACHI%CI\JAEL)EYFIN DE $5,350,962.79
los Recursos Publicos ESPECIALES ARO
Equilibrio, eficiencia y SERVICIOS OTRAS PRESTACIONES
rendicion de cuentas de PERSONALES SOCIALES Y INDEMNIZACIONES $2,000,000.00
los Recursos Publicos ECONOMICAS
Equilibrio, eficiencia y OTRAS PRESTACIONES
rendicion de cuentas de PSEERE\QSL?ES SOCIALES Y CPORNE'I'SI;-:‘S}F?J’:ESS $465,218.72
los Recursos Publicos ECONOMICAS
TOTAL DE SERVICIOS PERSONALES $30,946,921.93
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
MATERIALES DE
Equilibrio, eficiencia y MATERIALES Y ADMINISTRACION, MATERIALES, UTILES Y
rendicion de cuentas de SUMINISTROS EMISION DE EQUIPOS MENORES DE $1,119,540.60
los Recursos Publicos DOCUMENTOS Y OFICINA
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE
Equilibrio, eficiencia y MATERIALES Y ADMINISTRACION, MATERIALES Y UTILES DE
rendicion de cuentas de SUMINISTROS EMISION DE IMPRESION Y $733,990.33
los Recursos Publicos DOCUMENTOS Y REPRODUCCION
ARTICULOS OFICIALES
MATERIALES DE MATERIALES, UTILES Y
Equilibrio, eficiencia y MATERIALES Y ADMINISTRACION, EQUIPOS MENORES DE
rendicion de cuentas de SUMINISTROS EMISION DE TECNOLOGIAS DE LA $850,423.11
los Recursos Publicos DOCUMENTOS Y INFORMACION Y
ARTICULOS OFICIALES COMUNICACIONES
MATERIALES DE
Equilibrio, eficiencia y ADMINISTRACION,
rendicion de cuentas de %ﬁﬁﬁ:gﬁ%é EMISION DE MATERIAL DE LIMPIEZA $275,984.66
los Recursos Publicos DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES
r:ﬂ?!.'g:%;gﬁ'e:g: Y | MATERIALES Y ALIMENTOS Y PRODUCTOS ALIMENTICIOS $210 517 55
" ena SUMINISTROS UTENSILIOS PARA PERSONAS i
los Recursos Publicos
Equilibrio, eficiencia y PRODUCTOS QUIMICOS,
rendicion de cuentas de %Ei@?iﬁl FARMACEUTICOS Y DE MED'&%%ES%S?OS $1,810,000.00
los Recursos Publicos LABORATORIO
TOTAL DE MATERIALES Y SUMINISTROS $5,004,456.25
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
Equilibrio, eficiencia y SERVICIOS
rendicion de cuentas de SERVICIOS BASICOS ENERGIA ELECTRICA $34,022,749.48
. GENERALES
los Recursos Publicos
Equilibrio, eficiencia y SERVICIOS
rendicion de cuentas de SERVICIOS BASICOS TELEFONIA TRADICIONAL $740,000.00
- GENERALES
los Recursos Publicos
Equilibrio, eficiencia y
L SERVICIOS SERVICIOS POSTALES Y
rendicion de cuehtgs de GENERALES SERVICIOS BASICOS TELEGRAFICOS $2,400.00
los Recursos Publicos
ARRENDAMIENTO DE
EquuI‘lt/)rlo, eficiencia y SERVICIOS SERVICIOS DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
\rendicion de cuentas de GENERALES ARRENDAMIENTO ADMINISTRACION, $394,710.73
los Recursos Publicos EDUCACIONAL Y
= - RECRFATIVO
quilibrio, eficiencia y
L SERVICIOS SERVICIOS DE
rendicion de cuentas de GENERALES ARRENDAMIENTO OTROS ARRENDAMIENTOS $263,836.10
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—_—r S SERVICIOS
Equilibrio, eficiencia y SERVICIOS LEGALES, DE
s SERVI i
rendicion de cuentas de Cig8 PROFESIONALES, | 5\ TABILIDAD, AUDITORIA $150,000.00
los Recursos Publicos GENERALES |CIENTIFICOS, TECNICOS Y RELACIONADOS
Y OTROS SERVICIOS
Equilibrio, eficiencia y BERVICIDS
R R— SERVICIOS PROFESIONALES, SERVICIOS DE $90,524.00 \
b esiEes Bibliss GENERALES  [CIENTIFICOS, TECNICOS CAPACITACION e
Y OTROS SERVICIOS -
Equilibrio, eficiencia y SERVICIOS BERVIDIOS i
adicén d,e P— SERVICIOS PROFESIONALES, PROFESIONALES, $989.508.13 \
\os Recitsos Piiblicss GENERALES  |CIENTIFICOS, TECNICOS | CIENTIFICOS Y TECNICOS B )
Y OTROS SERVICIOS INTEGRALES
Equilibrio, eficiencia y SERYI0IOS
sridiEn d’e clianizs de SERVICIOS FINANCIERQOS, SERVICIOS FINANCIEROS Y $247 172.87
\is Reniises Pblieos GENERALES BANCARIOS Y BANCARIOS T
COMERCIALES
P SERVICIOS
Equilibrio, eficiencia y SEGUROS DE
renicion de cuentas ds | S GIOS FIRANCIEROS, RESPONSABILIDAD $1,342,302.00
los Recursos Publicos EEERALES BANSRRICS'Y PATRIMONIAL Y FIANZAS
COMERCIALES
SERVICIOS DE
Equilibrio, eficiencia y SERVICIOS INSTALACION, CONSERVACION Y
rendicion de cuentas de GENERALES REPARACION, MANTENIMIENTO MENOR $2,405,186.76 .
los Recursos Publicos MANTENIMIENTO Y DE INMUEBLES N
CONSERVACION
SERVICIOS DE
Equilibrio, eficiencia y SERVICIOS INSTALACION, REPARACION Y
rendicion de cuentas de GENERALES REPARACION, MANTENIMIENTO DE $39,319.06
los Recursos Publicos MANTENIMIENTO Y EQUIPO DE TRANSPORTE ;
CONSERVACION "
DIFUSION POR RADIO,
_— ) TELEVISION Y OTROS
Equilibrio, eficiencia y SERVICIOS DE
L SERVICIOS MEDIOS DE MENSAJES
r?gdléron (:seozusgtt)elxii:e GENERALES COML\J{N;(L)J/;CL:SII;IJi(D)CIAL SOBRE PROGRAMAS Y $28,204.07 //
RS s ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES
Equilibrio, eficiencia y
L SERVICIOS SERVICIOS DE . ,
rendicion de cuer'wtals de GENERALES TRASLADO Y VIATICOS VIATICOS EN EL PAIS $5,640.16
los Recursos Publicos
Equilibrio, eficiencia y SERVICIOS
rendicion de cuentas de SERVICIOS OFICIALES | GASTOS DE CEREMONIAL $40,015.89
e GENERALES
los Recursos Publicos
Equilibrio, eficiencia y
L SERVICIOS GASTOS DE ORDEN SOCIAL
rendicion de cuer\tavs de GENERALES SERVICIOS OFICIALES Y CULTURAL $192,721.78 ;
los Recursos Publicos [
Equilibrio, eficiencia y {
L SERVICIOS OTROS SERVICIOS Z\Q
rendicion de cuer'mtals de GENERALES GENERALES IMPUESTOS Y DERECHOS $384,981.71 \
los Rgcprsos Eubl;cos \
rfnqd‘f"f'f’gz ef'c'e”gage SERVICIOS OTROS SERVICIOS OTROS GASTOS POR —
\clon de cuenas GENERALES GENERALES RESPONSABILIDADES ok
los Recursos Publicos
Equilibrio, eficiencia IMFUES HOSUERE
. qd‘f' " ”’d’e i Ze SERVICIOS OTROS SERVICIOS | NOMINAS Y OTROS QUE SE 3.
Ig ‘;‘0” o Pupios | GENERALES GENERALES DERIVEN DE UNA DRI
BRI RELACION LABORAL
XrEnqd‘f"i'?:od’:zﬁ'::g: ge SERVICIOS OTROS SERVICIOS OTROS SERVICIOS ——
endiclo i GENERALES GENERALES GENERALES SR
los Recursos Publicos
TOTAL DE SERVICIOS GENERALES $46,129,618.00 |

/@
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PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL
TRANSFERENCIAS
e o IRARESEERERELS TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A
Equilibrio, eficiencia y S, INTERNAS Y ENTIDADES
dicion d tas de | ASIGNACIONES, ,053,928.
s Recursos Piblccs SUBSIS&OS p | SEORRGIDNESIAL PARAESTATALES NO pepsesto
OTRAS AYUDAS SECTOR PUBLICO EMPRESARIALES Y NO
FINANCIERAS
TRANSFERENCIA
Equilibrio, eficiencia y S,
rendicion de cuentas de | ASIGNACIONES, |  AYUDAS SOCIALES AYUDFf\ESR%%%'ﬁgES A $2,322,219.21
los Recursos Publicos SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS
TRANSFERENCIA
Equilibrio, eficiencia y S, AYUDAS SOCIALES A
rendicion de cuentas de | ASIGNACIONES, AYUDAS SOCIALES INSTITUCIONES SIN FINES $893,500.50
los Recursos Publicos SUBSIDIOS Y DE LUCRO
OTRAS AYUDAS y
TRANSFERENCIA
Equilibrio, eficiencia y S,
rendicion de cuentas de | ASIGNACIONES, | FENSOTESY. JUBILACIONES $2,211,129.00 /
los Recursos Publicos SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS ~
TOTAL DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $23,480,776.71
PROGRAMA CAPITULO CONCEPTO PARTIDA SUBTOTAL TOTAL \
Equilibrio, eficiencia iy
renqdicién dle i éle MUEBLES, MOBILIARIO Y EQUIPO MUEBLES DE OFICINA'Y $112,273.25
los Recursos Pabli INMUEBLES E DE ADMINISTRACION ESTANTERIA o
os Recu (blicos 'NT@.Q‘.Q'E@ s
quI!‘lL:)I'IO, eficiencia y MUEBLES, MOBILIARIO Y EQUIPO EQUIPO DE CO’MPUTO Y DE
rendicion de cuentas de TECNOLOGIAS DE LA $107,774.69
os R PUbli INMUEBLES E DE ADMINISTRACION INFORMACION
os Recursos Publicos INTANGIBI ES
— BIENES
Equilibrio, eficiencia y MUEBLES
rendicion de cuentas de y ACTIVOS INTANGIBLES SOFTWARE $1,956,000.00 g
os R P bl INMUEBLES E
os Recursos Publicos INTANGIRLES
TOTAL DE BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $2,176,047.94
TOTAL DE Equilibrio, eficiencia y rendicion de cuentas de los Recursos Publicos $107,737,820.83
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MUNICIPIO DE MINERAL DE LA REFORMA ,HIDALGO.

EJERCICIO FISCAL: 2021.

ANALITICO DE PLAZAS, DIETAS Y DE SERVICIOS PERSONALES

@QMNEL

fci

ANALITICO DE PLAZAS
AREA DE ADSCRIPCION CARGOI PUESTO / PLAZA "‘l’ﬁ';gs“ Nggfgﬁlﬁﬁfggs ﬁi’ngﬂiﬁg‘éﬂ hiller I%?Jﬂé&j{ L
PRESIDENCIAMUNICIPAL ~ |PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTL. 1 75 $68,250.00 §170,625.00
PRESIDENCIAMUNICIPAL ~ |SECRETARIA PARTICULAR 1 75 $51,801.20 $127,380.00
PRESIDENCIAMUNICIPAL ~ [ASESOR POLITICO A 2 75 $31,162.87 $76,630.00
PRESIDENCIAMUNICIPAL  [SRECTOR BE COMUNICACION 1 75 $28466.67 $70,000.00
PRESIDENCIAMUNICIPAL  [COORDINADOR DE ASESORES 1 75 $28,466.67 $70,000.00
PRESIDENCIAMUNICIPAL ~ |ASESOR POLITICO B 1 75 $25,416.67 $62,500.00 §
PRESIDENCIAMUNICIPAL  [DIRECTOR DE AREA 1 75 $22,366.67 $65,000.00
PRESIDENCIAMUNICIPAL  |ASESOR JURIDICO 1 75 $17,956.40 $44,160.00
PRESIDENCIA MUNICIPAL  |AUXILIAR OPERATIVO A 2 75 $17,742.87 $43,630.00
PRESIDENCIAMUNICIPAL  |ASISTENTE B 1 75 $15,250.00 $37,500.00 })
. PRESIDENCIA MUNICIPAL Ao 1 75 $15,250.00 $37,500.00 é’\é
PRESIDENCIAMUNICIPAL  [COORDINADOR DE INFORMACION 1 75 $15,250.00 $37,500.00
PRESIDENCIAMUNICIPAL  [COORDINADOR DE SOCIAL MEDIA 1 75 $15,250.00 $37,500.00 |
pan |
PRESIDENCIA MUNICIPAL ~ [COORDINADOR DE SUPERVISORES 1 75 $15,250.00 $37,500.00
PRESIDENCIAMUNICIPAL  [ENLACE POLITICO 1 75 $15,250.00 $37500.00)\
ERESIDENCIA MUNICIPAL  LEFATURA DE DISENO GRAFICO 1 75 $15,250.00 $37,500.00
P\ﬁESlDENCIA MUNICIPAL  [TITULAR DE LA UD DE TRANSPAREN 1 75 $15,250.00 $37,500.00
PRESIDENCIAMUNICIPAL  JEFATURA DE INFORMACION : 75 $14,23333 $35,0§o.\02 ,
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IMPORTE TOTAL DEL

NUMERO DE | NOMERO DE DiAS | REMUNERACION TOTAL
AREA DE ADSCRIPCION CARGO/ PUESTO / PLAZA PLAZAS DE AGUINALDO | MENSUAL DE LA PLAZA AGUINPALDO DE LA
PRESIDENCIA MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO M 1 75 $13,863.27 $34,090.00
PRESIDENCIAMUNICIPAL [ TULAR DE LA UNIDAD DE ASUNTOS 1 75 $13,216.67 $32,500.00
INTERNO
PRESIDENCIA MUNICIPAL SECRETARIA B 1 75 $15,604.83 $32,196.27
PRESIDENCIA MUNICIPAL ANALISTA DE REDES 1 75 $12,200.00 $30,000.00
PRESIDENCIA MUNICIPAL AUXILIAR DE LOGISTICA 2 75 $12,200.00 $30,000.00
PRESIDENCIA MUNICIPAL SRIA EJECUTIVA DE SIPINNA 1 75 $11,807.57, $29,03§g
4 \
PRESIDENCIA MUNICIPAL IAUXILIAR JURIDICO E 1 75 $11,511.72 $28,307.50 °
TITULAR DE LA UNIDAD CTRAL
PRESIDENCIA MUNICIPAL > ORRESPONDENCIA 1 75 $11,309.40 $27,810.00
PRESIDENCIA MUNICIPAL RECEPCIONISTA 1 75 $10,166.67 $25,000.00] °
PRESIDENCIA MUNICIPAL RESPONSABLE DE REDES SOCIALES 1 75 $10,166.67, $25,000.00
PRESIDENCIA MUNICIPAL SECRETARIA J 1 75 $10,166.67, $25,000.00
? [PRESIDENCIA MUNICIPAL SECRETARIA K 1 75 $12,144.58 $25,345.83
PRESIDENCIA MUNICIPAL FOTOGRAFO B 2 75 $11,657.29 $23,384.90
PRESIDENCIA MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO AR 2 75 $8,924.30) $21,945.00 %
o
d
PRESIDENCIA MUNICIPAL AUXILIAR JURIDICO J 1 75 $8,875.50) $21,825.00 N
=N
IPRESIDENCIA MUNICIPAL IAUXILIAR ADMINISTRATIVO AS 1 75 $8,861.27 $21,790.00 v
S
PRESIDENCIA MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO AU 1 75 $8,393.60 $20,640.000~
RRESIDENCIA MUNICIPAL AUXILIAR DE LOGISTICA D 1 75 $8,133.33 $20,000.00
\ FEESIDENCIA MUNICIPAL IAUXILIAR ADMINISTRATIVO AX 7 75 $7,938.13 $19,520.00
) %
PRESIDENCIA MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO AY 2 75 $7,785.63 $19,145.00 \
PRESIDENCIA MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO AZ 1 75 $7,625.00 WOO
pal
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& MUNICIPAL
N\

AREA DE ADSCRIPCION CARGOIPUESTO PLAZA - | NKMEROBE, (NUERODEPIAS | REMUNERACIONTOTAL "123755&:{ OELA
PRESIDENCIAMUNICIPAL ~ |AUXILIAR GENERAL AS 1 75 $6,319.60 $15,540.00
PRESIDENCIAMUNICIPAL  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO BE 1 75 $6,32082 §15,543.00
PRESIDENCIAMUNICIPAL  JAUXILIAR DE LOGISTICAE 2 75 $6,269.10 $15,465.00
PRESIDENCIA MUNICIPAL AUXILIAR JURIDICO K 1 75 $6,289.10 $15,465.00
I GENERAL ISECRETARIO GENERAL 1 75 $51,801.20 $127,3N
GECRETARIA GENERAL SUBSECRETARIO DE OPERACION 1 - $30.500.00 $75.000,00
P DIRECTOR DE COMERCIO Y ABASTO 1 75 $25481.73 $62,660.00
O T A GENERAL COORDINADOR JURIDICO LABORAL 1 75 $25,416.67 $62,600.00
T A GENERAL ASESOR JURIDICO A 1 75 §25416.67 $62,500.00
Dl ASESOR POLITICO B 1 75 §25,416.67 $62,500.00
Fi s COORDINADOR JURIDICO 1 75 $25,416.67 $625500.00
SECRETARIA GENERAL DIRECTOR DE CONCERTACION ¥ , - $25 416,67 $62,500.00

) SECRETARIA GENERAL PIRECTOR DE REGITRO DELESTADO| - §25.416.67 $62,500.00
T AUXILIAR GENERAL A 1 75 §20,343.50 $50,025.00

N o GENERAL COORD. DE COMERCIO Y ABASTO 1 75 $20,333.33 $50,000.00
A A GENERAL COORDINADOR DE CONCILIACION 1 75 $18,300.00 34500000
SM%%TSL/ZFE'A S DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL 1 75 $18,300.00 $45,000.00
e (SHERAS (COORDINADOR OPERATIVO 1 75 $18,300.00 $45,000.00
a%CNTCEE\TIA GENERAL ASISTENTE A 1 75 $17,744.90 $43,635.00
Mg AUXILIAR OPERATIVO A 1 75 $17,742.7 $43,630.00
W AUXILIAR ADMINISTRATIVO C 1 75 $16,663.17 $40,3<5.00

A
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IMPORTE TOTAL DEL w\

NUMERO DE | NUMERO DE DIAS | REMUNERACION TOTAL
AREA DE ADSCRIPCION CARGO/ PUESTO / PLAZA et oUNLo5 | SNSRI DECAPLATR AGUINF,,ALDO DELA
SECRETARIA GENERAL
MUNIGIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO E 1 75 $15,250.00 $37,500.00
SECRETARIA GENERAL COORDINADOR DE COMERCIO EN VIA
N CIPAL BB 1 75 $15,250.00 $37,500.00
pEURETPRIABENERAL (COORDINADOR DE CONCER Y VIN C 2 75 §15,250.00 $37,500.00
MUNICIPAL
SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL DIR. DEL INST. DE LA VIVIENDA 1 75 $15,250.00) $37.500.00
SECRETARIA GENERAL
UNICIPAL OFICIAL DEL REG. DEL EDO. FAM. | 1 75 $15,250.00 $37'“@'\°°
SECRETARIA GENERAL )
MUNICIPAL OFICIAL DEL REG. DEL EDO. FAM. I 1 75 $15,250.00 $37,500:00
SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL OFICIAL DEL REG. DEL EDO. FAM. Il 1 75 $15,250.00 $37,500.00
SECRETARIA GENERAL
UNICIBAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO G 1 75 $14,979.57 $36,835.00)
SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO H 2 75 $14,945.00 $36,750.00
SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL AUXILIAR JURIDICO 1 75 $14,100.15 $34,672.50
SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL AUXILIAR TECNICO E 3 75 $14,100.15 $34,672.50
2]
SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO M 44 75 $13,863.27 s34 W
\ SECRETARIA GENERAL
A
MUNICIPAL AUXILIAR JURIDICO A 2 75 $13,863.27, $34,090.00
SECRETARIA GENERAL
MONIGIPAL AUXILIAR GENERAL D 1 75 $12,568.03 $30,905.00
SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO R 3 75 $12,200.00 $30,000.00
SECRETARIA GENERAL (COORDINADOR NORMATIVO DE
ﬁ/ CNIGIPAL ROV 1 75 $12,200.00 $30,000.00
SECRETARIA GENERAL SUPERVISOR DE COMERCIO Y
PONIEIRAL BT 1 75 $12,200.00 $30,000:00)
SECRETARIA GENERAL
\
ECRETARIA GENERAL
§4UN|C,P " SECRETARIA D 3 75 $16,765.54 $30,643.43
SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO Z 7 75 $11,315.50 $27,825.00
SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL ENLACE 23 75 $11,315.50 $2(B<\5.00

e
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IMPORTE TOTAL DEL

NUMERO DE | NUMERO DE DiAS | REMUNERACION TOTAL
AREA DE ADSCRIPCION CARGO/ PUESTO / PLAZA Bl | DE e NAIDG" | MENSUALDE LAlPiAcA AGUINI;ALDO DE LA
SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL SECRETARIA G 1 75 $13,108.43 $28,464.33]
SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL IAUXILIAR ADMINISTRATIVO AC 2 75 $11,022.70 $27.105.00
SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL SECRETARIA | 1 75 $14,648.32) $27,055.23
SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL LJUEZ CONCILIADOR 1 75 $12,165.00) $26,950.00}
SECRETARIA GENERAL N
MUNICIPAL ISECRETARIA J 2 75 $10,248.00} 525,20(1. _
EEERETARIAGENERSL AUXILIAR ADMINISTRATIVO AH 5 75 $10,166.67, $25,ooo.oo\\
MUNICIPAL
SECRETARIA GENERAL
MONICIPAL AUXILIAR JURIDICO H 1 75 $10,166.67, $25,000.00
SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL IAUXILIAR OPERATIVO E 2 75 $10,166.67! $25,000.00!
ISECRETARIA GENERAL \
MUNICIPAL JUEZ CALIFICADOR B 1 75 $10,166.67] $25,000.00) \
SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL MEDICO GENERAL A 2 75 $10,166.67, $25,000.00)
A IEENEAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO Al 2 75 $10,071.10 $24.765.00
MUNICIPAL
/ <
' a%%'fgwf“\ BENERAL AUXILIAR JURIDICO | 1 75 $10,054.83 $24,72yé
Y
SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO AL 1 75 $9416.37, $23,155.00
_ [SECRETARIA GENERAL /ﬁ
2 MoniciPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO AP 2 75 $9,150.00 $22,500.00) .
& ‘
~Y [SECRETARIA GENERAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO AR 1 75 $8.997 50 $22.125.00 {
MUNICIPAL S
)
7 fﬁ%ﬁﬁm GENERAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO AS 4 75 $11,604.29 $22,478.87, \§
o
Q
SECRETARIA GENERAL ;
MUNICIPEL BRIGADISTA A 5 75 $8,861.27] $21’790*0§ :kj
SECRETARIA GENERAL A/
MUNICIPAL SUPERVISOR E 1 75 $8,861.27] $21,790.00)
ECRETARIA GENERAL ,
UNICIPAL OFICIAL PARAMEDICO A 2 75 $8.861.27 $21.790.00 .
SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL ENCARGADO DE ARCHIVO 1 75 $9.946.00 $21,560.00
SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL SUPERVISOR F 1 75 $8,526.78 $2(§§(7.50 t
9
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Pagina 5 de




AN

AREA DE ADSCRIPCION cARGOIpUESTo piaizk” | HMERO DE INOWER DE DIA: HREN| NERACIONTOTAL "ﬁ%%'fﬂ;fé:{ DA
il JUEZ CALIFICADOR C 1 75 $8,134.35 $20,002.50
il e AUXILIAR ADMINISTRATIVO AW 1 75 $8,133.33 $20,000.00
e AUXILIAR ADMINISTRATIVO AY 2 75 $7,785.63 $19,145.00
Wi AUXILIAR ADMINISTRATIVO AZ 2 75 §7,708.37 $18,955.00
Wi AUXILIAR GENERAL AG 2 75 §7,708.37 $18,955.00
Pl AUXILIAR OPERATIVO H f 75 §7,708.37 $18,955.q\0\
i AUXILIAR GENERAL AK 1 75 $7,32000 $18,000.00
il OFICIAL PARAMEDICO B f 75 $7,16.67 $17,500.00
P BRIGADISTA B 3 75 §7,044.48 $17,322.50§
SECRETARIA GENERAL [ 1 75 $6,740.50 $16,575.00
i AUXILIAR ADMINISTRATIVO BD 1 75 §7,727.00 $16,170.00
el AUXILIAR ADMINISTRATIVO BE 2 75 $6,335.87 $15,580/m)

- v
pECRETARIA GENERAL AUXILIAR OPERATIVO L 1 75 $6,32163 $15,546.00
‘::%\ T GENERAL SUPERVISOR G 1 75 $6,321.63 $15,545.00 %
‘% SECRETARIA GENERAL >
Sl AUXILIAR JURIDICO K 1 75 $6,289.10 51646500 g
é;ﬁ?&;ﬁm RENERAL JAUXILIAR ADMINISTRATIVO BF 1 75 $6,283.00 $15.450.00 E
Sl MEDICO GENERAL B 1 75 $6,283.00 315 45068
LA GENERAL AUXILIAR GENERAL BE 1 75 $6,228.72 st2.67 5
ﬁfﬁgm&m GENERA. AUXILIAR OPERATIVO M 1 75 $5,228.72 $12857.50
RGPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO BH 1 75 $5,228.72 §12,857.50 \
EAEJ%TCEILAATA GENERAL MEDICO GENERAL C 75 $4,066.67 $10N‘).OO N |
Yy
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IMPORTE TOTAL DEL-

\
.

<

e

AREA DE ADSCRIPCION CARGO! PUESTO | PLAZA "%“Ci’;gs“ Nggfgglgiggs ;E’ﬂgﬂifﬁ‘é'f: il o AGUINALDODE LA
SECRETARIA DE TESORERIA  [TESORERO MUNICIPAL 1 75 $51,801.20 $127,380.00
SECRETARIA DE TESORERIA  [SECRETARIA TECNICA 1 75 $42,700.00 $105,000.00
SECRETARIA DE TESORERIA  [DIRECTOR DE CONTABILIDAD Y PRE 1 75 $33,138.95 §78,673.47
SECRETARIA DE TESORERIA  [DIRECTOR DE INGRESOS Y EGRESOS| 1 75 $30,500.00 §75,000.00
SECRETARIA DE TESORERIA  |DIRECTOR RECURSOS HUMANOS 1 75 $30,500.00 §75,000,00

\\
SECRETARIA DE TESORERIA  DIRECTOR REGLAMENTOS Y ESPEC. 1 75 $30,500.00 §75,000.00
SECRETARIA DE TESORERIA  [DIRECTOR DE ADMINISTRACION 1 75 §28,466.67 §70,000.00
SECRETARIA DE TESORERIA  [DIRECTOR DE INFORMATICA 1 75 $26,32353 $64,730.00
SECRETARIA DE TESORERIA [COORDINADOR 1 75 $25,416.67 $62,500.00
SECRETARIA DE TESORERIA  [ASESOR JURIDICO 1 75 $25,416.67 $62,500.00
SECRETARIA DE TESORERIA  [DIR. DE CONCURSOS Y LICITACION 1 75 §23,775.77 $58,465.00
SECRETARIA DE TESORERIA  [DIRECTOR DE AREA 1 75 $23,769.67 $58,459}O
SECRETARIA DE TESORERIA  [COORD. DE REC. HUMANOS : 75 $23,383.33 $67,500.00
<., [FECRETARIA DE TESORERIA [COORDINADOR DE NOMINAS 1 75 $24,525.00 $67,750.00
SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR DE INFORMATICA A 1 75 $19,202.27 $47.440.00
[GECRETARIA DE TESORERIA  [COORDINADOR DE MANTENI. VEHICU 1 75 $17,791.67 $43,750.00
SECRETARIA DE TESORERIA  [AUXILIAR TECNICO C 1 75 $19,033.33 $43,633.53
SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR DE INFORMATICA B 1 75 §17,23250 $42,375.09 \
SECRETARIA DE TESORERIA  [COORDINADOR DE PRESUPUESTO 1 75 $16,663.17 $40,975.
|SECRETARIA DE TESORERIA  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO D 1 75 $16,474.07 $40,51o.og‘
SECRETARIA DE TESORERIA  [JEFE DE RECLUTAMIENTO Y SELECC 1 75 $15,250.00 §37,500.00
/ ! ‘ Pagma 7de
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AREA DE ADSCRIPCION CARGO/ PUESTO | PLAZA N(:,'“FLAQXSDE "gé‘igﬁlﬂiggs ﬁé’,ﬂgﬂiﬁ%‘ﬂ o '“KZ%TJ&}:{SE e
SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO E 1 75 $15,250.00 $37,500.00
SECRETARIA DE TESORERIA  [SECRETARIA A 1 75 $17,789.13 $38,279.27
SECRETARIA DE TESORERIA  JAUXILIAR ADMINISTRATIVO G 1 75 §14,979.57 $36,835.00
SECRETARIA DE TESORERIA  AUXILIAR ADMINISTRATIVO H 4 75 $16,923.00 $37,730.00
SECRETARIA DE TESORERIA  |COORDINADOR DE INSPECTORES ’ 75 $14,233.33 $35,000.00
SECRETARIA DE TESORERIA  JEFATURA DE CONCERTACION 1 75 $14233.33 $35,ooo,€{)
SECRETARIA DE TESORERIA  [COOR. ATENCION CIUDADANA 1 75 $14,233.33 $35,000.00)
SECRETARIA DE TESORERIA [COORDINADOR DE LICITACIONES 1 75 $14,233.33 $35,000.00

N
SECRETARIA DE TESORERIA [COORDINADOR MEDICO 1 75 $14,233.33 $35,ooo.oo\
SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO M 2 75 $13,863.27 $34,999.07
SECRETARIA DE TESORERIA  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO N 1 75 $13,216.67 $32,500.00
SECRETARIA DE TESORERIA  |COODINADOR DE RACAUDACION 1 75 $13,178.03 $32,405.00 Q/
SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO O 1 75 $12,810.00 §31,500.00
N
SECRETARIA DE TESORERIA  JAUXILIAR JURIDICO C 1 75 $12,805.93 $31,490.00 /Pf
SECRETARIA DE TESORERIA  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO P 3 75 $12,708.33 $31,250.00 "(ﬁj
SECRETARIA DE TESORERIA  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO Q 2 75 $13,815.68 $31736.83 §
SECRETARIA DE TESORERIA  [NSPECTOR DE REGLAMENTOS A 1 75 $14,668.96 $31,477.§53T:>

Q /
SECRETARIA DE TESORERIA  [CAJERO A 1 75 $12,340.30 $30,345.00
SECRETARIA DE TESORERIA  JEFATURA DE PROFESIONALIZACION 1 75 $12,200.00 $30,000.00 \
S}CRETARIA DE TESORERIA  AUXILIAR ADMINISTRATIVO R 3 75 $12,200.00 $30,800.00
BECRETARIA DE TESORERIA  AUXILIAR ADUINSTRATIVO § 1 75 $12,053.60 $29,640.00
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SECRETARIA DE TESORERIA  [SECRETARIA E 1 75 $14,280.99 $29,757.93
SECRETARIA DE TESORERIA  JAUXILIAR ADMINISTRATIVO U 1 75 $13,594.50 $29,645.00
SECRETARIA DE TESORERIA  AUXILIAR ADMINISTRATIVO V 1 75 §11,531.03 $28,366.00
SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO Z 1 75 $11,315.50 $27,825.00
SECRETARIA DE TESORERIA  JAUXILIAR JURIDICO G 5 75 $12,506.47 $28,556.73
SECRETARIA DE TESORERIA  |CAJERO B 1 75 $13,999.75 $28,297é\0
SECRETARIA DE TESORERIA  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO AA 1 75 §12,386.01 $28,264.1‘3\\,_
SECRETARIA DE TESORERIA  [NSPECTOR DE REGLAMENTOS C 1 75 §13,013.16 §27,455.63 "
SECRETARIA DE TESORERIA  [SECRETARIA H 1 75 $13,49044 $27,060.37
SECRETARIA DE TESORERIA  JAUXILIAR ADMINISTRATIVO AD 1 75 $10,675.00 $26,250.00
SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO AH 3 75 $10,166.67 $25,000.00
SECRETARIA DE TESORERIA [SECRETARIA 1 75 $10,166.67 $25,000.00
SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO AO 3 75 §10,095.50 $25,487.00
\

SECRETARIA DE TESORERIA  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO Al 4 75 $10,071.10 $24,765.00 /
‘N
SECRETARIA DE TESORERIA  [NSPECTOR DE REGLAMENTOS D 1 75 $10,071.10 $24,765.00 ;
SECRETARIA DE TESORERIA  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO AN 1 75 $9,658.33 $23,750.00 V‘
SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO AK 1 75 $9,485.50 $23,325.00—
SECRETARIA DE TESORERIA  |NSPECTOR DE REGLAMENTOS E 3 75 $11,550.74 $23,903.3>
BECRETARI DE TESORERIA CAJERO D 2 75 $9,394.00 $23,100.00f | \}
\
SECRETARIA DE TESORERIA  [CAJERO E 3 75 $9,150.00 $22,500.00
\
SECRETARIA DE TESORERIA INSPECTOR DE REGLAMENTOS F 4 75 $9,150.00 52050000
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SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO AR 5 75 $8,997.50 $22,125.00
SECRETARIA DE TESORERIA  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO AS 7 75 §11,604.29 $22,478.87
SECRETARIA DE TESORERIA  [NSPECTOR DE REGLAMENTOS H 1 75 $10,274.62 $22,368.23
SECRETARIA DE TESORERIA  JAUXILIAR TECNICO K 1 75 $10,883.98 $22,283.80
SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO AT 1 75 $11,01061 $21,814.10
SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO AU 4 75 $8,393.60 $20,640.00
SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR DE INFORMATICA C 1 75 $8,133.33 $2000009
SECRETARIA DE TESORERIA  |MECANICO B 1 75 $10,380.84 $20284.37 X
SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO AX 3 75 $7,938.13 $19,520.00
SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO AY 9 75 §7,785.63 $19,145.00
SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR GENERAL AG 2 75 $7,708.37 $18,955.00 /%

by

SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO AZ 2 75 §7,708.37 $18,955.00 %

¢
SECRETARIA DE TESORERIA [OPERADOR DE AMBULANCIA 1 75 §7.708.37 $18,955.00
SECRETARIA DE TESORERIA  [SECRETARIA P 1 75 $7,408.45 $18.217.50
SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO BB 1 75 $9,260.94 $18,341.40
SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO BA 1 75 §7,116.67 $17,500.00

pa
SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO BC 5 75 $6,772.02 $16,652.50
SECRETARIA DE TESORERIA  JAUXILIAR GENERAL AS 3 75 $6,771.00 $16,650.00
ECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR DE INFORMATICA D 3 75 $6,771.00 $16,650.00
SECRETARIA DE TESORERIA  [CAJERO F 1 75 $6,608.33 $16,250.00
SECRETARIA DE TESORERIA  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO BE 2 75 $6,335.87 $15,580.00
N
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NUMERO DE | NUMERO DE DIAS | REMUNERACION TOTAL
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SECRETARIA DE TESORERIA  [AUXILIAR JURIDICO K 1 75 $6,289.10 $15,465.00
SECRETARIA DE TESORERIA  [CAJERO G 2 75 $6,283.00 $15,450.00
SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO BF 1 75 $6,283.00 $15,450.00
SECRETARIA DE TESORERIA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO BG 1 75 $7,491.3 $23,903.37
SECRETARIA DE TESORERIA  [CAJERO | 1 75 $4,880.00 $12,000.00
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [SECRETARIO DE OBRAS PUBLICAS 1 75 $40,327.10 $99,165.00
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS \B
PUBLICAS Y DESARROLLO  [SUBSECRETARIO DE OBRAS PUBLICA 1 75 $32,533.33 $80,000.0
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [DIRECTOR DE SERVICIOS 1 75 $28,233.33 $70,000.00
MUNICIPALES
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS ,
PUBLICAS Y DESARROLLO  |DIRECTOR DE OBRA PUBLICA 1 75 $28,076.27 $69,040.00
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [DIRCCTORA DE ESTUDIOS 1 75 $27,450.00 $67,500.00
PROYECTOS
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO 1 75 $25,416.67 $62,500.00
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  |DIRECTOR DE FRACCIONAMIENTOS 1 75 $25,208.33 $62,500.00
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [DIRECTOR DE MEDIO AMBIENTE 1 75 $25,208.33 $62,500.00
URBANO
. [SECRETARIA DE OBRAS
3] [PUBLICAS Y DESARROLLO  [EFE DE SERVICIOS MUNICIPALES 1 75 $25,026.83 $62,050.00
¥ [URBANO
QV SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  |AUXILIAR GENERAL A 1 75 $20,343.50 $50,025.00
URBANO
g/sgeRET'ARiA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  |[COORDINADOR CONTABLE 1 75 $20,333.33
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO [ -00RCINADOR DE LICENCIAS DE 1 75 $20,333.33
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS \
UBLICAS Y DESARROLLO  [SUPERVISOR DE OBRA A 1 75 $29,831.06 $46,798.03
RBANO
SECRETARIA DE OBRAS
IPUBLICAS Y DESARROLLO ~ [ELECTRICISTA A 1 75 $29,534.27) $46,798.03
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  |OPERADOR A 1 75 $21,173.10 $46,690.23
URBANO %
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AREA DE ADSCRIPCION

CARGO/ PUESTO / PLAZA

NUMERO DE
PLAZAS

NUMERO DE DIAS
DE AGUINALDO

REMUNERACION TOTAL
MENSUAL DE LA PLAZA

IMPORTE TOTAL DEL
AGUINALDO DE LA
PLAZA

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

COORDINADOR DE SUPERVISON

75

$18,300.00

$45,000.00]

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

PROYECTISTA A

75

$15,711.57

$38,635.00

SECRETARiA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO B

75

$20,734.81

$44,467.50

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR TECNICO

75

$17,000.00

$42,500.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

[COORDINADOR DEL CENTRO CANINO
METROPOLITANO

75

$17,141.67

$42,500.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

(OPERADOR C

75

$16,835.78

$41,207.50
\\

SECRETARiA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

OPERADOR MOTOCONFORMADORA

75

$19,041.15

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL B

75

$18,576.21

$40,001.50

SECRETARiA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

INSPECTOR DE USO DE SUELO A

75

$18,256.21

$40,001.50

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

COORDINADOR DE MOVILIDAD Y
ORDENAMIENTO

75

$15,250.00

SECRETAR?A DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

ICOORDINADOR DE INSPECTORES

75

$14,233.33

$35,000.00

SECRETARIA DE OBRAS

UEFE DE DEPARTAMENTO TECNICO

75

$15,000.00

$37,500.00

SECRETARIA A

75

$17,789.13

$38,279.27

ENCARGADO DE PLANEACION DE
PROYECTOS

75

$17,390.80

$37,899.40

ELECTRICISTAC

75

$14,979.57

$36,835.00

IAUXILIAR TECNICO E

75

$15,827.28|

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO L

75

$13,962.90

$34,335.0§

\\
$41 130.}3\
$37,500.00§

$35,656.13|_

URBANO
RBANO

AUXILIAR TECNICO F

75

$13,863.27

$34,090.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO

URBANO
URBANO

UEFE DE CONTROL Y EVALUACION

75

$13,749.63

$34,090.00

N
PUBLICAS Y DESARROLLO
SECRETARIA DE OBRAS
™~
( AURBANO
\ ECRETARiA DE OBRAS
UBLICAS Y DESARROLLO
/" |SECRETARIA DE OBRAS

PUBLICAS Y DESARROLLO
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

PROYECTISTAB

75

$13,863.27

$34,090.00

0

=

URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
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AREA DE ADSCRIPCION

CARGO/ PUESTO / PLAZA

NUMERO DE
PLAZAS

NUMERO DE DIiAS
DE AGUINALDO

REMUNERACION TOTAL
MENSUAL DE LA PLAZA

IMPORTE TOTAL DEL
AGUINALDO DE LA
PLAZA

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

OPERADOR D

75

$15,656.81

$33,687.50

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

ELECTRICISTAB

75

$15,833.11

$33,338.43

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

JEFE DE MANTTO. Y REHAB. DE ESP.
PUBLICOS

75

$13,070.02

$32,405.00

SECRETARiA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO N

75

$13,216.67

$32,500.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

SUPERVISOR DE OBRA B

75

$12,985.32

$33,053.53

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

ENC. DE MAQUINARIA'Y ACARREOS

75

$15,243.66

$32,683.93

SECRETARiA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL C

75

$12,810.00

$31,500)

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

SECRETARIA C

75

$15,337.53

$32,134.67

SECRETARiA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

SUPERVISOR DE OBRA C

75

$12,5672.10

$30,915.0Q

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

MECANICO A

75

$12,570.07

$30,910.00

SECRETARiA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL D

75

$12,568.03

$30,905.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

OPERADOR E

75

$12,280.10

$30,005.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

IAUXILIAR ADMINISTRATIVO R

75

$12,200.00

$30,800.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
+ |URBANO

EFE DE ALUMBRADO PUBLICO

75

$12,200.00

$30,000.00 fé

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

EFE DE MAQUINARIA'Y BACHEO

75

$11,823.83

$29,075.00)

i SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR TECNICO G

75

$13,797.08

$29,170.1%

/ SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

INSPECTOR OBRAS PUB. A

75

$13,791.80

ECRETARIA DE OBRAS
UBLICAS Y DESARROLLO
RBANO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO V

75

$11,5631.03

Y [SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

INSPECTOR OBRAS PUBLICAS B

75

$15,507.26]

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

INSPECTOR OBRAS PUBLICAS C

75

$13,610.05

lj;
$29,157.33
$28,355.00]
$28,952.00 \

$ﬁ,715.87

e

e A V2
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¢ ? IMPORTE TOTAL DEL
NUMERO DE | NUMERO DE DIAS | REMUNERACION TOTAL AGUINALDO DE LA

AREA DE ADSCRIPCION CARGO/ PUESTO / PLAZA PLAZAS DE AGUINALDO | MENSUAL DE LA PLAZA *

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [DICTAMINADOR A 1 75 $11,315.50 $27,825.00
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO ~ [SUPERVISOR DE OBRA D 3 75 $11,130.00 $27,825.00
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [TOPOGRAFO 1 75 $11,315.50 $27,825.00
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO ~ [AUXILIAR ADMINISTRATIVO Z 1 75 $11,315.50 $27,825.&
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  |AUXILIAR GENERALE (ANTERIOR 2) 1 75 $15,342.42 $28,551.60
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  |AUXILIAR GENERAL E 3 75 $13,222.42 $28,551.60
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO ~ [CHOFER B 1 75 $11,309.40 $27,810.00
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO AA 1 75 $12,386.01 $28,264.13
URBANO -

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [INSPECTOR OBRAS PUBLICAS D 1 75 $10,890.00 $27,000.00
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO AD 1 75 $10,675.00 $26,250.00
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [AUXILIAR GENERAL F 1 75 $12,606.39 $27,055.23
URBANO

\ SECRETARiA DE OBRAS
¥ |PUBLICAS Y DESARROLLO AUXILIAR GENERAL G 2 75 $11,648.06 $26,950.00 /

INSPECTOR DE USO DE SUELO B
ANTES C) 1 75 $13,154.63) $27,609.63,

URBANO

“CRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO
. [SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO ~ |PROYECTISTAC 1 75 $12,604.17 $31,250.00
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO ~ JAUXILIAR ADMINISTRATIVO AE 1 75 $14,523.51 $26,562.43
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS

N PUBLICAS Y DESARROLLO  JAUXILIAR GENERAL H 1 75 $13,032.94 $26,536.77)
URBANO /\
\ \RISECRETARIA DE OBRAS \
\

égi';')AR GENERAL G (ANTERIOR 1 75 $10,675.00 $26,250.00

UBLICAS Y DESARROLLO ELECTRICISTAD 2 75 $12,615.73 $26,300.63
RBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  |AUXILIAR GENERAL | 1 75 $12,605.16 $26,274.97

URBANO
SECRETARIA DE OBRAS \ \
\

PUBLICAS Y DESARROLLO AUXILIAR GENERAL J 1 75 $12,878.67, $26,162.03

URBANO
LA
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, : : IMPORTE TOTAL DEL
NUMERO DE | NUMERO DE DIiAS | REMUNERACION TOTAL AGUINALDO DE LA

AREA DE ADSCRIPCION CARGO/ PUESTO | PLAZA PLAZAS DE AGUINALDO | MENSUAL DE LA PLAZA :

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO AF 1 75 $12,229.16 $26,138.93

URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  |AUXILIAR TOPOGRAFO 1 75 $10,166.67 $25,000.00
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO ~ |PROYECTISTAD g 75 $10,166.67 $25,000.00
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  JEFE DE TURNO A 1 75 $10,081.32 $24,995.00
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO ~ |AUXILIAR GENERAL L 2 75 $12,261.74 $25,440.80
URBANO %
\\

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO Al 1 75 $10,071.10 $24,765.@O\

JEFE DE RECOLECCION DE

RESIDUOS SOLIDOS 1 75 $10,166.67 $25,000.00

URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  |AUXILIAR GENERAL AD 1 75 $11,615.40 $25,425.40
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO ~ JJEFE DE ANTENCION CIUDADANA 1 75 $9,988.55 $24,765.00
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO ~ [SECRETARIA L 1 75 $11,545.66 $25,256.00)
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [PROYECTISTAE 2 75 $11,516.08 $25,184.13
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [INSPECTOR DE USO DE SUELO C 1 75 $12,032.45 $24,883.83
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  |AUXILIAR GENERAL M 1 75 $9,829.13 $24,170.00
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  JAUXILIAR ADMINISTRATIVO AM 1 75 $11,656.44 $24,105.00
URBANO
__ [SECRETARIA DE OBRAS
| PUBLICAS Y DESARROLLO  [AUXILIAR GENERAL N 1 75 $9,597.33 $23,600.00
URBANO
'[SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO ~ JAUXILIAR ADMINISTRATIVO AJ 1 75 $9,633.71 $23,497.59
' URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  |AUXILIAR GENERAL Q 20 75 $9,633.71 $23,497.50
URBANO
ECRETARIA DE OBRAS
“N\[PUBLICAS Y DESARROLLO  |AUXILIAR GENERAL P (ANTERIOR Q) 3 75 $11,628.80 $23,903.37
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [SECRETARIA N 1 75 $11,628.80 $23,903.37,
URBANO

\___/ [SECRETARIA DE OBRAS
~" |PUBLICAS Y DESARROLLO  |AUXILIAR GENERAL P 1 75 $9,390.61 $23,282.50

| U'RBANO - 4 {W
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AREA DE ADSCRIPCION

CARGO/ PUESTO / PLAZA

NUMERO DE
PLAZAS

NUMERO DE DIiAS
DE AGUINALDO

REMUNERACION TOTAL
MENSUAL DE LA PLAZA

IMPORTE TOTAL DEL
AGUINALDO DE LA
PLAZA

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

JEFE DE INTENDENCIA

75

$9,251.67)

$22,750.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

IAUXILIAR GENERAL R

75

$9,176.43

$22,565.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL AE (ANTERIOR
AG)

75

$9,150.00

$22,500.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR ELECTRICISTA A

75

$11,241.00

$22,961.40

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR TECNICO |

75

$8,974.17

$22,250.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL S

75

$11,819.72

$22,812.53

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

INSPECTOR OBRAS PUB. E

75

$10,825.90,

$22,73w

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

INSPECTOR OBRAS PUB. F

75

$8,997.50

$22,125.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL T

75

$11,075.11

$22,558.43

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO AR

75

$8,924.30

$21,945.001 O

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO AS

75

$8,861.27

$22,371.07,

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL U

75

$8,861.27

$21,790.00

SECRETARIA DE OBRAS
. |PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

IAUXILIAR TECNICO J

75

$8,716.00

$21,790.00,

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

ELECTRICISTAF

75

$8,861.27

= W’;’.Z:dz 5

$21,790.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

JEFE DE TURNO B

75

$8,861.27

$21,790.00,

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

VIGILANTE A

75

$8,861.27,

$21,790.0)

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

SUPERVISOR DE OBRA E

75

$8,861.27

$21,790.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

PROYECTISTAI

75

$10,118.11

$21,788.43

[SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO

\JURBANO

AUXILIAR GENERAL V

75

$10,346.18

$21,565.13

ECRETARIA DE OBRAS
UBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR CONTABLE B

75

$10,024.06

$21,560.00
/\
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AREA DE ADSCRIPCION

CARGO/ PUESTO | PLAZA

NUMERO DE
PLAZAS

NUMERO DE DIiAS
DE AGUINALDO

REMUNERACION TOTAL
MENSUAL DE LA PLAZA

IMPORTE TOTAL DEL
AGUINALDO DE LA
PLAZA

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL W

11

75

$9,690.33

$21,526.63

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

IGILANTE B

75

$8,581.46

$20,910.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO AT

75

$11,010.61

$21,814.10

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

INSPECTOR OBRAS PUB. G

75

$8,499.33

$20,900.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL X

75

$8,387.50

$20,625.00]

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

OPERADOR F

75

$10,432.65

$20,997.90

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

ELECTRICISTA G

75

$9,760.95

$20,920.

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

PROYECTISTA J

75

$8,010.20

—

$19,860.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL Y

75

$8,116.85

$19,767.50

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO AX

75

$7,938.13

$19,520.00

_

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL Z

26

75

$10,458.90

$20,284.37

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

OPERADOR G

75

$10,555.51

$20,284.37

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

ELECTRICISTA H

75

$7,938.13

$19,520.00

ECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL AC

75

$9,629.76

$19,824.93

k‘ %la/jﬂz 7N

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

IAUXILIAR ADMINISTRATIVO AY

75

$9,545.35

$19,809.53

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

INTENDENTE A

75

$9,240.02

$19,655.59 |

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL AF

75

$7,777.50

$19,125.00/\\

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

SUPERVISOR DE OBRA F

75

$7,777.50

$19,125.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL AG

75

$7,708.37

$18,955.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO

URBANO

AUXILIAR GENERAL AH

75

$9,458.58

$19,409.13




g ? i IMPORTE TOTAL DEL
NUMERO DE | NUMERO DE DIAS | REMUNERACION TOTAL
AREA DE ADSCRIPCION CARGO/ PUESTO / PLAZA PLAZAS DE AGUINALDO | MENSUAL DE LA PLAZA AGUIN';ALDO DELA

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [NTENDENTE B 1 75 $9,341.29 $19,124.23
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  JAUXILIAR GENERAL Al 1 75 $9,682.04 $18,931.73
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO IGILANTE C 1 75 $7,496.90 $18,435.00
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  |INTENDENTE C 1 75 $8,859.62 $18,731.53
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  JAUXILIAR ADMINISTRATIVO AZ 1 75 $7,708.37 $18,955.00
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  |AUXILIAR GENERAL AK 19 75 $8,776.14 $18,528.77
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO ~ [OPERADOR H 1 75 $9,392.89 $26,562,43
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [INTENDENTE D 1 75 $9,017.95 $17,862.50
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  JAUXILIAR GENERAL AL 5 75 $8,971.45 $18,225.90
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  INTENDENTE E 1 75 $8,971.45 $18,225.90
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  |AUXILIAR GENERAL AM 2 75 $8,604.96 $18,112.97
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [ELECTRICISTA | 1 75 $8,589.11 $18,074.47
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  |INTENDENTE F 1 75 $7,116.67 $17,500.00
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  JAUXILIAR GENERAL AN 7 75 $8,217.33 $17,948.70)
URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [INTENDENTE G 2 75 $8,133.06 $17,928.17,

URBANO
ISECRETARIA DE OBRAS %

, g
PUBLICAS Y DESARROLLO  [INTENDENTE H 2 75 $8,421.10) $17,666.37
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
f PUBLICAS Y DESARROLLO ~ |AUXILIAR GENERAL AO 6 75 $8,412.65 $17,645.83
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
: PUBLICAS Y DESARROLLO  [AUXILIAR GENERAL AR 4 75 $8,074.68 $17,602.20
RBANO

[SECRETARIA DE OBRAS
\ PUBLICAS Y DESARROLLO  JAUXILIAR GENERAL AV 1 75 $8,006.06 $17,602.20

URBANO

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  |AUXILIAR GENERAL AP 1 75 $8,612.19 $17,353.23
URBANO

o)
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AREA DE ADSCRIPCION

CARGO/ PUESTO / PLAZA

NUMERO DE
PLAZAS

NUMERO DE DiAS
DE AGUINALDO

REMUNERACION TOTAL
MENSUAL DE LA PLAZA

IMPORTE TOTAL DEL \1\

AGUINALDO DE LA
PLAZA

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL AQ

75

$8,199.20

$17,127.37,

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

IGILANTE D

75

$6,855.16

$16,665.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO BC

75

$6,772.02

$16,652.50

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL AS

85

75

$6,771.00

$16,650.00]

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

INTENDENTE | (ANTES L)

75

$6,793.56

$16,650.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

INTENDENTE |

75

$6,849.06

$16,650.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL AW

75

$8,316.32

$16,202.¥

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

INTENDENTE J

75

$7,629.06

$16,634.5%

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL AX

75

$6,494.47

$15,970.00,

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL AY

75

$7,749.06

$16,033.97,

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL AZ

75

$6,323.67

$15,550.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

ELADOR B

75

$6,269.82

$15,545.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

ICHOFER E

75

$6,321.63

$15,545.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR JURIDICO K

75

$6,289.10)

s Luidre X

$15,465.00)

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO BF

75

$6,283.00

$15,450.00)

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR GENERAL BC

"

75

$7,998.26

$15,862.00

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

IAUXILIAR GENERAL BA

75

$7,858.78

9

$15,523.20

SECRETAR?A DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO BG

75

$7,491.36)

$23,903.37,

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO
URBANO

IGILANTE E

75

$6,050.00

$15,000.00] \

SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO

URBANO

AUXILIAR GENERAL BB

2

75

$8,047.76

$15,204.93
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g ; IMPORTE TOTAL DEL
NUMERO DE | NUMERO DE DIAS | REMUNERACION TOTAL
AREA DE ADSCRIPCION CARGO/ PUESTO / PLAZA PLAZAS | DE AGUINALDO | MENSUAL DE LA PLAZA AGUIN':\LDO DELA
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [SECRETARIA Q 1 75 $5,775.00 $14,437.50
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [ENCARGADA DE CENTRO 1 75 $5,563.00 $13,907.50
COMUNITARIO
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [INTENDENTE K 3 75 $6,854.06 $13,860.00
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [NTENDENTE L 14 75 $5,315.93 $12,880.00
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  |AUXILIAR GENERAL BE 75 75 $5,306.78 $12,857.50
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO ~ JAUXILIAR ADMINISTRATIVO BH 1 75 $5,263.92 $12,857.50
URBANO /
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  [SUPERVISOR H 1 75 $5,263.92 $12,857.50
URBANO I\
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO ELADOR C 1 75 $5,083.33 $12,500.0
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO  |AUXILIAR GENERAL BF 1 75 $5,070.12 $12,467.50
URBANO
SECRETARIA DE OBRAS
PUBLICAS Y DESARROLLO ~ [NTENDENTE N 1 75 $3,564.21 $8,572.50
URBANO
SECRETARIA DE DESARROLLO [SECRETARIO DE DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL L OMAN 1 75 $40,327.10 $99,165.00
SECRETARIA DE DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL TITULAR INST MPAL DE LA MUJER 1 75 $25,416.67 $62,500.00
SECRETARIA DE DESARROLLO
HUMANG Y SOCIAL DIRECTOR ARTE Y CULTURA 1 75 $22,366.67 $55,000.00
SECRETARIA DE DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL TITULAR DE LA INST MPAL C.F.Y 1 75 $16,663.17, $40,975.00
SECRETARIA DE DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL TITULAR DE LA INST MPAL DE JUV 1 75 $16,663.17, $40,975.00
SECRETARIA DE DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL COORDINADOR DE BIBLIOTECAS 1 75 $15,250.00) $37500.00/
«5%
SECRETARIA DE DESARROLLO )
HUMANO Y SOGIAL COORDINADOR DE EDU. Y DES. COM 1 75 $15,250.00 $37,500.00 /
\

SECRETARIA DE DESARROLLO ‘
HUMANO Y SOCIAL COORDINADOR TECNICO 1 75 $15,250.00 $37,500.0Q
SECRETARIA DE DESARROLLO [COORDINADOR DE PROGRAMAS
HUMANO Y SOCIAL SOCIALES 1 i #2600 $37,500.00
SECRETARIA DE DESARROLLO
HUMANO Y SOCIAL ADMINISTRADR DE CENTROS DE C A 1 75 $16,119.65 $36,788.03
SECRETARIA DE DESARROLLO
HUMANG Y SOCIAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO K 1 $16,180.05 $35371 2Q
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: z ; IMPORTE TOTAL DEL
NUMERO DE | NUMERO DE DIAS | REMUNERACION TOTAL
AREA DE ADSCRIPCION CARGOI PUESTO / PLAZA MEDODE | NaERO DEDS RN NE IO AGUIN:LDO 2

f,ﬁf,ﬁg*@égg BLESARROLLO COORDINADOR DE CULTURA 1 75 $13.216.67 $32.500.00
ﬁﬁ%ﬁ@%&g /ELESARROLLO AUXILIAR DE BIBLIOTECA A ’ 75 $12547.70 $30,855.00
ﬁﬁ%ﬁg‘?'g@g ELESARROLLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO R 1 75 $12.100.00 $30.000.00
ﬁﬁ%ﬁgﬁ'g‘gg /ELESARROLLO AUXILIAR DE BIBLIOTECA B : 75 §12.200.00 $30,000.00
ﬁﬁfﬁ@?é&g ADLESARROLLO (COORD. DESARROLLO SOCIAL 1 75 $12.200.00 $30,000.00
aﬁfﬁﬁg\ﬁ'égg ADLESARROLLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO V 1 75 $11,531.03 szs,35§{o

\

\
ﬁﬁf,,i%@ég; ESARROLLO b yxiLIR DE BIBLIOTECA D 1 75 $13.126.90 megog
E,E(,fﬂi%\%gg ESARROLLO b uxiLIAR ADMINISTRATIVO Z 3 75 $11.300.81 §27.625.00
ﬁﬁ&iﬁg\s'égé ELESARROLLO AUXILIAR JURIDICO G 1 75 $11.309.40 $27.810.00

)
ﬁﬁ%ﬁi@ﬁ'g&ﬁ ADLESARROLLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO AC 2 75 $10929.17 $26,875.00
ﬁﬁaiig\s'égé ESARROLLO by 1114R DE BIBLIOTECAE 2 75 $12621.85 §27.455.63
ﬁﬁfm@%&ﬁ ADLESARROLLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO AH 1 75 $10,166.67 $25,000.00] <1
ﬁi?/ﬁg\%&ﬁ /ELESARROLLO INSTRUCTOR A 1 75 $10,166.67 $25,000.00
aﬁfﬂiig\%gé ESARROLLO b b1iNISTRADR DE CENTROS DE C B 3 75 $9.776.27 $24.040.00
ﬁﬁﬂf\%\?&?g ELESARROLLO INSTRUCTOR B : 75 $12,126.80 $24.681.07
ﬁﬁfﬂﬁg\%&ﬁ /?LESARROLLO AUXILIAR DE BIBLIOTECA F 1 75 $11,600.20 $24,95627

L — N
ﬁﬁmﬂ)"s’égg ELESARROLLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO AM 1 75 $11.656.44 $24,105.00 5

",
f,ﬁf,,i%@égg A CSARROLLO bxiLiAR ADMINISTRATIVO AN 4 75 $9.658.33 $23.750.0 \
ﬁﬁm%\ﬁ'égg A CSARROLLO e cReTARIA M 1 75 $11,654.55 $24.308.90
Eﬁmig\s'égg ELESARROLLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO AJ 3 75 $9.633.71 $23.497 50
e OE DESARROLLO nstRUCTOR 1 75 $10,794.05 $23,769.90



AREA DE ADSCRIPCION cARGOIPUESTO [PLAZA | NOMERODE | NOMERO DE DiAS RN T ":Z?JI:&E:.}Z?: OELA
8 DE DESARROLLO byx111AR DE BIBLIOTECA G 1 75 $10452.00 $23,716.00
N o D DESARROLLO e GRETARIA O 1 75 $6,986.30 $22,095.00
N D DESARROLLO L X1LIAR ADMINISTRATIVO AR 4 75 $8,924.30 $21,945.00
e T RIe DE DESARROLLO igTRUCTOR D 3 75 $8918.20 $21,930.00
e I8 OF DESARROLLO b x1L1AR ADMINISTRATIVO AS 1 75 §10,07.97 $22371.07
A i OF DESARROLLO | X1LIAR DE BIBLIOTECA 1 75 $8,861.27 $21,790.00
N e i DE DESARROLLO. L UXILIAR ADMINISTRATIVO AT 1 75 $8,499.33 $20,900.00
e i DE DESARROLLO isTRUCTOR E 1 75 $10,135.45 $21,37&
e i OF DESARROLLO | bMINISTRADR DE CENTROS DE G 1 75 $8,281.77 $20,365.00
e ip DE DESARROLLO | XILIAR ADMINISTRATIVO AW 1 75 $8,133.33 $20,000.00
e i DE DESARROLLO. L UXILIAR DE BIBLIOTECA J 2 75 $9,680.80 §20,266.40
e i DE DESARROLLO L XILIAR ADMINISTRATIVO AX 1 75 $8,035.73 $19,760.00
G i DE DESARROLLO. LXILIAR ADMINISTRATIVO AY 9 75 §7,785.63 $19,145.00
e i DE DESARROLLO L DMINISTRADR DE CENTROSDECD | 4 75 $7,777.50 $19,125.00
i ip DE DESARROLLO L XILIAR DE BIBLIOTECA K 1 75 $11,653.55 $19,124.23

oG Sk DESARROLLO  piNISTRADR DE CENTROS DE C E 1 75 §7,498.93 $18,440.00
i ia DE DESARROLLO L /XILIAR ADMINISTRATIVO AZ 1 75 $8,854.33 $18,718.7@L§\_}
A i D DESARROLLO L XILIAR DE BIBLIOTECA L 1 75 $6,528.15 $18,231.03
e i DE DESARROLLO | /XILIAR DE BIBLIOTECA M 3 75 §7,122.77 $17,982.07
éﬁf/ﬁg\%@g ESARROLLO Lp1iNISTRADR DE CENTROS DE C F 1 75 $7,120.73 $17,510.00
aﬁfﬂiigs'éggffsmmuo INSTRUCTOR G 1 75 $6,893.00 $16,950.00
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AREA DE ADSCRIPCION CARGO/ PUESTO / PLAZA "‘f,"ﬁi’;gs“ Nggig&giggs ;Eﬂgﬂiﬁg‘é’fx Ll "12%'?»15&:{ iy
o A RIA OF DESARROLLO. v ADOR A 1 7% $6,869.62 16,8925
e e DESARROLLO s XILIAR DE BIBLIOTECA N 5 75 $8,745.00 $17.196.67
e o DESARROLLO s p1iNISTRADOR DE CENTROS DE C. 1 75 $6.771.00 $16.650.00
e OF DESARROLLO. s x1LiR ADMINISTRATIVO BC 13 75 $6.852.11 $16.657.50
8 OF DESARROLLO. s xiLiaR GENERAL AS 1 75 $6,849.06 $16,650)
e o D MESARROLLO InsTRUCTOR H 3 75 $6,771.00 $16,650.00
e s D DESARROLLO. |y uxiLIAR DE BIBLIOTECA P 2 75 $6.679.50 $16.425.00
e i DE DESARROLLO Ly uxiLIAR ADMINISTRATIVO BD 1 75 $7.685.00 $16.170.00
e i D MESARROLLO s XILIAR ADMINISTRATIVO BE 1 75 $6,335.67 $15.580.00
e D DESARROLLO. L DIINISTRADR DE CENTROS DE € G 8 75 $6,321.63 $15.545.00
i D DESARROLLO |y uxiLiAR DE BIBLIOTECA Q 3 75 $6,321.63 $15.545.00
ﬁﬁfﬂﬁg‘?@% ADLESARROLLO INSTRUCTOR | 1 75 $6,318.58 $15,537.50
N8 DE DESARROLLO. L UXILIAR ADMINISTRATIVO BF 2 75 $6,283.00 $15.450.00
e IR DF DESARROLLO. s XILIAR ADMINISTRATIVO 3 75 $6,100.00 $15.000.00
e R DE DESARROLLO 1n0GENTE A 1 75 §7,117.75 $14001.17
N6 DE DESARROLLO (oG ARGADO DE TELEAULA 1 75 $5,316.15 §13072.50

J o 8 DE DESARROLLO. A UxiLIAR ADMINISTRATIVO BH 3 75 $5.263.92 $12.857.50
8 DE DESARROLLO. hUXILIAR GENERAL BE 3 75 $5,306.78 .

’ i D DESARROLLO s TRUCTOR 4 3 75 $5,208.72 $12,857.50
a8 DE DESARROLLO. s UXILIAR DE BIBLIOTECA R 1 75 $5,083.33 $12,500.00
G ook DESARROLLO. |y AR ADMINISTRATIVO B 1 $4.880.00 1 W\%

g =

% Pagina 23 dé
o



N

AREA DE ADSCRIPCION CARGO/ PUESTO / PLAZA "‘l’fi';i’s“ "gé‘fgglﬁfggs ;’é’ﬂgﬂf\f‘s‘gfﬂ il I%%TJSLL}E Aty
& OF DESARROLLO. LixILIAR DE BIBLIOTECA S 1 75 $4,473.33 $11,000.00
e e O DESARROLLO inarRycTORK 1 75 $3,486.15 $8,572.50
e e OF DESARROLLO L xiLiAR ADMINISTRATIVO B 1 75 $2,440.00 $6,000.00
SECRETARIA DE DESARROLLO SECRETARIO DE DESARROLLO 1 e n— —

S EoRE ARV DE DESARROLLO iRecTOR DE TURISMO 1 75 $25,000.00 $62,500.00
o e rosess ||, amd el
o R DEDESARROLLO |y 4R TEONICO B 1 75 $17,364.00 $44.567.60
SECRETARIA DE DESARROLLO COORDINADOR DE FOENTO 1 e — — §3
S CRE TR\ DE DESARROLLO lyxiL1AR ADMINISTRATIVO M 1 75 $13,636.00 s3400000
R TSI/ DE DESARROLLO |y x1L1AR ADMINISTRATIVO Al 1 75 $10,071.10 $24,765.00 E\Q
o oRE TR DE DESARROLLO L xiL1aR ADMINISTRATIVO AL 2 75 $9,262.00 $23,155.00
R TSI/ DE DESARROLLO |11 AR ADMINISTRATIVO BC 2 75 $6,852.11 $16,657.50
CONTRALORIAMUNICIPAL [CONTRALOR MUNICIPAL 1 75 $40,327.10 $99,165.00/]/
CONTRALORIAMUNICIPAL  [COORD. DE SIST ANTI CORUPCION 1 75 $20,333.33 $50,000.00
30 [CONTRALORIA MUNICIPAL gETQR'TMDgNFfELS Y SRLACIGN 1 75 $19,316.67 $47,500.00f
CONTRALORIAMUNICIPAL  [COORDINADOR DE AUDITORIA 1 75 $19,316.67 $47,5oo.o<(; \
CONTRALORIA MUNICIPAL  [OORDINADOR DE CONTROL 1 75 $19,316.67 $47,500.00]\\
ONTRALORIAMUNICIPAL  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO M 2 75 $13,636.00 $34,090.00
YONTRALORIA MUNICIPAL  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO N 1 75 $15,388.55 $33,225.50]
EDONTRALORIA MUNICIPAL  |AUXILIAR JURIDICO E 1 75 $11,512.73 $28,3N.00
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AREA DE ADSCRIPCION CARGO/ PUESTO / PLAZA Nl’:’rmsns "gé‘fgglziggs ;Eﬂgﬂifg‘é’?: il I%%Trg&:i St
CONTRALORIAMUNICIPAL  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO V 1 75 $11,49240 $26,260.00
CONTRALORIAMUNICIPAL  [AUXILIAR ADMINISTRATIVO Z 1 75 $11,315.50 $27,825.00
CONTRALORIAMUNICIPAL  [AUXILIAR JURIDICO G 1 75 §11,300.40 $27,810.00
CONTRALORIAMUNICIPAL  JAUXILIAR ADMINISTRATIVO AG 1 75 $10,201.72 $25,307.50
CONTRALORIAMUNICIPAL  JAUXILIAR JURIDICO H 2 75 $10,166.67 $25,ooo\)
CONTRALORIAMUNICIPAL  AUXILIAR JURIDICO J 1 75 $8,875.50 $21,825'.‘00\(
CONTRALORIAMUNICIPAL  |AUXILIAR TECNICO L 1 75 $8,076.40 $19,860.00 |
CONTRALORIAMUNICIPAL  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO AZ 1 75 $8,854.33 st671870 -
CONTRALORIAMUNICIPAL  AUXILIAR ADMINISTRATIVO BB 1 75 $6,854.37 $16,855.00 i

N
H.ASAMBLEAMUNICIPAL  [SINDICO PROCURADOR HACENDARIO| 1 75 $53,246.00 $133,15.00 (s
H.ASAMBLEAMUNICIPAL  [SINDICO PROCURADOR JURIDICO 1 75 $53,246.00 $133,115.00 \
H.ASAMBLEAMUNICIPAL  |REGIDOR 19 75 $44,246.00 $110,615.00
OFICIALIA MAYOR OFICIAL MAYOR : 75 $25,416.67 86250000
OFICIALIA MAYOR AUXILIAR ADMINISTRATIVO AS 1 75 $10,037.97 §22,371.07 ’%
?Efﬁ;%%g%fﬁg SRIO DE SEGURIDAD PUBLICA 1 75 $40,327.10 599,165.00 |
?Eﬁﬁ;%%g%fﬁg SUBOFICIAL 1 75 $28402.62 $69,842.50
&
?gfﬁ;%%ﬁ%’gﬁg SUPERVISOR A 1 75 $21,960.00 $54,000A0(§ i
?gﬁﬁg%%ﬂ%ff DIRECTOR DE PREV. DEL DELITO 1 75 $21,883.75 353,812,508
gﬁﬁg%&ﬁg%ﬁg DIRECTOR GENERAL 1 75 $21,883.75 $53,812.50
, \
o b erocomed |
?EAGSS'TDS\?ASNUIBCLI'PC:LY DIRECTOR JURIDICO 1 75 $13,216.67 \b
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AREA DE ADSCRIPCION CARGO/ PUESTO / PLAZA N%’ﬁg‘:s“ Ngé‘fg&ﬂfggs ;Eﬂgﬂifﬁ%‘fx L ir I’:Z%Trgﬁ e
?EE&;%?ASR%"S:LY POLICIA PRIMERO 3 75 $23471.78 $57,717.50
?Eﬁﬁ;’fg%ﬁ%‘fﬁg POLICIA SEGUNDO 8 75 $18,717.85 $46,027.50
?Eﬁﬁg%%g%fﬁg DIRECTOR DE TRANSITO Y VIALIDAD 1 75 $18,300.00 $45,000.00
?EE@%RAE%EQY POLICIA TERCERO JUR 1 75 $17,506.47 $43,270.00
$§2ﬁ§?gmg%fﬂy POLICIA TERCERO JUA 1 75 $17,596.47 $43,270.00
?Efﬁ;'%%g%fﬁg POLICIA TERCERO % 75 $15,004.45 $37,1 17\Q
?Eﬁh’g%%g%ff] POLICIA UR 9 75 $14,496.65 $35,647.50\
?Efﬁ;%%g%fﬁg POLICIA UA 4 75 $13,178.03 $32,405.00
'?EAGIEIJSRI?S\?AGRIBCLIE:LY POLICIA %4 75 $12,581.25 $30,937.50
?gﬁﬁ;%%ﬂ%fﬂy MEDICO 1 75 $10,166.67 $25,000.00
?gﬁﬁ;’?g%g%fﬁy MEDICO LEGISTA 2 75 $10,166.67 $25,000.00
fgﬁﬁg%%ﬂ%fﬁg COORDINADOR ADMINISTRATIVO 1 75 $25,416.67 $62,500.00
fgﬁh’;’fg%g%fﬁg ADMINISTRATIVO SSPYTM B : 75 $10,867.15 $26,722.50
fgﬁh’;‘%’g%ﬂ%fﬁg AUXILIAR ADMINISTRATIVO AE 1 75 $10,353.73 $25,460.00
?Eﬁh’;’?g%ﬁ%fﬁg AUXILIAR ADMINISTRATIVO AD ’ 75 $9,470.25 $23,287.50
?Eﬁ;’g%%ﬂ%m‘( AUXILIAR ADMINISTRATIVO AH 1 75 $10,166.67 52500000

‘ ?gf#g?gmg%ﬁg AUXILIAR ADMINISTRATIVO AO 1 75 $9,150.00 $22,500.00
?EE&’;?@DME%%I'F%Y AUXILIAR ADMINISTRATIVO AP 2 75 $8,387.50 $20,625.00
Eﬁﬁg%%g%&\( AUXILIAR ADMINISTRATIVO AU 1 75 $8,133.33 $20000.00 |
\|EEEURIDAD PUBLICA Y AUXILIAR GENERAL X 2 75 $8,387.50 $20,625.00
?ggﬁ;%%g%fﬁg IGILANTE B 1 $8,581.46 $20, K\‘Qﬂb

|
\

b 8

e



Y]

i.

i

[l —
C o’

3 > : IMPORTE TOTAL DEL
NUMERO DE | NUMERO DE DIAS | REMUNERACION TOTAL
AREA DE ADSCRIPCION CARGO/ PUESTO / PLAZA BzAc | eI VNS SE Ik S Oh AGUIN:LDO DE LA
SEGURIDAD PUBLICA Y
 ARSITO BB AUXILIAR ADMINISTRATIVO AX 2 75 $8,035.73 $19,760.00
SEGURIDAD PUBLICA Y
o ANSITO MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO BA 1 75 $8,393.60 $20,640.00
SEGURIDAD PUBLICA Y
e ETFENCE D AUXILIAR ADMINISTRATIVO AM 1 75 $9,776.27] $24,040.00
SISTEMA DIF NOMINA GRAL  [ENGARDO DE COMEDOR DE 1 75 $15,975.00 $34,650.00
ESCUELA
SISTEMA DIF NOMINA GRAL  |JAUXILIAR GENERAL E 1 75 $14,205.25 $31,128.53
SISTEMA DIF NOMINA GRAL  JAUXILIAR ADMINISTRATIVO AE 1 75 $10,353.73 $25,460.00
SISTEMA DIF NOMINA GRAL  [TRABAJADORA SOCIAL A 2 75 $11,315.99 $22,555.87
SISTEMA DIF NOMINA GRAL  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO AY 1 75 $7,785.63 $19,145.00) §
SISTEMA DIF NOMINA GRAL  |COCINERA A 1 75 $8,836.50 $18,865.00 ~
N
N
SISTEMA DIF NOMINA GRAL  [TRABAJADORA SOCIAL B 1 75 $9,277.85 $18,362.47
SISTEMA DIF NOMINA GRAL  [COCINERA B 1 75 $8,059.85 $16,978.50§\
SISTEMA DIF NOMINA GRAL  |COCINERA C 1 75 $7,500.70 $14,843.03
SISTEMA DIF NOMINA GRAL  [COCINERA D 1 75 $6,218.08 $12,504.80
/
SISTEMA DIF NOMINA GRAL  |COCINERA E 2 75 $5,497 43 $10,754.33
UNIDAD DE PLANEACIONY  [TITULAR DE UNIDAD DE PLANEACION
{EVALUACION ¥ EVALUACION 1 78 $40.327.10 §99,165.00
UNIDAD DE PLANEACIONY  |COORDINADOR DE UNIDAD DE A
EVALUACION PLANEACION 1 7 $15,250.00 000
il
UNIDAD DE PLANEACIONY  [COORDINADOR DE UNIDAD DE '
EVALUACION EVALUACION 1 7% $15.250.00 §37,500.00
NIDAD DE PLANEACION Y
EV ALUACION AUXILIAR ADMINISTRATIVO AH 1 75 $10,166.67 $25,000.00
) TOTAL 1329 $7,253,472.7 $17,236,872.42]1
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